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1.- ACREDITACION Y ENTREGA DE DOCUMENTACION
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E1 99% de los encuestados opina que la acreditacion y la entrega de la documentacion

del congreso se ha realizado MUY BIEN o BIEN.

2.- TEMA DEL CONGRESO
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El1 94 % de los encuestados opinan que el tema del congreso ha estado BIEN o MUY
BIEN.
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3.- DESARROLLO DE LAS PONENCIAS
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70%

El 86 % de los encuestados opinan que el desarrollo de las ponencias ha estado BIEN o

MUY BIEN.

4.- VALORACION DE LAS VISITAS
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Un 92 % de los encuestados opina que las visitas a centros ha estado MUY BIEN o

BIEN.
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5.- DOCUMENTACION ENTREGADA
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Un 89 % de los encuestados valora como BIEN o MUY BIEN la documentacion

entregada.

6.- DISTRIBUCION HORARIA
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E1 98 % de los encuestados opina que la distribucion horaria del Congreso ha estado

BIEN o MUY BIEN.

7.- VALORACION DE LA ORGANIZACION
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Un 98 % de los encuestados valora a la organizacion del Congreso como MUY BIEN o

BIEN.

8.- VALORACION GLOBAL
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Un 98 % de los encuestados realiza una valoracion global de BIEN y MUY BIEN.

9.- COMENTARIOS

Se distinguen a continuacion cinco bloques de comentarios que intentan agrupar las

aportaciones de los encuestados:

A) AGRADECIMIENTOS Y FELICITACIONES

» Experiencia interesantisima y muy enriquecedora

» Enhorabuena y gracias por la hospitalidad

» Felicito al equipo organizador y gestor de este Congreso; ha sido una experiencia
enriquecedora en todos los aspectos

» Gracias por la hospitalidad del Pueblo Vasco

» Felicitaciones

» Animo y a seguir. Han sido unas jornadas estupendas y vuestra atencion
maravillosa

» Ha sido un placer el haber convivido con compafieros del Pais Vasco. Gracias a la
Organizacién

» Enhorabuena a la organizacion

» Gracias por vuestra acogida

» Como miembro de la direccion de la asociacion del Profesorado de madera y
mueble, nos gustaria seguir participando en los proximos congresos, agradeciéndoles la
invitacion al tercer Congreso.

» Gracias por existir como referencia del buen hacer

» Perfecto balance entre Congreso (Trabajo) y actividades de ocio (visitas a sidreria,
sociedad gastrondmica) que permitieron conocer aspectos culturales y sociales del Pais
Vasco. Volveré pronto a Donostia.

» Me dan envidia sana
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Enhorabuena y hasta la préxima. Gracias

Muy positivo el Congreso

Enhorabuena a: organizacion, ponencias, visitas, tratamiento personal
Felicidades por la organizacion y desarrollo del Congreso

Eskerrak eman egin duzuen lanarengatik gure eguraldia atsegina izan dedil

Enhorabuena, es mi tercer Congreso con ustedes.

vV vy VvV Vv VvVYVYyYy

Ha sido perfecto; algunos ponentes no han planteado el tema previsto pero muy
bien en general.

» Enhorabuena por vuestro buen “saber hacer” y amabilidad, acogida y simpatia.

B) PONENTES, PONENCIAS Y DOCUMENTACION

» Las ponencias desarrolladas no revisten ningun interés para educacion. Los
docentes necesitamos otras cosas

» Me hubiese gustado que nos hubiesen repartido documentacion de ejemplos reales
sobre las subareas: recibimiento de alumnos, evaluacion, etc.

» Es una pena no poder disponer de los apuntes del primerponente, Koldo Saratxaga
» Azken bi hitzaldiak pena garriak. Pertsonak aukeratzerakoan esan behar dutena
lotu.

» La documentacion adjunta a algunas presentaciones ha sido de una calidad
deporable, muy lejos del nivel que se le presupone a un Congreso de esta envergadura y
coste.

Obviando la profesionalidad de los ponentes, es también de desear que tengan poder
comunicativo. Este es un elemento esencial cuando se exponen temas muy conceptuales
y desconocidos.

La presentacion/exposicion de un tema debe ser atractiva.

» Seria conveniente que las preguntas y respuestas realizadas asi como las ponencias
institucionales se pudieran disponer de ellas en la pagina web del Congreso.

» En una proxima version entregar un CD ROOM con todas las ponencias para

compartir la informacion.
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» Some communication being particularly boring, not because of the subset but just
because of the presentation way.

» Poner alguna ponencia de como se organiza un centro en las tres formaciones,
ocupacional, continua e inicial.

» Ponentzien dokumentazioa euskaraz edo erderaz falta izan da.

» Se echan de menos comunicaciones traducidas.

» Ponencias como la de Mr. Keen aburren. Si solo nos cuentan el “que” y nada de
“como”, no enganchan.

» Me parece que las tltimas ponencias del tltimo dia, particularmente la de Carolina
del Norte, no han estado ni mucho menos a la altura que debe exigirse en un congreso
como éste. Me ha parecido lamentable su(s) presentacion(es).

» Me hubiera gustado tener todas las ponencias en castellano, para aumentar la
eficacia del Congreso.

» Me hubiera gustado tener todas las ponencias en castellano o euskera

»  Quiero felicitar a Koldo Saratxaga por su excelente ponencia, es un gran
dinamizador.

» Menos propaganda propia de la empresa (excepto el caso IRIZAR) y mas su
experiencia del trabajo con los alumnos. Por ejemplo, mas practico el caso del ponente

de Carolina del Norte; pequefia presentacion y mas ejemplos.

C) VISITAS A CENTROS

> Las visitas realizarlas en las horas previstas. Eleccion de la visita y tema
relacionado con la visita.

» Las visitas a algunos centros se prolongaron demasiado.

» El tiempo de la visita a los centros muy ajustado. Hay mucho que ver y todo ello
muy bueno. Los proyectos de Bidasoa, muy interesantes.

» Podrian incluir en las visitas a centros del sector servicios?

» Lo mejor del Congreso han sido las visitas a los centros para ver in situ las

innovaciones que realizan.
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» Las visitas muy organizadas

» La visita a Usurbil muy interesante

D) INSTALACIONES DEL CONGRESO

» Las sillas no son las mas adecuadas para tomar apuntes.

» Las sillas del auditorio resultan un tanto “hostiles” para permanecer tanto tiempo
seguido sentados y atrofian un poco.

» El aire acondicionado de la sala, demasiado alto. Hace frio.

» El aire acondicionado estaba demasiado fuerte.

»  Se ha notado una falta de apoyo (azafatas) en la sala (pocas azafatas y baja
profesionalidad de los/as asistentes).

» A penas ha dado tiempo a realizar preguntas.

» Anunciar que se apaguen los mdviles.

» Mejorar los agobios del café de los primeros dias.

» Los aparatos de traduccion simultdnea deberian estar revisados.

» Una de las traductoras a castellano, dificil de seguir, no vocaliza bien el idioma, se

corta,...

E) OTROS ASPECTOS

» Ademas de la FP puntera me gustaria conocer la otra ( otrs familias, los problemas
de aprendizaje, proyectos en este campo).

» El tema del congreso repetitivo.

» Me hubiese gustado la posibilidad de ampliar contenidos a otras familias
profesionales de Formacion Profesional (Comercio, Actividades Fisico Deportivas,
Turismo, Administracion, etc.)

» Haber tratado un tema referente a la formacion humana y cristiana para las alumnas
de FP.

» Incrementar més la proyeccion social de la Formacion Profesional.
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» Falta de informacion hotelera, comidas, etc.

» No se aviso a los congresistas de que el museo Chillida lo abrian por las tardes a los
congresistas en horario especial y no pude visitarlo.

» Menos propaganda propia de la empresa (excepto el caso IRIZAR) y més su
experiencia del trabajo con los alumnos. Por ejemplo, mas practico el caso del ponente
de Carolina del Norte; pequefia presentacion y mas ejemplos.

» El mes de junio es poco apto para el profesorado.

DATOS DEL CONGRESO

- NUMERO DE PERSONAS INSCRITAS: 791

- NUMERO DE PERSONAS ACREDITADAS: 678

-  ENCUESTAS ENTREGADAS: 167 (25%)

Vitoria —Gasteiz, 25 de junio de 2003





