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Presentacion general de esta compilacion

El 20 de octubre de 2011, en el Ultimo afio de la IX Legislatura vasca (2008-2012) ETA anunci6 el “cese
definitivo de su actividad armada”. Un afio mas tarde se celebraron las elecciones autonémicas que dieron
paso al primer gobierno presidido por lfigo Urkullu Renteria (X Legislatura: 2012-2016). Por primera vez
después de décadas, la politica y la sociedad vasca iniciaban una Legislatura sin la amenaza de la violencia
y el terrorismo.

En aquel momento, una de las primeras decisiones adoptadas por el Lehendakari fue la creacién de una
nueva Secretaria General para la Paz y la Convivencia, adscrita a la Presidencia del Gobierno Vasco y bajo
su dependencia directa. Su objetivo fundamental era contribuir a favorecer un final ordenado de la violencia
y promover el Encuentro Social.

El 25 de septiembre de 2016 tuvieron lugar nuevamente las elecciones autondmicas vascas. El 20 de oc-
tubre de aquel afio, el Parlamento Vasco dio inicio a la XI Legislatura (2016-2020). El 23 de noviembre de
2016, IAigo Urkullu Renteria fue investido Lehendakari por segundo mandato.

En relacion con la Secretaria General para la Paz y la Convivencia de la anterior Legislatura, el Lehendakari
mantuvo esta estructura pero con algunas modificaciones en cuanto a su denominacion y funciones. Asi,
pasé a denominarse Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion. Incorporé
este tercer ambito, el de cooperacion, debido a que la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo
quedo integrada en su seno. También qued6 adscrita a esta Secretaria la coordinacién de la respuesta a la
crisis humanitaria de las personas refugiadas.

De este modo, en la XI Legislatura la Secretaria ha contado en su estructura interna con la Direcciéon de
Victimas y Derechos Humanos, la Direccion del Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Hu-
manos, Gogora y la Direccion de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo.

Alo largo de la Xl legislatura como en la anterior, la Secretaria ha contado con un plan estratégico de Le-
gislatura: el Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020. Gogora y la Agencia Vasca de Coope-
racion para el Desarrollo han articulado su actividad mediante sendos programas de actuacion con rango
de plan departamental.

El Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020 fue presentado el 4 de abril de 2017 y aprobado
definitivamente el 10 de octubre de ese mismo afo. De sus previsiones han emanado 16 iniciativas y un
gran numero de programas y actuaciones derivados de las mismas.

Esta coleccion de libros recopila en diez volumenes los principales documentos generados a lo largo de
esta Legislatura en el marco del desarrollo del Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020. Su
estructura, atendiendo a sus titulos, es la siguiente: (1) Proyecto general, (2) Clarificacion del pasado, (3)
Victimas, (4) Memoria, (5) Politica Penitenciaria, (6) Educacion, (7) Diversidad religiosa y (8) Asilo y migracion
vulnerable, (9) Contribucion internacional, y (10) Anexo: Desarme y disolucion de ETA.

Este sexto libro contiene los documentos relativos al &mbito de las politicas de educacion para la conviven-
cia y los derechos humanos.

La agenda de los derechos humanos tras la Covid-19

Entre la Legislatura que termin6 en 2016 y la que ha terminado en 2020, hubo otra modificacion significativa
relacionada con la denominacion de esta area del Gobierno Vasco; pero con un importante fondo con-
ceptual. La Secretaria paso de ser de “paz” y “convivencia” a ser de “derechos humanos” y “convivencia”.
Detras de este cambio se encontraba un diagnéstico de situacién formulado a final de 2016:

“La paz, asociada al final de un tiempo marcado por el terrorismo y la violencia, habia pasado a ser
socialmente percibida como una agenda que estaba quedando atras. Se trataba de una agenda pen-
diente, relacionada con el pasado. La convivencia vinculada a los derechos humanos representaba una
formulacion que, sin olvidar los retos pendientes, buscaba una mejor adaptacion a los desafios de un
mundo cambiante y rodeado de incertidumbres. Se trataba de una agenda emergente de los derechos
humanos y la convivencia vinculada al presente y al futuro”.
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Aquel diagnostico fue certero. El tiempo de la Xl Legislatura vasca, en este ambito, pasara a la historia por
dos hechos fundamentales:

-Por una parte, el desarme de ETA el 8 de abril de 2017, y su disolucion definitiva el 3 de mayo de 2018.
Todo ello como secuela y signo anacrénicos de un pasado que, ademas de injusto, era inasumible e
insostenible en la sociedad vasca y europea de nuestro tiempo.

-Por otra parte, la consolidacion en la sociedad vasca de una nueva agenda de preocupaciones e inquie-
tudes sociales relacionadas con los derechos humanos, la igualdad, la justicia, el medio ambiente, las
migraciones, las personas refugiadas, la libertad...

En 2020, sigue quedando una agenda de tareas pendientes vinculadas al final de ETA, principalmente en
tres ambitos: las politicas publicas en materia de victimas, la reflexion critica y compartida en relacion con
la memoria y con ETA, y una politica penitenciaria de consenso y convivencia.

No obstante, la agenda vasca de los derechos humanos es cada dia mas la agenda global de los derechos
humanos. Esta reflexién sobre la transicién desde una agenda local vinculada al pasado, hasta su plena
confluencia actual con la agenda global de los derechos humanos marca el inicio de la XlI Legislatura
(2020-2024).

Como se ha resefado, aquel diagnoéstico de finales de 2016 subrayaba la necesidad de “adaptacion a los
desafios de un mundo cambiante y rodeado de incertidumbres”. Nada de lo conocido hasta ese momento,
podia simbolizar mejor el cambio y lo incierto como la pandemia de la Covid-19, que se hizo presente en
todo el planeta a principios de 2020. La Legislatura XI también pasara a la historia porque su periodo final
estuvo monopolizado por sus efectos.

Aguella vivencia local y planetaria no ha hecho sino reforzar y corroborar el enraizamiento en Euskadi de la
agenda global de derechos humanos. Si aquella apelacion a una nueva mirada a la realidad del mundo era
una reflexion conceptual, tras la pandemia se trata de un imperativo de realidad. Estamos ante un cambio
de paradigma del que todavia desconocemos su alcance y consecuencias.

Algunas de las nuevas preguntas estan ya formuladas. No, sin embargo, todas las respuestas. En el &mbito
de actuacion de esta Secretaria hay dos preguntas importantes: primera, ¢ cdmo se expresaran las nuevas
formas de vulneracion y vulnerabilidad de los derechos humanos?; y segunda, ¢ como deberan plantearse
las politicas publicas de defensa y promocion de los derechos humanos en la nueva realidad perfilada tras
la pandemia?

Algunos debates sobre las consecuencias de la Covid-19 anticipan una profunda pugna sobre el valor
jerarquicamente superior de los derechos humanos. Poderosas corrientes de opinion e influencia global
propugnan el desdén de su valor o, en todo caso, su supeditacion a otros valores nucleados en torno al eje
ideolégico de un individualismo materialista.

Se trata de una vision ideologica que minusvalora el sentido de lo comunitario y la busqueda del bien comun
como un “buenismo” estéril, e incluso contraproducente, y que prioriza valores como el localismo, el “salve-
se quien pueda”, la seguridad, el proteccionismo, o el liderazgo del mercado frente a la politica, entre otros.

La defensa de los derechos humanos y, en consecuencia, el deber de solidaridad representan la gran tarea
de las proximas décadas. Lo que nos estamos jugando es si el centro de gravedad del mundo tiende hacia
el eje de la solidaridad o, por el contrario, profundiza en el eje del individualismo, tanto en su proyeccién en
la conciencia de la ciudadania como en su plasmacion en los diferentes &mbitos de la politica local, nacional
o internacional.

Tras la Covid-19, con méas motivo adn, va a ser necesario seguir profundizando en una agenda local y global
de la solidaridad, la igualdad, la inclusién y los derechos humanos. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030, con los que el Gobierno Vasco esta comprometido en el conjunto de su accion, consti-
tuyen un punto de partida en este nuevo ciclo. Este es el panorama de incognitas y referencias con el que
termina la Xl Legislatura vasca y se inicia la XII.




Presentacion de este libro

Al inicio de la Xl Legislatura, el Gobierno Vasco puso de manifiesto su voluntad de reforzar de un modo
global e interdepartamental el enfoque de los derechos humanos en el conjunto de su accidén. Un sentido
de logica elemental llevaba a tratar de integrar las iniciativas y proyectos educativos de los ambitos que
abarcaba la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacién en una misma unidad
de sentido.

El reto estratégico comudn era consolidar un proyecto de educacion en derechos humanos, basado en el
fundamento pedagogico de la dignidad humana, y orientado al compromiso con la paz, la diversidad y la
solidaridad, desde la opcion por la empatia. El objetivo principal era generar herramientas educativas y
reforzar las interacciones socioeducativas frente a los retos pendientes y emergentes de la convivencia.

En linea con estas claves, esta Legislatura tuvo como punto de partida el “Programa Complementario de
Educacion en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-2020” que en este libro se presenta
como Documento 1. Engloba el programa de actuacién que, en materia de educacion, impulsaran de for-
ma coordinada las distintas direcciones que componen la Secretaria: la Direccion de Victimas y Derechos
Humanos, la Direccion de Gogora, y la Direccion de la Agencia Vasca de Cooperacion al Desarrollo.

En esta Legislatura se ha continuado impulsando el Modulo Educativo Adi-Adian de victimas educadoras
que se recoge en este libro como Documento 2. Se trata de una propuesta educativa concentrada en una o
dos sesiones de dos horas que se desarrolla en aulas de 4° de ESO y Bachiller para promover aprendizajes
de dignidad humana, convivencia y empatia, mediante una experiencia de escucha de testimonios de victi-
mas. El Documento 3. “Guia didactica para el profesorado del Modulo Educativo Adi-adian” complementa
el anterior. Se trata de una caja de herramientas puestas a disposicion del profesorado para acompanar al
alumnado en el recorrido que propone esta experiencia educativa.

La evaluacién de esta iniciativa ha sido muy bien valorada por parte de cuantos participan en la misma.
Desde el punto de vista cuantitativo, 23.545 alumnos y alumnas han participado en este médulo educativo
en las 322 sesiones que se han realizado en los centros educativos, entre enero de 2014 y marzo de 2020.
El Documento 4 refleja el balance cuantitativo de la incidencia de los programas educativos basados en el
testimonio de victimas.

El 7 de julio de 2016 el Gobierno Vasco, la Diputacion Foral de Gipuzkoa y el Ayuntamiento de Donostia/
San Sebastian presentaron el proyecto Eskura, Centro de recursos pedagoégicos en derechos humanos de
Aiete. Tras los primeros pasos, el 19 de febrero de 2018 se firmd un convenio para su puesta en marcha.
Su misién es poner a disposicion de la sociedad vasca unidades did4cticas, documentacion audiovisual,
textos u obras literarias y musicales con valor pedagégico en derechos humanos. Este proyecto se presenta
en el Documento 5.

En esta Legislatura se ha presentado el Programa educativo Herenegun, un material didactico para insertar
el periodo correspondiente de lo que se conoce como Memoria Reciente (1960-2018) en la asignatura de
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Historia, de 4° de DBH-ESO; y de 2° de Bachillerato. Sus objetivos son (1) Contribuir a que el alumnado
llegue a comprender un periodo especialmente convulso y violento de nuestra historia y (2) ofrecer recursos
para que el alumnado pueda preguntarse y buscar respuestas sobre como y por qué ocurrieron los hechos
del pasado, y como influyen en el presente. El documento de presentacion de este material se recoge en
este libro como Documento 6.

En el ambito de la solidaridad, y en colaboracion entre la Secretaria General de Derechos Humanos, Con-
vivencia y Cooperacion, la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo y el Departamento de Educa-
cion del Gobierno Vasco, se ha preparado el Médulo Didactico “Mundua eskolan — Eskola Munduan”, que
se presenta en el Documento 7. Trata de poner el acento y la atencién en dos planos complementarios:
El mundo en la escuela, y La escuela en el mundo. Su objetivo es ofrecer una propuesta de intervencion
pedagdgica para educar en el sentido de la solidaridad, y dirigida tanto a la formacion del profesorado como
al trabajo con el alumnado en Tutoria o en la asignatura de Ciencias Sociales de 5° y 6° de Primaria y del
conjunto de la ESO.

El 6 de junio de 2019, se celebrd en Donostia / San Sebastian el Seminario Internacional de Prevencion de
la Radicalizacion Violenta organizado por esta Secretaria. En el mismo se present6 el “Programa Socio-
educativo de Prevencion de la Radicalizacién Violenta, Uztartu” que se incluye como Documento 8. La
hipétesis que desarrolla el Programa Uztartu es que la prevencion de la radicalizacidén necesita promover
una reflexion y una experiencia en torno a cuatro nucleos pedagdgicos: la pedagogia de la limitacién, del
valor positivo, de la conciencia y de la dignidad humana.

El sexto eje de actuacion del “Programa Complementario de Educacion en Derechos Humanos, Conviven-
cia y Cooperacion 2017-2020” se centra en el impulso del Proyecto Etikasi. Este proyecto sugiere aprender
sobre ética (etika ikasi) y derechos humanos mediante visitas educativas a lugares emblematicos en Euro-
pa tales como ciudades marcadas por la existencia de campos de concentracion, o por regiones azotadas
por graves episodios de violencia como los Balcanes o Irlanda del Norte. En 2019 se desarroll6 una ex-
periencia piloto promovida conjuntamente por la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperacion, la Direccion de Juventud y el Consejo de la Juventud de Euskadi. El documento de esta
primera experiencia piloto se recoge en este libro como Documento 9. Desde el punto de vista de la edu-
cacion en derechos humanos, la experiencia de conocer fisicamente y entrar en contacto con lugares e his-
torias sobre acontecimientos traumaticos vividos en otros lugares del mundo tiene un potencial pedagogico
de fuerte impacto y permanencia. Nos permite ponernos en el lugar de otras personas y de ver el mundo
desde otro lugar.

Ademas de las actuaciones orientadas de manera mas expresa al ambito educativo, la Secretaria General
de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion ha impulsado también diferentes actuaciones en el am-
bito de la divulgaciéon. EI Documento 10 recoge el balance de actuaciones de la Xl Legislatura en materia
de divulgacion de una cultura de convivencia y derechos humanos.
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Introduccion

Alinicio de la Xl Legislatura, el Gobierno Vasco ha puesto de manifiesto su voluntad de reforzar de un modo
global e interdepartamental el enfoque de los derechos humanos en el conjunto de su accién. Esta determina-
cion lleva aparejada, como primera consecuencia, un cambio en la propia estructura del Ejecutivo.

En primer lugar, se ha modificado la denominacion de la Secretaria General para la Paz y la Convivencia
que ha pasado a denominarse Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion.
En segundo lugar, dentro de la misma han quedado integradas la Agencia Vasca de Cooperacion para el
Desarrollo, y la coordinacién de la respuesta a la crisis humanitaria de las personas refugiadas. De este
modo, la Secretaria contara con la Direccion de Victimas y Derechos Humanos, la Direccion de Gogora, y
la Direccion de la Agencia Vasca de Cooperacién para el Desarrollo.

La Secretaria cuenta con el Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020, con rango de plan
estratégico; y Gogora y la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo articulan su actividad mediante
sendos programas de actuacion con rango de plan departamental. Estas tres herramientas de planificacion
contienen iniciativas y proyectos vinculados al ambito educativo con evidentes conexiones en sus puntos
de partida, enfoques y objetivos.

Un sentido de logica elemental lleva a tratar de integrar las iniciativas y proyectos educativos de estos
ambitos en una misma unidad de sentido. Es decir, en un cauce de bases y objetivos compartidos. Todas
las previsiones educativas que nacen de las distintas direcciones de la Secretaria han de estar marcadas
por un mismo enfoque centrado en la educacion en derechos humanos.

De este modo, el reto estratégico compartido para esta Legislatura es consolidar un proyecto de educa-
cién en derechos humanos, basado en el fundamento pedagégico de la dignidad humana, y orientado al
compromiso con la paz, la diversidad y la solidaridad, desde la opcion por la empatia. El objetivo principal es
generar herramientas educativas y reforzar las interacciones socioeducativas frente a los retos pendientes
y emergentes de la convivencia.

También se trata de evitar duplicidades, optimizar esfuerzos y recursos, y facilitar el desarrollo de las acti-
vidades previstas. En este sentido, en todo lo que se haga o proponga desde esta Secretaria deben contem-
plarse de forma compartida los condicionantes de su desarrollo. Como consecuencia de ello, deben plantear-
se propuestas bien acotadas, que sean de aplicacién sencilla y con un despliegue razonable de esfuerzos. Y
debe, l6gicamente, respetarse y promoverse la autonomia de los centros y educadores y educadoras.

Las iniciativas y propuestas en el ambito educativo de las tres direcciones de la Secretaria de Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperacion deben tener en cuenta, al mismo tiempo, que no se empieza de
cero. La educacion vasca lleva muchos afos trabajando en este ambito. Por este motivo, han de partir del
reconocimiento del trabajo realizado y plantearse como propuestas de refuerzo complementario a lo que,
con buen criterio, se viene haciendo ya en nuestro sistema educativo.

En este sentido, todas las iniciativas que se proponen en este documento se desarrollaran, logicamente, de
acuerdo con el Departamento de Educacion, y en coordinacion con el Consejo Escolar de Euskadi, los agentes
educativos y los firmantes del Acuerdo Gizalegez. Todas ellas vienen a colaborar con el desarrollo de los curri-
culos de Educacion Basica y Bachillerato. El perfil de salida del alumnado al finalizar estas etapas educativas
sefala que todo alumno o alumna de nuestro sistema educativo debe tener un grado suficiente de desarrollo
competencial, y, particularmente, en lo que se refiere a la competencia social y ciudadana, ha de ser capaz de...

“Utilizar los Derechos Humanos como referente universal para la elaboracion de juicios sobre las accio-
nes y situaciones propias de la vida personal y social y ejercer como ciudadanos sus derechos y asumir sus
deberes; desarrollando actitudes de participacion, respeto, justicia social y solidaridad para hacer efectiva
una democracia fundamentada en valores.”

“Conocer la configuracion, a lo largo del tiempo, de los diferentes grupos sociales interactivos que en su evolu-
cién han experimentado y experimentan tensiones y conflictos de convivencia; para que, mediante una conciencia
critica del pasado, sepamos en el futuro utilizar los procedimientos pacificos y democraticos para su solucion.”
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1. Las previsiones educativas del Plan de Convivencia
y Derechos Humanos

La propuesta de Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020 establece en su Iniciativa 9 las
previsiones de actuacion del Gobierno Vasco en materia de educacion, como parte de un planteamiento
global de promocién de una cultura de convivencia y derechos humanos. En el ambito educativo, este Plan
concentra sus previsiones en el desarrollo de un programa de refuerzo de la educacion en convivencia y
derechos humanos en tres ejes:

‘Noviolencia y derechos humanos, mediante la actualizacion del proyecto de testimonios de victimas
educadoras Adi-adian, en colaboracién con las victimas que ofrecen sus testimonios en las aulas.

-Diversidad y derechos humanos, articulando una herramienta educativa centrada en la prevenciéon
del racismo y la discriminacién de etiqueta colectiva.

-Solidaridad y derechos humanos, con una propuesta educativa centrada en la promocion de la em-
patia y la solidaridad frente a la injusticia y la exclusion.

El criterio de evaluacion final al término de la Legislatura se ha formulado del siguiente modo: “lograr que
la educacién en convivencia y derechos humanos constituya un punto de encuentro entre sensibilidades
politicas diferentes y entre la sociedad y las instituciones; y, junto a ello, crear herramientas educativas que
sean referenciales por su utilidad”.

Por otra parte, cabe destacar que, en su Iniciativa 12, el Plan de Convivencia y Derechos Humanos
2017-2020 define cuatro ejes de colaboracion estratégica para el desarrollo del propio plan. Dos de ellos,
en conexién directa con el ambito educativo, son el trabajo compartido con las universidades vascas y el
marco de acuerdo con el Consejo de la Juventud.

Subraya el plan que la colaboracion a desarrollar con las universidades buscara profundizar en la poten-
cialidad del trabajo desarrollado en 2015 y 2016 para extender la educacion en derechos humanos al ambito
universitario. De cara al acuerdo con el Consejo de la Juventud se pone el acento en el desarrollo de una
estrategia de divulgacion y participacion de la juventud para una cultura de convivencia y derechos humanos.

2. Las previsiones educativas del Plan de Actuacion
de Gogora

La propuesta de Plan de Actuacion de Gogora 2017-2020 establece en su Iniciativa 9 las previsiones de
actuacion del Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos en materia de educacion. El
sentido de esta iniciativa es plasmar en actuaciones concretas la potencialidad pedagodgica de la reflexion
critica sobre la Memoria. Se trata, en definitiva, de ofrecer herramientas educativas para reforzar el compro-
miso con los derechos humanos y la noviolencia, a través de la transmision de los valores de la memoria
democrética de nuestro pais.

Los objetivos de esta iniciativa son tres. En primer lugar, ofrecer herramientas educativas para promover la
potencialidad didactica de la memoria desde el punto de vista de su dimension histérica; en segundo lugar, ofre-
cer herramientas educativas para promover la potencialidad didactica de la memoria desde el punto de vista de
su dimension ética; y, en tercer lugar, promover la potencialidad socio-educativa de la memoria a través de una
propuesta de participacion de los agentes educativos y universitarios en torno al Dia de la Memoria.

El Plan de Actuacion de Gogora prevé abordar estos tres objetivos mediante el desarrollo de tres lineas
de trabajo:

-Preparacién de una propuesta de insercion de la dimension histérica de la memoria en el curriculum
educativo vasco.

-Preparacion de una propuesta de incorporacion de la dimensién ética de la memoria en los centros
educativos y universitarios mediante una guia didactica para la utilizacion de los recursos que ofrece el
fondo audiovisual de Gogora.

-Presentacion de una propuesta de participacion de los agentes educativos y universitarios en torno al
Dia de la Memoria.
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El criterio de evaluacion al final de Legislatura tomara como referencia la acogida que las propuestas
educativas de Gogora hayan obtenido por parte de los centros educativos y universitarios y por el conjunto
de agentes del ambito educativo.

3. Las previsiones educativas de la Agencia Vasca
de Cooperacion para el Desarrollo

El Plan Director 2014-2017 de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo establece que la
Educacion para la transformacion social es una prioridad de caracter estructural. A partir de sus previsiones
se ha articulado y puesto en marcha el Plan de Accion ARAR 2017-2020 como concrecién del aporte de la
Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo a la Estrategia Vasca de Educacién para la Transforma-
cién Social (H)ABIAN 2030.

Los objetivos de esta estrategia y de su plan de accion son cuatro: (1) adecuar las acciones que se
realizan al marco de (H)ABIAN 2030; (2) integrar distintas propuestas en un plan de accién especifico que
oriente las iniciativas e instrumentos que gestionamos; (3) asumir el papel de la Agencia Vasca de Coopera-
cion para el Desarrollo en la coordinacion con otros Departamentos del Gobierno Vasco y otras instituciones
publicas de cooperacion; y (4) dedicar recursos y propuestas a la formacion en torno a aspectos metodol6-
gicos con agentes educativos y al aprendizaje de las propias préacticas.

Los ejes de actuacion previstos para abordar estos objetivos en un marco de Educacion para la transfor-
macion social son los siguientes:

Linea 1. Formacion para la accion: Contribuir a la Educacion para la Transformacion Social a través
de la formacioén y la generacion de capacidades, con profesorado y ONGD.

Linea 2. Acciones transformadoras: Movilizacién e incidencia, investigacion y denuncia, y comunica-
cién educadora.

Linea 3. Institucion educadora. Contribucién de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo
a la Educacion para la Transformacion Social al interior del Gobierno Vasco y con otras instituciones.

Linea 4. Cultura de aprendizaje. Contribuir a la Educacion para la Transformacion Social a través de
la reflexion y el aprendizaje mutuo.

El criterio de evaluacion al final de Legislatura tomard como referencia la creaciéon de recursos y herra-
mientas formativas y educativas, practicas y concretas, que contribuyan a introducir en la educacién una
conciencia de necesidad de solidaridad y transformacién social.
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La actuacion en el ambito educativo de las distintas direcciones que integran la Secretaria de Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperacion debe situarse en un marco compartido que ha de servir igualmente a
los proyectos educativos del Plan de Convivencia y Derechos Humanos, al Plan de Gogora o al enfoque de
la Educacion para la Transformacion Social que se impulsa desde la Agencia Vasca de Cooperacion para
el Desarrollo. En esta segunda parte del documento, la descripcion de este marco se estructura en tres
apartados: bases conceptuales, planteamiento pedagdgico y estrategias did4cticas.

1. Bases conceptuales

Las bases conceptuales para consolidar y reforzar un Programa de educaciéon en Derechos Humanos,
Convivencia y Cooperacion a lo largo de esta Legislatura van a estar constituidas por dos binomios de con-
tenido educativo primordial y un objetivo troncal.

1.1. Dos binomios de contenido educativo primordial

La palabra binomio se define en una de sus acepciones como el conjunto de dos elementos en equi-
librio o dependientes uno de otro. En este caso, se presentan dos binomios de alto contenido educativo
que ponen en relacidn de equilibrio y dependencia dos parejas de conceptos: en primer lugar, dignidad
humana-derechos humanos; y en segundo lugar, empatia-solidaridad. Se trata de conceptos de conte-
nido primordial para fundamentar un proyecto de educacion para la convivencia.

1.1.1. El binomio dignidad humana-derechos humanos

Dentro de un proyecto global de derechos humanos, convivencia y cooperacion, la educacion es un
valor estratégico fundamental. Una forma de formular en positivo esta premisa es afirmar la prioridad
de un proyecto educativo basado en la comprension, vivencia, respeto, promocion y defensa de la
dignidad humana.

La dignidad humana significa que cada persona es irrepetible porque es un fin y no un medio. Es
un fin porque tiene capacidad de elegir en conciencia y derecho a desplegar su propia realizacion por
si misma. Precisamente por esta concepcion de la dignidad humana, la persona debe ser respetada
en sus derechos basicos.

La dignidad humana significa que cada persona es mas que cualquier reduccion de si misma, mas
que cualquier etiqueta que se le atribuya, y mas que cualquier circunstancia, emocion o problema
que le acompafie. Desde el punto de vista educativo, la dignidad humana no es solo un concepto que
deba aprenderse, es una experiencia que puede vivenciarse en primera persona para tomar concien-
cia de su significado y entender su alcance universal.

La dignidad humana es, si no la mas, una de las mas importantes construcciones en la historia
de la humanidad. Por eso, esta recogida como primer fundamento de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, tanto en el primer parrafo de su preambulo, como en su primer articulo: “Todos
los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad...”. Todas las personas la tienen. Necesita ser
vivida, respetada y promovida.

Los derechos humanos se fundamentan en el significado de la dignidad humana. Cualquier forma
de discriminacion se caracteriza por anteponer el valor de una etiqueta étnica, religiosa, politica, de
género, social, o de origen al valor de la dignidad humana de las personas. En las etiquetas el prejui-
cio, la ignorancia y la agresividad se imponen a la razén y a la humanidad.

La educacién en derechos humanos y para la convivencia significa compartir una idea sencilla: la
dignidad humana de cualquier persona es mas importante que su etiqueta étnica, religiosa o politica;
es, por ello, merecedora de un trato basado en la igualdad y en la justicia que se plasma en el respeto
a los derechos fundamentales.

La Declaracion Universal de Derechos Humanos es el reflejo normativo de esta premisa expresado
en 30 articulos. Es el mas importante acuerdo de la historia entre las naciones y los pueblos del mun-
do. Desde el punto de vista educativo, merece un tratamiento del maximo nivel de prioridad. La justi-
cia, la paz, la libertad y la convivencia, tanto en lo global como en lo local, dependen en gran medida
del compromiso, respeto, defensa y promocion por parte de Gobiernos y particulares de su conteni-
do. El binomio dignidad humana-derechos humanos representa un contenido educativo primordial.
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2.2. El binomio empatia-solidaridad

La empatia es una capacidad humana de la que las personas estamos dotados. Es la capacidad
que permite a los seres humanos actuar de forma solidaria. La solidaridad es una decision electiva y
voluntaria. La capacidad de empatia y el compromiso de solidaridad son dos caracteristicas especifi-
ca y universalmente humanas. Podriamos decir incluso que la empatia y la solidaridad es lo que nos
hace mas singularmente humanos.

La empatia no solo es la capacidad de ponernos en el lugar de otra persona. Es la capacidad de
preocuparnos y ocuparnos de otra persona que atraviesa una situacion de dificultad, injusticia o pade-
cimiento. Cuando esta capacidad de sentir preocupacién y necesidad de actuar ante el sufrimiento de
los otros se plasma en decision de actuar, la empatia se transforma en solidaridad.

Al igual que la dignidad humana, también la empatia es, ademas de un concepto, una experiencia
que se puede vivenciar en primera persona para entender su alcance universal. Se puede experimen-
tar la empatia en su reverso cuando la vida nos sitia ante la necesidad de ayuda de otras personas.
Se puede vivenciar también cuando sentimos dolor por la injusticia que padece una persona cercana.

La empatia es una experiencia de alto valor cultural, educativo y divulgativo que esta en el fondo
de todo proyecto de convivencia, derechos humanos y solidaridad. La opcion por la empatia define
una cultura de convivencia que tiene en cuenta al otro, a la otra, a los otros y a las otras. Define a una
sociedad que se abre mas alla de si misma y que es capaz de solidaridad hacia dentro y hacia fuera.

La capacidad de empatia crece en una educacion que cultive la sensibilidad por acercarse a las otras
personas, a las que puedan estar cerca, o a las que puedan estar muy lejos. La capacidad de empatia
y solidaridad es la que nos hace poder ser personas civilizadas, Sin empatia y sin solidaridad, el mundo
estaria dominado Unicamente por los impulsos del egoismo.

El equilibrio basico para una convivencia mas justa en lo global y en lo local, en el ambito familiar,
0 en el mundial, tiene que ver con promover una concepcion politica de las personas, las entidades y
los paises que se abren mas alla de si mismos y que son capaces de promover la solidaridad hacia
dentro y hacia fuera. El binomio empatia-solidaridad representa un contenido educativo primordial para
entender la realidad del mundo y contribuir a mejorarla y transformarla.

2.3. Un objetivo educativo troncal

La injusticia, la desigualdad, la discriminacion y la violencia, o la indiferencia ante sus victimas no son
solo producto de la fatalidad. En buena medida, la creacién o consolidacion de estructuras injustas y
las respuestas ante las mismas se construyen en el razonamiento y decisiones humanas. Se trata de
elecciones que hacemos las personas, cada persona. Elecciones mas o menos conscientes, 0 mas o
menos inconscientes.

Paradojicamente, la justificacion mas habitual para legitimar la pasividad o colaboracion con realidades de
injusticia o desigualdad se sistematiza en el “no tenia otra eleccion”o “no habia alternativa”. Sin embargo, el
compromiso con la justicia, la igualdad, los derechos humanos y las victimas de cualquier forma de violencia

9k,

o discriminacion se basa justamente en la premisa opuesta: “si podemos elegir”, “si hay alternativa”.

El ser humano, cada persona, tiene el poder de elegir. Esta es la capacidad més genuina, singular y
universalmente humana. Tenemos dignidad humana y somos capaces de empatia y solidaridad porque
podemos elegir en conciencia. Podemos elegir la indiferencia, el egoismo y la injusticia, o podemos elegir
la sensibilidad, la empatia y la solidaridad. Esta es la tension neurélgica desde el punto de vista educativo.

Este tipo de elecciones esta en nuestras manos a cada momento, y en cada circunstancia de la vida.
No todo es fatalidad, inercia o imposibilidad. Nuestra conciencia nos otorga la capacidad y el poder de
elegir. El punto neuralgico desde el punto de vista educativo es la consciencia sobre nuestra propia
conciencia. Es fundamental abordar y trabajar este empoderamiento en nuestras propias capacidades.

La personalizaciéon del poder de elegir es el nucleo troncal del proyecto educativo y su principal
objetivo. Promover una educaciéon en derechos humanos, convivencia y cooperacion implica tomar
conciencia de que tenemos el poder de elegir, de hacer elecciones en conciencia en cada momento y
ante cada circunstancia de la vida. Con cada eleccion estamos dibujando minuto a minuto un mundo
mas justo y habitable, 0 mas injusto e inhdspito.
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Cada ser humano puede ser consciente de ello 0 no; pero lo cierto es que todas las personas tienen capa-
cidad de elegir. Una vez que una persona es consciente de su propia capacidad de elegir, de personalizar y
hacer suyo este poder, es libre de elegir la opcion que prefiera. Sin embargo, no podra alegar inconsciencia
o desconocimiento. Ese es el territorio de la educacién: desvelar capacidades y conocimientos. La ley si,
pero la educacién no puede imponer una determinada eleccion. La educacion puede sugerir y, sobre todo,
puede ofrecer recursos para actuar de forma critica e informada.

Un proyecto educativo que nace de una institucion que alna la defensa de los derechos humanos y la
solidaridad con las victimas, la memoria y la convivencia, y la defensa de la cooperacion frente a la des-
igualdad y la injusticia debe centrarse en este punto. Promover la toma de conciencia y personalizacion de
la capacidad humana de elegir. Este es el objetivo troncal. Podemos elegir. Podemos elegir en conciencia.
Podemos elegir, también, la solidaridad. La clave fundamental es que el ser humano puede elegir la solida-
ridad. Finalmente es una decision.

2. Planteamiento pedagdgico: contravalores y valores

Ademas de unas bases conceptuales, se requiere también un planteamiento pedagogico compartido para
que las actuaciones de los distintos ambitos de la Secretaria de Derechos Humanos, Convivencia y Coo-
peracion tengan una unidad de sentido. Este planteamiento compartido se va a inspirar en los contenidos
principales del Acuerdo Gizalelegez. Ese acuerdo se asienta en un diagnéstico y en una propuesta pedago-
gica. Tanto lo uno como lo otro sirven al desarrollo de los dos binomios de contenido educativo primordial y
del objetivo educativo troncal, expuestos en el punto inmediatamente anterior.

2.1. El diagndstico de los contravalores educativos

Las grandes causas de la ruptura de la convivencia constituyen el triunfo en las conciencias humanas
del dogmatismo, el fatalismo, el maniqueismo o el sectarismo. Este es el humus en el que la injusticia
y la insolidaridad encuentran su nutricion ideolégica vy justificativa. Se trata de cuatro paradigmas que
pueden estar discretamente alojados tanto en la cultura social como en la mentalidad personal.

Su caracteristica comUn es que normalizan el recurso a la imposicion, la violencia, la conculcacion de
derechos humanos, o la insensibilidad ante la injusticia, la discriminacion o la desigualdad. Constituyen
factores que distorsionan o anulan la capacidad critica de elegir del ser humano. Representan contra-
valores educativos de alta incidencia.

-El dogmatismo. Equivale a sentirse con toda la razén y creerse en posesion de toda la verdad. El
dogmatismo se cultiva y desarrolla gracias a una insuficiente conciencia de limitacion. Neutraliza el
poder humano de elegir porque anula la capacidad de autocritica y rectificacion.

-El fatalismo. Es un enfoque fundamentalmente victimista que impide ver otras opciones que no
sean la pasividad o el conformismo. Se asienta en la incapacidad de identificar las oportunidades en
medio de las dificultades. Cercena la capacidad de elegir porque anula el abanico de alternativas.

-El maniqueismo. Convierte los problemas en una dicotomia entre opciones extremas que inhibe
la responsabilidad de elegir de forma personalizada y matizada. El maniqueismo se despliega en
medio de una débil profundizacion de la conciencia ética. Reduce el poder de elegir a optar en una
realidad partida y simplificada demagdgicamente en dos partes.

-El sectarismo. Representa la adhesion a una idea, normalmente defendida de forma colectiva, a la que
se dota de un valor superior a los derechos humanos. Se apoya en una deficiente interiorizacion del va-
lor mayor de la dignidad humana. Supedita la capacidad de elegir en conciencia a un a prioriideolédgico.

Estos cuatro paradigmas cercenan o anulan la capacidad de elegir en conciencia, constituyen causas
de ruptura de la convivencia, legitiman el uso de medios no éticos, justifican la aceptacion de la injusti-
cia, la desigualdad o la violencia en el “no hay otra alternativa” y en el “ademas, lo que hacen otros es
peor”, habilitan el “todo vale” y reducen al adversario o diferente a una “imagen de enemigo”.

Desde el punto de vista educativo, la personalizacion del poder de elegir, asi como la prevencion de
cualquier forma de discriminacion de naturaleza politica, sectaria, clasista, racista, sexista, interétnica
o interreligiosa, esta directamente relacionada con la respuesta a estos cuatro paradigmas que actian
como contravalores educativos.
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2.2. La propuesta pedagogica sobre valores educativos

Todos y todas somos agentes socioeducativos. Los siguientes cuatro puntos son una respuesta
educativa a los cuatro contravalores descritos en el apartado anterior. Profundizan en el contenido del
Acuerdo Gizalegez y tienen un punto en comun: contribuyen a personalizar el poder de elegir de cada
persona. Desarrollan las realidades y capacidades mas genuinamente humanas. No revelan nada nue-
vo, desvelan lo que ya esta en el ser de cada persona.

-La pedagogia de la limitacion. Convivir es aceptar que nuestras perspectivas son siempre
incompletas.

Significa tomar conciencia de que todos y cada uno de los seres humanos ni tenemos toda la razén, ni
lo podemos todo, ni podemos acceder a poseer toda la verdad. Desde el punto de vista educativo, en-
tender este imperativo de realidad requiere impulsar la experiencia educadora de la aceptacion de la
limitacion de la condicion humana. Esta experiencia educadora previene el dogmatismo, promueve el
dialogo y la no violencia y contribuye a entender la necesidad de las otras personas y la cooperacion.
Contribuye a desarrollar el poder de elegir desde la experiencia de la realidad mas especificamente
humana, la de su propia limitacion.

-La pedagogia del valor positivo. Convivir es aprender a promover las oportunidades entre las
dificultades.

Para este aprendizaje es fundamental promover la experiencia educadora del valor positivo como
una capacidad que esta en cada persona. Esta experiencia permite descubrir que siempre puede
encontrarse una alternativa mejor que la desesperacion, la aceptacion de la injusticia o la desigual-
dad o el recurso a medios no éticos. La experiencia educadora del valor positivo previene el fatalis-
mo y promueve el pluralismo. Contribuye a desarrollar el poder de elegir porque abre el abanico de
alternativas frente al pensamiento Unico de la resignacion.

-‘La pedagogia de la conciencia ética. Convivir es asumir nuestra responsabilidad ética en cada
circunstancia.

Implica promover la experiencia educadora de profundizacion en la conciencia ética personal. So-
mos mas que un mero impulso de dogmatismo, ira, agresividad, miedo, egoismo... porque tenemos
uso de razon y capacidad de elegir con sentido ético. La experiencia educadora de la conciencia
ética previene el maniqueismo y promueve la solidaridad. Contribuye a desarrollar el poder de elegir
porque cultiva la sensibilidad necesaria para desarrollar nuestra propia capacidad de empatia y las
elecciones que implican compromiso de solidaridad.

-La pedagogia de la dignidad humana. Convivir es comprender el valor superior del respeto a la
dignidad humana.

Promover la experiencia educadora de la dignidad humana y de los derechos humanos, empezando
por entenderla y experimentarla en primera persona. Todos los seres humanos somos merecedores de
respeto y sujetos de derechos. Cada persona es mas que cualquier etiqueta o reduccion de si misma.
Esta conciencia es definitiva para una convivencia civilizada. La experiencia educadora de la dignidad
humana previene el recurso a la violencia y promueve el respeto de los derechos humanos. Contribuye
a desarrollar el poder de elegir porque ofrece una referencia central para orientar las decisiones.

Con perspectiva estratégica y con mirada puesta en una sociedad integrada de futuro es necesario
promover una cultura de paz y convivencia, mediante proyectos socioeducativos que asuman la peda-
gogia universal de valores como los que acaban de citarse.

Frente al sexismo, la homofobia, la xenofobia, el racismo, la desigualdad, la insolidaridad o la violencia
en cualquiera de sus manifestaciones, la respuesta es una educacion en valores de convivencia que se
concentra en un nicleo de mensaje: nada es mas importante que el respeto a la dignidad humana. Los
seres humanos tenemos dignidad humana porque tenemos conciencia. Tenemos conciencia porque po-
demos elegir en conciencia. Tenemos capacidad de elegir en conciencia porque podemos hacer opcion
por la solidaridad.
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3. Estrategias didacticas principales

En la educacion en derechos humanos, convivencia y cooperacion el aprendizaje de conceptos y conte-
nidos es necesario pero no suficiente. La Declaracion Universal de los Derechos Humanos esta compuesta
por 30 articulos. Aprenderlos, en el sentido de conocerlos y entenderlos, es tan imprescindible como incom-
pleto.

Se hace necesario complementar este aprendizaje tedrico con el aprendizaje de la experiencia. La dignidad
humana, los derechos humanos, la empatia, la solidaridad, el poder de elegir... ademéas de conceptos son
vivencias que se prestan a la experiencia vivida en primera persona para entender su verdadero alcance.

En el punto anterior se han expuesto cuatro valores pedagogicos para avanzar en esta linea. Todos ellos
apelan a la experiencia en primera persona como factor clave de aprendizaje: reconocer nuestra propia
limitacion, descubrir nuestra capacidad de encontrar el valor positivo, conocer nuestra propia conciencia, y
entender la dignidad humana en nuestra propia realidad personal.

En concreto, en esta apuesta por el aprendizaje desde la experiencia, y en los proyectos que se describi-
ran mas adelante, se despliegan y sugieren las siguientes herramientas concretas:

-La experiencia de escucha de testimonios. En primer lugar, se utilizara el aprendizaje a través de la
experiencia de escucha de testimonios. El testimonio tiene un impacto pedagdgico de calado y autentici-
dad contrastado. Estamos hablando de testimonios personales de testigos directos de experiencias que,
0 bien no deben repetirse por su injusticia, 0 que bien merecen ser promovidas por su sentido modélico.

-La experiencia de la interaccion audiovisual. En segundo lugar, el recurso audiovisual en forma de
pelicula documental, de ficcion, o en cualquier otro formato. Ofrece posibilidades de sentir en primera
persona y compartir emociones y experiencias educativas vinculadas a la realidad de los derechos
humanos. El requisito para ello es promover una interaccion que haga de la persona espectadora una
persona actora de lo que esta viendo.

-La experiencia de ver el mundo desde otro sitio. En tercer lugar, una herramienta didactica de
potencial contrastado es entrar en contacto con realidades diferentes que nos hagan salir de nuestras
zonas de confort. Se trata de poder visitar fisicamente o conocer de forma directa realidades distintas
a la nuestra en las que de algin modo los derechos humanos entran en juego.

La estrategia didactica transversal de este programa es promover la Educacién en Derechos Humanos,
Convivencia y Cooperacion mediante la didactica de la experiencia. Una experiencia vivida en primera per-
sona y compartida. No se trata de una didactica excluyente de otras, sino complementaria. Sin embargo, la
de la experiencia es la didactica que en este programa y en sus diferentes proyectos tendra un mayor peso.
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1. Bases
conceptuales

1.1. Dos binomios de contenido
educativo primordial

-El binomio dignidad humana-derechos
humanos.

-El binomio empatia-solidaridad.

1.2. Un objetivo educativo
troncal

-La personalizacién del poder de elegir.

2. Planteamiento
pedagégico:
contravalores y
valores

2.1. Contravalores educativos,
un diagnoéstico

-El dogmatismo.
-El fatalismo.

-El maniqueismo.
-El sectarismo.

2.2. Valores educativos, una
propuesta pedagogica

-La pedagogia de la limitacion.
Convivir es aceptar que nuestras
perspectivas son siempre incompletas.

-La pedagogia del valor positivo.
Convivir es aprender a promover las
oportunidades entre las dificultades.

-La pedagogia de la conciencia
ética. Convivir es asumir nuestra
responsabilidad ética en cada
circunstancia.

-‘La pedagogia de la dignidad humana.
Convivir es comprender el valor superior
del respeto a la dignidad humana.

3. Estrategias
didacticas
principales

3.1. El aprendizaje mediante la
experiencia

-La experiencia del testimonio.

-La experiencia de la interaccion
audiovisual.

-La experiencia de ver el mundo desde
otro sitio.
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En esta tercera parte del documento se describe el programa de actuacion que, en materia de educacion,
impulsaran de forma coordinada las distintas direcciones que componen la Secretaria General de Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperacion. Se trata de siete proyectos especificos.

1. Primer proyecto. El testimonio entra en la escuela
1.1. Puntos de partida

-Este primer proyecto gira en torno a la gestion del potencial educativo del testimonio en la educacion
en derechos humanos y en la introduccion de la dimension ética de la memoria en la educacion para la
convivencia. El desarrollo de este proyecto se asienta en la experiencia de varios afios de rodaje con la
iniciativa Adi-adian de testimonios de victimas educadoras.

-Tiene diferentes lineas de desarrollo que se gestionaran de forma coordinada por la Direccion de Victi-
mas y Derechos Humanos y por Gogora. Uno de los objetivos comunes de todas ellas es promover un
uso cada vez mas habitual y autbnomo de la herramienta del testimonio en el trabajo educativo.

1.2. Lineas de desarrollo

Este proyecto estd compuesto por los siguientes ejes:

-Se actualizara el Programa de Victimas Educadoras Adi-adian mediante un sistema que combine
los testimonios presenciales de victimas con los testimonios grabados, de acuerdo con las propias
victimas que participan en el programa. Este proyecto se dirige principalmente al alumnado de
cuarto de la ESO y Bachillerato. Adicionalmente, se propondréa a las universidades la posibilidad de
trasladar la experiencia al ambito universitario. El responsable de este proyecto es la Direccion de
Victimas y Derechos Humanos.

-Complementariamente, se elaborara una guia didactica para la utilizacion de los testimonios graba-
dos que ofrece el fondo audiovisual de Gogora. En una segunda fase se ampliara el contenido de esta
guia didactica a la utilizacion del conjunto de recursos que ofrece el fondo audiovisual del Instituto de
la Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos. El responsable de este proyecto es Gogora.
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-Para la difusién de la oferta de ambas acciones y de los materiales ligados a ellas, asi como para el
trabajo de ajustarlos didacticamente a las programaciones ordinarias de los centros educativos, se
podra contar con la colaboracion de los berritzegunes zonales.

-Estas actuaciones, ademas, seran compatibles con los talleres que se seguiran desarrollando en
torno a la exposicion itinerante de Plaza de la Memoria y otras propuestas expositivas que desarro-
lle Gogora, que tienen en el testimonio uno de sus puntales.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion
Ac_clop 1. Actualizacion del proyecto .Durante 2017 -La renovacion _del proyecto en el
Adi-adian. plazo establecido.

Accion 2. Preparacion de la Guia
Didactica para la utilizacion de los
testimonios recogidos en Gogora.

-Segundo semestre -La preparacion de la guia en el
de 2017 plazo establecido.

Accion 3. Presentacion y oferta del -El balance a final de Legislatura
. . ‘Durante el curso -
nuevo proyecto Adi-adian y de la Guia de la puesta en practica de esta
e 2017-18
Didactica. propuesta.

Accion 4. Preparar la plataforma virtual
de contenidos de Gogora, y Ssus recursos
didacticos.

-Primer semestre de |-La preparacion de la plataforma en
2018 el plazo establecido.

Accion 5. Presentacion y puesta en -El balance a final de Legislatura de
. ‘Durante el curso - L
marcha de la plataforma de contenidos la puesta en practica de las distintas
2018-19 .
de Gogora. propuestas educativas de Gogora.
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2. Segundo proyecto. “El mundo llama a la escuela”

2.1. Puntos de partida

-Este proyecto interpela al ambito educativo sobre la realidad del mundo. Se trata de ver y entender la
realidad del planeta en que vivimos desde el lado de las personas mas desfavorecidos. Es desde este
punto de vista, desde el que “el mundo llama a la escuela’.

-El proyecto se concentra en un eje fundamental: ofrecer formacion al profesorado con la mediacion de
personas testigo de esa realidad, concretamente con la colaboracion y participaciéon de ONGD vy otras
organizaciones de la sociedad civil y cooperantes. La formacién constituye un paso previo necesario
para entender la diversidad y complejidad del mundo y para poder transmitirla al alumnado.

‘También en este caso el testimonio, el de las ONGD, organizaciones sociales y cooperantes, entre
otras, cumple una funcion central. Se trata de conocer experiencias, protagonizar vivencias, visibilizar
practicas y generar aprendizajes desarrollando metodologias co-educativas y participativas que pro-
muevan el enfoque de la Educacion para la Transformacion Social. Del mismo modo, se desarrollara en
colaboracion y complementariedad con la Estrategia de Educacion para la Sostenibilidad.

-En esta linea de formacion se plantean principalmente los Heziketa Topaketa con profesorado, comu-
nidad educativa, ONGD y otros agentes sociales. El criterio es promover su organizacion y difusion
de forma conjunta entre la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo y el Departamento de
Educacion.
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2.2. Lineas de desarrollo

Este proyecto pretende posibilitar un mayor conocimiento mutuo entre el sector de la cooperacion y el
Departamento de Educacion. Se plasma en un plan de trabajo que desarrolla los siguientes ejes:

-Facilitar el acceso de las ONGD a iniciativas del Departamento de Educacion como Prest_Gara
(formacion del profesorado); de innovacion o de intercambio como ‘Partekatuz ikasi’, ‘Bikaintasune-
rantz’, ‘Eleaniztasunerantz’.

-Poner en contacto a las ONGD con redes de centros educativos publicos que cuenten con condi-
ciones especificas para acoger las propuestas de las entidades.

-Desarrollar lineas concretas que vinculen la propuesta Prest_Gara con realidades concretas en
diferentes lugares del mundo.

-Profundizar en las experiencias que se vienen trabajando desde el enfoque local-global, en el mar-
co de los premios que otorga el Departamento de Educacion.

-Generar espacios de intercambio y aprendizaje en torno a metodologias educativas.

-Facilitar recursos didacticos para incorporar en el curriculum educativo de ESO y Bachillerato co-
nocimientos sobre Oriente Medio y Africa.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion
Accion 1. Elaborar el plan de trabajo -2018. Primer -Cumplimiento del calendario y
formativo “El mundo llama a la escuela’. | semestre contenido de esta accion.

El balance a final de Legislatura de
la puesta en practica del material
formativo.

Accion 2. Presentacion y oferta de esta |-Durante el curso
propuesta formativa. 2018-19
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3. Tercer proyecto. “La escuela llama al mundo’

3.1. Punto de partida

‘No solo la escuela es interpelada por el mundo. La propia escuela necesita llamar al mundo e intere-
sarse por él para conocerlo, entenderlo y para aprender a desenvolverse en él. En el contexto actual,
las antipodas geogréficas estan muy cerca, al alcance del la mano. Por una parte, disponemos de Inter-
net como ventana que nos acerca a cualquier realidad o rincén del planeta. Por otra parte, en nuestra
misma comarca podemos encontrar personas y testigos de decenas de paises del mundo. Nuestra pro-
pia escuela es un reflejo de ello. En sintesis, este proyecto plantea aprovechar esta doble circunstancia.

‘Podemos vivir de espaldas a esta realidad en la que lo global y lo local estan al alcance de la mano,
0 podemos acercarnos a ella. Llamar a su puerta e interesarnos por nuestros vecinos y vecinas de
planeta. Este proyecto propone que el acercamiento fisico a la persona diferente, para escucharla y
conocerla constituya una herramienta educativa. También en este caso estamos hablando de utilizar
al testimonio directo, en este caso, de personas procedentes de otras realidades. Estamos también
promoviendo la experiencia de ver el mundo desde otro lugar.

-Esta experiencia se puede combinar con material audiovisual o con busquedas de informacion en la
prensa o Internet. En definitiva de lo que estamos hablando es de que nuestros alumnos y alumnas
puedan escuchar de primera mano las historias de vida de personas refugiadas, o inmigrantes, de-
fensoras y defensores de derechos humanos, de personas de otras culturas o religiones, y de otros
contextos sociales, politicos.

-Un proyecto educativo como este se centra en la prevencion del racismo, la exclusion y la discrimi-
nacion de etiqueta colectiva, y busca entender el sentido real de la dignidad humana, de los derechos
humanos, y de la empatia y la solidaridad, todo ello mirando a la cara y los ojos de una persona lejana
que mediante su testimonio se convierte en proxima. Se trata de llevar el mundo a la escuela.

-Sera principalmente promovido desde la Direccion de Victimas y Derechos Humanos en relacién con
la Agencia Vasca de Cooperacién para el Desarrollo. En su implementacion estara directamente coor-
dinado con los Berritzegunes y con la Direccion de Diversidad y Politica familiar del Gobierno Vasco,
especialmente en relacion al trabajo desarrollado por Biltzen, Ikuspegi y la red Eraberean.
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3.2. Lineas de desarrollo

Este proyecto de estructura muy sencilla en su aplicacién, se plasma en un plan de trabajo que confluye
con lo previsto en el Il Plan de Atencion al alumnado inmigrante y que desarrolla los siguientes ejes:

-Conocer la pluralidad de procedencias que existe en nuestro pueblo o comarca.

‘Interesarnos por algunas de las realidades que se viven en esos lugares, a través de los medios
de comunicacién o de Internet.

-Invitar a visitar nuestra escuela a personas que procedan en nuestro entorno de otros lugares del
mundo para escuchar su historia y su testimonio.

-Reflexionar sobre el racismo, la exclusion y la discriminacion en el mundo y en nuestro entorno.

-Desarrollar el sentido practico y concreto de conceptos como dignidad humana, derechos huma-
nos, empatia y solidaridad en relacion con las historias que hemos escuchado.

-Tomar conciencia sobre nuestra capacidad de elegir y extraer conclusiones sobre las posibilidades
que nos ofrece hacer nuestro este poder.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion
Accion 1. Crear el modulo educativo: -2018. Primer -Cumplimiento del calendario y
“La escuela llama al mundo”. semestre contenido de esta accion.

L. . -El balan final de Legislatur.
Accion 2. Presentacion y oferta del -Durante el curso la bjezt;ees Ir:ct?cea deegllrsnitl;r?a?e
médulo educativo. 2018-19 P ) P

formativo.
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4. Cuarto proyecto. La dimension historica de la

memoria en la educacion
4.1. Punto de partida

-La reflexion tanto sobre la Memoria Histérica como sobre la Memoria Reciente tienen una induda-
ble dimensién ética; pero desde el punto de vista educativo también tiene una indudable dimensién
historica que debe tener su propio reflejo. No se trata, por otra parte, de dimensiones aisladas; estan
interconectadas y se complementan.

-Este cuarto proyecto educativo de la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Coo-
peracion consiste en la preparacion de una propuesta de insercion de la dimension histérica de la
memoria en el Curriculum educativo vasco.

-De cara a su preparacion se celebraran unas jornadas especializadas sobre la memoria y la asignatura
de historia y se creara un grupo de trabajo cuyo objetivo sera presentar una propuesta de inserciéon de
estos contenidos en el Curriculum de historia contemporanea de 4° de la ESO y Bachillerato.

-Se adoptara como herramienta-base la serie documental “Las huellas perdidas”, un material audiovi-
sual elaborado en la anterior legislatura con un muy alto y plural grado de aceptacion de sus conteni-
dos. Este material permite promover una interaccién que haga del alumno o alumna no solo espectador
sino actor de lo que esta viendo. Permite también reflexionar sobre las consecuencias que nuestro
poder de elegir tiene en unos u otros momentos histéricos.

-Esta iniciativa estara impulsada por Gogora y su preparacion asi como su presentacion a las redes y
centros educativos se realizara en colaboracion con el Departamento de Educacion.
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4.2. Lineas de desarrollo
Este proyecto se plasma en un plan de trabajo que desarrolla los siguientes ejes:

-En primer lugar, Gogora creara un grupo de trabajo experto, cuya misiéon sera elaborar una pro-
puesta de insercion de la dimension historica de la memoria en el curriculum de la asignatura de
historia de los niveles educativos 4° de ESO, 1°y 2° de Bachillerato. Simultdneamente, se organiza-
ran y celebraran unas jornadas especificas centradas en la misma cuestion.

-Una vez, el grupo de trabajo experto haya elaborado la propuesta de material basico sobre la in-
sercion de la dimension histérica de la memoria en el Curriculum, el Gobierno Vasco analizara el
material y lo adaptara para el desarrollo de un pilotaje.

-Su contenido y desarrollo sera evaluado y sus conclusiones se presentaran publicamente.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion
Accion 1. Creacion de grupo de trabajo |-2017. Segundo -Cumplimiento del calendario y
y celebracion de las jornadas. semestre contenido de esta accion.
Accion 2. Presentacion de la propuesta. 2018. Primer ~Cump||'m|ento del cale'n’darlo y
semestre contenido de esta accion.
Accion 3. Desarrollo del pilotaje. -Curso 2918-19 -Puesta en marcha del pilotaje.

-Presentacion de la evaluacion y del

Accidn 4. Evaluacion y proyeccion. -Curso 2019-2020
proyecto.
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5. Quinto proyecto.

El valor educativo del Dia de la Memoria
5.1. Punto de partida

-Formar parte de procesos de reflexion sobre la memoria critica del pasado o de recuerdo y reconoci-
miento de las victimas del terrorismo, la violencia y las vulneraciones de derechos humanos son ejer-
cicios de alto potencial pedagodgico desde el punto de vista de la educacién en convivencia y derechos
humanos.

-En Euskadi cada afio el 10 de noviembre conmemoramos el Dia de la Memoria. Esta jornada tiene una
vertiente social, politica e institucional. No obstante, esta conmemoracion tiene también una vertiente
educativa que puede y debe aprovecharse, dentro de una politica publica de convivencia que persigue
evitar la repeticion en el futuro de hechos injustos y traumaticos como los padecidos en el pasado.

-En el marco social, politico o institucional, esta conmemoracion se expresa principalmente en concen-
traciones delante de las instituciones y con declaraciones consensuadas entre distintos representantes
politicos o institucionales. El planteamiento en el ambito educativo, tanto en cuanto a sus formas como
a sus contenidos, se concibe de forma sustancialmente diferente. Su disefio, proyeccion y desarrollo se
encuadrara en parametros estrictamente educativos.

-Desde ese punto de vista, Gogora y el Gobierno Vasco ofreceran, mediante un documento propuesta,
un abanico de distintas posibilidades y herramientas pedagogicas para que los centros educativos pue-
dan desarrollar el 10 de noviembre, también en los dias previos o posteriores, actividades de reflexion
educativa sobre la memoria.

-Algunos ejemplos de herramientas que podran utilizarse, en este sentido, son: la serie documen-
tal “Las huellas pérdidas”, o la seleccidon de otras peliculas documentales o de ficcion del programa
Ahotsak, o la introduccién en el centro educativo del programa Adi-adian, u otra serie de actividades.
Todas estas iniciativas podran desarrollarse en contextos educativos de reflexion, participacion o inte-
raccion compartidas.
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5.2. Lineas de desarrollo
Este proyecto se plasma en un plan de trabajo que desarrolla los siguientes ejes:

-Gogora y la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion prepararan un
documento-propuesta de participacion del universo educativo en la conmemoracién del Dia de la
Memoria que presentaran a los firmantes del Acuerdo Gizalegez para tratar de alcanzar el maximo
consenso posible sobre su contenido.

-Tras este proceso se preparard una guia de co-participacion educativa en la conmemoracion del
Dia de la Memoria que contendra un abanico de posibilidades abiertas para que los centros educa-
tivos, si asi lo deciden, puedan adaptarlos a su propia realidad y posibilidades.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion

Accion 1. Preparacion de la Propuesta | -Durante 2017 y
de participacion educativa en el Dia de primer trimestre de
la memoria 2018

-Cumplimiento del calendario y
contenido de esta accion.

Accion 2. Presentacion de la guia de

L . . . ndo trimestr -Cumplimien | calendari
coparticipacion educativa en el Dia de la Segundo estre Cumplimiento del calendario y

- de 2018 contenido de esta accion.
Memoria
Accidn 3. Inicio de la puesta en préactica |-Dia de la Memoria -Cumplimiento del calendario y
de la propuesta 2018 y siguientes contenido de esta accion.
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6. Programa etikasi

6.1. Punto de partida

-‘Dese el punto de vista de la educacién en derechos humanos, la experiencia de conocer fisicamente
y entrar en contacto con lugares e historias sobre acontecimientos traumaticos vividos en otros lugares
del mundo tiene un potencial pedagogico de fuerte impacto y permanencia. Nos permite ponernos en
el lugar de otras personas y de ver el mundo desde otro lugar.

-Este proyecto sugiere aprender sobre ética (etika ikasi) y derechos humanos mediante visitas educati-
vas a lugares emblematicos en Europa tales como ciudades marcadas por la existencia de campos de
concentracion, o por regiones azotadas por graves episodios de violencia como los Balcanes o Irlanda
del Norte. Estas visitas se ofertaran para grupos de alumnos y alumnas de Bachiller, de Ciclos de Grado
Medio o Superior de Formacién Profesional y de primer curso de Universidad.

-Una condicién para poder participar en la visita sera la realizacion de un trabajo previo en torno al
visionado reflexivo de la serie documental “Las huellas perdidas” que, a tal fin, estara acompafada
de una guia didactica. Tras la visita, también debera desarrollarse un trabajo posterior que extraiga
conclusiones sobre los elementos en comun que desde el punto de vista ético pueden extraerse de la
memoria critica de lo sucedido en Euskadi y de la memoria critica de lo sucedido en el lugar europeo
que se haya visitado.

-Esta iniciativa debera tener una primera fase de experiencia piloto y sera desarrollado de forma coor-
dinada por la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion con la Direccion
de Juventud y el Consejo de la Juventud.
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6.2. Lineas de desarrollo
Este proyecto se plasma en un plan de trabajo que desarrolla los siguientes ejes:

-La Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion, junto con el Consejo
de la Juventud preparara una propuesta para desarrollar una experiencia piloto para 3 grupos de 30
jovenes que durante cinco dias realizaran una visita programada a un lugar europeo que hayan su-
frido experiencias traumaticas desde el punto de vista de la vulneracion de los derechos humanos.

-La evaluacion de la Experiencia Piloto constituira la base para consolidar una oferta anual del
Programa etikasi, que estara condicionado a la participacion en un programa educativo previo y
posterior a la visita.

-La consolidacion del programa se plasmara mediante una oferta y convocatoria anual del nimero
de plazas que la disposicion presupuestaria haga posible para hacer posible que jévenes de Bachi-
ller, de Ciclos de Grado Medio o Superior de Formacion Profesional y de primer curso de Universi-
dad puedan visitar durante cinco dias lugares embleméaticos desde el punto de vista de la memoria
en Europa.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion

Accion 1. Preparar junto con el Consejo
de Juventud la experiencia piloto del -Durante 2018
Programa etikasi.

-‘Cumplimiento del calendario y
contenido de esta accion.

Accidn 2. Desarrollar la primera -Cumplimiento del calendario y

experiencia del Programa etikasi. ‘Durante 2019 contenido de esta accion.
Accion 3. Consolidacion del programa .Cumplimiento del calendario
mediante una oferta y convocatoria -2020 y siguientes P y

anual contenido de esta accion.
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/. Proyectos complementarios

7.1. Puntos de partida

-El desarrollo de estos proyectos se complementara con la continuidad del Programa de Bonos Elka-
rrekin, con la web Eskola Bakegune, con la muestra de cine para la convivencia Zinexity con el apoyo
y participacion del Gobierno Vasco en el Centro de Recursos Pedagdgicos en Derechos Humanos de
Aiete.

‘Programa de Bonos Elkarrekin. Este programa subvencional crea un fondo que permite ofrecer a en-
tidades sociales una aportaciéon econémica por servicios de formacién, dinamizacién o asesoramiento
ofrecidos a los centros educativos y a sus agentes en proyectos de educacion en derechos humanos
y por la paz, la solidaridad con las victimas, la convivencia y la resolucion pacifica de conflictos. La
difusion de la oferta ligada al programa, asi como su ajuste a las prioridades del Departamento de Edu-
cacion y a las necesidades de los centros, se realizara en colaboracion con la Direccion de Innovacion
Educativa y la red de berritzegunes (Nagusia y zonales).

-Eskola Bakegune. Se trata de un espacio web que ofrece a la comunidad educativa acceso tanto a
bibliografia y material educativo, como a los programas, médulos e iniciativas que desarrolle el Go-
bierno Vasco y las entidades sociales en materia de educacién para la paz, los derechos humanos, la
convivencia, la solidaridad con las victimas y la resolucion pacifica de conflictos.

-Zinexit, Muestra de cine para la convivencia. El cine es una potente herramienta educativa y socializa-
dora, capaz de transportar al espectador a diferentes realidades, y al tiempo generar un sentido critico
hacia el entorno y hacia las injusticias que en él se generan. Zinexit constituye, en este sentido, una ac-
tividad idénea para contribuir al objetivo de educar para la paz y la convivencia, y para el conocimiento,
reflexion y promocion de los derechos humanos. Zinexit se desarrolla anualmente durante una semana
en el mes de noviembre.

-Centro de Recursos Pedagoégicos en Derechos Humanos de Aiete. Este centro nace de la colaboracion
compartida en el marco de trabajo de la Capitalidad de la Cultura DSS2016, entre el Ayuntamiento de
Donostia / San Sebastian, la Diputacion de Gipuzkoa y el Gobierno Vasco. Su mision estara centrada
en “recopilar, generar y divulgar” herramientas pedagogicas utiles al objetivo de la educacién en dere-
chos humanos como pueden ser peliculas, documentales, textos, obras de teatro o literarias, etc.
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7.2. Lineas de desarrollo
Este proyecto se plasma en un plan de trabajo que desarrolla los siguientes ejes:

-Programa de Bonos Elkarrekin. Reforzar este programa y adaptarlo a los nuevos enfoques del
programa educativo 2017-2020 y a las prioridades del Departamento de Educacién del Gobierno
Vasco.

-Eskola Bakegune. Actualizar y ampliar las posibilidades que ofrece el espacio Eskola Bakegune.

-Zinexit, Muestra de cine para la convivencia. Impulsar y reforzar la muestra, en colaboracion con
diferentes municipios y centros educativos. Explorar la vinculacién de la serie documental “Las hue-
llas perdidas” al desarrollo anual de la muestra.

-Centro de Recursos Pedagogicos en Derechos Humanos de Aiete. Continuar colaborando con la
puesta en marcha del Centro, de acuerdo con el Ayuntamiento de Donostia / San Sebastian y la
Diputacién Foral de Gipuzkoa.

Acciones Calendario Criterio de evaluacion

Accion 1. Impulso y refuerzo del -Cumplimiento del calendario y
. ‘Durante 2017 . -
Programa de Bonos Elkarrekin. contenido de esta accion.

Accién 2. Adaptacion de Eskola -Cumplimiento del calendario y
‘Durante 2018 . .
Bakegune. contenido de esta accion.

Accwn 3. Preparar prop.ues.ta de .Durante 2017 'Cumpll-mlento del cale.r]darlo y
impulso y refuerzo del Zinexit. contenido de esta accion.

Accion 4. Acompanfar el proceso de
creacion y puesta en marcha del Centro |:2017 y siguientes -La puesta en marcha del centro.
de Aiete.
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Mdédulo educativo Adi-adian

Presentacion

El tratamiento que debe darse a la educacién por la paz, la injusticia de la
violencia, la solidaridad con las victimas y al valor pedagoégico de su testimonio
es una preocupacion presente en el sistema educativo vasco desde hace
afos. En la Legislatura 2005-2009 y en el marco del “Plan Vasco de Educacion
para la paz y los Derechos Humanos” se elaboraron las unidades didacticas
“Bakerako Urratsak” e “Historias que nos marcan”, y en los cursos 2006-
2007 y 2007-2008 se realizaron experiencias piloto en las que se trabajé con
testimonios de victimas mediante la herramienta del Teatro-Forum.

En 2011 se puso en marcha con caracter experimental el Programa de
Victimas Educadoras. Este programa seleccion6 y prepar6é a un grupo de
victimas de ETA y de violencias de otros signos (BVE, GAL...) para que
ofrecieran en las aulas de cuarto curso de la ESO y de Bachiller el testimonio
de su experiencia con un objetivo educativo. En la anterior Legislatura, y en el
marco del Plan de Paz y Convivencia 2013-2017, se desplegd el Programa Adi-
Adian alcanzando la escucha de sus testimonios a 10.000 alumnos y alumnas.

En esta Legislatura, el Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-
2020 y su documento de desarrollo en el ambito educativo, el Programa Com-
plementario de Educacién en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion
2017-2020, afirman la conveniencia y necesidad de actualizar e impulsar el
Proyecto Adi-adian, de testimonios de victimas educadoras.

La intencion es profundizar sobre esta base en la gestion del potencial edu-
cativo del testimonio en la educacion en derechos humanos y en la introduc-
cion de la dimensién ética de la memoria en la educacién para la conviven-
cia. Como en la anterior Legislatura, este proyecto se dirige principalmente al
alumnado de cuarto de la ESO y Bachiller. No obstante, en esta Legislatura su
aplicacion se extendera también al ambito universitario.

Debido al aumento de la demanda de testimonios de victimas en las aulas
y a la ampliacién de esta experiencia al ambito universitario, la actualizacién
del proyecto de victimas educadoras Adi-adian se hara mediante un sistema
que combine los testimonios presenciales de victimas con los testimonios gra-
bados.

En cuanto a la evaluacion del Modulo Educativo Adi-Adian, ademas de su
buen resultado cuantitativo, debe subrayarse que la experiencia ha sido amplia-
mente testada con evaluaciones muy positivas, tanto por parte de los docentes
como por parte del alumnado y de las propias victimas participantes en el médu-
lo. En este sentido, el Gobierno Vasco quiere expresar todo su agradecimiento y
reconocimiento a las victimas participantes por su esfuerzo generosidad y buen
hacer.

Todo ello constituye el punto de partida de esta nueva fase en el desarrollo
del “Médulo Educativo Adi-adian. Aprendizajes de dignidad humana, conviven-
cia y empatia mediante una experiencia de escucha de testimonios de victi-
mas”. El primer paso es explicitar claramente su sentido y orientacion a través
de este documento que se comparte con la comunidad educativa.
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1. Fundamentacion

La fundamentacion de este modulo educativo es la ocasion de compartir una
reflexiébn sobre su por qué. En este sentido, cabe destacar dos grandes razo-
nes que la fundamentan: una razoén educativa y una razén comunitaria.

1.1. La razdn educativa

La violencia, el terrorismo y las vulneraciones de derechos humanos no
solo son una injusticia per se, lo son fundamentalmente porque producen
un sufrimiento radical en personas concretas. Conocer o escuchar de pri-
mera mano el testimonio de quienes han vivido este sufrimiento y sostie-
nen frente al odio un discurso constructivo de convivencia tiene un valor
educativo muy relevante.

Ese testimonio nos sitla ante el principio de realidad de la violencia: el
sufrimiento humano que provoca. Ese testimonio ofrece la oportunidad de
un refuerzo pedagdgico en la educacion humana, personal y pro-social.
Mediante una experiencia real, permite al alumnado profundizar en su edu-
cacion para la empatia, la convivencia, la dignidad humana, los derechos
humanos y el sentido critico frente a la injusticia.

1.2. La razdn comunitaria

La escuela forma una comunidad de aprendizaje con su entorno, su ba-
rrio, su localidad, su pais, su continente y su planeta. Lo que pasa a nuestro
alrededor es materia primordial del proceso educativo. A partir del fin de la
violencia de ETA, en nuestro pais esta ocurriendo algo muy importante y de
alcance historico. Después de décadas, podemos enfrentar un tiempo de
memoria critica del pasado y de construccién de una convivencia normali-
zada y en paz.

La escuela forma parte de su sociedad y de sus procesos de avance y
progreso. Dentro de esta imbricacion, el principio rector que debe salva-
guardarse es la centralidad del alumno y la alumna y la prevalencia del
objetivo educativo frente a cualquier otra causa. Sobre esta base, la tarea
educativa puede compartir con su sociedad el proceso de aprendizaje co-
lectivo que representa superar una vivencia traumatica de violencia y cris-
pacion. Aprendemos juntos para mejorar como personas y como sociedad.
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2. Objetivos

El fin dltimo al que quisiera coadyuvar este Modulo es mejorar y reforzar el
proceso educativo personal, en el contexto de nuestra propia realidad, con
vistas a contribuir a una sociedad y a un mundo mejor. A partir de esta mision
general, los objetivos son los siguientes:

‘Experiencia. Promover una vivencia educativa que permita ver y sentir
la injusticia del sufrimiento real que producen el terrorismo y la violencia
para aprender de ello.

-Empatia. Desarrollar en el alumnado la capacidad de empatia con rela-
cion a quienes sufren y padecen injusticias.

‘Dignidad humana. Entender, experimentar y tomar conciencia del sig-
nificado del valor superior de la dignidad humana.

-Derechos humanos. Conocer y aprender el contenido de los derechos
humanos para entender su sentido profundo para la vida personal y
social.

-Convivencia. Aprender a convivir mejor sobre la base del respeto y a
trasladar este aprendizaje a la vida cotidiana.
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3. Marco de referencia

El desarrollo de este modulo no puede plantearse como una iniciativa aisla-
da, sino como parte de una vision integral de la educacion. Se situa dentro de
un marco con cuatro referencias destacadas: la educacion en competencias, el
curriculo educativo vasco, el trabajo precedente de los centros y la educacion
inclusiva.

3.1. Educacion en competencias

La educacién en competencias es una orientacion europea estratégica que
ha sido recogida en el curriculo educativo vasco y que establece un campo
de confluencia de principios y objetivos educativos que conviene tener pre-
sente en toda actividad que quiera insertarse en los procesos educativos.

Los objetivos y el desarrollo de este médulo educativo se vinculan ex-
plicitamente a la educacién en competencias. Concretamente, se insertan
en el marco de las competencias para ser (competencia de autonomia e
iniciativa personal), para vivir juntos (competencias social y ciudadana) y
para dialogar y manifestar un sentimiento o juicio critico (competencias de
expresion y comunicacion).

3.2. Curriculo educativo

Necesariamente, el desarrollo de este médulo debe situarse en el marco
de objetivos, contenidos y criterios de evaluacion establecidos en el De-
creto de curriculo de Educacion Basica 236/2015 de 22 de diciembre. En
materia de solidaridad con las victimas establece lo siguiente:

“(...) 5.2. (Objetivos): 6.- Identificar y analizar situaciones de conculcacion
de los Derechos Humanos producidas por situaciones de violencia es-
tructural (conflictos bélicos, pobreza, desigualdad extrema...), violencia
terrorista, violencia de género, violencia entre iguales..., valorando las ac-
ciones encaminadas a la consecucion de la paz, la libertad, la seguridad y
la equidad, como medio para lograr un mundo mas justo y solidario.

5.2.3.2. (Evaluacion): 9.- Desarrollar una sensibilidad comprometida con
la solidaridad, la empatia y la cercania hacia las victimas del terrorismo,
la violencia y las vulneraciones de derechos humanos.

En el planteamiento especifico del curriculo de la educacion secundaria
obligatoria, entre los contenidos a trabajar en Valores Eticos en 4° de la
ESO se recoge:

-Violencia terrorista y vulneraciones de derechos humanos en el
caso vasco.
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-Datos y realidades sobre las victimas del terrorismo, la violencia y
las violaciones de derechos humanos. Leyes de reconocimiento y
reparacion a las victimas.

-La necesidad de una memoria critica en relacioén con el terrorismo
de ETAy cualquier otra forma de terrorismo, guerra, violencia y vul-
neracion de derechos humanos.

-La reflexion critica sobre la violencia a través de programas como
Adi-adian, documentales, literatura y testimonios de las victimas y de
la ciudadania recogidos en Gogora. (...)"

Este marco es el que define lo que finalmente resulta prescriptivo para los
centros educativos. Tener en cuenta esta referencia normativa permite que
este modulo educativo, se inserte dentro de un proyecto transversal de edu-
cacion para la convivencia que trabaja distintas lineas interrelacionadas,
una de ellas, la solidaridad con las victimas del terrorismo, la violencia y las
vulneraciones de derechos humanos.

Por otra parte, en el ambito universitario el marco de referencia en este
sentido viene establecido en la Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema
Universitario Vasco. Concretamente en su articulo 3 establece que “las uni-
versidades han de promover la educacion en los valores democraticos y de
justicia social y en el respeto a los derechos humanos. Habran de estimular
y dar apoyo a las iniciativas complementarias a la ensefianza ordinaria que
comporten la transmisién de los valores correspondientes a la dignidad hu-
mana y a la solidaridad entre todos los pueblos y culturas”

3.3. El trabajo precedente y la autonomia de los centros

No partimos de un lienzo en blanco. No es poco lo que se ha hecho
hasta el momento. Cada centro educativo tiene una trayectoria propia en
materia de educacion para la paz, la convivencia y los derechos humanos.
Este trabajo precedente forma parte del marco en que debe situarse este
Maodulo Educativo. Este bagaje no es homogéneo, sino diverso en las dis-
tintas realidades en que se sitia cada centro. El modulo Adi-adian no puede
entenderse como una propuesta uniformadora, sino como una herramienta
que se adapta a la realidad de cada escuela para seguir profundizando y
avanzando en el itinerario y trabajo ya realizado o pendiente de realizar.

Es en este punto en el que cobra un papel muy relevante la autonomia
de los centros educativos. Segun las disposiciones legales y la propia prac-
tica de su organizacion y funcionamiento, corresponde a los centros, en el
ejercicio de su autonomia, decidir la manera de concretar los criterios que
establece el Decreto de curriculo. Se trata de un procedimiento pautado en
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el que intervienen todos los 6rganos del centro. A la hora de entender la
plasmacion practica de este Modulo Educativo debe tenerse presente esta
referencia normativa.

3.4. Escuela inclusiva

La educacion inclusiva es un concepto que hoy recorre transversalmente
el sistema educativo vasco y la mayor parte de los sistemas educativos eu-
ropeos. Implica un compromiso: hacer sitio a todos/as teniendo en cuenta
la pluralidad de circunstancias y capacidades que constituyen la compleja
realidad humana. Cuando hablamos de derechos humanos y de las victi-
mas de sus violaciones, escuela inclusiva significa hacer un sitio también a
los que sufren o han sufrido.

Se trata de tener ojos, oidos y sensibilidad para poder entender y re-
conocer la injusticia y el sufrimiento de la violencia en un tJ personal que
puede estar muy cerca de nosotros/as. La sociedad vasca también parti-
cipa en este momento de este proceso de memoria e inclusion. Escuchar
el testimonio de las victimas que nos llaman a convivir es un valor de alta
significacion educativa y pro-social. Para entender la ética de la inclusion
es fundamental comprender el sentido de la dignidad humana y de los de-
rechos humanos.

La escuela inclusiva se entiende desde esta perspectiva y desde esa
vivencia. La dignidad humana no es solo un concepto tedrico, es funda-
mentalmente una experiencia que debe personalizarse. Un modulo educa-
tivo dedicado a trabajar con los testimonios de las victimas dentro de una
educacion inclusiva debe situar su punto de partida en la dignidad humana
como fundamento. Este es el cimiento del M6dulo Educativo Adi-adian.
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4. Criterios de orientacion pedagogica

La propuesta de este Médulo Educativo se sitda, por tanto, dentro de un
marco general con las cuatro grandes referencias que se acaban de subrayar.
Sobre esa base se exponen, a continuacién, algunos criterios de orientacion
pedagogica que pueden ser Utiles a la hora de desarrollar el Médulo Educativo
Adi-adian:

4.1. Pedagogia de compromiso

Este Médulo Educativo se asienta en un discurso comprometido sobre el
pasado, el presente y el futuro. El tratamiento del pasado se asienta en la
conciencia de la injusticia padecida por las victimas. El presente busca la
experiencia de la empatia y la solidaridad. El futuro se orienta de modo cons-
tructivo a un marco de referencia ético para la convivencia y la prevencién de
la violencia, basado en la dignidad humana 'y en el respeto de los derechos
humanos.

4.2. Pedagogia de universalidad

El Médulo Educativo Adi-adian promueve una pedagogia de humanidad
y universalidad. El concepto de empatia y solidaridad que elabora se pro-
yecta a todas las victimas y a todas las violaciones de derechos humanos.
Esta pedagogia es incompatible con la legitimacion o minimizacién del te-
rrorismo, la violencia y las vulneraciones de derechos humanos. Tampoco
puede aceptar ninguna forma de sectarismo, parcializacion, excepcion u
olvido en relacion con la universalidad de los derechos humanos y de la
solidaridad hacia las victimas.

4.3. Pedagogia de convivencia

En dltima instancia esta iniciativa viene a reforzar un eje central del pro-
yecto educativo: educacién para la convivencia. Por este motivo, esta pro-
puesta de trabajo se denomina modulo, porque se concibe como una parte
que ha de insertarse en un proyecto educativo global de educacién para la
conveniencia, comprometida con la paz, los derechos humanos y la justi-
cia. Educar para una convivencia justa y conciliada es el valor superior. El
norte de este Mddulo Educativo es aprender a convivir. La clave central y
prioritaria es la convivencia, sobre dos railes: prevencién de la violencia y
conciliacién de la convivencia.

4.4, Pedagogia de empatia

Este Médulo Educativo tiene una caracteristica singular: incorpora el ros-
tro humano del sufrimiento. No se ampara en la abstraccion teérica de una
serie de conceptos. Busca la experiencia y la vivencia real a través de la
escucha del testimonio de alguien que cuenta su propia historia de pade-
cimiento y superacion. Trabaja la realidad del sufrimiento trascendiendo el
riesgo del victimismo. Promueve la experiencia de la solidaridad y la empa-
tia hacia las victimas y con las victimas. En este sentido, no es neutral. Se
denomina Adi-adian porque persigue una experiencia de escucha atenta,
profunda y empética.
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5. Propuesta de trabajo

Durante décadas, el terrorismo, la violencia y las vulneraciones de derechos
humanos han supuesto una realidad no solo socialmente traumatica, sino prin-
cipalmente un sufrimiento injusto y extremo para miles de personas que la han
padecido en primera persona o en su familia. Poder escuchar de un modo di-
recto las reflexiones de algunas de estas personas que tras su vivencia hacen
un llamamiento a la convivencia frente al odio tiene un alto valor educativo y
pedagdgico. El aprendizaje en este caso viene de la experiencia de escucha
vivida en primera persona, y no de una leccion impartida.

La propuesta del Médulo Adi-adian consiste sencillamente en acercar el tes-
timonio de estas personas a las aulas entre 4° de ESO, Bachiller y primeros
cursos de universidad. Esta experiencia educativa se puede desarrollar fun-
damentalmente mediante el testimonio audiovisual o mediante el testimonio
directo y presencial de una victima. Se compone de tres fases: la preparacion,
el testimonio y el trabajo posterior.
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6. Recursos disponibles

El Departamento de Educacion y la Secretaria General de Derechos Hu-
manos, Convivencia y Cooperacion, en el marco de lo previsto en el Plan de
Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020 y en linea con las previsiones
de los distintos curriculos, invitan a los centros educativos y universitarios a
desarrollar este Modulo Educativo. Para favorecer su desarrollo, los siguientes
son los recursos que se ponen a su disposicion.

6.1. Informacion y dinamizacion

La Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Coopera-
cion ofrece un servicio de coordinacion de este médulo educativo a los
centros educativos, desde el teléfono 945-016626 o el correo electronico
adi-adian@euskadi.eus Los servicios especificos que se prestan son los
siguientes:

‘Informacioén. La Secretaria General de Derechos Humanos, Conviven-
cia y Cooperacion se encarga de ofrecer toda la informacion previa ne-
cesaria a los centros educativos sobre el Médulo Educativo Adi-adian.

-Dinamizacién. Una entidad social preparada para desarrollar esta tarea
acompafara y coordinara la puesta en practica del Modulo Adi-adian en
sus tres fases de preparacion, testimonio y trabajo posterior.

6.2. Herramientas didacticas

Con vistas al desarrollo de este Modulo Educativo, las herramientas di-
décticas disponibles en este momento son las siguientes:

-La Guia Didactica. El modulo cuenta con una guia didactica sencilla
para el desarrollo de esta experiencia con sugerencias para trabajar an-
tes, durante y después de la escucha del testimonio de la victima.

-El testimonio audiovisual. Existen a disposicion de los centros educa-
tivos testimonios grabados con gran calidad tanto técnica como de con-
tenido por parte de las victimas que participan en el Modulo Educativo
Adi-Adian.

-El testimonio directo. Un grupo de victimas esta dispuesto a ofrecer su
testimonio en las aulas en funcién de su disponibilidad y de la demanda.
No puede garantizarse, por ello, que en todos los casos el médulo pueda
desarrollarse mediante testimonio presencial.
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Adi-adian Guia didactica para el profesorado

Notas preliminares

1. Esta guia didactica tiene un valor orientativo. No pretende ser un manual
de instrucciones cerrado que deja sin margen de iniciativa al profesorado.
Al contrario, solo ofrece referencias abiertas que pueden ser adaptadas o
desarrolladas con autonomia y creatividad por los y las docentes.

2. Adi-adian es un mddulo, quiere esto decir que forma parte de un trabajo
educativo mas amplio y global. Se inserta en lo realizado o en lo pendiente
de realizar en cada centro educativo en materia de educacion para la
convivencia. Parte del reconocimiento al esfuerzo realizado en esta materia
por el profesorado en los ultimos afos.

3. El Médulo Educativo Adi-adian representa la oportunidad de realizar
un itinerario de experiencia y aprendizaje con cinco paradas: los derechos
humanos, las victimas, el testimonio, la empatia y la convivencia. Estos cinco
conceptos desarrollan lo que establece el curriculo de la Educacién Basica
en materia de solidaridad con las victimas del terrorismo, la violencia y las
violaciones de derechos humanos.
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Adi-adian Guia didactica para el profesorado

Un itinerario con
cinco paradas

El punto de partida: una pelicula

Primero, ver; segundo, personalizar; y tercero, compartir. Esta es la estrate-
gia didactica que seguimos. Primero queremos ver. Antes de empezar el reco-
rrido, tratamos de acercarnos a la tematica que queremos abordar, pero desde
fuera de nuestra propia realidad. Una buena pelicula nos puede ayudar. Primero
somos espectadores, luego nos acercamos a nuestro contexto.

“Pena de muerte”, “Cinco minutos de gloria”, “American History X”, son al-
gunos titulos de peliculas que abordan desde distintos angulos las teméticas
de la violencia, el sufrimiento, las victimas... Nos puede servir cualquier otro
titulo recomendado para trabajar los derechos humanos. Aqui, tomamos como
referencia la pelicula “Pena de muerte”. Es muy completa porque aborda la
cuestion desde practicamente todas las perspectivas.

-Primero, ver. Sencillamente, vemos la pelicula.

‘En segundo lugar, personalizar, proponemos a los/as alumnos/as un
trabajo individual con un cuestionario que provoque la reflexién personal:
¢, Como te hace sentir la pelicula? Intenta colocarte en el papel de los dis-
tintos personajes.

‘En tercer lugar, compartir. En grupos pequefos intentamos sacar tres
conclusiones sobre la pelicula que acabamos de ver. Terminamos con una
puesta en comun de las conclusiones y un coloquio abierto sobre la pelicula.
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Primera parada.

Los derechos humanos

El objetivo de esta parada es acercar al alumnado al conocimiento y la ex-
periencia de lo que son y significan los derechos humanos. Podemos emplear
cualquier unidad didactica sobre derechos humanos, o tomar como referencia
trabajos ya realizados anteriormente. Un programa de trabajo sencillo puede
ser el siguiente:

Antes de entrar en el tema, y tomando como referencia la pelicula que hemos
visto, podemos plantear algunos interrogantes: ;Pensais que todas las perso-
nas tienen los mismos derechos?;Qué son los derechos humanos? ;Creéis
que tienen algun sentido? Tras este acercamiento, podemos desarrollar las
siguientes tareas:

-Primero, repartimos el preambulo y los 30 articulos de la declaraciéon de
derechos humanos entre el alumnado. Pedimos que cada alumno/a pre-
sente su articulo a la clase. Asi analizamos uno a uno lo que significa y en
qué circunstancias se cumplen y en cuales no.

-En segundo lugar y organizados en grupos pequenos, trabajamos con no-
ticias de los Ultimos dias para tratar de identificar situaciones de vulnera-
cion de derechos humanos. Cada grupo trata de identificar tres ejemplos
y con ello debe identificar quiénes son los perjudicados, es decir las victi-
mas de esas violaciones.

-En grupo grande, tratamos de compartir conclusiones sobre lo hablado en
los grupos pequefnos. Después abrimos un coloquio con una frase de José
Saramago, escritor, Premio Nobel de Literatura y luchador por los derechos
humanos. En una ocasion, dirigiéndose a unos jovenes que le pregunta-
ban sobre cudl era su lugar para luchar por un mundo mejor, les dijo que
“la batalla de los jévenes del siglo XXI tiene que ser la consecucion de los
derechos humanos”. ¢ Qué significado creemos que tiene ese mensaje?

Criterio de evaluacién: Reconocer y rechazar situaciones y factores de discri-
minacion, marginacion e injusticia.
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Segunda parada.

Las victimas

El objetivo en este segundo momento es tomar conciencia del significado
de la palabra victima, primero en distintas situaciones y después en nuestra
propia realidad. En todo caso, retomamos la actividad, siempre tomando como
referencia la actividad precedente, tanto con la pelicula como con los derechos
humanos. Nos preparamos asi para acoger la propuesta central de este modu-
lo educativo: escuchar el testimonio directo de una victima.

Podemos utilizar cualquier material didactico adecuado que conozcamos y
que nos permita este acercamiento a la realidad de las victimas. Podemos
también seguir un esquema de trabajo similar al siguiente:

-Preguntas para responder individualmente: ; Qué te viene a la cabeza con

la palabra victima? ;Recuerdas las victimas de la pelicula? ;Qué crees
que es una victima de los derechos humanos? ;Quiénes son victimas en
el mundo? ¢Conoces en tu entorno a alguna persona a la que pudieras
considerar victima?

‘En grupos pequefios, proponemos una reflexion. En nuestro pais en
las Ultimas décadas, ha habido problemas muy graves de terrorismo,
violencia y violaciones de derechos humanos. ;Qué idea tenéis de lo
que ha pasado? ;Qué sabéis? ;Cuantas victimas creéis que ha habido?
¢ Quiénes creéis que han sido las victimas? No se trata de llegar a acuer-
dos sino de reflexionar.

-En grupo grande compartimos lo comentado en los grupos pequenos. En
medio del coloquio, podemos ofrecer los datos objetivos sobre victimas
para contrastar su idea de lo ocurrido con lo que realmente sucedié. Al
finalizar, recordamos que en los proximos dias vamos a tener la ocasion
de escuchar el testimonio de una de ellas.

Criterio de evaluacion: Identificar victimas en distintas situaciones.
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Parada central.

El testimonio

Adi-adian significa escuchar atentamente. Nos disponemos a escuchar el
testimonio de una victima. Es muy importante que hagamos el esfuerzo de
escuchar y ponernos en su lugar, sin prejuicios, ni barreras. Trataremos de
entender su historia y de aprender de su experiencia. Si el testimonio es pre-
sencial pensemos en qué preguntas queremos formularle.

Después de escuchar el testimonio, podemos invitar a una reflexion personal
con estas preguntas: ;Qué sientes al oir este testimonio? ;Crees que este
asesinato se puede justificar? ;Crees que se puede justificar alguna muerte
violenta? ;Qué sientes ante el dolor de la pérdida? ;Crees que es facil volver
atener esperanzay confianza?; Qué te parece el camino que ha recorrido esta
victima para rehacer su vida? Finalmente, intenta pensar qué sentirias ante
la muerte, en circunstancias semejantes, de alguien a quien quieres. ;Como
crees que te colocarias tu?

Criterio de evaluacion: Desarrollar una escucha activa y suscitar una sensibi-
lidad solidaria con las victimas.
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Cuarta parada:

La empatia

Hemos reflexionado sobre los derechos humanos y sobre las victimas. Ade-
mas, hemos escuchado un testimonio directo de una victima. Ahora queremos
trabajar sobre algo que nos implica personalmente: la empatia. ; Qué sentimos
ante esta realidad y a qué nos mueve? Nuevamente el o la docente pueden
elegir cualquier recurso didactico que conozca para trabajar la empatia en el
sufrimiento y en la injusticia. Aqui ofrecemos alguna pauta sencilla con el mis-
mo objetivo.

‘Empezamos con un momento de reflexion personal sobre el impacto del
testimonio que escuchamos en la sesion anterior. Posibles preguntas que
podemos formular: ¢ Conocer el testimonio de una victima te ha situado
de otra manera ante lo que tu pensabas? ;Qué sabes ahora que antes no
sabias? ;Qué sientes cuando recuerdas aquel testimonio? Escribe unas
lineas a la persona que os ha hablado. Escribelas para ti, pero como si le
escribieras a ella.

‘Proponemos un trabajo en grupos pequefios. Cada grupo puede buscar
en internet o en un diccionario qué significa la palabra empatia y analizar
su contenido. Pueden reflexionar sobre si lo que han sentido al escuchar
el testimonio de la victima se parece a esa definicion de empatia. Pueden
pensar en qué casos es necesaria la empatia.

‘En grupo grande, tratamos de poner en comun lo tratado en grupos
pequenos y de extraer conclusiones sobre el significado practico de la
palabra empatia, con dos preguntas: ;A qué compromisos empuja la
empatia? ¢A qué accion de solidaridad invita? Finalmente, podemos dejar
abierta una ultima pregunta: ;Creéis que conocer el testimonio de un
sufrimiento real puede servir para mejorar la convivencia?

Criterio de evaluacién: Comprender el significado de “empatia” y practicarla.
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Quinta parada.

La convivencia

El recorrido que estamos haciendo llega a su Ultima parada. El testimonio
que escuchamos es el de una victima que ha padecido un sufrimiento terrible
e injusto y que, a pesar de ello, defiende con su vida, un discurso frente al odio
y por la convivencia. El objetivo en esta parada es detenernos en este punto
un momento para interiorizar la fuerza de este mensaje.

‘Pedimos a cada alumno/a que piense en la palabra, idea o experiencia
que mas le impact6 al escuchar el testimonio de la victima. Escribimos en
pos-it cada palabra que destacamos y lo pegamos en la pizarra o en un
mural. Después agrupamos los pos-it con palabras que se refieren a un te-
matica similar de modo que nos queden tres o cuatro grupos: por ejemplo:
derechos humanos, sufrimiento, convivencia, injusticia, empatia...

-En grupos pequefios, realizamos un trabajo sencillo. Tratamos de definir
las palabras convivencia y respeto por separado. Después extraemos al-
guna conclusion sobre lo que significan si las unimos.

‘En grupo grande, ponemos en comun las conclusiones de los grupos
pequenos. Después hacemos un coloquio sobre la relacién que tienen los
grupos de palabras que hemos escrito en los pos-it y el significado de las
palabras convivencia y respeto.

Criterio de evaluacion: Mostrar respeto por las diferencias y caracteristicas
personales propias y de los demas.
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Punto de llegada.

Una conclusion: Gizalegez

Para terminar queremos llegar a conclusiones que sean Utiles tanto indivi-
dual como colectivamente. Los agentes de la comunidad educativa han sus-
crito el Acuerdo Gizalegez. En este punto de llegada podemos compartir con
el alumnado sus cuatro ejes principales para tratar de ver su relacién con el
recorrido que acabamos de hacer.

-Dividimos la clase en cuatro grupos. A cada uno de ellos le adjudicamos
uno de los ejes del Acuerdo Gizalegez. De este modo, en cada grupo se
reflexiona sobre el significado e implicacién de los siguientes contenidos:

-Grupo A. “Convivir es aceptar que no tenemos toda la razon”.

-Grupo B. “Convivir es aprender a valorar lo positivo en cada circuns-
tancia”.

-Grupo C. “Convivir es asumir nuestra responsabilidad ética en cada
situacion”.

-Grupo D. “Convivir es comprender el valor superior del respeto a los
derechos humanos”.

-Después, organizamos el aula en grupos de cuatro. En cada uno de ellos
tiene que haber integrantes de los anteriores grupos A, B, C y D. De este
modo, cada miembro de los nuevos grupos explicard el significado de la
frase que le ha tocado en el grupo anterior.

-En grupo grande, tratamos de extraer algunas conclusiones sobre los
compromisos que podemos asumir para convivir mejor en nuestro entorno
y para contribuir a un mundo mas justo, mas respetuoso con los derechos
humanos y mas solidario con las victimas de su vulneracion.

-Para terminar, realizamos una evaluacién sencilla sobre la adecuacion de
los recursos utilizados a los objetivos, el interés suscitado, la implicacion
de los alumnos, y el rol del/la profesor/a.
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Evaluacion

Alumnos y
alumnas

Reconoce
y rechaza
situaciones

y factores de
discriminacion,
marginacion e
injusticia

Identifica
victimas en
distintas
situaciones

Desarrolla una

escucha activa

y suscita una Comprende el
sensibilidad significado de
solidaria con las | “empatia”y lo
victimas practica

Muestra
respeto por las
diferencias y
caracteristicas
personales
propias y de los
demas

70



Adi-adian Guia did4ctica para el profesorado

Bibliografia: Otros recursos didacticos

1* PARADA: DERECHOS HUMANOS

Bibliografia

Otros recursos didacticos

-Jares, X. R.: Educacion y Derechos
Humanos. Cuadernos Bakeaz, n° 29.

‘Hainbat:  Compass.  Gazteak  Giza
Eskubideetan Hezteko eskuliburua. Eusko
Jaurlaritza. 2010.

-Tuvilla, J.: Educacion en Derechos
Humanos. Hacia una perspectiva global. Ed.
Desclée de Brouver. Bilbao. 1998.

-Eusko Jauraritza: Begiradak-Miradas. 60 aniversario de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. 2008 (CD).

‘Azkarate, G., Errazti L., Mena, M.: Giza Eskubideen
Hezkuntzari buruzko baliabideak. Ararteko. 2000.

-Varios: Educar en y para los derechos humanos.
Dinamicas y actividades. Ed. Catarata. 1996.

-Tuvilla, J.: Derechos Humanos. Cuaderno de actividades
para educar en la Cultura de Paz.

-Guia de recursos educativos sobre Derechos Humanos. @

‘www.propuestaizan.org. Pelicula: El hombre elefante.

2% PARADA: VICTIMAS

Bibliografia

Otros recursos didacticos

-Galtung, J.: Paz por medios pacificos. Paz
y conflicto, desarrollo y civilizacion. Bakeaz /
Gernika Gogoratuz. Bilbao. 2003.

-Acosta Mesa, A.: Regulacion de conflictos
y sentimientos. Universidad de Granada.
2004.

-Elkarri: Por la paz y el dialogo en el Pais
Vasco. Boletin informativo n° 28. 2005.

-Etxeberria, X.: Dinamicas de la memoria
y victimas del terrorismo. Bakeaz. Bilbao.
2007.

‘Peliculas: Cobardes; The Klass.; Bullying; Elephant; Machuca.

-Dulcic Ménica S. y Paulina Fajardo: Educacion para la
paz. Habilidades de comunicacion. Unidad didactica. Ed.
Centro de Investigacion para la paz.

‘Harillo, S., Prieto, J. y Ugarte, J. (Coord.): Historias que
nos marcan. Las victimas del terrorismo en la educacion
para la paz. Guia didactica para educacion secundaria.
Ed. Bakeaz. Bilbao. 2010.

-Baketik: Modulo didactico Bihotzetik. 2011.

‘Manuela Carmena, Jon Mirena Landa, Ramoén Mdgica y
Juan Maria Uriarte: Informe base de vulneraciones de de-
rechos humano sen el caso vasco (1960-2013), Gobierno
Vasco. Vitoria-Gasteiz. Junio de 2013.

-Testimonios grabados Adi-adian. Gobierno Vasco. Vitoria-
Gasteiz. Diciembre de 2013.

@ http://convivencia.files.wordpress.com/2008/11/actividades_culturapaztuvilla-200068p.pdf

@ http://web.educastur.princast.es/cpr/gijon/recursos/GuiaDerechosHumanos.pdf



Bibliografia: Otros recursos didacticos

42 PARADA: EMPATIA

Bibliografia

Otros recursos didacticos

-Barrutia, A.: Competencias interpersonales.
En A. Barrutia (Ed.), Inteligencia emocional
en la familia (pp. 381-416). Toromitico. 2009.

-Carpena, A.: Educacién socioemocional en
la etapa de primaria. Octaedro. 2003.

-Ciaramicoli, A.: “El poder de la empatia”.
Ed. Vergara. 2000.

-Monjas, M.I.: Programa de enserianza de habilidades de
interaccion social. Ed. Ciencias de la Educacion preesco-
lar y especial. Madrid. 2000

‘Mantilla, L. y Chain, I.: Habilidades para la vida. EDEX.
Blbao. 2006.

-Proyecto Junan: Proyecto Mochil: Guia Didactica N2 . @

‘www.propuestaizan.org. Peliculas: ET, Voces inocentes,
La espalda del mundo.

5% PARADA: CONVIVENCIA

Bibliografia

Otros recursos didacticos

-Torrego, J.C.; Moreno, J.M.: Convivencia y
disciplina en la escuela. El aprendizaje de la
democracia. Ed. Alianza. 2003.

-Ortega, R.: La convivencia escolar: ; Qué
es y como abordarla”. Ed. Conserjeria de
Educacién y Ciencia. Junta de Andalucia.
1998.

-Pérez Serrano, P. Pérez de Guzman, M.V.:
Aprender a convivir: el conflicto como opor-
tunidad de crecimiento. Narcea. 2011.

-De Vicente Abad, J.: 7 ideas clave: escuelas
sostenibles en convivencia. Ed. Grao. 2010.

-Gracia, J. y Negrillo, C.: “Tolerancia para la
convivencia”. Aula de Innovacién Educativa.
Revista Aula de Innovacion Educativa 167.
2007.

-Peliculas: Cobardes; The Klass.; Bullying; Elephant; Machuca.

-Cascon, P. eta Beristain, C.M.: Jolasaren alternatiba (I).
Bakerako hezkuntzako jolasak eta dinamikak. Catarata.
2010.

-Cascon, P. eta Beristain, C.M.: Jolasaren alternatiba (1l).
Bakerako hezkunizako jolasak eta dinamikak. Catarata.
2010.

-Educacion para la Paz y la Convivencia. Eusko Jaurlari-
tza, Bakeola y otros.

‘WWW.propuestaizan.org.

® fundacionjunan.org/trim1/cas/empatia/Guia.pdf

@ http://www.bakeola.org/adjuntos/educacion_paz_convivencia.pdf









Documento

Balance cuantitativo della incidencia de
los programas educativos basados en
el testimonio de victimas






Balance cuantitativo de la incidencia
de los programas educativos basados
en el testimonio de victimas

junio de 2020

Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion

EUSKO JAURLARITZA \:g :g:l GOBIERNO VASCO

.o






Balance cuantitativo de la incidencia de los programas educativos basados en el testimonio de victimas

Introduccion

El programa de victimas educadoras Adi Adian es una pieza central dentro del marco de la educacién en
derechos humanos y convivencia del Gobierno Vasco. En primer lugar, este programa estéa inserto en el
Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020. Igualmente, esta incluido en el Programa de actua-
cioén 2017-2020 del Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos, Gogora.

Con estas referencias, el Gobierno Vasco elabord un programa especifico de Educacion en Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperacion para toda la Legislatura que fue presentado el 29 de junio de 2017.
Este programa destaca siete proyectos principales a desarrollar en esta legislatura, el primero de ellos se
centra en la consolidacion y extensién del programa de testimonios de victimas en la escuela.

Entre los puntos de partida debemos destacar también otras dos referencias. El Acuerdo Gizalegez y los
curriculos de Educacion Basica y Bachillerato. El 1 de octubre de 2013, la practica totalidad de los agentes
educativos vascos suscribieron en el Kursaal de Donostia, el Acuerdo Gizalegez. Su contenido sintetiza un
compromiso socioeducativo establecido sobre cuatro bases de educacién universal en derechos humanos
y para la convivencia.

Trabajar social, politica e institucionalmente por una cultura de paz y prevencion de la violencia requiere
ponerse de acuerdo en unas bases minimas cuya potencialidad puede ser desarrollada con libertad y de
modo plural y creativo. A este fin se orient6 el Acuerdo Gizalegez que, a dia de hoy, sigue siendo vigente
y que reune, al menos, dos veces al afio a sus firmantes. En estos encuentros, entre otras cosas, se da
cuenta sistematicamente del curso del Programa Adi-adian.

Es imprescindible también hacer una referencia al marco establecido por los curriculos educativos. En
relacion con las victimas, el vigente Decreto de curriculo de Educacion Basica define como objetivo la
identificacion y andlisis de situaciones de conculcacion de los Derechos Humanos. Sitda asimismo como
referencia de evaluacion el desarrollo de una sensibilidad comprometida con la solidaridad, la empatia y la
cercania hacia las victimas del terrorismo, la violencia y las vulneraciones de derechos humanos.

En el planteamiento especifico del Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria, entre los contenidos
a trabajar en Valores Eticos en 4° de la ESO se recogen expresamente la violencia terrorista, los datos y
realidades sobre las victimas del terrorismo, la violencia y las violaciones de derechos humanos, las Leyes
de reconocimiento y reparacion a las victimas. Junto a ello, se incluye la necesidad de una memoria critica
en relacion con el terrorismo de ETA y cualquier otra forma de terrorismo, guerra, violencia y vulneracion de
derechos humanos, y el impulso de programas como Adi-adian, documentales, literatura y testimonios de
las victimas y de la ciudadania recogidos en Gogora.

Estas referencias definen un marco prescriptivo para los centros educativos. Tener en cuenta este marco
permite que el mddulo educativo de victimas educadoras Adi-adian, se inserte dentro de un proyecto trans-
versal de educacion para la convivencia.

Es preciso sefialar que el testimonio tiene un impacto pedagogico de calado y autenticidad contrastado.
Estamos hablando de testimonios personales de testigos directos de experiencias de sufrimiento e injusticia
extrema. La escucha del testimonio implica una vivencia real. Implica experiencia de empatia, solidaridad
y comprension de la realidad desde el punto de vista de lo que significa ser victima. En Ultima instancia
representa la experiencia de sentir el mundo desde otro sitio.

En conclusion, dos de las iniciativas mas importantes en materia de educacién para la convivencia y los
derechos humanos son el Programas Adi-adian y la exposicion itinerante Memoria Plaza del Instituto de la
Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos, Gogora. Este documento ofrece datos del desarrollo de
estas dos iniciativas en los Ultimos afos.
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1. Adi-adian

1.1. Bases

La propuesta del Médulo Adi-adian consiste sencillamente en acercar el testimonio directo de victimas del
terrorismo y la violencia a las aulas entre 4° de ESO y Bachiller dentro de las posibilidades que tenemos en
tutoria, en las asignaturas de ética, filosofia o historia, o insertandolo en proyectos transversales.

Tal y como se recoge en el documento de presentacion del Modulo didactico Adi-adian, su objetivo es me-
jorar y reforzar el proceso educativo personal, en el contexto de nuestra propia realidad, con vistas a con-
tribuir a una sociedad y a un mundo mejor. A partir de esta mision general, los objetivos son los siguientes:

- Experiencia. Promover una vivencia educativa que permita ver y sentir la injusticia del sufrimiento
real que producen el terrorismo y la violencia para aprender de ello.

- Empatia. Desarrollar en el alumnado la capacidad de empatia con relacion a quienes sufren y pa-
decen injusticias.

- Dignidad humana. Entender, experimentar y tomar conciencia del significado del valor superior de
la dignidad humana.

- Derechos humanos. Conocer y aprender el contenido de los derechos humanos para entender su
sentido profundo para la vida personal y social.

- Convivencia. Aprender a convivir mejor sobre la base del respeto y a trasladar este aprendizaje a
la vida cotidiana.

1.2. Resultados entre 2014 y 2019

Debe destacarse el potencial educativo del testimonio de las victimas del terrorismo y la violencia. El ca-
lado y autenticidad de su impacto pedagdgico ha quedado contrastado en los Gltimos afos. En el siguiente
cuadro se exponen el trabajo realizado estos afios:

Ano N° centros N° sesiones N° alumnos/as
2014 21 46 2.306
2015 25 45 3.596
2016 21 34 2.524
2017 21 36 2.291
2018 24 47 3.954
2019 47 95 6.794
2020 (*) 13 19 2.080
TOTAL 172 322 23.545

(*) A consecuencia de la pandemia del Covid-19, el 11 de marzo se tuvieron que suspender las sesiones previstas
hasta junio. Por tanto, se ofrecen datos hasta esa fecha.

Entre 2014 y marzo de 2020, mas de 23.000 alumnos y alumnas han escuchado directamente el testimo-
nio de una victima. Ademas de su buen resultado cuantitativo, debe subrayarse que la experiencia ha sido
ampliamente testada con evaluaciones muy positivas, tanto por parte de los docentes como por parte del
alumnado y de las propias victimas participantes en el modulo.

80



Balance cuantitativo de la incidencia de los programas educativos basados en el testimonio de victimas

1.3. Ambito universitario

En el desarrollo del Plan de Convivencia y Derechos Humanos, el ambito universitario ha tenido un es-
pacio propio e importante. El 4 de octubre de 2017, las universidades vascas renovaron su compromiso
compartido con el Gobierno Vasco en materia de convivencia y derechos humanos para esta Legislatura.
El compromiso de trabajo puesto en comun entre la Secretaria General de Derechos Humanos, Convi-
vencia y Cooperacion y las tres universidades se ha centrado en impulsar y dinamizar durante los afos
2018, 2019 y 2020 actividades relacionadas con los derechos humanos y la convivencia dentro de las
universidades.

De este modo, cada Universidad ha desarrollado un plan de actuacién anual en el que ha desarrollado
diferentes lineas de trabajo con dos objetivos: (1) compartir la tarea de promover y defender los derechos
humanos con las universidades y (2) impulsar programas e iniciativas que promuevan en el ambito es-
tratégico de la universidad la conciencia de implicacion personal y responsabilidad social en materia de
convivencia y derechos humanos.

Entre las lineas de actuacion destaca la introduccion en las universidades del Programa Adi-Adian. En
2018 se puso en marcha la experiencia, y afno tras afio ha ido aumentado el numero de sesiones y alum-
nos y alumnas que estan participando en la misma. En 2019, en las Universidades de Deusto, Mondragon
y EHU/UPV, se realizaron 22 sesiones y, en 2020 se han realizado 9. Desde 2018, han participado 4.649
estudiantes.

2. Exposicion itinerante Memoria Plaza
2.1. Bases

A primeros de 2016 se puso en marcha la fase itinerante de la iniciativa Plaza de la Memoria. De este modo,
una carpa de 450 m? que contiene distintos elementos expositivos e interactivos de contenido audiovisual va
recorriendo desde entonces distintas localidades. La exposicion cuenta con los siguientes espacios:

- Grabacion de testimonios: quienes acuden a la exposicién pueden grabar o escribir su testimonio
personal de memoria.

- Escucha de testimonios: espacios diferenciados para escuchar testimonios de victimas del terro-
rismo, de victimas vulneraciones de derechos humanos amparadas por el Decreto 107/2012, y de
victimas del franquismo, asi como de representantes de la cultura y de la ciudadania.

- Proyecciones y debates: espacio para la proyeccion de documentales y la organizacién de charlas,
mesas redondas y dindmicas de grupos.

- Mural de mensajes: las personas que entran en esta exposicion pueden dejar su mensaje por escrito
en un mural, para su depdsito en el Instituto Gogora.

La exposicion itinerante permanece en cada localidad entre cinco y diez dias. En su interior se orga-
nizan por las mafianas talleres educativos dirigidos a jovenes de 4° de la ESO, Bachiller y Formacion
Profesional, en colaboracion con los centros educativos de la zona. La participacion de estudiantes en
los talleres ha sido muy importante y ha logrado la implicacién de la préactica totalidad de los centros
educativos de cada municipio.
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2.2. Resultados entre 2016 y 2019

En el siguiente cuadro se indican los datos del trabajo realizado durante el periodo 2016-2019.

Afio Muni'\(l;pios ViSit'::lteS Pa:::ii\?i:zit;’):sen Parti(:gzgi\(:ir:l;as"eres TOTAL
2016 8 11.836 2.548 3.034 17.418
2017 7 14.029 1.869 858 16.756
2018 6 5.606 760 1.300 7.666
2019 2 894 124 425 1.443
TOTAL 23 32.365 5.301 5.617 43.283

En 2016, la exposicion itinerante Memoria Plaza recorrié los siguientes municipios: Bilbao, del 1 al 12 de
febrero; Durango, del 24 de febrero al 2 de marzo; Tolosa, del 9 al 15 de marzo; Vitoria-Gasteiz, del 18 al 24
de abril; Eibar, del 16 al 22 de mayo; Donostia, del 28 de mayo al 8 de junio; Zarautz, del 4 al 12 de octubre;
y Arrasate, del 28 de noviembre al 4 de diciembre.

En lo que respecta a 2017, las exposiciones de Memoria Plaza recorrieron los siguientes municipios: Ge-
txo, del 13 al 19 de marzo; Lasarte-Oria, del 3 al 9 de abril; Gernika-Lumo, del 22 al 27 de abril; Santurtzi, del
17 al 24 de mayo; Portugalete, del 21 al 28 de septiembre; Sestao, del 6 al 12 de noviembre; y Barakaldo,
del 27 de noviembre al 3 de diciembre.

Durante 2018, la exposicion Memoria Plaza, visitd 5 municipios: Irun, del 22 al 28 de enero; Beasain, del
23 al 29 de abril; Galdakao, del 14 al 20 de mayo; Amorebieta-Etxano, del 24 de septiembre al 3 de octubre;
y Laudio, del 15 al 21 de octubre, ademas de la Universidad de Deusto en su campus de Bilbao y la Univer-
sidad de Mondragon en su campus de Arrasate.

Durante 2019, la exposicion Memoria Plaza, visitdé la UPV/EHU en su campus de Ibaeta (Donostia / San
Sebastian) del 21 al 29 de marzo y el municipio de Basauri del 24 al 30 de octubre.

En definitiva, entre 2016 y 2019, mas de 5.500 alumnos y alumnas de 4° de la ESO, Bachiller y Formacion
Profesional han escuchado testimonios grabados de victimas en los talleres educativos de la exposicion itinerante
Plaza de la Memoria.
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Proyecto de Centro de Recursos Pedagogicos en Derechos Humanos de Aiete

Introduccion

El Gobierno Vasco, la Diputacion Foral de Gipuzkoa y el Ayuntamiento de Donostia / San Sebastian se han
propuesto impulsar de forma conjunta un Centro de Recursos Pedagogicos en Derechos Humanos en la
Casa de la Paz y los Derechos Humanos de Aiete. Esta propuesta nace de la colaboracion que las tres
instituciones desarrollan en el marco de trabajo que comparten en la Capitalidad Europea de la Cultura
Donostia / San Sebastian 2016.

La creacion de un centro de estas caracteristicas encuentra su ambito de justificacion, tanto en las directri-
ces y recomendaciones de las instituciones internacionales de derechos humanos y de Educacién en dere-
chos humanos, como en la respuesta a las demandas y necesidades que pueden observarse en el actual
contexto sociopolitico vasco, asi como en la busqueda de sinergia y complementariedad entre las diferentes
actuaciones institucionales en esta materia.

a) La Educacion en derechos humanos

La Educacion en derechos humanos contribuye claramente a la realizacion de los derechos humanos y
favorece que las personas comprendamos que compartimos la responsabilidad de lograr que los de-
rechos humanos sean una realidad en nuestro entorno y en la sociedad en su conjunto. A su vez, la
educacion en derechos humanos contribuye a la prevencion a largo plazo de abusos y conflictos, promueve
la igualdad y fomenta la participacion.

En la comunidad internacional, Naciones Unidas lleva el liderazgo en materia de promocion de los derechos
humanos y de la importancia que la educacion tiene en la plena realizacion y defensa de los mismos. El Alto
Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) sefala que la educacién en de-
rechos humanos “no solo proporciona conocimientos sobre los derechos humanos y los mecanismos para
protegerlos, sino que, ademas, transmite las aptitudes necesarias para promover, defender y aplicar los
derechos humanos en la vida cotidiana™'.

Es mas, Naciones Unidas respalda que los derechos humanos solo pueden hacerse realidad a través del
reclamo continuo de su proteccion por parte de una poblacién informada. La educacién en materia de de-
rechos humanos promueve por tanto esas aptitudes en la ciudadania y contribuye de manera esencial a la
prevencion a largo plazo de abusos. A su vez, representa una importante inversion en el intento por con-
seguir una sociedad justa en la que los derechos humanos de toda persona sean valorados y respetados?.

Este trabajo de Naciones Unidas por la promocion de la Educacion en derechos humanos se plasma y re-
coge en numerosos documentos de la organizacion, como la Declaracion Universal de Derechos Humanos
(art. 26), y entre otros, podemos destacar la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las
formas de Discriminacion Racial (art. 7), el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Cultu-
rales (art. 13), la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer (art.
10), la Convencion sobre los Derechos del Nifio (art. 28), la Declaracién y el Programa de Accidn de Viena,
que se refiere explicitamente a la Educacion en derechos humanos, asi como el trabajo de UNESCO en
materia de educacion, con el programa, entre otros, de “Educacion para Todos” (EPT).

De conformidad con dichos instrumentos, la Educacion en derechos humanos puede definirse como el
conjunto de actividades de aprendizaje, ensenanza, formacién e informacion orientadas a crear una
cultura universal de los derechos humanos con la finalidad de:

1 Plan de Accién — Programa Mundial para la Educacion en DDHH — Primera fase: http://www.ohchr.org/Documents/Publications/PAc-
tionEducationsp.pdf

2 Alto Comisionado de NNUU para los DDHH - http://www.ohchr.org/EN/Issues/Education/Training/Pages/HREducationTrainingIndex.aspx
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a)
b)
c)

d)

e)

f)

Fortalecer el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales.
Desarrollar plenamente la personalidad humana y el sentido de la dignidad del ser humano.
Promover la comprension, la tolerancia, la igualdad en la diversidad.

Facilitar la participacion efectiva de todas las personas en una sociedad libre y democratica en la
que impere el estado de derecho.

Fomentar y mantener la paz.

Promover un desarrollo sostenible centrado en las personas vy la justifica social®.

Respaldando todo este trabajo, el 19 de diciembre de 2011 se aproboé la Declaracién de las Naciones Uni-
das sobre educacion y formaciéon en materia de derechos humanos*, que en su 1° articulo sefiala ya
que “Toda persona tiene derecho a poseer, buscar y recibir informacion sobre todos los derechos humanos
y las libertades fundamentales”.

Declaracion de las Naciones Unidas sobre educacién y formacién en materia
de derechos humanos (Art. 4)

La educacioén y la formacion en materia de derechos humanos deben basarse en los princi-
pios de la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los demas instrumentos y tratados
pertinentes, con miras a:

a) Fomentar el conocimiento, la comprension y la aceptacion de las normas y los principios
universales de derechos humanos, asi como de las garantias de proteccion de los derechos
humanos y las libertades fundamentales a nivel internacional, regional y nacional.

b) Desarrollar una cultura universal de los derechos humanos en la que todos sean conscien-
tes de sus propios derechos y de sus obligaciones respecto de los derechos de los demas,
y favorecer el desarrollo de la persona como miembro responsable de una sociedad libre y
pacifica, pluralista e incluyente.

c) Lograr el gjercicio efectivo de todos los derechos humanos y promover la tolerancia, la no
discriminacion y la igualdad.

d) Garantizar la igualdad de oportunidades para todos mediante el acceso a una educacion
y formacion en materia de derechos humanos de calidad, sin ningun tipo de discriminacion.

e) Contribuir a la prevencion de los abusos y las violaciones de los derechos humanos y a
combatir y erradicar todas las formas de discriminacion y racismo, los estereotipos y la incita-
cion al odio y los nefastos prejuicios y actitudes en que se basan.

Siguiendo el Programa Mundial de Educacion en Derechos Humanos de Naciones Unidas, estos son
los objetivos de las actividades educativas en derechos humanos®:

a)

c)

Promover la interdependencia, la interrelacion, la indivisibilidad y la universalidad de los derechos
humanos, incluidos los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales, asi como el
derecho al desarrollo.

Fomentar el respeto y la valoracion de las diferencias, asi como la oposicion a la discriminacion
por motivos de raza, sexo, idioma, religion, opiniones politicas o de otra indole, origen nacional,
étnico o social, condicion fisica o mental, orientacion sexual o por otros motivos.

Alentar el analisis de problemas crénicos e incipientes en materia de derechos humanos, en
particular la pobreza, los conflictos violentos y la discriminacion, teniendo presentes las rapidas

3 http://www.ohchr.org/Documents/Publications/PActionEducationsp.pdf

4 http://www.ohchr.org/SP/Issues/Education/EducationTraining/Pages/lUNDHREducationTraining.aspx.aspx

5 hitp://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/docs/15session/A.HRC.15.28_sp.pdf
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transformaciones que se producen en los ambitos, politico, social, econémico, tecnolégico y eco-
l6gico, a fin de poder encontrar respuestas y soluciones compatibles con las normas relativas a
los derechos humanos.

d) Capacitar a las comunidades y a las personas para que puedan determinar sus necesidades en
materia de derechos humanos y hacer efectivos esos derechos.

e) Desarrollar la capacidad de quienes tienen responsabilidades en ese ambito (en particular el
cuerpo de funcionariado gubernamental), que estan obligados a respetar, proteger y hacer efecti-
vos los derechos humanos de las personas bajo su jurisdiccion, a fin de que puedan cumplir esa
obligacion.

f)  Inspirarse en los principios de derechos humanos consagrados en los distintos contextos cultura-
les, y tener en cuenta los acontecimientos historicos y sociales de cada pais.

g) Fomentar los conocimientos sobre instrumentos y mecanismos de nivel mundial, local, nacional y
regional y la capacidad de aplicarlos con el objetivo de proteger los derechos humanos.

h)  Utilizar métodos pedagogicos participativos que incluyan conocimientos, analisis criticos y técni-
cas para promover los derechos humanos.

i)  Fomentar entornos de aprendizaje y ensefianza sin temores ni carencias, que estimulen la par-
ticipacion, el goce de los derechos humanos y el desarrollo pleno de la personalidad humana.

j)  Ser pertinentes en la vida cotidiana, haciendo que las personas participen en un dialogo sobre
los medios de transformar los derechos humanos de una expresién de normas abstractas a la
realidad de sus condiciones sociales, econémicas, culturales y politicas.

Por su parte, el Consejo de Europa aprobé en 2010 su Carta sobre la Educacion para la Ciudadania
Democratica y la Educacion en Derechos Humanos®, donde manifiesta el compromiso en este ambito y
describe la educacion para la ciudadania democratica como “la educacion, la formacion, la sensibilizacion,
la informacion, las practicas y las actividades que, ademas de aportar al alumnado conocimientos, com-
petencias y comprension y de desarrollar sus actitudes y su comportamiento, aspiran a darle los medios
para ejercer y defender sus derechos y responsabilidades democraticas en la sociedad, para apreciar la
diversidad y para jugar un papel activo en la vida democratica”.

La Carta del Consejo de Europa nos recuerda que “un elemento fundamental de toda educacion para la
ciudadania democratica y los derechos humanos es la promocion de la cohesion social, del didlogo intercul-
tural y de la conciencia del valor de la diversidad y la igualdad, incluida la igualdad entre hombres y mujeres;
para ello es esencial adquirir los conocimientos, las aptitudes personales y sociales y la comprension que
permitan reducir los conflictos, apreciar y comprender mejor las diferencias entre creencias y grupos étni-
cos, establecer un respeto mutuo por la dignidad humana y los valores compartidos, fomentar el dialogo y
promover la no violencia para la resolucion de los problemas y los conflictos”.

A su vez, la Carta considera que se deberian fomentar “enfoques pedagogicos y métodos de ensefianza
para aprender a convivir en una sociedad democratica y multicultural, y para permitir a los estudiantes ad-
quirir los conocimientos y competencias necesarias para promover la cohesion social, valorar la diversidad
y la igualdad, apreciar las diferencias —en especial entre los diversos grupos confesionales y étnicos—,
gestionar los desacuerdos y los conflictos de modo no violento en el respeto de los derechos individuales y
combatir todas las formas de discriminacion y violencia, en particular la intimidacion y el acoso”.

Tanto la Declaracion de Naciones Unidas, como la Carta del Consejo de Europa, nos recuerdan también
que la educacion y la formacién en materia de derechos humanos es un proceso que se prolonga toda la
vida, afecta a todas las edades y concierne a todos los sectores de la sociedad, asi como la necesidad de
contar con el uso de las nuevas tecnologias, la integracion de los medios de comunicacion, y la prioridad de
incluir en las iniciativas gubernamentales en materia de educacion en derechos humanos a todo el corpus
educativo, asi como a organizaciones y agentes de la sociedad civil.

6 https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentld=09000016804969d9
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b) Rol de los Recursos Pedagdgicos en la Educacion en Derechos

Humanos

La especifica propuesta de crear un Centro de Recursos Pedagoégicos en Derechos Humanos no es una
iniciativa aislada que surge en nuestro pais. Responde a directrices y recomendaciones expresas de insti-
tuciones internacionales. Asi, el Programa Mundial para la Educaciéon en Derechos Humanos de Naciones
Unidas subraya que:

“Los recursos y los materiales de educacion y formacion, las ensefanzas extraidas y los ejemplos de las
practicas metodolégicamente sdlidas deberian compartirse a nivel local e internacional a través de canales
electronicos y en linea, centros de recursos, bases de datos y mediante la organizacién de reuniones”.

El Programa Mundial para la Educacion en Derechos Humanos de Naciones Unidas también manifesté el
importante rol que los materiales y los recursos educativos pueden tener en relaciéon con la educacion en
derechos humanos. Por ello indicé la importancia de:

1)

V)

)

i)

Asegurar que los materiales para la educacion en derechos humanos se basen en los prin-
cipios de los derechos humanos enraizados en los contextos culturales pertinentes y en los
acontecimientos histéricos y sociales.

Promover la compilacion, el intercambio, la traduccion y la adaptacién de materiales para la
educacion en derechos humanos.

Examinar y revisar los libros de texto y otros materiales didacticos de todo el plan de estudios
para que sean compatibles con los principios de los derechos humanos.

Apoyar la creacion de diversos materiales y recursos educativos, como guias del profesor,
manuales, libros de texto, historietas comicas y materiales de apoyo audiovisuales y artis-
ticos, que sean compatibles con los principios de los derechos humanos y promuevan la
participacion activa en los enfoques de la ensefianza y el aprendizaje mencionados.
Distribuir materiales para la educacion en derechos humanos en un nimero suficiente y en
los idiomas apropiados (en los paises multilinglies habra que hacer un estudio amplio de la
diversidad linguistica en las escuelas a fi n de elaborar materiales en los idiomas mas difun-
didos) y capacitar al personal pertinente sobre como utilizar esos materiales.

Asegurar que esos recursos se ajustan a los principios de los derechos humanos y guardan
relacion con situaciones de la vida real encomendando su revision a un equipo nacional de
especialistas antes de la publicacion.

Facilitar la publicacion y la difusion amplia de una variedad de recursos didacticos como
los que producen las organizaciones no gubernamentales, y permitir el acceso generali-
zado a ellos.”

Para contar con una educacion en derechos humanos eficaz y de calidad, es preciso crear y difundir re-
cursos y materiales de capacitacion apropiados, por lo que el propio Programa de Naciones Unidas sefialo
funciones necesarias como:

Compilar y difundir ejemplos de practicas recomendadas para la ensefianza y el aprendizaje
en la esfera de la educacién en derechos humanos.

Establecer centros de recursos de facil acceso, incluidas bibliotecas y bases de datos, sobre
la ensenanza y el aprendizaje en la esfera de la educacién en derechos humanos.

Facilitar la creacion de redes de contacto y el intercambio de practicas y establecer redes de
contacto y cooperacion entre diversos agentes educadores.

Promover las investigaciones en la esfera de la educacion en derechos humanos.
-Recopilar y difundir métodos de capacitacion desarrollados por las organizaciones no guber-
namentales y otros sectores de la sociedad civil.

Establecer sitios especializados en Internet relacionados con la educacién en derechos hu-
manos o aprovechar los ya existentes.

7 hitp://www.ohchr.org/Documents/Publications/PActionEducationsp.pdf
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Ademas de la importancia de la compilacion y difusion de materiales y recursos ya existentes, se debe
también prestar atencidn a la creacion y adaptaciéon de materiales. En este sentido, podriamos destacar
objetivos como:

«  Alentar y financiar la investigacion para contribuir al desarrollo de metodologias e instrumen-
tos innovadores y eficaces para la educacion en derechos humanos basandose también en
el andlisis y la valoracion de las practicas existentes y la realizacion de evaluaciones.

. Investigar sobre metodologias de aprendizaje experimentales que permitan a los educandos
comprender y aplicar los conceptos de derechos humanos a sus vidas y experiencias.

. Alentar y financiar la investigacion de métodos para dar una forma concreta a los principios
de derechos humanos y a los instrumentos especificos de derechos humanos.

. Estimular la concesion de becas como medio de promover la educacién y la formacion en
derechos humanos.

. Promover la traduccion y la adaptacion de materiales de educacion en derechos humanos.®

Los Centros de Recursos Pedagogicos ofrecen recursos, servicios de documentacion y, en algunos casos,
infraestructura a personal educativo, organizaciones y profesionales de diversos ambitos, para que dispon-
gan de materiales especificos en materia de derechos humanos y participacion, documentos claves en la
materia y de publicaciones especializadas, asesorando sobre su uso.

De este modo, ayudan a las actividades educativas y a las iniciativas sociales en Educacién para la convi-
vencia y los derechos humanos, gracias a la divulgacién e intercambio de experiencias exitosas y la promo-
cion de la reflexion de profesionales y personas usuarias.

Ademas de servicios permanentes como la mediateca, pueden organizar actividades publicas puntuales,
por iniciativa propia o en colaboracion con otras instituciones y asociaciones, enfocados en temas que inte-
gran el amplio campo de trabajo de la educacion en derechos humanos.

¢) Confluencia de las instituciones locales

Este proyecto de Centro se concibe como una pieza complementaria de las infraestructuras de memoria,
convivencia y derechos humanos existentes ya en Euskadi. Viene a cubrir una funciébn muy especifica,
practica y concreta que hasta el momento no estaba atendida: la sistematizacioén de recursos pedagdgicos
al servicio de la divulgacion de los derechos humanos. Este objetivo se enmarca en una voluntad y un
compromiso con los derechos humanos y la convivencia compartido por sus tres instituciones promotoras.

En nuestro entorno, las instituciones publicas también se hacen eco de la importancia de la Educacién en
derechos y por la convivencia. El Plan de Paz y Convivencia 2013-2016 del Gobierno Vasco reconoce la
importancia de la Educacién social para la convivencia, como respuesta a todas aquellos fenémenos anti-
sociales que ponen en situacion de vulnerabilidad la defensa de los derechos humanos.

Por ello, en este Plan se promueve una Educacion para los derechos humanos y la convivencia: “Con pers-
pectiva de futuro y con los objetivos puestos en la prevencion de la violencia, en la proteccion universal de
los derechos humanos y en una cultura de paz y convivencia para el encuentro social, nos comprometemos
a impulsar un proyecto socioeducativo transversal e integral”®.

Por su parte, la Diputacion Foral de Gipuzkoa tiene como eje transversal de sus politicas la dignidad hu-
mana y la pedagogia de los derechos humanos, la igualdad linguistica y de género, y la promocion de
una cultura democratica y de la participacion ciudadana. Asi, el objetivo en esta materia que nos ocupa
es “contribuir a consolidar la paz de un modo definitivo e irreversible, a encauzar la convivencia oscila 'y a
profundizar en la cultura democratica de Gipuzkoa, fomentando en la sociedad guipuzcoana una cultura de
conocimiento y respeto a los derechos humanos”™®.

El Ayuntamiento de Donostia / San Sebastian también recoge en su Programa de Gobierno 2015-2019 la
apuesta por la cultura de la paz y la convivencia basada en el respeto mutuo, y sefiala que es necesario

8 http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/docs/15session/A.HRC.15.28_sp.pdf
9 hitp://www.irekia.euskadi.eus/uploads/attachments/3871/plan_paz_convivencia.pdf
10 Plan Estratégico de Gestion 2015-2019, Diputacion Foral de Gipuzkoa.
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trabajar dichos valores para asentar la convivencia. Ademas, apuesta por que “la Defensa de los Derechos
Humanos ha de constituir una de las sefas de identidad de Donostia”"' y promueve apoyos especificos a
programas educativos en derechos humanos.

Asimismo, la sociedad vasca, por medio de diferentes organizaciones, asociaciones e iniciativas tiene una
larga y amplia experiencia en la promocion de actuaciones por y para la convivencia y los derechos huma-
nos. En las Ultimas décadas, entidades de la sociedad civil han jugado y juegan un valioso papel en la lucha
por la paz, la noviolencia y los derechos humanos.

11 Programa de Gobierno 2015-2019, Donostia / San Sebastian.
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1. Proyecto de Centro
de Recursos Pedagogicos
Marco general

1.1. Bases
1.1.1. Punto de partida

El Centro de Recursos Pedagogicos se concibe como una pieza especifica, especializada y com-
plementaria, dentro de las infraestructuras de las politicas publicas de memoria, convivencia y
derechos humanos. Este Centro formara también parte del legado de la Capitalidad Europea de la
Cultura Donostia / San Sebastian 2016 y de su objetivo de promover la cultura como herramienta
para construir una convivencia mejor. Del mismo modo esta infraestructura puede considerarse un
fruto mas del proceso de paz y convivencia que vive la sociedad vasca.

Este centro desarrollara tres tipos de actividad: recopilar, generar y divulgar recursos peda-
gogicos en derechos humanos. Estos recursos se orientaran a los ambitos de la educacion, la
pedagogia social y la participacion ciudadana. De cara a trabajar los derechos humanos desde un
enfoque holistico, los ejes tematicos principales en los que se centraran los recursos pedagbgicos
de este centro seran dos:

* derechos humanos, cultura de paz y convivencia.
e derechos humanos, no discriminacion y convivencia en la diversidad.

De este modo, la creacion del Centro sigue los principios de Naciones Unidas en lo que se refiere
a recursos y materia de Educacién en derechos humanos, promoviendo que estos se compartan
a nivel local e internacional, a través de centros de recursos, bases de datos, canales de difusion
on-line y organizacién de reuniones.

El Centro de Recursos Pedagogicos interactuara con las instituciones publicas de derechos huma-
nos y memoria, como el Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos, Gogora,
y con instituciones culturales clave como el Museo de la Paz de Gernika, el Centro Memorial de
Victimas del Terrorismo o los Festivales de Cine y Derechos Humanos ya presentes en nuestro
entorno. Trabajara en sinergia con dichas infraestructuras, para optimizar recursos y efectivizar el
trabajo.

A su vez, este Centro buscara complementar y dar soporte a la labor que se realizan desde las
numerosas asociaciones civiles e instituciones educativas presentes en la Comunidad Auténoma
Vasca que trabajan en la promocion y defensa de los derechos humanos.

1.1.2. Misién y objetivos

La misién del Centro se encamina a fomentar una comunidad informada, en la que las personas
que residimos en el Pais Vasco tengamos la posibilidad de conocer y comprender nuestros de-
rechos y ser capaces de promover su ejercicio en la practica de nuestro dia a dia, asi como que
seamos conscientes de las vulneraciones de derechos humanos e injusticias pasadas y presentes,
siendo capaces de dar una respuesta de futuro centrada en la convivencia pacifica en la diversidad
de nuestra sociedad.

Los objetivos generales en los que se enmarca la creacion del Centro de Recursos Pedagogicos son:

*  Promover una sociedad comprometida con los derechos humanos y con capacidad critica
ante las violaciones de los mismos.
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»  Ofrecer alternativas educativas y participativas para desarrollar una pedagogia de la paz
y la convivencia en la diversidad en nuestro contexto actual

El tratamiento de los derechos humanos se abordard desde una vision integral, favoreciendo la
comprensién de su interdependencia y promoviendo la conciencia de que el avance en un derecho
humano promueve y facilita progresar en los demés.

Basandose en su universalidad, prestara atencion a la realidad de los derechos humanos en nues-
tro marco local a la vez que estara atento a la realidad de los mismos en otras regiones del mundo.

Para ello, el Centro vertebrara su trabajo en torno a los siguientes objetivos especificos:

a. Recopilar recursos pedagoégicos, materiales, soportes y buenas practicas de educacion,
pedagogia social y participacion ciudadana en derechos humanos.

b. Generar recursos pedagogicos de educacién, pedagogia social y participacion ciudada-
na en derechos humanos.

c. Divulgar recursos pedagogicos, materiales, soportes y buenas practicas de educacion,
pedagogia social y participacion ciudadana en derechos humanos, en colaboracion con
agentes educativos, asociativos e institucionales.

1.1.3. Servicios

El Centro estara enfocado a:

e Servir como centro vasco de recursos pedagoégicos en derechos humanos y participacion
ciudadana, complementando desde este enfoque la tarea de otras instituciones de me-
moria, convivencia y derechos humanos.

*  Ofrecer recursos pedagogicos de apoyo a la labor que desarrollan los y las defensoras de
derechos humanos, personal voluntario, estudiantes y personas educadoras.

*  Favorecer el acceso a recursos pedagodgicos de apoyo a la capacitacion de agentes en
promocion de la convivencia, la participacion social y el respeto a los derechos.

1.1.4. El lugar: Casa de la Paz y los Derechos Humanos de Aiete en Donostia

El Centro de Recursos Pedagdgicos estara ubicado en la Casa de la Paz y los Derechos Humanos,
situada en el Palacio de Aiete (Donostia / San Sebastian), y que trabaja para extender la cultura de
paz, la promocion de los derechos humanos, los procesos de paz, aqui y en el resto del mundo, y
la recuperacion de la memoria historica.

Este Palacio del siglo XIX, fue residencia de la realeza y la nobleza durante afios, siendo ademas
elegida por Francisco Franco como residencia de verano durante la dictadura, por lo que la ubica-
cion de la Casa de la Paz y los Derechos Humanos en dicho Palacio defiende la recuperacion del
mismo para la sociedad democratica.

Situar este Centro en Donostia es una apuesta especifica por la cultura de la paz y los derechos
humanos, al ubicar el Centro de Recursos Pedagdgicos en una ciudad especialmente golpeada
por el dolor del terrorismo y la violencia en las Ultimas décadas, y con una gran experiencia a su
vez en la promocion de iniciativas de convivencia y construccién de una cultura de los derechos
humanos desde lo local.

Por todo ello, la ubicacion del Centro en este espacio colaborara y fortalecera el trabajo en materia
de derechos humanos que se viene desarrollando en la Casa de la Paz y los Derechos Humanos
de Aiete, dotando a este enclave de nuevas funciones y significados.
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1.1.5. Recursos humanos y econémicos

Las tres instituciones impulsoras comparten el criterio de que este Centro debera optimizar y apro-
vechar los recursos humanos existentes en esta materia en el ambito local, sin que sea necesario
crear en una primera etapa nuevas dotaciones de personal.

Por otra parte, las tres instituciones impulsoras una vez se haya consolidado la decision de impul-
sar este Centro, formalizaran mediante Convenio su acuerdo de financiacion del mismo.

1.2. Ambitos y ejes de actividad del proyecto

A continuacion se muestran los ambitos de actuacion y ejes de actividad en los que el Centro entroncara

su propuesta de trabajo:

Eje de actividad
Ambitos

RECOPILAR

GENERAR

DIVULGAR

PEDAGOGIA EDUCATIVA

Recursos pedagogicos y
creativos del mundo para
educacion en DDHH.

Recursos pedagoégicos
y creativos propios para
educacién en DDHH.

Estrategias divulgativas
en acuerdo con agentes
educativos y universitarios.

PEDAGOGIA SOCIAL

Recursos pedagogicos y

creativos del mundo para
promover la cultura social
y politica de DDHH.

Recursos pedagobgicos

y creativos propios para
promover la cultura social
y politica de DDHH.

Estrategias divulgativas
en sinergia con agentes
de la sociedad civil organi-
zada y otras instituciones.

PARTICIPACION
CIUDADANA

Experiencias y metodolo-
gias participativas para la
participacion en DDHH.

Experiencias y metodolo-
gias participativas para la
participacion en DDHH.

Estrategias divulgativas
en sinergia con agentes
de la sociedad civil organi-
zada y otras instituciones.

1.2.1. ;Qué y para quién?

En cada uno de los ambitos de actuacion, el Centro contara con un foco de accion y una prioridad
en cuanto al publico destinatario.

1.2.1.1. Pedagogia educativa

Foco de accidn

Por medio de la identificacion, compilacion y divulgacién de recursos pedagoégicos, apoyar y refor-
zar la labor del personal educativo en la integracion de la educacion en Derechos Humanos en:

* Ensenanza primaria.

¢ Ensefanza secundaria.

e Ensefanza superior (universitaria y de grados formativos profesionales).

e Educacién de personas adultas.

¢Para quién?

*  Alumnado (educacion formal).

* Profesorado: al dar prioridad a las necesidades del personal educativo, se multiplican
los efectos de las acciones del Centro.
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1.2.1.2. Pedagogia social
Foco de accién

Crear e identificar herramientas para dar servicio a personas estratégicas en Educaciéon en
DDHH en la sociedad. Se centra en compilar materiales que desarrollen las siguientes capaci-
dades dentro de la Educacion en derechos humanos:

e Capacidades analiticas.

e Capacidades interactivas.

e Capacidades para resolver problemas.

¢Para quién?

e  Funcionariado publico.

e Periodistas y medios de comunicacion.

e Trabajadores/as sociales.

* Asociaciones y ONG.

e Grupos de tiempo libre.

* Asociaciones de personas mayores.

1.2.1.3. Participacion ciudadana
Foco de accion

Impulsar el uso de herramientas para la sensibilizacion social y el aprendizaje significativo. Se
centra en compilar materiales que desarrollen las siguientes capacidades dentro de la educa-
cién en derechos humanos:

e Sensibilidad, empatia y solidaridad.

e Capacidades individuales.

* Capacidades colectivas y creacion de sinergias.

¢Para quién?

* Sociedad en general.

*  Foco especifico en poblacion adulta.

e Atencién a unidades familiares.
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1.3. Motores del Programa de Actuacion

Ademas de los servicios permanentes del Centro, se desarrollaran dos acciones clave anualmente, centra-
das en los objetivos de generar y divulgar recursos pedagogicos. La primera accion se vertebrara en torno
a una Feria Local de Recursos Pedagoégicos en Derechos Humanos y la segunda, en cambio, abordara
anualmente un Seminario Internacional.

1.3.1. Seminario Internacional

Anualmente se realizara un Seminario Internacional que sirva de foco para trasladar a nuestro en-
torno trabajos e iniciativas relevantes en materia de recursos pedagogicos en derechos humanos.
Abierto tanto a publico especialista como a ciudadania en general, se identificara y trabajara una
tematica especifica por afo.

Este Programa Internacional siempre contara con acciones dirigidas a los diferentes sectores de
publico ya especificados, a saber:

e Atencién a recursos y materiales en torno a la Pedagogia Educativa, centradas en el
alumnado y profesorado del sistema educativo formal.

*  Promocion de recursos y experiencias en torno a la Pedagogia Social, con atencién a
publico especializado y agentes sociales clave.

* Difusion de experiencias en torno a la Participacion Ciudadana, con especial interés para
la poblacion adulta y favoreciendo la atencion a unidades familiares.

* Difusién de experiencias de otras regiones, que sean Utiles y reproducibles en nuestro
entorno.

Este Seminario Internacional, centrado en exponer y presentar recursos y experiencias en educa-
cion en derechos humanos y participacion, tendra como claves:

e Seleccion de un tema o foco de trabajo especifico para cada afo.
*  Orientado al conocimiento y la reflexion.

1.3.2. Feria de Recursos Pedagogicos en Derechos Humanos

La primera accion anual del Centro se centrara en una Feria de Recursos Pedagoégicos en Dere-
chos Humanos, donde también se incentivara la creaciéon local. En una actividad abierta a toda
persona interesada, y especialmente a profesionales del ambito educativo y de los derechos hu-
manos, se organizara un programa con dos objetivos claros:

e Dar a conocer novedades y recursos innovadores en educacion en derechos humanos y
participacion, facilitando el acceso a los mismos por parte de la ciudadania vasca.

*  Promover la investigacion para contribuir al desarrollo de metodologias innovadoras para
la educacion en derechos humanos, por medio de la concesion de becas.

La Feria de Recursos Pedagdgicos desea ser una muestra de materiales y recursos y un lugar de
encuentro, que se orientara al conocimiento y también al ocio, y se enmarcara en otras iniciativas
clave en derechos humanos, como el Festival de Cine y Derechos Humanos.

Asimismo, y de cara a promover la creacion de materiales en educacion en derechos huma-
nos, se realizara la oferta de becas para investigacion y creacidén de recursos pedagogicos y
de participacion en derechos humanos. La preseleccion y presentacion de proyectos se con-
vocara desde el Centro, y se focalizarda anualmente en tematicas especificas dentro de estas
areas de trabajo:
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* Recursos pedagdgicos sobre derechos humanos y convivencia pacifica.
*  Recursos pedagdgicos sobre derechos humanos y convivencia en la diversidad.

Estas becas responderan asi a la necesidad de investigar y promover la creacion de materiales
adaptados a nuestro entorno y que den respuesta a problemas e inquietudes sociales.

Las becas en materia de Convivencia pacifica estarian orientadas, en coordinacién con institucio-
nes como Gogora, para la creacion de materiales pedagégicos y de participacion que atiendan al
proceso actual de consolidacion de una convivencia pacifica en Euskadi.

Por su parte, las becas sobre Convivencia en la Diversidad se centrarian en el principio de no dis-
criminacion y la vulneracion de la participacion en igualdad de condiciones que, a menudo, se da
en nuestras sociedades, y fruto de la cual nos encontramos con inequidades y desigualdades por
motivo de origen étnico, cultural, motivos de género, de identidad sexual o de género, identidad
cultural o religiosa, etc.

Las personas que obtengan estas becas, mediante convocatoria publica, realizaran su trabajo en
permanente coordinacion con el equipo del Centro de Recursos, de manera que el fruto de su labor
en el marco de la beca forme parte del trabajo permanente y los servicios que ofrece el Centro.

Estas dos acciones anuales fomentaran a su vez acercar el Palacio de Aiete y su Centro de Recursos a la
ciudadania, favoreciendo su vinculacion con el Centro y la difusién de sus valores.
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1.4 Servicios permanentes del Centro

1.4.1. Recopilar: Mediateca

La Mediateca, como conjunto de materiales pedagdgicos, libros, recursos on-line, revistas, pelicu-
las, documentales, fotografias, etc., compondra una de las areas fuertes del proyecto. Su objetivo
es ser una “caja de recursos”, con canales y materiales atractivos y novedosos, asi como con
liderazgo y criterio propio en la identificacion de prioridades en materia de recursos pedagdgicos
en derechos humanos.

Estos materiales seran propios (ver apartado Creacion de materiales), adquiridos y también do-
nados por la ciudadania, al considerar que muchas personas pueden desear compartir materiales
que ayuden a comprender el pasado reciente o el presente de la situacion de los derechos huma-
nos en nuestra sociedad.

Contara con recursos pedagodgicos, y materiales vinculados al ocio (incluyendo literatura, peliculas,
musica, entre otros.). Respondiendo a las necesidades y tendencias actuales en materia educati-
va, los formatos incluiran material impreso y multimedia.

Asimismo, tenderan a integrar:
¢ Recursos de ensefnanza para incorporar los derechos humanos en el sistema educativo
a todos los niveles.

e Guias para capacitadores y manuales para integrar los derechos humanos en las practi-
cas profesionales.

e Material didactico y pedagogico para infancia y edad adulta.

¢ Material enfocado en asuntos de la educacion en derechos humanos a nivel local e in-
ternacional.

* Informes y presentaciones de conferencias y seminarios en derechos humanos, convi-
vencia y participacion.

e Material de referencia (bibliografias y directorios), asi como material audiovisual.
e Otros documentos.

Los servicios de documentacion de la Mediateca incluiran:

e Catalogacion de los recursos educativos y de ocio locales e internacionales.
e Creacion y mantenimiento de una base de datos documental.
e Identificacion y adquisicion de recursos interesantes para el Centro.

* Integracion de las TIC como parte de los recursos Utiles para el trabajo en educacién en
derechos humanos.

e Elaboracion de pautas e informaciones complementarias a los recursos para facilitar el
uso por parte de profesionales.

e Integracion de la coleccion de la Mediateca en un apartado web que favorezca la utiliza-
cion de los recursos por la ciudadania.

e Compilacién y difusion de portales educativos con acceso a recursos actualizados y de
calidad disponibles en linea de modo abierto y gratuito.

e Asesoramiento a profesionales y ciudadania en el uso de los recursos.

* Difusion: elaboracion de listados tematicos, boletines de novedades, catélogos genera-
les, etc. adaptados a diferentes necesidades y diferentes colectivos.
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Las claves de la Mediateca seran por tanto:

e Variedad de recursos fisicos, multimedia y on-line.

¢ Inclusién de recursos educativos y de ocio.

e Adaptados a cada tipo de publico.

e Catalogo disponible en Internet.

*  Promocidn de recursos disponibles en Internet de manera gratuita.
e Servicio de préstamo.

e Servicio de orientacion para la utilizacion de los recursos.

1.4.2. Generar: Creacion de materiales

Junto con los materiales adquiridos, el Centro desea también contar con materiales nuevos, de
creacion propia, que respondan a las necesidades sociales en materia de derechos humanos.

¢ Materiales educativos y pedagdgicos del ambito de cultura de paz, vinculados a nuestra
Historia y a nuestro pasado reciente, que se nutran y sean complementarios a las investi-
gaciones realizadas por otras instituciones vascas en la materia, como Gogora.

* Materiales centrados en el principio de no-discriminacién, que promuevan una conviven-
cia en la diversidad y que consideren aspectos como el origen étnico, el género, la diver-
sidad cultural, la diversidad religiosa e ideologica, el contexto social, etc.

Fundamentalmente esta creacion se fomentara en el programa de becas anuales para investi-
gacion, que favorecerd la participacion directa de las personas que obtengan dichas becas en la
creacién de los materiales de interés para el Centro de Recursos Pedagogicos.

A su vez, el Centro identificara posibles materiales internacionales interesantes, que puedan ser
debidamente adaptados a nuestra realidad, incluyendo posibles traducciones al euskera, para fa-
cilitar el uso de recursos internacionales en nuestros ambitos educativos.

De cara a contar con una buena identificacion de las particularidades del sector, el Centro promo-
vera la realizacion de estudios que analicen las necesidades presentes y futuras en recursos pe-
dagogicos en derechos humanos, tanto por parte de instituciones publicas, como de asociaciones
civiles. A su vez, y por el peso especifico de los recursos pedagoégicos en el entorno educativo,
fomentaré el andlisis de los curriculos de estudio de diferentes niveles del sector educativo formal
en torno a la presencia de la educacion en derechos humanos.

Por todo ello, las claves de la creacion seran:
e Variedad y diversidad en el soporte y tipos de material (soportes clasicos: papel; soportes
digitales: CD y programas on-line; soportes de ocio: videojuegos, etc).
e Variedady diversidad tematica (memoria, derechos econémicos, sociales y culturales, etc.).
*  Co-creacion: incluye materiales que surgen del aprendizaje entre iguales.
e Adaptacion de recursos ya existentes.
e Promocién de materiales en euskera.
e Estudios que identifiquen necesidades en recursos pedagogicos.

1.4.3. Divulgar: Acciones para la difusion y divulgacion

De cara a dar a conocer el Centro y sus posibilidades y recursos, asi como generar informacion que coadyuve
a dar respuesta a las inquietudes sociales, se llevaran a cabo diferentes acciones en el ambito de la difusién:

e Colaboracion con entidades e instituciones. El principal canal de divulgacion del Cen-
tro sera la colaboracion que se establezca con entidades sociales, educativas e institucio-
nales para el conocimiento y servicio de los recursos pedagogicos del centro.
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* Presencia on-line. Respondiendo a las necesidades identificadas entre agentes clave
en materia de educacion en derechos humanos, el Centro tendra un importante activo en
su presencia on-line, haciendo accesible sus contenidos a un publico mayor y garantizan-
do la divulgacion de los materiales y recursos.

e Otros canales de divulgacion

- Dossier de Derechos Humanos. El Centro podréa crear dossiers informativos y divulgati-
vos especificos sobre los temas que, en cada momento, estén generando debate en los
medios y la sociedad, dotando de materiales desde el marco de derechos humanos. Los
dossiers seran breves y focalizados.

- Exposiciones. El Centro contemplara la posibilidad de albergar exposiciones en torno a dere-
chos humanos y convivencia que puedan ser de interés, siempre de acuerdo y en coordinacién
con el resto de centros de derechos humanos de Euskadi. De este modo, las exposiciones se
convierten en otra forma de difundir los valores que se promueven en el Centro, utilizando un
lenguaje divulgativo y apto para el publico al que esté destinada cada una de ellas.

e Cesion del espacio del Centro para capacitaciones en materia de derechos humanos
desarrolladas por otras organizaciones vascas. El Centro, de cara a generar red y conce-
birse como un espacio para todas/os, cedera espacios especialmente al mundo asociati-
vo para el desarrollo de sus propias actividades formativas y/o divulgativas, siempre que
sea compatible con el propio desarrollo del Centro.

1.4.4. Servicio transversal: Co-participar

1.4.4.1. Cooperacion con asociaciones y entidades

La Educacion en derechos humanos exige una estrecha cooperacion y colaboracion en y entre los
organismos gubernamentales, las instituciones locales de derechos humanos y la sociedad civil.
Por ello este Centro no se entiende si no es en coordinacion y sinergia con otras instituciones de
memoria y derechos humanos del Pais Vasco. En este sentido destacan:

- Gogora: el Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Humanos sera una de las
piezas clave sobre las que cimentar el Centro de Aiete. Podra ademas apoyar a Gogora en
necesidades particulares y divulgar sus propuestas en Gipuzkoa.

- Museo de la Paz de Gernika: considerando el gran potencial educativo del Museo, el Centro de
Aiete puede replicar e itinerar varias de sus acciones, de cara a llegar a un publico mas amplio.

- Secretaria General para la Paz y la Convivencia del Gobierno Vasco - Direccion de Victimas y
Derechos Humanos del Gobierno Vasco, Direccion de Convivencia y Derechos Humanos de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa y Ayuntamiento de Donostia.

- Ararteko, Memorial Victimas del Terrorismo, y otras instituciones.

Por las caracteristicas y momento en el que nace, el Centro de Aiete necesariamente se vinculara con
la Capitalidad Europea de la Cultura Donostia / San Sebastian 2016. Asi, trabajaria en conexion con
las propuestas del Faro de la Paz, entre otros, y formara parte del legado de la Capitalidad Europea.

De cara a fomentar la investigacion en pedagogia y participaciéon en derechos humanos, se pro-
moveran alianzas con las universidades: Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU), Universidad de
Deusto, Mondragon Unibertsitatea, etc. Estas alianzas tendran un reflejo claro en la busqueda de
sinergias en cuanto a las becas para la creacion de materiales.

Alianza con ONG y asociaciones sociales clave en derechos humanos, que trabajen tanto en lo local
como en ambitos internacionales, que realizan numerosas acciones formativas y de participacion en
la materia. Se buscara a su vez la alianza con asociaciones de mujeres, asociaciones de personas
de diferentes origenes y en general organizaciones que promuevan un trabajo por la convivencia.
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1.4.4.2. Conexion internacional

Este Centro en su labor cotidiana de identificacion de recursos y metodologias para la educacion
en derechos humanos, mirara de forma natural al ambito internacional.

¢ Naciones Unidas: el Centro buscara siempre entre sus referentes el trabajo de Naciones
Unidas en la materia, al ser una de las organizaciones que ha impulsado el trabajo desde
un Enfoque en Derechos, asi como cuenta con diferentes agencias que abordan la cons-
truccion de una cultura de paz y la educacién en derechos.

Agencias a tener en cuenta: de manera primordial: Oficina del Alto Comisio-
nado para los Derechos Humanos; otras agencias: UNESCO, ACNUR, PNUD,
UNICEF.

En especial, se buscara la colaboracién con el Programa Mundial para la Educa-
cion en Derechos Humanos (Naciones Unidas): las acciones del Centro promo-
veran la realizacion de dicho Programa en nuestro entorno (teniendo en cuenta
no solo la tercera fase actual, sino también incorporando acciones de las ante-
riores dos fases desarrolladas por Naciones Unidas).

Se buscara ademas establecer alianzas permanentes con el Alto Comisionado
de las Naciones Unidas en materia de educacion para los derechos humanos,
por medio de un convenio o similar (posibilidad de integrarse en convenios
ya existentes), que contenga acciones que redunden en beneficio de ambos
organismos.

Se promovera también el contacto y sinergia con la Universidad para la Paz
(UPEACE), que funciona con un mandato de las Naciones Unidas.

e QOtras organizaciones e institutos internacionales. Por la propia naturaleza de los derechos
humanos y su defensa, la cooperacion internacional con otras instituciones debera ser un
objetivo claro del trabajo en materia de educacién en derechos. La promocion de intercam-
bios y actividades internacionales de educacion y formacion, asi como la participacion en
este tipo de espacios en otras regiones y paises sera una de las aspiraciones del Centro.
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2. Fase Piloto: 2018-2019

Tratandose de los primeros afos de andadura del Centro de Recursos Pedagogicos y Participacion Ciuda-
dana en Derechos Humanos, el objetivo sera centrar y consolidar el proyecto, el equipo y los servicios de
recopilacion, generacion y divulgacion de recursos ya sefialados.

Recopilar
L s Calendario
Denominacion Descripcion .
tentativo
Se daran los primeros pasos para desa-
rrollar la mediateca, uno de los pilares del
Disefio y desarrollo de Ia Centro de Recursps. Se identificaran obras
. de base en materia de derechos humanos, 2018
mediateca - e
necesidades especificas por segmento so-
cial y se procedera a la incorporacion de los
primeros materiales.
Creacion de una base de datos on-line que
incluya los recursos pedagdgicos en derechos
Base de datos sobre recursos humanos creados por parte de sociedad civil, 2018
pedagdgicos en Euskadi instituciones y agentes educativos vascos, de
cara a visibilizar su labor, fomentar sinergias y
evitar duplicidades.
Compilacion y difusion de portales educativos
Compilacion y difusion de porta- | con acceso a recursos actualizados y de ca-
- . . . p . 2019
les educativos lidad disponibles en linea de modo abierto y
gratuito.
Generar
L . Calendario
Denominacién Descripcion .
tentativo
Se desarrollaran las bases de la convocato-
ria de becas, garantizando que sean Uutiles
Definicion y puesta en marcha para la sensibilizacion social y, a su vez, 2018
del programa de becas den respuesta a la necesidad de creacion
de materiales propios, adaptados a la reali-
dad vasca actual.
Se promovera la identificacion de obras inter-
. nacionales de relevancia que puedan ser tra-
Impulso a la adaptacion de ma- ducidas (euskara y castellano) y/o adaptadas
teriales de relevancia y de crea- 2018

cion de materiales propios

a la realidad vasca. Se difundiran los resulta-
dos de las becas dentro de los materiales de
creacion propia.
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Divulgar

nacionales

convivencia.

L s Calendario
Denominacién Descripciéon .
tentativo
Se promovera una pagina web Util que sea un
Pagina web instrumento mas para la consulta de los fondos | 2018
pedagogicos.
L . Promover el Seminario Internacional en De-
Seminario Internacional en Dere- ,
rechos Humanos, en torno a un tema especi- | 2018
chos Humanos )
fico anual.
Establecer las bases y colaboraciones nece-
. - sarias para la Feria de Recursos Pedagogicos,
Feria de Recursos Pedagoégicos P e 909 2018
centrada en promover la visibilizacion de los
recursos del Centro.
. . Identificacion de una exposicion en la materia,
Exposicién en materia de Dere- N . .
. . en coordinacién con instituciones y organiza- 2019
chos Humanos y Convivencia .
ciones vascas.
e Promocién de dossiers informativos, con con-
Establecer la iniciativa de Dos- . L o
. tenido sobre crisis especificas de derechos 2019
siers en Derechos Humanos .
humanos y temas de actualidad.
Co-participar
L . Calendario
Denominacién Descripcion .
tentativo
. Se fomentara el encuentro y coordinacion del
Promover colaboraciones con . . .

. . . programa de becas con las diferentes universi-
universidades en materia de o . 2018-2019
o dades presentes en el territorio, estableciendo

becas y otros ambitos -

acuerdos de colaboracion.

. Se promovera la identificacién de posibilidades
Promover colaboraciones y con- - . . :
. o de cooperacion y trabajo conjunto con organi- 2018-2019

venios con ONG y asociaciones . .

zaciones sociales.
Promover alianzas y trabajo Fomentar encuentros y posibilidades de tra-
con iniciativas y agentes inter- | bajo con centros de derechos humanos y 2018-2019
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Gestion

Denominacion

Descripcion

Calendario
tentativo

Poner en marcha la practica del
Centro y contar con apoyos ne-
cesarios para su labor

Se priorizara la adecuacion de recursos a las
necesidades del Centro, contando con apoyos
necesarios para realizar las labores antes
sefialadas y garantizando una buena coordi-
nacion entre las tres instituciones que lideran
el proyecto.

2018

Evaluacion de la Fase Piloto

Se realizara una evaluacion sobre la implemen-
tacion de los compromisos adquiridos para la
Fase Piloto, que permitira a su vez tomar deci-
siones sobre el desarrollo futuro del Centro,

2019
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3. Fase de Consolidacion: 2020-2030

Tras la Fase Piloto (2018-2019), el Centro entrara en su fase de consolidaciéon, donde se buscara reforzar
todas aquellas acciones que formen parte de la identidad del Centro, mejorar en aquellos ambitos donde se
hayan identificado necesidades en ese sentido y ampliar y diversificar sus capacidades y actuaciones.

Las lineas estratégicas que orientaran el trabajo del Centro de Recursos en su fase de consolidacion se ba-
saran en la evaluacion a realizarse al final del periodo de arranque, y que permitira identificar la realizacion
y obtencion de resultados, asi como la identificacion de lineas prioritarias de trabajo.

Por este motivo, y en la fase actual del proyecto, solo se esbozan a continuacion lineas de trabajo generales.

Ambito de actuacion Proyectos generales y objetivos

Contar con recursos pedagogicos diversos y adaptados a la especifi-
Recopilar cidad de la audiencia y a la diversidad de materiales y soportes, con
materiales de contenido pertinente y practico.

Promover la inclusion de recursos pedagogicos especificos para po-
blaciéon adulta y grupos familiares, incluyendo materiales de ocio.

Consolidar los programas de becas y apoyo a la creacién local, in-

Generar o . e .
cluyendo la posibilidad de incorporar tematicas y formatos diferentes.

Fomentar la creacion de materiales propios del Centro, en base a ne-
cesidades identificadas.

Impulsar acciones de formacion y capacitacion en recursos pedagoé-
Divulgar gicos en derechos humanos y convivencia, en sinergia con agentes
sociales.

Promover un servicio de orientacién en el uso de los recursos peda-
gogicos del Centro.

Fomentar actividades de ocio vinculadas a las prioridades del Centro,
en coordinacién con agentes culturales y sociales.

Co-participar Formar parte activa de redes locales e internacionales en la materia.

Impulsar los intercambios formativos con instituciones internacionales
de relevancia en materia de educacion en derechos humanos.

Adecuar el equipo de trabajo del Centro a las necesidades y priorida-

Gestion des identificadas para la nueva Fase.
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Unidad Didéactica Herenegun! - Cuaderno de presentacion

Introduccion

|. Objeto

Esta documentacion es el resultado de la colaboracién entre Gogora (Instituto de la Memo-
ria, la Convivencia y los Derechos Humanos), la Secretaria General de Derechos Humanos,
Convivencia y Cooperacion, y el Departamento de Educacién del Gobierno Vasco.

Una colaboracién que tiene un objetivo concreto y preciso: dar un paso sélido para insertar el
periodo correspondiente a lo que se conoce como Memoria Reciente (1960-2018) en el curriculo
de asignaturas ordinarias y obligatorias de Geografia e Historia, de 4° de DBH-ESO; y de Historia
de Espafna y del Pais Vasco, de 2° de Bachillerato.

La propuesta que se presenta tiene por objeto servir de base a una experiencia piloto, tras cuya
evaluacion se preparara el siguiente paso: la extension de la oferta de este material educativo
al conjunto del sistema educativo. Adopta la forma de unidad didactica porque se ofrece un seg-
mento de programacion educativa con un tiempo determinado y en un ambito especifico.

Hemos denominado a este material educativo, “Unidad Didéactica Herenegun!”. También nos
referiremos a él como “Programa Herenegun!”. Esta denominacién trata de poner el acento y la
atencién caracter reciente y cercano del tramo de la historia que vamos a trabajar. Metaférica-
mente estamos exclamando que jtodo esto ocurrié solo anteayer! Forma parte de la historia de
nuestros padres, madres, abuelos y abuelas.
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lI. Punto de partida ético

Desde un punto de vista metodologico, lo primero es enfrentar un minimo analisis sobre la problema-
tica previa que encierra sumergirse en el estudio de nuestra historia mas reciente. Desde este punto
de vista, debe aceptarse como premisa que se trata de una tarea de alta complejidad

El analisis del pasado reciente es lo mas dificil porque en ese tiempo conviven distintas memorias,
chocan los diagnosticos sobre las responsabilidades de la culpa, dolor y sufrimiento padecidos y hay
diferentes lecturas sobre sus causas y génesis.

La percepcion subjetiva de la historia vivida, es plural y esté presente. Su gestion es siempre poliédri-
ca y conflictiva. Lo es méas cuando el dolor que se recuerda es todavia cercano en el calendario. En
una memoria que recuerda hechos mas distanciados, el paso del tiempo ha limado aristas que, en una
memoria cercana, son todavia punzantes.

Podriamos decir como resumen que el pasado nos duele y nos divide. Por eso mismo, abordar esta
tarea es algo tan complejo como necesario. Tenemos que mirar al pasado sin miedo y dispuestos a
aprender de lo sucedido para que no se vuelva a repetir.

Frente a todas las prevenciones, existe una salvaguarda, un factor de claridad que constituye una re-
ferencia ética de esta propuesta. La mirada a nuestro pasado reciente parte de un doble compromiso
democratico: pluralismo y derechos humanos.

La aproximacion historica a lo sucedido en los ultimos 60 afos tiene lecturas e interpretaciones plura-
les. Esta afirmacion del pluralismo de miradas solo tiene un limite: ninguna vulneracién de derechos
humanos puede encontrar legitimacion o justificacion.

[ll. Marco temporal

El periodo que abarca la unidad didactica Herenegun! se sitia entre 1960 y 2018. Este es el
tiempo de existencia de ETA. Se disolvi6 el 4 de mayo de 2018. Aborda una sintesis histérica de
ese periodo y lo hace entrecruzando una doble referencia: por un lado, la historia de ETA, y por
otro, la evolucién del contexto sociopolitico vasco.

ETA es uno de los hilos centrales de continuidad de este periodo historico. Nacié en el franquis-
mo como respuesta a la Dictadura, con amplias simpatias sociales y politicas en Euskadi y en
Espafia, y muri6 en la democracia, denostada y rechazada como organizacion terrorista por la
inmensa mayoria de la sociedad vasca. Durante estos 58 anos, de modo constante, ETA ha for-
mado parte tragica y dramatica de la historia de Euskadi.

La sociedad vasca ha sufrido crisis, avances y retrocesos que han coexistido con la perviven-
cia de ETA. La evolucién del contexto socio-politico vasco en estos 58 afos tiene vida propia y
puede explicarse por si misma. La economia, la sociedad, la institucionalizacién... han hecho su
camino a pesar de ETA, pero este no se puede describir sin su condicionamiento.

ETA no ha sido la Unica causante de acciones violentas o terroristas en este periodo. Gravisimas
vulneraciones de derechos humanos han procedido de organizaciones ultras o parapoliciales
como BVE, GAL o similares, y del abuso ilegitimo de poder. Estas violencias han costado la vida
de alrededor de 155 personas. Este material educativo abordaré esta realidad que, l6gicamente,
debe tenerse en cuenta desde un punto de vista ético e historiografico.

Del mismo modo que debe tenerse en cuenta que, en el periodo de lo que se conoce como me-
moria reciente, ETA (y sus escisiones) ha sido de un modo ininterrumpido la principal causante de
las violaciones del derecho a la vida en nuestro pais. Deja una estela de 853 victimas mortales.
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En definitiva, no se puede contar la historia de Euskadi en las Ultimas seis décadas sin contar al
mismo tiempo lo que ha supuesto la historia de ETA. El marco temporal de la Memoria Reciente
estd marcado por su inicio y final.

Este marco temporal se solapa entre 1960 y 1978 con el marco temporal de la Memoria Historica,
un periodo que se inicia con el alzamiento franquista de 1936 y finaliza con la aprobacion de la
Constitucion. Esta diferenciacion entre Memoria Histérica y Memoria Reciente deviene de la Ley
4/2014 de creacion de Gogora, el Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos Huma-
nos y de los posteriores consensos parlamentarios alcanzados para el desarrollo de sus Planes
de Actuacion cuatrienales.

En el Curriculum educativo vasco existen materiales y programaciones para abordar en la asig-
natura de historia el periodo de la Memoria Histérica. Esto todavia no ocurre en el periodo de
la Memoria Reciente. La unidad didactica Herenegun! tiene el objetivo de cubrir ese vacio. Lo6-
gicamente, queda en manos del profesorado buscar el modo de acoplar cronolégicamente el
tratamiento de ambos periodos.

IV. Contenido de la unidad didactica Herenegun!

Este modulo educativo se apoya en un soporte audiovisual. Se trata de la serie “Las Huellas
Perdidas”. Cinco documentales de una hora sobre memoria critica del pasado, ordenados por
décadas, desde 1960 hasta 2011. Esta serie se estren6 en 2016 y fue el resultado del acuerdo
de colaboracién, en la anterior legislatura, entre EiTB y la Secretaria General para la Paz y la
Convivencia del Gobierno Vasco.

Una de las caracteristicas de este producto audiovisual es que conté con el asesoramiento edito-
rial de Juan Pablo Fusi, Mari Carmen Garmendia y Mariano Ferrer. En la medida en que un ma-
terial audiovisual de cinco horas resulta excesivo para su aplicacion en el espacio educativo, se
ha procedido a producir una version reducida de cinco capitulos de alrededor de 22-23 minutos.
Este trabajo se ha realizado también con la supervision de estas tres personas.

En definitiva, lo primero que ofrece el programa educativo Herenegun! es una serie de cinco
documentales resumidos, ordenado por décadas desde los sesenta. Desde el punto de vista
didactico y pedagogico, este audiovisual constituira la herramienta dinamizadora central.

Sobre esta base, la experiencia piloto que se va a promover esta apoyada por una serie
de cuadernos. Ademas de este dedicado a la presentacién del material, se ofrecen cuatro
cuadernos:

Cuaderno 1.
Texto base para el profesorado.
Marco introductorio, desde el punto de vista historiografico

En el proceso de elaboracion de este texto volvimos a solicitar la colaboracion de las tres
personas mencionadas mas arriba. En concreto, les pedimos que nos ayudaran a escribir
un resumen de 10 paginas de la historia de nuestro pais desde 1960. El resultado es un do-
cumento, cuya autoria corresponde al Gobierno Vasco, pero que cuenta con su visto bueno.

Este trabajo se titula: “ETA en el contexto sociopolitico vasco: Sintesis historica 1960-
2018". Si cada una de estas tres personas hubiera tenido que escribir ese documento
en solitario, el resultado habria tenido matices diferentes, sin duda. No obstante, el valor

119



V.

afiadido de este texto es que ha sido capaz de recoger una diversidad de visiones con
autoridad y perspectiva histoérica.

El objetivo de este cuaderno es ofrecer al profesorado un marco introductorio desde el punto
de vista historiogréafico. Cuenta ademas con diversos anexos que ofrecen datos e informa-
ciones complementarias que pueden resultar de utilidad para documentar la tarea educativa
que se pretende promover.

Cuaderno 2.
Plan de trabajo dentro de la asignatura de Historia de 4° de DBH-ESO

Este segundo documento ofrece una propuesta de trabajo sencilla y viable, que exige una
dedicacion a esta materia de seis sesiones de 55 minutos. Cinco de ellas estaran orientadas
al trabajo con cada uno de los documentales por décadas, y la sexta se dedicara al trabajo
de conclusiones y evaluacion.

Cuaderno 3.
Plan de trabajo dentro de la asignatura de Historia de 2° de Bachillerato

Este cuaderno es similar al anterior. Ofrece una propuesta de trabajo realizable en seis sesio-
nes de 55 minutos; pero con matices diferentes desde el punto de vista pedagdgico, adapta-
dos a la edad y al proceso de aprendizaje en cada caso.

Cuaderno 4.
Documentacion complementaria

Este cuarto cuaderno ofrece distintos textos que, a modo de documentacién complemen-
taria, pueden ser de utilidad para el profesorado. En primer lugar, textos sugerentes que
reflexionan sobre la diferencia entre historia y memoria. En segundo lugar, una seleccion de
diferentes metodologias para promover dinamicas participativas y el trabajo en grupos dentro
del aula. En un tercer apartado, se agrega la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
porque sera de utilidad en el desarrollo de la experiencia piloto

El cumplimiento de un compromiso

Esta iniciativa no surge de un impulso espontaneo, sino de un proceso de construccién ordenada
de herramientas educativas, que tiene, al menos, cuatro referencias: el Plan Heziberri, la eva-
luacion del Plan de Paz y Convivencia 2013-2016, el Plan de Actuacién de Gogora 2017-2020 vy,
finalmente, el Programa Complementario de Educacion en Derechos Humanos, Convivencia y
Cooperaciéon 2017-2020.

« Dentro del Plan Heziberri 2020, el planteamiento especifico del curriculo de Ciencias Socia-
les, establece una serie de lineas que podrian resumirse en cuatro grandes ejes:
1. La evolucion del sistema politico
- El final del franquismo y el principio de la Transicion
- La Constituciéon espanola y el estado de las autonomias
- El Estatuto de Gernika y el desarrollo de las instituciones vascas hasta hoy.
2. Nacimiento de ETAy su historia de terrorismo hasta su final.
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3. Terrorismo del GAL y grupos similares, y otras vulneraciones de derechos humanos.
4. La perspectiva de las victimas del terrorismo y la violencia.

Estos ejes se pueden proyectar sobre las asignaturas ordinarias y obligatorias de Geografia e
Historia, de 4° de DBH-ESO; y de Historia de Espana y del Pais Vasco, de 2° de Bachillerato.

« El proceso de evaluacion externa del Plan de Paz y Convivencia 2013-2016 (https://goo.gl/
cvEHWS5) ofrecid, entre otras, dos recomendaciones especificas relacionadas con la educa-
cion sobre nuestra historia reciente. Estas dos recomendaciones fueron recogidas en el Plan
de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020: (I) “Apoyar publicaciones de contenido
académico sobre nuestra historia reciente”; y (ll). Promover materiales escolares sobre la
historia vasca contemporanea”. Este material educativo canaliza estas sugerencias.

« El Plan de Actuacion de Gogora 2017-2020 recoge la siguiente prevision: “se creara un
grupo de trabajo cuyo objetivo sera presentar una propuesta de insercion (de la Memoria
Reciente) en el curriculum de historia contemporanea de 4° de la ESO y Bachillerato”.

+ Adicionalmente, en desarrollo de las previsones del Plan de Convivencia y Derechos Hu-
manos, el 29 de junio de 2017, la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperacién presenté el documento titulado “Programa Complementario de Educacion
en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-2020”. El cuarto proyecto de este
programa prevé la preparacién de una propuesta de insercidén de la dimension histérica de la
memoria en el Curriculum de historia contemporanea de 4° de la ESO y Bachillerato.

Estamos, por tanto, ante el cumplimiento de un compromiso documentado y justificado en
una trayectoria de trabajo en diferentes lineas de actuacién que confluyen en el universo
educativo y en la conveniencia de abordar el estudio de nuestra historia reciente.

1. Objetivos educativos

La reflexion tanto sobre la Memoria Histérica como sobre la Memoria Reciente tienen una in-
dudable dimensidn ética; pero, desde el punto de vista educativo, también tiene una indudable
dimension histérica que debe tener su propio reflejo. No se trata de dimensiones aisladas, sino
que estéan interconectadas y se complementan.

Como se ha subrayado ya, se adoptara como herramienta base la serie documental “Las Hue-
llas Perdidas”. Este material permite promover una interaccion que haga del alumno o alumna
no solo espectador sino actor de lo que esta viendo. Permite, igualmente, reflexionar sobre las
consecuencias que nuestro poder de elegir tiene en unos u otros momentos histéricos.

1.1. Objetivos generales

« El primer objetivo general es contribuir a que el alumnado llegue a comprender un periodo
especialmente convulso y violento de nuestra historia que va desde el afio 1960 hasta 2018.
Los documentales, los textos que se ofrecen, las explicaciones y aclaraciones que pueda
ofrecer el profesorado y cualquier otra fuente que pueda utilizarse para complementar la
informacion disponible, son herramientas orientadas hacia esa finalidad.

» Un segundo objetivo general es ofrecer recursos para que el alumnado pueda alcanzar una
perspectiva que le permita preguntarse y buscar respuestas sobre cdmo y por qué ocurrieron
los hechos del pasado, y sobre como influyen en el presente. La serie de cinco videos de
22-23 minutos, que se visionaran durante la experiencia piloto y sobre cuyo contenido se pro-
moverd el debate y la reflexion, es una herramienta para intentar que los alumnos y alumnas
puedan extraer conclusiones para conocer mejor nuestro pasado y anticipar un futuro basado
en el respeto de los Derechos Humanos.
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1.2. Objetivos especificos

Sobre la base de estos dos objetivos generales, los principales objetivos especificos son los
siguientes:

+ Desarrollar competencias relacionadas con el pensamiento critico y analitico, asi como las
habilidades sociales y el trabajo en grupo.

« Promover el sentimiento de ciudadania responsable y mejorar el conocimiento de cémo el
pasado ha influido y condiciona la sociedad en la que vivimos.

 Resaltar el valor de la historia reciente y de las experiencias familiares en su papel motiva-
dor del aprendizaje.

+ Analizar temas de historia reciente en profundidad.

+ Ayudar al alumnado a entender que la comprension de la historia requiere consultar dife-
rentes fuentes:

- abrir la posibilidad de trabajar con testimonios orales en el aula (Modulo Didactico Adi-
adian como estrategia de continuidad)

- promover el aprendizaje intergeneracional en la escuela.
- desarrollar un enfoque intercurricular en la ensefianza de historia.

« Aprovechar al maximo recursos cercanos al contexto de la vida del alumnado, tales como
visitas a museos o lugares historicos y de la memoria.

2. Encaje de esta propuesta en el marco del curriculo
de la Educacion Basica

Esta propuesta ofrece una posibilidad de desarrollo de lo previsto en el Decreto 236/2015, de 22
de diciembre, por el que se establece el curriculo de Educacion Basica y se implanta en la Co-
munidad Auténoma del Pais Vasco. Se apoya y desarrolla alguna de las competencias recogidas
en el Capitulo Il del citado Decreto, en los aspectos que a continuaciéon se detallan.

Competencias basicas transversales
c) Competencia para convivir

Participar con criterios de reciprocidad en las distintas situaciones interpersonales, grupales y
comunitarias, reconociendo en la otra persona los mismos derechos y deberes que se reconocen
para uno mismo, para contribuir tanto al bien personal como al bien comun.

e) Competencia para aprender a ser

Reflexionar sobre los propios sentimientos, pensamientos y acciones que se producen en los
distintos ambitos y situaciones de la vida, reforzandolos o ajustandolos, de acuerdo con la valo-
racion sobre los mismos, para asi orientarse, mediante la mejora continua, hacia la autorrealiza-
cioén de la persona en todas sus dimensiones.

Competencias basicas disciplinares
e) Competencia social y civica

Comprenderse a si mismo, al grupo del que es miembro y al mundo en el que vive, mediante
la adquisicion, interpretacion critica y utilizacién de los conocimientos de las ciencias socia-
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les; asi como del empleo de metodologias y procedimientos propios de las mismas, para
actuar autbnomamente desde la responsabilidad como ciudadano en situaciones habituales
de la vida; con el fin de colaborar al desarrollo de una sociedad plenamente democratica,
solidaria e inclusiva.

En concreto en los objetivos de la materia de Geografia e Historia para 4° de la ESO lo encon-
tramos recogido:

3) Identificar los acontecimientos y procesos historicos mas relevantes para el Pais Vasco
desde el &mbito més cercano al mundial, situandolos en el tiempo y el espacio; para adquirir
una perspectiva propia y global de la evolucién histérica de la humanidad y una conciencia
critica sobre su propia capacidad para generar cambios.

4) Recopilar datos histéricos, utilizando categorias de orientacién temporal (pasado, presente
y futuro); posiciones relativas en el tiempo (sucesion, simultaneidad, diacronia, sincronia);
duraciones (factuales, coyunturales, estructurales, fendbmenos de duracion corta, media o
larga); medida del tiempo (unidades temporales, tiempo y cronologia histérica) para ordenar
y sintetizar la evolucién historica de las sociedades.

6) Conocer las estructuras organizativas y el funcionamiento de las sociedades democraticas,
identificando los valores y principios fundamentales en los que se basan; utilizando los Dere-
chos Humanos como referente universal para la elaboracion de juicios sobre las acciones y
situaciones propias de la vida personal y social, mostrandose solidario con los pueblos, gru-
pos sociales y personas privados de sus derechos o de los recursos econémicos necesarios,
denunciando actitudes y situaciones discriminatorias e injustas, con el fin de propiciar una
participacion consciente, responsable y critica en las mismas.

8) Conocer los problemas actuales de las sociedades contemporaneas, analizando sus posi-
bles raices histérico-sociales, evaluando las distintas realidades y situaciones a fin de elaborar
un juicio personal critico y razonado sobre los mismos, y promover y emprender actuaciones
alternativas eficaces, a diferentes escalas, para mejorar las relaciones entre las personas, los
diferentes grupos sociales, asi como el uso responsable de los recursos naturales.

9) Identificar los procesos y mecanismos que rigen los fenbmenos sociales analizando las
relaciones entre hechos sociales, politicos, econdmicos y culturales, utilizando este conoci-
miento para comprender la pluralidad de causas que explican la evolucion de las sociedades
actuales y obtener una vision razonada y critica de la Historia, para como ciudadanos incidir
socialmente en su mejora.

11) Realizar tareas de grupo y participar en discusiones y debates con una actitud constructi-
va, abierta, responsable, critica y tolerante, fundamentando adecuadamente sus opiniones y
propuestas; valorando la discrepancia y dialogo como una via necesaria para la solucién de
los problemas y conflictos humanos y sociales y desarrollando técnicas de trabajo en grupo a
fin de alcanzar tanto un logro creativo comun, como una integracion positiva en una sociedad
donde prima la interaccion de la persona y grupo.

3. Encaje de esta propuesta en el marco del curriculo
de Bachillerato

Esta propuesta ofrece una posibilidad de desarrollo de lo previsto en el Decreto 236/2015, de 22
de diciembre, por el que se establece el curriculo de Bachillerato y se implanta en la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco. Se apoya y desarrolla alguna de las competencias recogidas en el
Capitulo 11l del citado Decreto, en los aspectos que a continuacion se detallan.
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Competencias basicas transversales
c) Competencia para convivir

Participar con criterios de reciprocidad en las distintas situaciones interpersonales, grupales y
comunitarias, reconociendo en la otra persona los mismos derechos y deberes que se reconocen
para uno mismo, para contribuir tanto al bien personal como al bien comun.

e) Competencia para aprender a ser

Reflexionar sobre los propios sentimientos, pensamientos y acciones que se producen en los
distintos ambitos y situaciones de la vida, reforzandolos o ajustandolos, de acuerdo con la valo-
racion sobre los mismos, para asi orientarse, mediante la mejora continua, hacia la autorrealiza-
cion de la persona en todas sus dimensiones.

Competencias basicas disciplinares
e) Competencia social y civica

Comprenderse a si mismo, al grupo del que es miembro y al mundo en el que vive, mediante la
adquisicion, interpretacion critica y utilizacion de los conocimientos de las ciencias sociales; asi
como del empleo de metodologias y procedimientos propios de las mismas, para actuar auté-
nomamente desde la responsabilidad como ciudadano en situaciones habituales de la vida; con
el fin de colaborar al desarrollo de una sociedad plenamente democratica, solidaria e inclusiva.

En concreto en los objetivos de la materia de Historia de Espafa y del Pais Vasco para 2° de
Bachillerato lo encontramos recogido:

2) Conocer los hechos y procesos historicos més relevantes que han configurado la historia
vasca y espafiola contemporanea, identificando las relaciones entre hechos politicos, econo-
micos, sociales y culturales, para comprenderlas en toda su complejidad.

3) Utilizar adecuadamente los conceptos, términos y técnicas basicas de la historia, analizan-
do, comparando e integrando distintas informaciones y realizando trabajos de investigacion
histérica individual o colectivamente, para valorar la importancia de las fuentes historicas
primarias y secundarias y el trabajo de los historiadores.

6) Argumentar los puntos de vista propios sobre la sociedad actual y el pasado histérico del
Pais Vasco y de Espanfa, superando visiones uniformistas y localistas, a fin de respetar el
pluralismo existente en las mismas y buscar colectivamente soluciones que permitan una
convivencia democratica e igualitaria.

7) Conocer los problemas actuales de las sociedades contemporaneas, analizando sus po-
sibles raices histéricas, evaluando las distintas realidades y situaciones a fin de elaborar un
juicio personal critico y razonado sobre los mismos, y promover y emprender actuaciones
alternativas eficaces, a diferentes escalas, para mejorar las relaciones entre las personas, y
entre los diferentes grupos sociales.

9) Construir una imagen plural e integradora de las sociedades vasca y espafiola actuales,
apreciando su heterogeneidad interna, a fin de adquirir una vision global de la evolucién his-
torica de las mismas.
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Mundua eskolan — Eskola munduan. Cuaderno 1

Introduccion
|. Objeto

Esta documentacion es el resultado de la colaboracion entre la Secretaria General de Derechos Huma-
nos, Convivencia y Cooperacion, la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo y el Departamento
de Educacién del Gobierno Vasco.

Una colaboracion que tiene un objetivo concreto: ofrecer una propuesta de intervencion pedagdgica para
educar en el sentido de la solidaridad, y dirigida tanto a la formacién del profesorado como al trabajo con el
alumnado en Tutoria o en la asignatura de Ciencias Sociales de 5° y 6° de Primaria y del conjunto de la ESO.

La propuesta que se presenta tiene por objeto servir de base a una experiencia piloto. Tras su evaluaciéon
se preparara el material para una mas amplia extension y divulgacion. Adopta la forma de modulo didactico
porque prevé su insercion en la programacion escolar de un modo acotado a un ambito especifico y con-
centrado en torno a un objetivo determinado.

Hemos denominado a este Modulo Didactico “Mundua eskolan — Eskola Munduan”. Este titulo trata de
poner el acento y la atencién en dos planos complementarios. Por un lado, en cada centro educativo, ba-
rrio, municipio o comarca nos encontramos con personas procedentes de todos los lugares del mundo: E/
mundo en la escuela. Por otra parte, cada centro educativo forma parte del mundo global, se inserta en él,
e interactla en su realidad: La escuela en el mundo.

En esta encrucijada entre el mundo y la escuela, la escuela y el mundo, la solidaridad es una pieza clave
que merece una exploracion especifica en el ambito educativo. La solidaridad es clave de béveda cuya
presencia marca la diferencia entre el equilibrio y el desequilibrio en la convivencia, y entre el orden y el
desorden en unas relaciones humanas y sociales justas.

II. Un diagndstico general

En los tltimos afios asistimos a profundas transformaciones en todos los ambitos. Nos afectan crisis insti-
tucionales, politicas, sociales, generacionales, migratorias... Hemos transitado ademas por una grave crisis
econdmica con efectos en todos los niveles. Todo ello se entrelaza y genera un contexto en trasformacion.

Vivimos un mundo y un tiempo de cambios que afectan a todas las esferas. Las problematicas y los retos
son transversales y vienen tocados por una infinidad de efectos mariposa. El Plan de Convivencia y Dere-
chos Humanos 2017-2020 del Gobierno Vasco sefala que, tanto en el mundo como en nuestra sociedad,
“se ha consolidado una nueva agenda de preocupaciones adaptadas a la realidad del siglo XXI”. Se trata
de “debates emergentes, relacionados con la gestién de valores como la diversidad y la solidaridad en la
convivencia o la educacion”.

Estos debates se plasman hoy en realidades como las personas migrantes, refugiadas, la pobreza y la
desigualdad, el desafio medio-ambiental, la pluralidad religiosa o cultural, la equidad de género, los dere-
chos de personas LGTB, las nuevas formas de exclusion e injusticia, o en las respuestas a la amenaza del
terrorismo internacional o la guerra y otras manifestaciones abiertas de violencias diversas.

El mismo plan apunta que “estas realidades emergentes no se asientan en el suelo firme de un discurso
sélido. Se sitlan en tierras movedizas, abren debates de posiciones que cuestionan principios que hasta
este momento se consideraban incuestionables y que afectan a la consideracion de los valores, derechos
y libertades fundamentales”.

En la mirada al proximo , esta es una clave de analisis neuralgico. Es preciso tener presente que la digni-
dad humana, los derechos humanos o la solidaridad son hoy, y van a seguir siéndolo en el futuro préximo,
referencias cuestionadas como principio jerarquicamente superior de la convivencia.

Desde un lado del tablero mundial, la politica y los poderes, se acepta y aceptara la importancia de los
derechos humanos y la solidaridad, unicamente como referencia subordinada a otros valores ordenados
en torno a una ideologia que, en ultima instancia, se asienta en el individualismo. Es muy posible que la
defensa de los derechos humanos y, en consecuencia, el deber de solidaridad, representen la gran tarea
de las primeras décadas del siglo XXI.
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Participamos de un pulso social, politico e ideolégico entre dos centros de gravedad: individualismo o
solidaridad. Lo que nos estamos jugando es si en las proximas décadas el centro de gravedad del mundo
tiende hacia el eje de la solidaridad o, por el contrario, profundiza en el eje del individualismo, tanto en su
proyeccion en la conciencia de la ciudadania como en su plasmacion en los diferentes ambitos de la politica
local, nacional o internacional.

Este médulo didactico se sitia en este contexto de pugna entre individualismo y solidaridad. Trata de
poner, desde el ambito educativo, su grano de arena en el lado de la solidaridad. Todo ello en la conviccion
de que, un mundo que no sitda en primer plano la eleccion de la solidaridad, abre paso a una suerte de ley
primaria en la que, frente a la razén de la solidaridad, dominan los impulsos del egoismo y del individualis-
mo. La solidaridad representa la base de un modelo sostenible.

[Il. Contenido del Mddulo Educativo Mundua eskolan - Eskola munduan

Este material educativo se presenta en una carpeta con tres cuadernos que ofrecen toda la documenta-
ciéon necesaria para llevar a la practica este Modulo Didactico de un modo sencillo y asequible, y sin perder
la hondura de su planteamiento.

- Cuaderno 1. Presentacion
Este primer documento introduce el conjunto del material, explica el porqué, el qué y el para qué
del mismo. Informa sobre el marco y el contexto educativo en que se inserta y anticipa a grandes
rasgos el como de su desarrollo.

- Cuaderno 2. Marco teérico
Este segundo documento contiene un conjunto de textos que ofrecen un marco tedrico a este
modulo didactico. Es un material pensado para el profesorado. Desarrolla tres grandes apartados:
bases conceptuales, planteamiento pedagoégico y estrategias didacticas principales. Se afade a
ello un anexo con la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos.

- Cuaderno 3. Plan de trabajo

Este dltimo documento aborda el programa concreto de actuacion. Tiene dos partes: en primer
lugar, una propuesta de formacién de dos sesiones de 55 minutos abierto a todo el profesorado de
cada centro educativo; y, en segundo lugar, una propuesta basica dirigida al trabajo con el alum-
nado en Tutoria o en la asignatura de Ciencias Sociales de 5° y 6° de Primaria y de la ESO. Ha de
subrayarse el caracter “basico” de esta propuesta de trabajo con el alumnado porque tras haberse
implementado una vez, ofrece un modelo que se puede replicar, desarrollar y multiplicar en cuantas
sesiones se considere conveniente.

V. Una doble caracteristica de este Mddulo Didactico

El sentido y contenido de esta propuesta tiene dos caracteristicas especificas que merecen ser subraya-
das. En primer lugar, su plan de trabajo complementa una propuesta de formacion del profesorado y una
propuesta de actuacion con el alumnado. Son las dos caras de la moneda de esta iniciativa. Un esfuerzo
asequible y en una doble direccion. En segundo lugar, tanto la parte formativa para el profesorado como el
trabajo con el alumnado se asentaran en una misma estrategia didactica: el testimonio.

En el caso de la propuesta formativa para el profesorado se ofrecen tres testimonios, mediante un es-
crito, un video, y la presencia de una persona con experiencia en trabajo con ONGs o en actividades de
cooperacioén y solidaridad. Se trata en definitiva de escuchar el testimonio vivo de distintos testigos de la
experiencia de solidaridad.

En el plan del trabajo con el alumnado la herramienta didactica principal también es el testimonio directo.
En la realidad actual, las antipodas geograficas estan muy cerca, al alcance de la mano. En nuestra misma
comarca podemos encontrar personas y testigos de decenas de paises del mundo. Podemos vivir de espal-
das a esta realidad en la que lo global y lo local estan muy proximos, o podemos acercarnos a ella. Llamar
a su puerta e interesarnos por nuestros vecinos y vecinas del planeta escuchandoles en el aula. Este pro-
yecto propone que el acercamiento fisico a la persona diferente, para escucharla y conocerla, constituya el
principal recurso educativo.
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Mundua eskolan — Eskola munduan. Cuaderno 1

V. El cumplimiento de un compromiso

Esta iniciativa nace de un proceso de construccion ordenado de herramientas educativas que tiene, al
menos, cuatro referencias: el Plan Heziberri, el Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020, el
Plan Director de Cooperacion para el Desarrollo 2018-2021 y el Programa Complementario de Educacion
en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-2020.

« Dentro del Plan Heziberri 2020, el planteamiento especifico del curriculo de Ciencias Sociales, estable-
ce una serie de lineas que podrian resumirse en las siguientes:

- La vulneracién de derechos: por qué no se cumplen los derechos universales.

- Reconocimiento expreso de los derechos humanos.

- Rechazo expreso de la discriminacion y la injusticia social.

- Solidaridad con los pueblos mas desfavorecidos, especialmente con aquellos que son victimas de la
represion de las libertades internas o de unas relaciones econdmicas internacionales injustas.

- Valores sociales reconocidos, valores dominantes y derechos humanos. Responsabilidad personal
y social.

- Altruismo/solidaridad versus individualismo.

- Importancia de la cooperacion en la sociedad vasca.

Estos ejes se pueden aplicar tanto en Tutoria como en la asignatura de Ciencias Sociales de 5° y 6° de
Primaria y en la ESO.

» La propuesta de Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020 establece en su Iniciativa 9 las
previsiones de actuacion del Gobierno Vasco en materia de educacion, como parte de un planteamiento
global de promocién de una cultura de convivencia y derechos humanos. En el ambito educativo, este Plan
concentra sus previsiones en el desarrollo de un programa de refuerzo de la educacion en convivencia y
derechos humanos con varios ejes. Este Médulo did4ctico responde a dos de ellos: (1) la prevencion del
racismo y la discriminacion de etiqueta colectiva, y (2) la promocién de la empatia y la solidaridad frente a
la injusticia y la exclusion.

« El Plan Director de Cooperacion para el Desarrollo 2018-2021 de la Agencia Vasca de Cooperacion
para el Desarrollo establece que “es prioritario que las politicas de cooperacion y la implicacion que estas
requieren sean una realidad compartida por la ciudadania. La involucracién de agentes diversos y de la
ciudadania en general exige una apuesta decidida por la educacién para la transformacién social y la co-
municacion, que vaya modelando las percepciones sobre la corresponsabilidad en abordar los problemas
del desarrollo a nivel local y global. (...) La educacion para la transformacién social, independientemente
del contexto en que se realice, estimula la generacion de pensamiento critico y promueve el accionar de
personas conscientes, empoderadas y responsables respecto a la sociedad, a la propia vida y al entorno
en el que habitan, para configurar una ciudadania global que aspira a transformar la realidad en la que vive.
Todo ello desde los valores de la solidaridad, la defensa de los derechos humanos, la insercién en lo local
en conexion con lo global, a nivel individual y colectivo.”

La Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo a través de su IV Plan Director apuesta por “...)
fomentar el rol de la AVCD como institucion educadora, de acuerdo a la propuesta de (H)ABIAN 2030 — Es-
trategia de Educacion para la Transformacion Social y el Plan de Accién ARAR 2017-2020”.

Este modulo educativo se enmarca en, al menos tres de sus ejes de actuacion previstos: “Derechos Hu-
manos”, “Africa” y “Generacion de conocimiento y aprendizaje”.

« Adicionalmente, en desarrollo de las previsones del Plan de Convivencia y Derechos Humanos, el 29
de junio de 2017, la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacién presenté el
documento titulado “Programa Complementario de Educacién en Derechos Humanos, Convivencia y Coo-
peracion 2017-2020". Su segundo proyecto se titula “El mundo llama a la escuela” (Mundua eskolan); y el
tercer proyecto se titula: “La escuela llama al mundo” (Eskola Munduan). Este modulo didactico refunde en
una misma iniciativa estas dos previsiones.

Estamos, por tanto, ante el cumplimiento de un compromiso documentado y justificado en una trayectoria
de trabajo en diferentes lineas de actuacion que confluyen en el universo educativo y en la conveniencia de
abordar la materia de la solidaridad en el ambito educativo.
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1. Objetivos educativos

En este ambito educativo, uno de los retos estratégicos que el Gobierno Vasco ha asumido para esta
Legislatura es consolidar un proyecto de educacion en derechos humanos, basado en el fundamento peda-
gogico de la dignidad humana, y orientado al compromiso con la paz, la diversidad y la solidaridad, desde
la opcion por la empatia. Desde el punto de vista practico, este reto se traduce en un compromiso concreto:
generar herramientas educativas y reforzar las interacciones socioeducativas frente a los retos pendientes
y emergentes de la convivencia.

Afortunadamente, no empezamos de cero. La educacion vasca lleva muchos afos trabajando en este
ambito. Esta propuesta de trabajo debe partir del reconocimiento del trabajo realizado en las ultimas déca-
das en materia de educacion para la solidaridad. Por este motivo, este Mddulo Didactico no viene a cubrir
un vacio sino a reforzar una linea de trabajo. Se trata de una propuesta de refuerzo complementario a lo
que se viene haciendo ya en nuestro sistema educativo.

1.1. Objetivos generales

- El primer objetivo general de este Modulo Educativo es contribuir a la prevencion del racismo y
cualquier tipo de discriminacion de etiqueta colectiva. Esta propuesta de trabajo persigue que el
alumnado llegue a comprender lo que significa una cultura del pluralismo, pueda vivenciar la acep-
tacion del diferente, y percibir la pluralidad como una experiencia y una oportunidad enriquecedora.
La estrategia didactica del testimonio directo se dirige a este objetivo general.

- Un segundo objetivo general es la promocién de la experiencia educativa de la empatia y la so-
lidaridad. Se trata, en primer lugar, de ofrecer recursos para que el alumnado pueda preguntarse
y buscar respuestas sobre el porqué de las injusticias, la discriminacion y el sufrimiento, y sobre
como puede situarse ante todo ello. En este contexto y en segundo lugar, este Modulo Didactico
busca promover una doble experiencia educativa: sentir la empatia como una capacidad especifica
y universalmente humana que se encuentra dentro de cada persona y entender que la solidaridad
es una opcién que se situa en nuestra capacidad de elegir.

1.2. Objetivos especificos

Sobre la base de estos dos objetivos generales, los principales objetivos especificos son los siguientes:

- Desarrollar competencias relacionadas con el pensamiento critico y analitico, asi como con las
habilidades sociales y el trabajo en grupo.

- Promover el sentimiento de ciudadania responsable y aprender a analizar la realidad para recono-
cer el sufrimiento y la injusticia tanto cerca de nosotros y nosotras como en el mundo.

- Ayudar al alumnado a entender que la comprension de la realidad requiere consultar diferentes
fuentes que tienen que ver con la escucha:
- abrir la posibilidad de trabajar con testimonios orales en el aula.
- promover el aprendizaje intergeneracional en la escuela.

- Aprovechar al maximo recursos cercanos al contexto de la vida del alumnado, tales como escu-
char testimonios de personas con historias muy diferentes a las nuestras.

- Conocer qué son y qué implican los derechos humanos frente a la guerra, la violencia, las grandes
injusticias, los movimientos migratorios, la exclusion o la diversidad.

- Desarrollar nuestra sensibilidad para no ser indiferentes al dolor de las otras personas, estar aten-
tos a su sufrimiento y ser capaces de ayudar o acompafar a quien lo padece.

- Experimentar el compromiso de hacer lo que esta en nuestra mano para mejorar la realidad.
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2. Encaje de esta propuesta en el marco del curriculo
de la Educacion Basica

Si tomamos como referencia ineludible la educacion en competencias y la referencia establecida en su
dia por la Comision Internacional de la UNESCO, encabezada por Jacques Delors, sobre la educacion para
el siglo XXI, podemos comprobar que los objetivos de este Modulo Didactico desarrollan y coinciden en su
nucleo fundamental con cada uno de los cuatro pilares de la educacion:

- Aprender a conocer: es necesario promover no solo el acceso a la informacion, sino la curiosidad, la
satisfaccion y el deseo de conocer permanentemente.

- Aprender a hacer: mas alla del aprendizaje especifico conviene adquirir competencias que permitan
hacer frente a nuevas situaciones y que faciliten el trabajo en equipo.

- Aprender a ser: el progreso de las sociedades depende de la creatividad y de la capacidad de inicia-
tiva e innovacion de cada persona.

- Aprender a vivir juntos: desarrollar el conocimiento de los demas, de su historia, de sus tradiciones y
su espiritualidad, en sociedades cada vez mas multiculturales y competitivas.

Este Médulo Educativo ha de entenderse en el desarrollo de las competencias transversales del curriculo
educativo. Por otra parte, dentro del Plan Heziberri 2020, el planteamiento especifico del curriculo de Cien-
cias Sociales establece que el perfil de salida del alumnado al finalizar estas etapas educativas debe tener
un grado suficiente de desarrollo competencial, y, particularmente, en lo que se refiere a la competencia
social y ciudadana, ha de ser capaz de...

“Asumir y tomar parte de una ciudadania consciente del medio en que se desenvuelve, compro-
metida y solidaria, que valorando la pluralidad social y cultural de las sociedades contemporaneas y
especificamente de la sociedad vasca actual, y mediante la busqueda de nuevas formas de relacion
con la naturaleza, consigo mismo y con los demas, contribuya en su mejoria y sostenibilidad.

Utilizar los Derechos Humanos como referente universal para la elaboracion de juicios sobre las
acciones y situaciones propias de la vida personal y social y ejercer como ciudadanos sus derechos
y asumir sus deberes; desarrollando actitudes de participacion, respeto, justicia social y solidaridad
para hacer efectiva una democracia fundamentada en valores.”
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Programa socioeducativo para la prevencion de la radicalizacion violenta Uztartu

Presentacion

El “Programa Complementario de Educacion en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperaciéon 2017-207,
que desarrolla en el ambito educativo lo previsto en el “Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-20”,
y el “Programa de Actuacion del Gobierno Vasco para promover la convivencia junto a la comunidad islamica
vasca” definen una serie de proyectos de caracter educativo que deben responder al complejo y amplio ambito
de la prevencion de la radicalizacion violenta en cualquiera de sus manifestaciones. El Programa Uztartu trata
de dar respuesta a ese reto.

Los procesos de radicalizacion que desembocan en el recurso a la violencia en cualquiera de sus manifes-
taciones constituyen un ambito de ocupacién y preocupacion en Europa y en Euskadi. Constituyen uno de los
retos emergentes de la convivencia y los derechos humanos. Hablamos de la seduccion de la violencia prin-
cipalmente en sectores de la poblacién joven. Hablamos de la violencia del terrorismo de pretexto religioso,
hablamos de la violencia en el futbol, hablamos de la violencia de motivacion politica, ya sea de extrema dere-
cha o extrema izquierda, y hablamos de la violencia del racismo, la xenofobia, la islamofobia o la aporofobia.

Se plantean, en este sentido, varias preguntas. En primer lugar, ¢ pueden las politicas publicas de educacion
para la convivencia hacer algo en materia de prevencion de la radicalizacion violenta? En segundo lugar, ¢es
posible impulsar propuestas educativas que puedan resultar Gtiles y eficientes? Y en tercer lugar, cémo, con
qué herramientas, mediante qué estrategia puede abrirse un camino que pueda ser significativo y positiva-
mente influyente en la prevencion de la violencia en cualquiera de sus manifestaciones?

Con respecto a la primera pregunta, puede afirmarse con una cierta contundencia que las politicas publi-
cas pueden y deben invertir en politicas preventivas. No hacerlo, ademas de una irresponsabilidad, consti-
tuiria una forma de escapismo y desercion ante la obligacion de enfrentar y afrontar los problemas que nos
acechan. Ciertamente, la prevencién en cualquier ambito es la inversidbn mas rentable; pero probablemente
también la mas compleja.

La respuesta a la segunda pregunta requiere matizacion. No hay forma de garantizar anticipadamente la efi-
ciencia de un proyecto preventivo. Una actuacion educativa de prevencion de la violencia no garantiza, y me-
nos a corto plazo, la desaparicion de hechos violentos. La prevencion se ha de orientar a crear las condiciones
que hagan del recurso a la violencia una opcion desechable y despreciable. Una educacion para la prevencion
se ha de orientar a crear una masa critica social que apuesta por medios exclusivamente pacificos y que,
incluso en la respuesta a hechos violentos, sea capaz de sobreponerse con la resiliencia de la noviolencia.

En la respuesta a la tercera cuestion es necesario esbozar la hipotesis de este programa. Como abrir
camino a un proyecto de educacion preventiva que deje huella. La hipotesis de la que parte este proyecto
socioeducativo es que todas las radicalizaciones violentas pueden tener unas causas universales comunes.
Este proyecto inicia un camino de exploraciéon por esa via. Este itinerario pretende identificar esas causas
universales, plasmarlas después en experiencias personalizadas que permitan reconocerlas, y finalmente
trabajarlas con sentido educativo y preventivo.

En este sentido, este proyecto socioeducativo toma como referencia el contenido del Acuerdo Gizalegez,
tanto en su parte diagnéstica como propositiva. Este acuerdo fue suscrito por la practica totalidad de los
agentes educativos en un acto celebrado en el Palacio Kursaal de Donostia / San Sebastian el 1 de octubre
de 2013.

Acuerdo Gizalegez

Promover una cultura de paz y prevenir conflictos destructivos, vulneraciones de derechos huma-
nos y fenémenos de violencia de cualquier tipo esta directamente relacionado con la respuesta
preventiva ante cuatro grandes causas de ruptura de la convivencia: el dogmatismo, el fatalismo, el
maniqueismo y el sectarismo. A fin de configurar esa respuesta preventiva, acordamos desarrollar
un compromiso socioeducativo mediante cuatro bases educativas alternativas:

-Convivir es aceptar que nuestras perspectivas son siempre incompletas. La experiencia educa-
dora de la limitacién previene el dogmatismo y promueve el dialogo y la noviolencia.
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-Convivir es aprender a promover las oportunidades entre las dificultades. La experiencia educa-
dora del valor positivo previene el fatalismo y promueve el pluralismo.

-Convivir es asumir nuestra responsabilidad ética en cada circunstancia. La experiencia educadora
de la conciencia ética previene el maniqueismo y promueve la empatia y la solidaridad.

-Convivir es comprender el valor superior del respeto a la dignidad humana. La experiencia edu-
cadora de la dignidad humana previene el recurso a la violencia y promueve el respeto de los
derechos humanos.

Con perspectiva de futuro y con los objetivos puestos en la prevencion de la violencia, en la protec-
cion universal de los derechos humanos y en una cultura de paz y convivencia para el encuentro
social, nos comprometemos a impulsar un proyecto socioeducativo transversal e integral que tome
como punto de partida el consenso sobre estas cuatro bases éticas. Proponemos promoverlas de
modo complementario desde distintos ambitos, y de forma sencilla, creativa, libre y plural.

La radicalizacion violenta es una pelicula que, si se inicia, habitualmente termina mal. Mal para quienes la
protagonizan, mal para sus victimas y mal para la sociedad. La pregunta es qué podemos hacer para cambiar
ese guion. No solo somos espectadores de esta pelicula, también somos actores de nuestra vida y de nuestra
convivencia. Este es un espacio en el que debe hacerse un especial esfuerzo de trabajo. Por multiples moti-
vos. Tantos como expresiones de radicalizacion violenta se dan en nuestra sociedad.
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Primera parte

Bases conceptuales




Las bases conceptuales y estructurales de este proyecto tienen un desarrollo mas amplio en los docu-
mentos citados en la introduccion, especialmente en el “Programa Complementario de Educacion en De-
rechos Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-20”. En este documento, se exponen de manera méas
sintética sus tres puntales: diagnostico, estrategia y objetivos.

1. Diagnéstico sobre las causas de la radicalizacion
violenta en la conciencia personal

Los procesos de radicalizacion violenta en cualquiera de sus manifestaciones se caracterizan por antepo-
ner en la conciencia personal el valor de una etiqueta étnica, religiosa, politica, de género, social, sectaria,
deportiva o de origen frente al valor de la dignidad humana. En estas etiquetas del odio, el prejuicio, la
ignorancia y la agresividad se imponen a la razén y a la humanidad.

La radicalizacion violenta es una forma de ruptura de la convivencia. El contenido del Acuerdo Gizalegez
afirma que las grandes causas de ruptura de la convivencia constituyen el triunfo en las conciencias huma-
nas del dogmatismo, el fatalismo, el maniqueismo o el sectarismo. Este es el humus en el que los procesos
de radicalizacién violenta encuentran su nutricion ideologica vy justificativa.

Se trata de cuatro paradigmas que pueden estar discretamente alojados tanto en la cultura social como
en la mentalidad personal. Su caracteristica comin es que normalizan el recurso a la imposicion, la violen-
cia, la conculcaciéon de derechos humanos o al uso de medios no éticos. Configuran el diagnéstico sobre
las causas de la radicalizacion violenta en la conciencia personal:

1.1. El dogmatismo

Equivale a sentirse con toda la razén y creerse duefo o duefia de toda la verdad. Esta percepciéon de
“seguridad” es condicion necesaria para legitimar el uso de medios no éticos y atreverse a emplearlos.
El dogmatismo se cultiva y desarrolla gracias a una insuficiente conciencia de limitacion.

1.2. El fatalismo

Es un enfoque fundamentalmente victimista que impide ver otras opciones que no sean la impositiva.
El recurso a la violencia se justifica, en el “no hay otra alternativa” y en el “ademas, lo que hacen ellos
es peor”. Se asienta en la incapacidad de identificar las oportunidades en medio de las dificultades.

1.3. El maniqueismo

Implica reducir las opciones a “o la violencia o algo peor”. Simplifica los problemas a una dicotomia
previa que inhibe la responsabilidad de elegir en conciencia. Una demagogia de riesgo que habilita el
“todo vale” y reduce al adversario a una “imagen de enemigo”. El maniqueismo se despliega en medio
de una débil profundizacion de la conciencia ética.

1.4. El sectarismo

Representa la defensa colectiva e intransigente de una idea a la que se dota de un valor superior a
los derechos humanos. Reduce a la otra persona a una etiqueta. Suscita procesos de deshumaniza-
cion e, incluso, de embrutecimiento. Se apoya en una deficiente interiorizacion del valor mayor de la
dignidad humana.

Desde el punto de vista socioeducativo, la prevenciéon de la radicalizacion violenta esta directamente
relacionada con la respuesta a estas cuatro causas de ruptura de la convivencia.

2. La propuesta pedagodgica

La propuesta pedagdgica de este proyecto esta compuesta por tres grandes lineas: una pedagogia, una
referencia alternativa y un sentido de pertenencia.
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2.1. La pedagogia del Acuerdo Gizalegez

Frente a la radicalizacion violenta en cualquiera de sus manifestaciones, la respuesta desde el pun-
to de vista de la prevencién socioeducativa es una educacion para la convivencia y la integracion en
la pluralidad. Una educacién en valores de convivencia que se concentra en un nicleo de mensaje
dirigido a la conciencia personal: nada es mas importante que el respeto a la persona, los derechos
humanos y la dignidad que los fundamenta.

Los siguientes cuatro puntos son una respuesta educativa a los cuatro contravalores descritos en
el apartado anterior. Profundizan en el contenido del Acuerdo Gizalegez y tienen un punto en comun:
contribuyen a personalizar el poder de elegir de cada persona. Desarrollan las realidades y capacida-
des mas genuinamente humanas. No revelan nada nuevo, desvelan lo que ya esta en el ser de cada
persona.

2.1.1. La pedagogia de la limitacion

Convivir es aceptar que nuestras perspectivas son siempre incompletas. Significa tomar conciencia
de que todos y cada uno de los seres humanos ni tenemos toda la razén, ni lo podemos todo, ni pode-
mos acceder a poseer toda la verdad. Desde el punto de vista educativo, entender este imperativo de
realidad requiere impulsar la experiencia educadora de la aceptacion de la limitacién de la condicion
humana. Esta experiencia educadora previene el dogmatismo y promueve el didlogo y la noviolencia.

2.1.2. La pedagogia del valor positivo

Convivir es aprender a promover las oportunidades entre las dificultades. Para este aprendizaje es
fundamental promover la experiencia educadora del valor positivo. Esta experiencia permite descu-
brir que siempre puede encontrarse una alternativa mejor que la desesperacion y el recurso a medios
no éticos. La experiencia educadora del valor positivo previene el fatalismo y promueve el pluralismo.

2.1.3. La pedagogia de la conciencia ética

Convivir es asumir nuestra responsabilidad ética en cada circunstancia. Implica promover la expe-
riencia educadora de profundizacion en la conciencia ética personal. Somos mas que un mero impul-
so de dogmatismo, ira, agresividad, miedo, egoismo... porque tenemos uso de razon y capacidad de
elegir con sentido ético. La experiencia educadora de la conciencia ética previene el maniqueismo y
promueve la solidaridad.

2.1.4. La pedagogia de la dignidad humana

Convivir es comprender el valor superior del respeto a la dignidad humana. Promover la experiencia
educadora de la dignidad humana y de los derechos humanos. Todos los seres humanos somos
merecedores de respeto y sujetos de derechos. Cada persona es mas que cualquier etiqueta o re-
duccion de si misma. Esta conciencia es definitiva para una convivencia civilizada. La experiencia
educadora de la dignidad humana previene el recurso a la violencia y promueve el respeto de los
derechos humanos.

Con perspectiva estratégica y con la mirada puesta en una sociedad integrada de futuro es necesa-
rio promover una cultura de paz y convivencia, mediante proyectos socio-educativos que asuman la
pedagogia universal de valores como los que acaban de citarse. Sin apuesta educativa, sin cultura de
paz y convivencia, sin politicas sociales y de cohesion, sin inversion en valores que miren al medio y
largo plazo, sera dificil hallar una respuesta estratégica y global a los retos que nos plantean los retos
emergentes de la convivencia.

2.2. Una referencia alternativa

La violencia se presenta como seduccion. La radicalizacion se vivencia como una experiencia seduc-
tora. Es imprescindible ofrecer y presentar una experiencia alternativa que sea radicalmente incompa-
tible con aquella. Es necesario un contrapunto contundente que niegue frontalmente la violencia y le
cierre el paso. En este proyecto socioeducativo se hace opcion por la solidaridad. La solidaridad como
experiencia —debe subrayarse como experiencia—, que puede personalizarse y vivenciarse en primera
persona.
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La solidaridad esta intimamente unida a la empatia. La empatia es una capacidad humana de la que
las personas estamos dotados. Es la capacidad que permite a los seres humanos actuar de forma so-
lidaria. La solidaridad es una decision electiva y voluntaria. La capacidad de empatia y el compromiso
de solidaridad son dos caracteristicas especificas y universalmente humanas. Podriamos decir incluso
que la empatia y la solidaridad es lo que nos hace mas singularmente humanos.

La empatia no solo es la capacidad de ponernos en el lugar de otra persona. Es la capacidad de
preocuparnos y ocuparnos de otra persona en situacion de dificultad, injusticia o padecimiento. Cuando
esta capacidad de sentir preocupacion se plasma en decision de actuar, la empatia se transforma en
solidaridad.

Al igual que la dignidad humana, también la empatia es, ademas de un concepto, una experiencia
que se puede vivenciar en primera persona para entender su alcance universal. Se puede experimen-
tar la empatia en su reverso cuando la vida nos sitla ante la necesidad de ayuda de otras personas.
Se puede vivenciar también cuando sentimos dolor por la injusticia que padece una persona cercana.

La empatia es una experiencia de alto valor cultural, educativo y divulgativo que esta en el fondo
de todo proyecto de convivencia, derechos humanos y solidaridad. La opcién por la solidaridad define
una cultura de convivencia que tiene en cuenta al otro, a la otra, a los otros y a las otras. Define a una
sociedad que se abre mas alla de si misma y que es capaz de solidarizarse hacia dentro y hacia fuera.

La capacidad de empatia crece en una educacion que cultive la sensibilidad por acercarse a las otras
personas, a las que puedan estar cerca, o a las que puedan estar muy lejos. La capacidad de empatia
y solidaridad es la que nos hace poder ser personas civilizadas. Sin empatia y sin solidaridad, el mundo
estaria dominado Unicamente por los impulsos del egoismo.

El equilibrio basico para una convivencia mas justa en lo global y en lo local, en el ambito familiar,
o en el mundial, tiene que ver con promover una concepcion politica de las personas, las entidades y
los paises que se abren mas alla de si mismos y que son capaces de promover la solidaridad hacia
dentro y hacia fuera. El binomio empatia-solidaridad representa un contenido educativo primordial para
entender la realidad del mundo y contribuir a mejorarla.

Cuando se ha experimentado en primera persona el sentido universal de la solidaridad humana, la
prevencién de la violencia ha prendido en el corazdn humano. Esta es la tesis de este proyecto so-
cioeducativo. El valor de un contrapeso: experimentar la vivencia de empatia y solidaridad. Ensancha
el sentido de la vida. Abre nuevos horizontes personales.

2.3. Un sentido de pertenencia

Los seres humanos podemos ser proclives a la seduccion de la violencia, especialmente cuando la
vida y nuestra propia biografia nos han puesto a la intemperie con historias vitales de disgregacion,
de violencia, de expulsion, de marginacion... Es imprescindible crear un sentido de pertenencia comu-
nitario. Un espacio al que pertenecer, en el que identificarse, un espacio en el que sentirse acogido,
reconocido y seguro.

Los seres humanos necesitamos desarrollar nuestro sentido de pertenencia. Ya sea familiar, amis-
tosa, cultural, religiosa, politica, deportiva... Buscamos la afinidad que nos una a otras personas y nos
permitan sentir que no estamos solos.

Es necesario constituir un sentido de pertenencia comunitario pre-religioso y pre-politico. Necesi-
tamos promover una identidad y un sentido de pertenencia comunitaria. Sentir que pertenecemos.
Mediante este proyecto socio-educativo queremos promover un sentido de pertenencia compartido.
Formamos un equipo, una casa, a partir de nuestra adhesion a los derechos humanos y nuestra expe-
riencia de solidaridad. Este compromiso y esta experiencia son los que nos hacen ser.
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Segunda parte

La estrategia didactica




La estrategia didactica de este proyecto educativo se orienta a tres objetivos generales y se asienta en
tres herramientas principales: el material audiovisual compuesto por cinco spots y una pelicula documental,
una guia didactica y, por ultimo, un plan de trabajo y divulgacion.

3. Objetivos

El Programa Uztartu se orienta a promover tres objetivos generales. El analisis y significado de su contenido
debe interpretarse en el marco de las bases conceptuales expuestas en la primera parte de este documento:

-Contribuir a consolidar una cultura de convivencia, basada en la pedagogia del respeto y promocion
de la dignidad humana, la solidaridad y los derechos humanos.

-Ofrecer herramientas de experiencia y vivencia personal que permitan rechazar la seduccion de la
violencia en cualquiera de sus manifestaciones.

-Promover un sentido de pertenencia comunitario, de caracter pre-religioso y pre-politico, que tenga
en los derechos humanos su eje de cohesion.

4. Tres herramientas
4 1. El material audiovisual

Este proyecto socio-educativo consiste en compartir una historia real. Se trata de una historia graba-
da en una pelicula documental en la que sus protagonistas son 16 jovenes que no se conocen entre
ellos y que van a dialogar sobre la tematica de este proyecto socio-educativo.

La historia esté estructurada en cinco capitulos de 11 minutos y la pelicula se titula: “Algo nos une al
equipo de este pais”. En el marco del documental estos 16 jévenes se organizan en cuatro grupos de
cuatro personas. Cada uno de estos grupos protagonizara uno de los primeros cuatro capitulos de la
pelicula. El quinto capitulo es una sintesis de conclusiones extraidas de los cuatro grupos.

Los cuatro primeros capitulos del documental tienen la misma estructura. Cada grupo de cuatro jo-
venes visiona un spot de 30 segundos para posteriormente dialogar sobre su contenido. Cada uno de
esos cuatro spots hace referencia a uno de los cuatro puntos del Acuerdo Gizalegez.

El quinto spot ofrece algunas conclusiones en relacion con los interrogantes que quedan abiertos
en los cuatro spots anteriores. El documental en este quinto capitulo refleja la puesta en comun de las
reflexiones a las que han llegado los 16 participantes.

4.2. La guia didactica

Los cinco spots y el documental de cinco capitulos, ademas de un recurso audiovisual orientado a
promover una reflexion critica sobre los procesos de radicalizacién violenta, contienen en si mismos el
modelo de lo que se invita a desarrollar. Su contenido es la guia didactica que cualquier formador po-
dria utilizar con un grupo de personas. El desarrollo del documental describe el dialogo que se propone
suscitar en cualquier contexto en el que este proyecto socio-educativo pueda aplicarse. Basicamente el
trabajo consistiria en desarrollar cinco sesiones de aproximadamente una hora con el siguiente guion.

4.2.1. Presentacion del trabajo a realizar

En primer lugar, la aplicacion de esta iniciativa en cualquier contexto socio-educativo necesita una
presentacion muy sintética y muy sencilla, similar a la siguiente:

-Vamos a realizar un trabajo de reflexion sobre las causas que pueden llevar a alguien a emplear
la violencia, y sobre los medios para prevenirlo. Lo vamos a hacer en cinco sesiones de una hora.
En cada una de ellas, veremos un documental de once minutos. Después del visionado del do-
cumental, vamos a dialogar en grupos pequefos de cuatro o cinco personas sobre su contenido.

4.2.2. Desarrollo de las primeras cuatro sesiones

Una vez hecha la presentacion, se da paso al visionado del capitulo de la pelicula documental que
corresponda (tomamos aqui como referencia el contenido del primero de ellos).
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Tras el visionado del capitulo, se da inicio al dialogo en pequefos grupos de cuatro o cinco perso-
nas. Ese dialogo tendra en esta fase tres bloques de diez minutos. Su dinamizacion por parte de la
persona que ejerza el papel de facilitador del dialogo puede seguir un esquema similar al siguiente:

-Primer bloque de 10 minutos. Andlisis y comentario de la primera afirmacion del Spot: “Puedo
llegar a matar, porque siento que... TENGO TODA LA RAZON”

*Qué significa esta frase, con quién nos hemos identificado, qué hemos oido en el documental que
nos haya parecido especialmente interesante sobre este punto, qué podemos aportar a esta idea...

-Segundo bloque de 10 minutos. Analisis y comentario de la segunda afirmacion del Spot: “Nadie
es duefio/a de toda la verdad. Mis perspectivas son siempre incompletas”.

*Qué significan estas afirmaciones, con quién nos hemos identificado, qué hemos oido en el
documental que nos haya parecido especialmente interesante sobre este punto, qué podemos
aportar a esta idea...

-Tercer bloque de 10 minutos. Analisis y comentario de la tercera parte del Spot: “Hay algo que nos
une por encima de todas las diferencias...”

+¢,Podemos vivir y convivir juntos y en paz? Qué nos une por encima de las diferencias; con quién
nos hemos identificado, qué hemos oido en el documental que nos haya parecido especialmente
interesante sobre este punto, qué podemos aportar a esta idea...

4.2.3. Desarrollo de la quinta sesién

Al inicio de la quinta sesion es oportuno subrayar que, en esta ocasion, trataremos de reflexionar
conjuntamente en clave de conclusiones. Una vez hecha esta presentacion, se da paso al visionado
del quinto capitulo de la pelicula documental.

Tras el visionado del capitulo, primero se da inicio al dialogo en pequefios grupos de cuatro o cinco
personas. Ese dialogo tendra en esta fase tres bloques de diez minutos. Su dinamizacién por parte de
la persona que ejerza el papel de facilitador del dialogo puede seguir un esquema similar al siguiente:

-Primer bloque de 10 minutos. Los miembros de cada grupo pequefio de dialogo son invitados a
responder a la siguiente pregunta:

-De todas estas sesiones, qué es lo que mas te ha llamado la atencién, o lo que te parece mas
importante o sientes que has aprendido.

-Segundo bloque de 10 minutos. Andlisis y comentario de la primera afirmacion del spot: Nos une
el compromiso con los derechos humanos.

*Qué significa esta frase, con quién nos hemos identificado, qué hemos oido en el documental que
nos haya parecido especialmente interesante sobre este punto, qué podemos aportar a esta idea...

-Tercer bloque de 10 minutos. Andlisis y comentario de la segunda afirmacion: Nos une la expe-
riencia de la solidaridad.

*Qué significa esta frase, con quién nos hemos identificado, qué hemos oido en el documental que
nos haya parecido especialmente interesante sobre este punto, qué podemos aportar a esta idea...

-Ultimo bloque. Después de esta fase de dialogo en grupos pequefios, pasamos a un dialogo con-
junto en un Unico grupo.

*Qué conclusiones extrae cada cual, qué nos hace ser del mismo equipo.

Se puede terminar la sesidon con una frase resumen que cada miembro del grupo escribe en un post-
it. La lee y la pega en una pared a la vista de todos.

5. Plan de trabajo con el Programa Uztartu

A lo largo del segundo semestre de 2019 nos proponemos preparar una serie de experiencias piloto en
distintos ambitos sobre el contenido de este material con el objetivo de que puedan desarrollarse a lo largo
de 2020. Estas experiencias piloto seran sometidas a un riguroso proceso de evaluacion y sistematizacion.
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Propondremos el desarrollo de estas experiencias piloto, al menos, en los siguientes ambitos:
-En la Educacién formal.
-En relacion con el Consejo de la Juventud.
-En relacion con el Consejo Interreligioso Vasco.
-En relacion con los clubs de fatbol.
-En pisos tutelados de menores o jévenes en situacion de desproteccion.
-En Centros Penitenciarios.
Ademas de modo complementario y en virtud del acuerdo de colaboracién con EiTB, tanto los spots de

este material educativo como el documental: “Algo nos une al equipo de este pais” seran emitidos por los
distintos canales de la television vasca.

A modo de sintesis final

El Programa Uztartu se asientan en una tesis principal. La radicalizacion violenta necesita que algunos
sesgos cognitivos proyecten su influencia en la conciencia humana. Se les puede llamar sesgos cognitivos;
pero también de un modo mas coloquial podemos hablar de prejuicios, o sencillamente de equivocos. Este
material educativo concentra esa identificacion en cuatro sesgos cognitivos. Son los siguientes:

-““Tengo la intima seguridad de tener toda la razén”, este sesgo responde a la influencia del dogmatismo.

-“Siento con claridad que no hay nada bueno ni positivo”, este sesgo responde a la influencia del fata-
lismo.

-“El resumen es: o la violencia o algo peor; todo vale, todo me da igual”, este sesgo responde a la in-
fluencia de una reduccioén demagodgica de la realidad, el maniqueismo.

-“No hay duda, mis ideas y mi grupo son lo primero”, este sesgo responde a la influencia del sectarismo.

Estos sesgos cognitivos son prejuicios, contravalores, equivocos, influencias... que habilitan en la con-
ciencia humana la licitud del recurso a la radicalizacion violenta. La estrategia de respuesta es invertir en
otros valores, influencias, referencias alternativas.

La hipotesis de trabajo que desarrolla este material educativo es que la prevencion de la radicalizacion
violenta necesita promover una reflexién y una experiencia en torno a cuatro ndcleos pedagbgicos que
son alternativos a estos prejuicios. Nucleos pedagogicos a los que debe volver una y otra vez, de modo
reiterado:

-““Nadie es duefio de toda la verdad. Mis perspectivas son siempre incompletas”. Reflexion y experien-
cia de la pedagogia de la limitacién.

-“Siempre hay algo que merece la pena. Puedo buscar las oportunidades entre las dificultades”. Re-
flexion y experiencia de la pedagogia de lo positivo.

-“Tengo conciencia para hacerme preguntas. Soy responsable de elegir mis actos y de sus consecuen-
cias”. Reflexion y experiencia de la pedagogia de la conciencia ética.

-““Lo mas importante es el respeto a la persona. Ni mis ideas, ni mi grupo valen mas que la vida y la
dignidad humana”. Reflexion y experiencia de la pedagogia de la dignidad humana.

La estrategia didactica del Programa Uztartu es profundizar una y otra vez en estos cuatro equivocos y
en sus contrapuntos pedagogicos. Un trabajo sencillo, pero que requiere profundizar en lo mas singular y
universalmente humano.
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Cuadro-resumen de sesgos cognitivos y nucleos pedagégicos alternativos

Sesgos cognitivos Nucleo pedagédgico de reflexion
(prejuicios, contravalores o equivocos) y vivencia alternativa
.
“Tengo la intima seguridad “Ni yo ni nadie es dueno de toda la verdad.
de tener toda la razén” Mis perspectivas son siempre incompletas”
Influencia del dogmatismo Pedagogia de la limitacién
Il
“Siento con claridad que no hay “Siempre hay algo positivo. Puedo buscar
nada bueno ni positivo” las oportunidades entre las dificultades”
Influencia del fatalismo Pedagogia del valor positivo
Ml
“En resumen: o la violencia o algo peor; “Tengo conciencia para hacerme preguntas. Soy
todo vale, todo me da igual” responsable de mis actos y de sus consecuencias”
Influencia del maniqueismo Pedagogia de la conciencia ética

“Lo primero es el respeto a la persona.
Ni mis ideas, ni mi grupo valen mas que
la vida y la dignidad humana”

“No hay duda, mis ideas y mi
grupo son lo primero”

Influencia del sectarismo Pedagogia de la dignidad humana
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Programa Etikasi. Primera experiencia piloto

1. Descripcion del Programa Etikasi

Al inicio de la XI Legislatura, el Gobierno Vasco puso de manifiesto su voluntad de reforzar de un modo
global e interdepartamental el enfoque de los derechos humanos en el conjunto de su accion. El reto estra-
tégico era consolidar un proyecto educativo en derechos humanos, basado en el fundamento humano de la
dignidad humana, y orientado al compromiso con la paz, la diversidad y la solidaridad, desde la opcién por
la empatia. El objetivo principal era generar herramientas educativas y reforzar las interacciones socioedu-
cativas frente a los retos pendientes y emergentes de la convivencia.

La Iniciativa 9 del Plan de Convivencia y Derechos Humanos 2017-2020 establece las previsiones del
Gobierno Vasco en materia de educacion. En desarrollo de estas previsiones, el 29 de junio de 2017, la
Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion presenté el “Programa Comple-
mentario de Educacion en Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-2020” que se recoge
en este Libro como Documento 1. El sexto eje de actuacion de este programa se centra en el impulso del
Programa Etikasi.

Esta iniciativa esta impulsada por la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Coopera-
cién junto con el Consejo de la Juventud de Euskadi (EGK) y la Direccion de Juventud para promover la
experiencia educadora de la dignidad humana y de los derechos humanos, empezando por entenderla y
experimentarla en primera persona.

El objetivo del Programa Etikasi, es que personas jévenes aprendan sobre ética (etika ikasi) y derechos
humanos mediante visitas educativas a lugares emblematicos en Europa tales como ciudades marcadas
por la existencia de campos de concentracidn, o por regiones azotadas por graves episodios de violencia
como los Balcanes o Irlanda del Norte. Desde el punto de vista de la educacién en derechos humanos, la
experiencia de conocer fisicamente y entrar en contacto con lugares e historias sobre acontecimientos trau-
maticos vividos en otros lugares del mundo tiene un potencial pedagogico de fuerte impacto y permanencia.
Nos permite ponernos en el lugar de otras personas y ver el mundo desde otro lugar.

En las bases del proyecto se sefialaba también que la evaluacion de la experiencia piloto de esta iniciativa
constituira la base para consolidar una oferta anual del Programa Etikasi, condicionado a la participacion en
un programa educativo previo y posterior a la visita.

Asi mismo, la consolidacion del programa se plasmara mediante una oferta y convocatoria anual del nime-
ro de plazas que la disposicion presupuestaria permita para hacer posible que personas jovenes de 1° de
Bachiller, de Ciclos de Grado Medio o Superior de Formacion Profesional y de primeros cursos de Univer-
sidad puedan visitar durante cinco dias lugares emblematicos en Europa marcados por graves episodios
de violencia.

Tras el disefio y preparacion del proyecto a lo largo de 2018, en 2019 tuvo lugar, como estaba previsto, la
primera experiencia piloto, desarrollada conjuntamente por la Secretaria General de Derechos Humanos,
Convivencia y Cooperacién y el Consejo de la Juventud de Euskadi (EGK) que se describe en el segundo
apartado de este documento(*).

(*) La segunda edicion de esta experiencia prevista para verano de 2020 no pudo llevarse a cabo por la incidencia de la
pandemia del Covid-19.
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2. Resumen de la experiencia piloto
en 2019 del Programa Etikasi

(Elaborado por EGK)

2.1. Proceso de seleccionde
participantes en la primera experiencia
piloto en 2019

El 31 de enero de 2019 se ofreci6 una rueda de prensa para presentar el Programa y dar informacion deta-
llada de la iniciativa y la convocatoria. Ese mismo dia se colgd una noticia y un dossier en la web del Con-
sejo de la Juventud de Euskadi que publicit6 la oferta a través de sus redes sociales. Asimismo, se realizé
un mailing a todos los centros de Bachiller y de Formacion Profesional de la CAV.

El proceso de seleccion se desarrollé en la primavera de 2019 y se dividié en dos categorias, dependiendo
de las edades de los jovenes: grupo 1, alumnado de 1° de Bachillerato; y, grupo 2, estudiantes entre 18 y
30 afios.

Grupo 1: Alumnado de 1° de Bachillerato

Se ofertaron un maximo de 30 plazas para grupos de estudiantes de una misma aula de 1° de Bachiller
de la CAV para viajar cuatro dias a Auschwitz. Cada centro educativo pudo presentar a la convocatoria un
maximo de dos solicitudes (una por aula).

Como requisito para el proceso de seleccion, los grupos candidatos debian enviar un video sobre derechos
humanos. El plazo para la presentacion de solicitudes de inscripcion fue entre el 31 de enero y el 22 de
febrero y tuvieron plazo hasta el 11 de marzo para presentar el trabajo. Toda la informacién sobre las bases
y proceso de seleccion de la convocatoria se pudo consultar a través de la web del Consejo de la Juventud
de Euskadi (EGK).

Se presentaron 29 grupos y un tribunal valoré diferentes aspectos como la creatividad y originalidad, el
enfoque de los derechos humanos, el protagonismo de las personas jovenes, la perspectiva de género, la
calidad técnica y el uso de idiomas. El video que recibié mejor puntuacion por parte de las personas que
formaron parte del tribunal fue el realizado por los 24 alumnos y alumnas de 1° de bachillerato del centro
escolar Zumaiena de Zumaia.

Grupo 2: Estudiantes entre 18 y 30 afios

En este caso se contempl6 ofertar un maximo de 30 plazas para estudiantes en una franja de edad entre 18
y 30 afios de Ciclos de Grado Medio o Superior de Formacion Profesional y de primer curso de Universidad
para viajar cinco dias a Belfast.

Como requisito para el proceso de seleccidn, las personas estudiantes debian enviar el documento de
admision de sus estudios junto con una carta de motivacion explicando los estudios que cursaban, sus
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intereses e inquietudes, experiencias y motivaciones relacionadas con el ambito de los derechos humanos
y la convivencia. Ademas, elaboraron y enviaron junto con la solicitud una reflexién (con un minimo de 900
palabras y un maximo de 1.500) sobre los derechos humanos. Para completar el proceso de evaluacion el
tribunal encargado de la seleccion realizé una entrevista personal a las personas que se presentaron con el
fin de conocer la motivacion de la persona solicitante y otras capacidades y aptitudes.

La inscripcion para optar a participar en el programa tuvo como fecha limite el 22 febrero de 2019. La solicitud,
junto con la carta de motivacion y el comentario de texto, pudo presentarse hasta el 11 de marzo de 2019.

Se presentaron 18 solicitudes de participacion que fueron aceptadas aunque finalmente fueron diez quienes
pudieron viajar. Se traté de jovenes entre 18 y 30 afios que cursaban estudios de Ciclos de Grado Medio o
Superior de Formacién Profesional y primer curso de Universidad.

2.2. Sesion previa al viaje

Tras pasar el proceso de seleccion, una condicion para poder formar parte del programa era participar en
una sesién formativa en torno al visionado del documental “Algo nos une al equipo de este pais” (Programa
Uztartu) dividido en cinco capitulos. Este material esta acompanado de una guia didactica con la que se
realizd un trabajo de reflexion sobre la violencia, y los medios para prevenirla. Estas sesiones se celebraron
el 23 de mayo de 2019 para el primer grupo y el 11 y 13 de junio de 2019 para el segundo.

2.3. Desarrollo de las visitas educativas

La experiencia piloto del Proyecto Etikasi realizada en 2019, consistia en el desarrollo de dos viajes de
grupo con sus respectivas agendas educativas.

La primera visita se celebr6 del 17 al 20 de junio de 2019 a Auschwitz. Particip6 el alumnado de 1° de Bachi-
ller del colegio Zumaiena de Zumaia (Gipuzkoa). El primer dia al llegar a Cracovia, se realizé una dinamica
participativa con las personas jovenes que les serviria para abordar cuestiones que les motivaban a realizar
la visita y las expectativas que tenian sobre lo que iban a ver, escuchar y sentir. El segundo dia se realizé
una visita guiada al Museo Auschwitz I-Main Camp. Tras la visita guiada, el grupo particip6 en un taller
pedagogico sobre los Sonderkommando (unidades de trabajo formados por prisioneros judios y no judios,
seleccionados para trabajar en las camaras de gas y en los crematorios de los campos de concentracion).
El tercer dia se realiz6 la segunda parte de la visita guiada al Memorial Auschwitz II-Birkenau y a la exposi-
cion sobre la Shoah. Bloc27 Shoah es una exhibicion elaborada por el instituto YadVashem en Jerusalén y
esta dividida en varias galerias. La primera parte esta dedicada a la vida de la comunidad judia antes de la
guerra; la segunda trata la ideologia nazi y la exterminacion de las personas judias. El cuarto dia se realizd
el viaje de vuelta a casa.

El segundo destino fue Belfast (Irlanda del Norte). El viaje se realizd entre el 1y el 5 de julio de 2019y en
este participaron jovenes de entre 18 y 30 afios que cursan estudios de Ciclos de Grado Medio o Superior
de Formacion Profesional y de primer curso de Universidad de distintas procedencias.

El primer dia, al llegar realizaron una dinamica participativa con el objetivo de hablar sobre sus expectativas
respecto a los dias que pasarian en Belfast. El segundo dia lo destinaron a realizar visitas a los muros de la
paz de Belfast y a la carcel de Crumlin Road. El tercer dia visitaron dos colegios y se realizé un encuentro
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con personas jovenes de YouthAction. El cuarto dia visitaron el Museo de Free Derry en Derry o el Ho-
lywood Youth Center donde los participantes pudieron intercambiar experiencias con las personas jovenes
de Belfast y escuchar y conocer de cerca los temas que mas preocupan a la juventud de Irlanda del Norte
en materia de paz y convivencia.

El enfoque pedagogico empleado para realizar ambos viajes estaba basado en el Acuerdo Gizalegez y, en
todo momento, se intentd que, tanto con las actividades programadas como con las preguntas y ejercicios
que se realizaran durante el viaje, las personas jévenes aplicasen esa mirada a todas las situaciones donde
se identificaba una vulneracion de derechos humanos. Para ello se hicieron paradas de reflexion no progra-
madas que resultaron muy Utiles para poder asimilar lo visto y escuchado en las diferentes visitas y talleres
que se llevaron a cabo.

2.4. Sesion posterior al viaje

Tras la visita, también debia desarrollarse un trabajo posterior que extrajera conclusiones desde el punto de
vista ético. La sesidn posterior al viaje estaba disefiada para aplicar el mddulo Adi-Adian con ambos grupos.
Esto pudo ser asi con el grupo de estudiantes de entre 18 y 30 afios. No obstante, el grupo de 1° de Bachi-
ller ya habia trabajado este programa previamente, por lo que se trabajaron los conocimientos adquiridos y
sus impresiones a través de preguntas y dinamicas participativas. El 27 de septiembre celebrd esta sesion
el grupo de Auschwitz y el 17 de octubre el de Belfast.

2.5.0tras cuestiones

Cuaderno

En el aeropuerto se entregd un pequeno cuaderno con reflexiones que se tratarian en los viajes, cuestiones
sobre las que se habl6 en las paradas y espacio para recoger las impresiones, sentimientos, comentarios...
de las personas jovenes. Este diario acompand a las personas jovenes desde el inicio del viaje hasta el
final, y en él se debian plasmar cuestiones que se comentaban en grupo, pero también impresiones perso-
nales. Esto permitié recoger de una manera amplia los sentimientos e impresiones de cada persona, lo cual
ha sido muy 0til de cara a la evaluacién y para ver el impacto del proyecto en cada persona. Al finalizar el
viaje se recogieron los cuadernos para poder valorar sus apuntes, y se les devolvid en la sesion formativa
de septiembre y octubre para que ellos pudieran guardarlo.

Memoria del viaje

Para completar la recogida de reflexiones de las personas jovenes, se les pidid que elaboraran una breve
memoria personal por escrito de unas dos paginas una semana después de volver del viaje. De este modo,
ademas de los cuadernos de trabajo, hay una reflexion personal que contribuira a evaluar los aprendizajes
adquiridos en el programa.

Durante el viaje las personas dinamizadoras/organizadoras sugirieron que podria invitarse a estas perso-
nas a que participaran en la formacién previa y dinamizacién de los viajes en futuras ediciones. De esta
forma se va creando un cuerpo de personas que podria dar soporte a los numerosos grupos que se supone
disfrutaran cada afo de este programa, y se crea también un compromiso a largo plazo con las personas
participantes (estas aportan a los mas jovenes lo que han aprendido y, al mismo tiempo, siguen formandose
y siguen implicados con los derechos humanos).
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Programa Etikasi. Primera experiencia piloto

2.6. Valoracion general

La valoracion general del Programa Etikasi es muy positiva. Las personas que han participado, tanto en el
grupo que viajo a Auschwitz como en el que fue a Belfast, han valorado muy positivamente el poder haber
participado en el proyecto. La implicacion en las reflexiones, las sesiones formativas y las propias visitas ha
sido muy alta. Esto se valora muy positivamente, ya que el programa preparado para ambos viajes estaba
muy cargado con visitas y actividades varias y podia resultar abrumador en algin caso.
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Balance de actuaciones de la Xl Legislatura en materia de divulgacion de una cultura de convivencia y derechos humanos

Introduccion

La iniciativa 10 “Divulgacién (Cultura de convivencia y derechos humanos)” del Plan de Convivencia y De-
rechos Humanos 2017-2020 tenia como objetivos promover una pedagogia social orientada a reforzar una
cultura de convivencia y derechos humanos y crear referencias comunicativas y divulgativas vinculadas al
compromiso con los derechos humanos, la solidaridad y la opcién por la empatia.

El Plan de Convivencia y Derechos Humanos otorgd asi mismo una relevancia expresa a la sensibilizacion
que se refleja del siguiente modo: “La politica divulgativa del Gobierno Vasco en materia de derechos hu-
manos se orienta a reforzar en la sociedad vasca la conciencia del valor ético, prepolitico y universal del
respeto a los derechos humanos y a la dignidad humana que los fundamenta como punto de encuentro para
hacer viable una convivencia conciliada y normalizada”.

En este sentido, se ha actuado en dos ambitos. Por una parte, la continuidad de iniciativas ya consolidadas;
y, por otra, el impulso de nuevos proyectos. Entre las iniciativas de continuidad cabe destacar la celebracion
del Dia de los Derechos Humanos (10 de diciembre), la entrega de los Premios René Cassin, el acuerdo
con EITB y la Muestra de Cine hacia la Convivencia Zinexit. Entre las nuevas iniciativas destacan el 70 ani-
versario de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y el 30 Aniversario de la Convencién sobre
los Derechos del Nifio. Este documento recoge el balance de estas actuaciones.

10 de diciembre, Dia de los Derechos
Humanos

Conocer los derechos humanos es un paso previo e imprescindible para el respeto a la dignidad de las per-
sonas. Por ello, coincidiendo con el 10 de diciembre, Dia de los Derechos Humanos, la Secretaria General
de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacién realiza cada afio una campafa de sensibilizacién sobre
el valor de los derechos humanos a través de los medios de comunicacién con el fin de llegar al mayor
numero posible de ciudadanos y ciudadanas vascas.

Esta Legislatura se han desarrollado tres campafias concretas que se pueden visionar en: https:/www.
euskadi.eus/10-de-diciembre-dia-internacional-de-los-derechos-humanos/web01-s1lehbak/es/

Premio René Cassin

Con la finalidad de reconocer publicamente y premiar a aquellas personas o colectivos que con su trayecto-
ria personal o profesional dan testimonio de su compromiso en la promocién, defensa y divulgacion de los
Derechos Humanos, el Gobierno Vasco cre6 el Premio René Cassin en el afio 2003.

Desde entonces, coincidiendo con el Dia Internacional de los Derechos Humanos, el 10 de diciembre, el
gobierno organiza un acto en el que, ademas de reconocer publicamente a la persona o colectivo premiado,
se reafirma nuestro compromiso con los Derechos Humanos.

Las entidades o personas galardonadas con el Premio René Cassin en esta Legislatura han sido las siguien-
tes: en 2016, se hizo entrega del Premio a la Comunidad de Sant’Egidio, Salvamento Maritimo Humanitario
y Zaporeak; en 2017, a Sexual Minorities Uganda (SMUG); en 2018, al Monsefior Juan José Aguirre Mufioz
y a José Palazdén Osma;y en 2019, a Federico Mayor Zaragoza, por su contribucién a la paz, la educacion
y los derechos humanos. https:/www.euskadi.eus/premio-rene-cassin-proyecto/web01-s1lehbak/es/
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Acuerdo con EITB

Otro eje de actuacion ha consistido en renovar el acuerdo de colaboracién con EiTB para desarrollar los
compromisos de este ente publico en materia de contribucidn a la convivencia incorporando las tematicas
emergentes en derechos humanos de la diversidad y la solidaridad. En esta Legislatura se suscribié un
nuevo acuerdo de colaboracion que fue firmado y presentado el 24 de mayo de 2018. Este acuerdo daba
continuidad a los mismos valores que los que le precedieron, aunque ahora por primera vez en un contexto
de definitivo final de ETA. Esta nueva realidad local se insertaba, en un marco global nuevo y profunda-
mente cambiante. El nuevo Acuerdo de Colaboracion tuvo en cuenta la nueva realidad social con retos
pendientes y emergentes.

Uno de los resultados mas importantes de este acuerdo ha sido la colaboracion con el Programa Uztartu. Este
programa se presento el 6 de junio de 2019, aprovechando el Seminario Internacional de Prevencién de la
Radicalizacion Violenta que se celebr6 en el Kursaal y en el que participaron profesionales en el ambito de la
prevencion de la radicalizaciéon procedentes de Reino Unido y Canada. Los spots de este material educativo y
el documental: “Algo nos une al equipo de este pais” fueron emitidos por los distintos canales de la television
vasca. https:/www.irekia.euskadi.eus/es/web_tv/12010-programa-socio-educativo-uztartu

Zinexit

La utilizacion del cine como herramienta esencial de cultura y reflexion compartida ha tenido también una
importante presencia en la actuacion de la Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y Coo-
peracion a lo largo de esta Legislatura. Durante estos cuatro afios y gracias al impulso de la Direccion de
Victimas y Derechos Humanos, se han celebrado cuatro ediciones mas de la Muestra de Cine hacia la
Convivencia, Zinexit, que comenzé a desarrollarse en 2010 y en 2019 ha cumplido la 10? edicion.

Esta iniciativa tiene como objetivo impulsar, a través del arte cinematografico, una pedagogia social que
interpele a los y las espectadoras acerca de diferentes tematicas relacionadas con los Derechos Humanos,
la Paz y la Convivencia.

Durante todo este tiempo ha ido creciendo junto a todas las personas que han participado en esta Mues-
tra. Esta dirigido al publico en general, pero en el marco de la Muestra se ha incorporado el Zinexit Eskola,
dirigido a alumnos y alumnas de 1° a 4° de primaria y a su profesorado. Permite trabajar la cultura de la paz
y los derechos humanos con los mas jovenes, tratando de generar en ellos y en ellas una conciencia critica
y constructiva de futuro.

Ademas, se han buscado alianzas y colaboraciones de diferentes organizaciones como Amnistia Inter-
nacional, CEAR Euskadi o Save the Children y también de diferentes municipios a los que se ha llevado
extensiones de la muestra: Barakaldo, Basauri, Vitoria-Gasteiz. Con el Ayuntamiento de Bilbao se han
unido esfuerzos haciendo coincidir el Zinexit con su programa BOSA! por la diversidad y contra la discri-
minacion.

Han sido 10 afios de trabajo y esfuerzo compartido en los que se ha buscado promover debates criticos y
reflexiones profundas en torno a los grandes retos que afrontan hoy los derechos humanos, y todo ello a
través de las emociones y reflexiones que despiertan las peliculas y los debates posteriores.
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Balance de actuaciones de la Xl Legislatura en materia de divulgacion de una cultura de convivencia y derechos humanos

Los resultados obtenidos en participacion en esta iniciativa desde 2014 son los siguientes:

2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL

Muestra Zinexit

. 2.480 2.442 3.147 3.272 3.025 3.860 18.226
Personas participantes

Zinexit Eskola

° 12 13 17 16 15 16 89
N° centros escolares

Zinexit Eskola

N° alumnos/as 1.266 1.350 1.502 1.467 1.322 1.640 8.547

Zinexit Eskola

N° profesores/as 69 75 75 74 74 74 441

70 aniversario de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos celebrd su 70 aniversario en 2018. Por este motivo,
Naciones Unidas impulsé una campafa bajo el lema “defendemos la dignidad humana, la equidad y la
justicia”. Las instituciones vascas acordamos impulsar un programa conjunto y abierto para celebrar este
aniversario bajo el lema “Gracias a los Derechos Humanos”. Este mensaje central permitia conjugar su
contenido polisémico en tres grandes lineas discursivas:

-Un mensaje que ponia el acento en el bien que representa su existencia, y en la incertidumbre que
representaria su inexistencia. Gracias que existen los derechos humanos... ;como seria el mundo
sin ellos?

-Un mensaje que subrayaba todo lo que, gracias a los derechos humanos se ha conseguido y todo lo
que gracias a ellos sabemos que esta pendiente. Gracias a los derechos humanos podemos defender
la dignidad humana de todas las personas que nacen libres e iguales.

-Un mensaje sencillo de agradecimiento por todo lo que representan los derechos humanos, que per-
mite decir simplemente, jgracias! Gracias a los derechos humanos.

Sobre esta base compartida se desarroll6 una distribucion de actividades a lo largo de todo el 2018, de
modo que cada institucion —o varias de ellas, si se habian asociado en torno a un proyecto—, asumia la
responsabilidad de su desarrollo de manera autbnoma y coordinada dentro del conjunto del programa.

Dentro del programa de actuaciones, tuvo un caracter destacado la organizacion e impulso por parte del
Gobierno Vasco de un Congreso Internacional centrado en los retos emergentes que plantean los derechos
humanos en el siglo XXI. Este evento tuvo lugar en Bilbao, del 7 al 9 de noviembre de 2018, en colaboracion
con la Catedra de Derechos Humanos y Poderes Publicos de la UPV/EHU. Constituy6 una oportunidad
para profundizar en la conciencia compartida sobre la importancia y la preeminencia de los derechos huma-
nos ante los nuevos retos globales de la convivencia.

La campana “Gracias a los Derechos Humanos” finalizé el 10 de diciembre de 2018, dia de los Derechos
Humanos, con la entrega del Premio René Cassin.
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30 Aniversario de la Convencion
sobre los Derechos del Nifo

El 20 de noviembre de 2019, coincidiendo con el Dia Universal del Nifio, se celebr6 un acto en Lehendaka-
ritza para conmemorar el 30 Aniversario de la Convencion sobre los Derechos del Nifio organizado por el
Departamento de Empleo y Politicas Sociales y la Direccion de Victimas y Derechos Humanos del Gobierno
vasco y UNICEF. 70 nifas y nifios de 11 a 15 afos de distintos centros educativos de la CAV formularon
diversas preguntas y debatieron en grupos sobre las cuestiones junto al Lehendakari, el Ararteko, la Con-
sejera del Departamento de Empleo y Politicas Sociales, la Consejera del Departamento de Educacion y
otros cargos del Gobierno.
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