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HAREMOS LO QUE HAGA FALITA
PARA MANTENER TODO EL
EMPLEO POSIBLE Y RECUPERAR
TODO EL EMPLEO PERDIDO

(Lehendakari. Mesa Socioeconémica 27/05/2020)
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Una respuesta global y compartida entre las instituciones vascas

En este contexto, el Gobierno Vasco y las Diputaciones Forales han
sentado las bases de un “Acuerdo por el Empleo y la Reactivacion
Economica” para hacer posible una respuesta global y coordinada, en la que
se incorpore la perspectiva de género, sobre los siguientes elementos:

La colaboracion y la coordinacién interinstitucional resultan mas importantes
gue nunca en estos momentos para para hacer frente a la compleja y dificil
situacion derivada de los efectos de la pandemia del Covid-19, que ha
generado una situacion de emergencia para la sanidad, las empresas y las

personas, poniendo en entredicho el bienestar y la calidad de vida de la

sociedad vasca.

UNA RESPUESTA GLOBAL, QUE
PRIORICE EL EMPLEO

GLOBALES

e) DOS GRANDES EJES DE ACTUACION
Y UN EJE TRANSVERSAL:

« EJEIL.
) UNA PALANCA DE TRANSFORMACION Reactivacion economica
PARA AFRONTAR 3 TRANSICIONES « EJEIL

Creacion de empleo

— R ) « AREA TRANSVERSAL:
UN COMPROMISODE Mejorar la calidad del empleo
VOV OV RECONSTRUCCION ECONOMICA ,
Y SOCIAL INTEGRADO EN UNA FUENTES DE FINANCIACION
O O O O ESTRATEGIA DE PAIS ,
CREACION DE UNA MESA DE
f n ) f s r D UN COMPROMISO ALINEADO CON EL COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

FONDO DE RECUPERACION EUROPEO

[ “NEXT GENERATION EU” UN ACUERDO ABIERTO A LAS

o

2 UN COMPROMISO CON UNA SOLIDA
BASE DE PARTIDA

INSTITUCIONES LOCALES DE EUSKADI

UN COMPROMISO ABIERTO A LOS
AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES
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Un horizonte con 3 grandes transiciones globales que afrontar

La crisis originada por el Covid-19 se produce en un contexto internacional marcado por una serie de megatendencias que, lejos de desaparecer, se ven
acentuadas y suponen un reto tanto a nivel global como para nuestra realidad. En este sentido, Euskadi resume estas megatendencias en una triple transicién
tecnoldgico-digital, energético-medioambiental y sanitario-social, que tiene la capacidad de transformar el futuro de paises, negocios, industrias, sociedades y
personas, pero que también pueden ser una oportunidad de creacién de empleo para lo que debemos tener personas formadas y preparadas para ello.

A I ®
il _ A ! |
L _] Euskadi &1 Euskadi Euskadi
Digital _L\_ Verde Inclusiva
TRANSICION TRANSICION TRANSICION
TECNOLOGICO-DIGITAL ENERGETICO-CLIMATICA SOCIAL Y SANITARIA
Digitalizacion Neutralidad climatica Sistema de Salud y Riesgos
Pandémicos.
Inteligencia Artificial Descarbonizacion del sistema
y Big Data energético Demografia y Envejecimiento

Tecnologia al Servicio
del Ciudadano

Automatizacion
Ciberseguridad

Fomento de una economia

Uso eficiente de los recursos y
la energia -economia circular-

Movilidad sostenible e
inteligente

Transicion energética justa

Saludable.

Migracion.

Igualdad de género.

Nuevos modelos de cuidados.

Cohesion social y territorial.

digital justa y competitiva From farm to fork
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Un Programa alineado con el instrumento europeo “Next Generation EU”

El Fondo Europeo “Next Generation EU” supone un marco de referencia global para alinear los recursos y esfuerzos publicos y privados, hacia la construccion de
una Europa ecologica, digital y resiliente, a través de un crecimiento sostenible e integrador, que refuerce la cohesién social y territorial.

Euskadi comparte y asume estas orientaciones como base para la definicion de su Programa para la Reactivacion Econémica y el Empleo,
estableciendo una alineacidon entre los Ejes de su estrategia y los instrumentos europeos de recuperacion. De este modo, el Eje de Reactivacion
Econdmica integra la filosofia y esencia del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, mientras que el Eje de Creacion de Empleo incluye las grandes

dimensiones del Programa REACT-EU para la co hesion social y territorial.

UNA ESTRATEGIA ALINEADA CON “NEXT GENERATION EU”

PROGRAMA PARA LA REACTIVACION NEXT
ECONOMICA Y EL EMPLEO GENERATION EUROPE
EJEI : 5\ MECANISMO EUROPEO
REACTIVACION ECONOMICA 4 DE RECUPERACION Y RESILIENCIA
EJE II | 5 PROGRAMA REACT-EU PARA
CREACION DE EMPLEO ‘ COHESION SOCIAL Y TERRITORIOS
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Un Programa alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030

Euskadi asume el compromiso de alinearse con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y lo incorpora a la Agenda Euskadi Basque
Country 2030, siendo los ODS mas relacionados con la presente
Estrategia:

5. Igualdad de género

6. Agua limpia y saneamiento

7. Energia asequible y no contaminante

8. Trabajo decente y crecimiento econémico
9. Industria, innovacion e infraestructura

10. Reduccidn de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles
12. Produccién y consumo responsable

13. Accidn por el clima

Los objetivos de desarrollo sostenbile suman en su conjunto, en el marco de
la Agenda Euskadi Basque Country 2030, 41 metas, 25 instrumentos de
planificacién, 10 iniciativas legislativas, 39 compromisos y poseen un Cuadro
de Mando conjunto de 21 indicadores.

i =N
o ™

Se trata ademés de ODS altamente relacionados con las 3 transiciones:
» Transicion tecnolégico-digital: ODS8 y ODS9
» Transicion energético-ambiental: ODS7, ODS8, ODS11, ODS12 y ODS13
» Transicidn social y sanitaria: ODS8 y ODS10

OBJETIVESsostenieLe

(3N
\

==

w 17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

N z HAMBRE SALUD EDUCACION
DELA POBREZA DECALIDAD

i

TRABAJODECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DELAS
Y CRECIMIENTD DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 AGCION 15 ViDA 1 PAZ JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
POREL CLIMA DEECOSISTEMAS [IUNSTITI.II}I[IH[S LOGRAR
SOLIDAS

TERRESTRES L0S OBJETIVOS
-~ e
|
1 —
—— "

OBJETIVOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Un Programa para la Reactivacion Economicay el empleo con 10 compromisos

Programa para la Reactivacion Econémica y el Empleo plantea objetivos concretos, vinculados con el empleo, la reactivacién econdémica y la resiliencia de
Euskadi, y alineados con las recomendaciones europeas realizadas en el marco del Fondo “Next Generation EU”. Los objetivos se concretan en los siguientes
aspectos:

EH

Compromiso con la inversion publica: 13.250 millones de esfuerzo
publico para la Reactivacion Economica y la dinamizacién del Empleo.

Compromiso con el empleo: Situar la tasa de paro por debajo del 10%
y dinamizar 130.000 empleos.

Compromiso con la juventud: Una primera experiencia laboral para
mas de 25.000 jévenes en programas de transicion del mundo educativo
al laboral, formacién con compromiso de contratacién, formacion dual
para el empleo, emprendimiento juvenil, y especializacién internacional.

Compromiso con la mejora de la calidad del empleo: Programas para
reducir la brecha salarial entre hombres y mujeres, desarrollar nuevos
modelos de cuidados corresponsables, conciliar la vida laboral y familiar
y perseguir el fraude de la contratacion.

Compromiso con la I+D+i: Apuesta por aumentar la inversion publica
en un 6% de media anual para hacer de Euskadi un polo de innovacién
europeo y afrontar las transiciones globales en términos de oportunidad.

Compromiso con la estrategia europea: Alineado con los grandes ejes
de transformacion establecidos por la Unién Europea con el objetivo de
construir una Euskadi mas digital, una Euskadi més verde y una Euskadi
mas inclusiva.

Compromiso con los objetivos de desarrollo sostenible: Dar respuesta a
los objetivos de desarrollo sostenible relacionados directamente con la
igualdad entre mujeres y hombres, los retos tecnolégicos y los retos
sociales. Los retos medioambientales tienen también un papel fundamental
para acelerar la transicion hacia energias renovables, la rehabilitacion
energética urbana con criterios de eficiencia energética y la movilidad

sostenible, con el ferrocarril como eje prioritario.

Compromiso con la industria: Se reconoce a la industria como el motor de
la transformacion y el renacimiento econdmico de Euskadi. Una industria
avanzada, digitalizada e internacionalizada. Una nueva industria mas

inclusiva y méas participativa.

Compromiso con el empleo publico. Estabilidad y renovacién de la

administraciéon publica, incorporando las nuevas tecnologias de

la

informacion y la digitalizacién para mejorar la calidad de los servicios a la

ciudadania.

Compromiso con la mejora de los servicios publicos. Transformacion
fisica y digital de los sistemas sanitario y de educacion. La salud, el
envejecimiento y los cuidados, se configuran como elementos dinamizadores

de nuevos nichos de oportunidad econémica y de empleo.

BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024)
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2 Ejes vertebradores y un area transversal

El Programa BERPIZTU para la Reactivacion Econémica y el Empleo 2020-
2024 se concibe como una respuesta integral a los retos fundamentales de
recuperacion econémica y del empleo, y se estructura en 2 grandes ejes
verticales, “Reactivacion Econémica” y “Creacion de Empleo”. Estos
ejes se despliegan en 12 politicas de actuacién, que constituyen el marco
de referencia de diferentes medidas e instrumentos en materia de
recuperacion y estimulacion de la economia y del empleo, a desarrollar
durante el periodo de la Estrategia. Asimismo, se define un tercer eje o area
transversal relativa a la “Mejora de la Calidad del empleo”, que
constituye la decimotercera politica del Programa.

En las 12 politicas y 60 lineas de actuacién anteriores, en todos sus
programas y medidas, se incorporara la perspectiva de género, de forma que
se tenga en cuenta las diferentes situaciones de partida y necesidades de las
mujeres y los hombres.

TRANSICIGN INDUSTRIA

ENERGETICA Y PYMES

INNOVACION ¥
DIGITALIZACION

INDUSTRIA
ALIMENTARIA

A
REACTIVACION
ECONOMICA

INVERSION
INFRAESTRUCTURAS

COMERCIO.
TURISMO Y
CULTURA

.
CREACION DE
EMPLEO

EMPRENDIMIENTOD

FORMACION

INSERCION
LABORAL

i =N
Fad =™

Eje | - Reactivacién Econdmica

1. Inversién en Infraestructuras Publicas econémicas y sociales

2. Investigacion, Innovacion y Transformacion Digital

3. Transicién Energética y Medioambiental

4. Industria y Pymes, Servicios Avanzados, Industrias Creativas e Internacionalizacion
5. Industria Alimentaria

6. Comercio, Turismo y Cultura

Eje Il - Creaci6on de Empleo

1. .Emprendimiento. Nuevas empresas

2. Formacion para | empleo

3. Insercion laboral. Planes Locales y Comarcales de Empleo
4. Programas Renove. Rehabilitacién de la Construccion

5. Oferta de Empleo Publico

6. Plan de Choque el empleo juvenil

= Reduccion de la brecha salarial entre hombres y mujeres

= Disminucion de la precariedad (contratos temporales y a tiempo parcial)
= Aumento de la prevencién y seguridad laboral

= Refuerzo de la Inspeccion de trabajo

= Fomento de la corresponsabilidad y a conciliacion laboral y familiar

= Evaluacion hacia modelos de empresa mas inclusiva y participativa

» Impulso del didlogo social y el marco auténomo de relaciones laborales

% BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 14



13.250 millones de inversion presupuestaria total

El Programa para la Reactivacién Econdmica y el Empleo, cuenta con una estimacién de inversion presupuestaria de 13.250 millones de euros(*) para el
periodo 2020- 2024, que se distribuyen en 9.550 M€ de presupuesto correspondiente a los 2 grandes ejes de reactivacion econémica y creacion de empleo, a

los cuales de afiade una cuantia de 3.700 M€ en concepto de avales a empresas y a personas autbnomas.

El presupuesto se distribuye a razén de 7.935 M€ para el Eje de Reactivacion Econdmicay 1.615 M€ para el Eje de Creacion de Empleo.

13.250 M€ TOTAL INVERSION

EJE 1. REACTIVACION ECONOMICA 9.550 M€ EJE Il. CREACION DE EMPLEO

7.935M€ PRESUPUESTO 1.615 M€

3.700 M€
AVALES A EMPRESAS Y AUTONOMOS

(*) Nota: Datos de inversion referidos al periodo de la Xl Legislatura 2020-2024 desde la fecha de inicio de la misma. En los presupuestos se ha estimado el 50% del
total del afio 2020.

BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 15



Incentivacion de 130.000 empleos durante el periodo 2020-2024 (XIl Legislatura)

El Programa para la Reactivacién Econdémica y el Empleo cuenta con una estimacion presupuestaria para el periodo 2020-2024 de 1.615 millones de euros para
las medidas y programas del Eje 1l de Creacion de Empleo, que se estima que tengan un impacto en la economia vasca de 130.000 empleos inducidos.

TOTAL INVERSIONES EJE Il - CREACION DE EMPLEO

EJE | - REACTIVACION

2 2020-2024
ECONOMICA <
13.250 M€ INVERSION 130.000 empleos
2020-2024 Estimaciones redondeadas
7.935 M€ - Presupuesto: 9.550 M€ ‘ 1.615 M€ 130.520
1. Infraestructuras ¢ Avales: 3.700M€ o
Publicas Econdmicas y 7. Emprendimiento 10.790
Sociales
2. Investigacion, /
innovaciony 8. Formacion
transformacion Para Empleo 42.100
digital
3. Transicion ! OTROS RESULTADOS 9. Insercion
Energética y . 6.000 Laboral. Planes 26.110
Medioambiental LU nuevas empresas Locales y
« 600 proyectos europeos de [+D+i Comarcales de
| Empleo
4. Industria » 10.000 empresas apoyadas
avanzadae 10. Programas 15.000
Internacionalizacion Renove
Nota: Datos de presupuestos y empleo
‘ calculados para la Xll Legislatura 2020-2024,
con una imputacion el primer afio a partir del
: inicio de la misma. En la estimacién de empleo
2i-|ndut3tr!a se ha tomado el 30% en 2020 y el 70% en 11. OPEs 10.720
Imentaria 2021 de las estimaciones iniciales para
\ descontar el impacto de la pandemia (excepto
. OPEs al 100%)
6. Comercio,
Turismo e Industrias 12. Plan Choque 25.800
de la Cultura Empleo Juvenil

\
m BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 16



2.

Balance general de
ejecucion BERPIZTU 2020
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Resumen de inversiones y resultados EJECUTADQOS 2020 (Septiembre-Diciembre Xl Legislatura)

EJE | — REACTIVACION
ECONOMICA TOTAL INVERSIONES 2020

EJE Il - CREACION DE EMPLEO

2.283 M€

(Septiembre-Diciembre XII Legislatura) »
INVERSION EJECUTADA EJE | INVERSION EJECUTADA EJE I EMPLEO

Presupuesto ejecutado:

1.015 M€ - 1.183 M€ ‘ 18.893 empleos

1. Infraestructuras ) .
Pablicas Econdémicas y Frleee i 7. Emprendimiento 1.674
Sociales
Resultados provisionales, pudiendo ser
. ., / revisados una vez que se dispongan de
2. mVeS“gaqony los datos definitivos 8. Formacion
innovaciony ' 3.967
transformacion digital Para Empleo
I OTROS RESULTADOS .
3. Transicion - @ 9. Insercion
Energética y nuevas empresas Laboral. Planes 4.970
Medioambiental = 97 proyectos europeos de |+D+i Localesy
) ) Comarcales de
1 = 1.330 empresas industriales apoyadas en su Empleo
modernizacion y expansion
4. Industrla_ avalr_\zad.a} e 10. Programas 3.225
Internacionalizacion Nota: Datos de presupuestos y empleo calculados para la Xl Renove
Legislatura 2020-2024, con una imputacién el primer afio a
partir del inicio de la misma (septiembre 2020)
La estimacion de ejecuciéon presupuestaria del Eje |-
5. Industria Reactivacion Econémica se obtiene a partir de los 11. OPEs 2.538
Alimentaria compromisos de gasto para el afio 2020. La imputacién al
primer afio (septiembre-diciembre) supondria un 61% del
\ presupuesto total ejecutado en 2020. Se toma como
6. Comercio. Turismo h@pétes_.is este grado de imputacién (61%) para es_timar la
e Indusfrias de la ejecucion del Eje Il Creacion de Empleo en el periodo de 12. Plan Choque 2519
septiembre a diciembre. Para el calculo del impacto en . :
Cultura empleo se mantiene la misma hipotesis (excepto OPEs al Empleo Juvenil
\ 100%)
m BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 19



EJEI -

Ejecucion presupuestaria 2020 (Septiembre-Diciembre XII Legislatura) REACTIVACION
ECONOMICA

El Eje | — Reactivacion Econdmica ha alcanzado una ejecucién presupuestaria de 1.015 M€ (avance de resultados), considerando el periodo desde el inicio
de la Xll Legislatura (septiembre a diciembre), superando la prevision presupuestaria realizada inicialmente para las Politicas definidas en el Eje |, salvo en el
caso de la Politica relacionada con el Comercio y la Industria del Turismo y la Cultura.

D Ejecucion XiIl
. Prevision ZPSZ\(;I(SI:I(Ig Legislatura
POLITICAS TRACTORAS " . -
2020-2024 (M€) (*) Septiembre-Diciembre septlzembre-dmﬁmbre
020 (M€) (**)
1. NUEVAS INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS ECONOMICAS Y 2 976 Mé€ 275 MéE 341 M€
SOCIALES
2. INVESTIGACION, INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL 2.512 M€ 246 M€ 264 M€
3. TRANSICION ENERGETICA Y MEDIOAMBIENTAL 357 M€ 36 M€ 39 M€
4. INDUSTRIA Y PYMES, SERVICIOS AVANZADOS, INDUSTRIAS
CREATIVAS E INTERNACIONALIZACION 1.164 Me 134 M€ 236 Me
5. INDUSTRIA ALIMENTARIA 613 M€ 66 M€ 110 M€
6. COMERCIO E INDUSTRIA DEL TURISMO Y LA CULTURA 313 M€ 34 M€ 25 M€

TOTAL PRESUPUESTOS 7.935 M€ 1.015 M€

(*) Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo Septiembre-Diciembre 2020).

(**) Nota 2: Las cifras de ejecucién 2020, desde el inicio de la Xl Legislatura, corresponden a la estimacion de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los compromisos de gasto para
el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos de ejecucién definitiva.

20
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Ejecucion presupuestaria 2020 (Septiembre-Diciembre XlI Legislatura)

EJE Il -

CREACION DE
EMPLEO

El Eje Il — Creacién de Empleo ha alcanzado una ejecucién presupuestaria de 168 M€ (avance de resultados) que se estima que han contribuido a la
incentivacion de 18.893 empleos (avance de resultados), considerando el periodo desde el inicio de la XII Legislatura (septiembre a diciembre). Los resultados
de impacto en empleo son superiores a los previstos, si bien debe tenerse en cuenta que, por un criterio de prudencia, la estimacion de partida para el afio 2020

consideraba una imputacion del impacto en empleo inferior.

Prevision 2020
Septiembre-Diciembre

Ejecucion 2020 Afio completo

POLITICAS TRACTORAS

Ejecucion Xll Legislatura
septiembre-diciembre 2020
Imputaciéon 61% s/afo
completo (*)

Inversiones Empleos Inversiones Embleos Inversiones Empleos
(M€) g (M€) : (M€) :

7. EMPRENDIMIENTO. NUEVAS EMPRESAS 25 M€ 2.766 14 M€ 780 15 M€ 1.674
8. FORMACION PARA EL EMPLEO 51 M€ 6.556 37 M€ 3.044 31 M€ 3.967
9. INSERCION LABORAL. PLANES LOCALES Y

COMARCALES DE EMPLEO 100 M€ 8.214 63 M€ 1.888 60 M€ 4.970
10. PROGRAMAS RENOVE. REHABILITACION

CONSTRUCCION 83 M€ 5.330 44 M€ 1.084 51 M€ 3.225
11. OFERTAS EMPLEO PUBLICO - 2.538 * 2.065 - 2.538
12. PLAN CHOQUE EMPLEO JUVENIL 18 M€ 4.163 18 M€ 1.867 11 M€ 2.519

TOTAL PROGRAMA EMPLEO 29.567 176 M€ 10.727

18.893

(*) Nota 1: La imputacion de la ejecucion presupuestaria del Eje 1l Creacién de Empleo y el impacto en empleo para la Xll Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se
estima aplicando el mismo grado de imputacion del Eje 1- Reactivacion Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucién presupuestaria y empleo tienen un caracter
de avance o provisional , pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos presupuestarios por estar
incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco. Las diferencias entre la prevision para el periodo Septiembre-Diciembre 2020 y la ejecucion real estriban en que se procedié a

realizar una estimacion prudente en términos de inversion y de impacto en el empleo para incorporar el posible efecto negativo COVID.

i =N
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Otros resultados 2020 (Septiembre-Diciembre XlI Legislatura)

Ademas de la incentivacion de los empleos, se estima que el Programa Berpiztu ha tenido otros impactos y resultados en la actividad econémica,
considerando el periodo desde el inicio de la XIl Legislatura (septiembre a diciembre), que han supuesto la creacion de 660 nuevas empresas (incluidas
micropymes y nuevas personas autonomas); el impulso y financiacion de 97 proyectos de I+D+i; y el apoyo a 1.330 empresas industriales en su
modernizacién y expansion.

Resultados previstos

INDICADORES 2020-2024

NUEVAS EMPRESAS CREADAS 6.000 660
Nuevos microemprendimientos y personas autonomas 5.000 545
Nuevas empresas innovadoras 1.000 115
PROYECTOS DE I+D+i EUROPEOS 600 97
Proyectos de [+D+i Europeos de los programas marco de

investigacion e innovacion (**) 600 97
PYMES INDUSTRIALES APOYADAS 10.000 1.330
Para internacionalizacién 1.500 170
Para modernizacién y expansion 1.500 214
Para innovacion tecnolégica y digitalizacién empresarial 1.000 238
Para innovacién no tecnoldgica 2.000 231
Para desarrollo nuevos productos 4.000 477

(*) Nota 1: La imputacion de los resultados en la actividad econémica para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se estima aplicando el mismo grado de
imputacién de ejecucion econdmica del Eje 1- Reactivacion Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). La estimacién presupuestaria se obtiene a partir de los compromisos
de gasto para el afio 2020.

(**) Se han actualizado las previsiones iniciales a 600 proyectos de 1+D+i Europeos, considerando el retraso en el lanzamiento del nuevo programa de investigacion europeo “Horizonte
Europa” y los nuevos requisitos establecidos en el mismo.
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Mejora de la calidad del empleo e igualdad de género

Los Ejes de Recuperaciéon Econémica y Empleo llevan consigo un compromiso implicito por recuperar el empleo perdido, consolidar el existente y mejorar la
calidad del mismo, que queda reflejada en un Eje transversal a todo el Programa Berpiztu. Las principales acciones llevadas a cabo en este Eje transversal
guedan reflejadas en las siguientes lineas:

Igualdad de mujeres y hombres.

La crisis del COVID-19 ha variado drasticamente las agendas y prioridades politicas y sociales y todas las politicas publicas deben reorientarse para dar respuesta a
dichas prioridades.

En esta crisis sanitaria de nivel mundial con importantes impactos sociales y econémicos, es imprescindible tener en cuenta la perspectiva de género, para que las
medidas que se adoptasen en el corto, medio y largo plazo sean lo mas efectivas posibles, tanto para las mujeres como para los hombres, y no se deje a nadie atras,
de acuerdo con el compromiso recogido en la Agenda Euskadi Basque Country 2030 de Desarrollo Sostenible. En este sentido en el marco del grupo de igualdad de
género de la mesa de dialogo social se ha acordado un llamamiento instando a la incorporacion de la perspectiva de género en las medidas a adoptar.

Reduccion de la brecha salarial entre mujeres y hombres

La Mesa de Didlogo Social ha definido el plan de trabajo para 2020, destacando, entre otros, la implantacion voluntaria en empresas de planes de igualdad y la
formacion especifica dirigida a las personas integrantes de las comisiones de igualdad. Asimismo se ha avanzado en el desarrollo de las unidades especificas de
igualdad, creadas en la Inspeccién de Trabajo, una por cada Territorio Historico, en cumplimiento de la Estrategia y Plan Operativo para reducir la Brecha Salarial en
Euskadi (2018). Este Plan ha tenido, asimismo, una incidencia en la disponibilidad del Buz6n del Fraude Laboral. En 2020 se aumentaron las ayudas dirigidas a
empresas para realizar diagndsticos y planes de igualdad. (En 2021 se han doblado pasando a 400.000)

Disminucion de la precariedad (contratos temporales y a tiempo parcial)

El papel de la Inspeccién de Trabajo ha sido clave, reforzando las labores inspectoras llevadas a cabo y presentando los correspondientes informes relacionados con
los fraudes de contratacion detectados, que han alcanzado resultados relevantes en lo que se refiere a la regularizacion de contratos suscritos en fraude de Ley. Por
otro lado, se ha continuado con el funcionamiento del Buzén del Fraude Laboral, como herramienta a disposicion de la ciudadania para que cualquier persona que
tenga conocimiento de algun hecho que pudiera ser considerado un incumplimiento de la normativa laboral, de la Seguridad Social o de prevencién de riesgos
laborales pueda trasladarlo a la autoridad laboral de forma andnima. Sus destinatarios son, especialmente, aquellas personas trabajadoras de sectores con baja
implantacion sindical o donde la presion de los empleadores es elevada. La aplicacion tiene una funcionalidad enfocada a la lucha contra la brecha salarial.

Aumento de la Prevencion y Seguridad Laboral

En relacién a la prevencion y a la seguridad labora, cabe destacar la elaboracion de una Guia de actuacién para el arranque de la actividad, en la situaciéon de
pandemia, de forma segura en los centros de trabajo de la CAPV, en cuyo disefio, liderado por el Departamento de Trabajo y Justicia, han participado los agentes
sociales (patronal y sindicatos). La Guia tiene por finalidad garantizar la salud de las personas trabajadoras y su objetivo es acompaar los procesos de reapertura de
los centros de trabajo, recordando la disponibilidad de los servicios de Osalan - Instituto Vasco de Salud Laboral, la Autoridad Laboral y de la Inspeccion de Trabajo
para solventar con rapidez las discrepancias que pudieran suscitarse. Tras la publicacion de la Guia, Osalan ha celebrado telematicamente un Consejo General
extraordinario en el que se han visibilizado las recomendaciones del organismo para hacer frente al COVID-19.
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Mejora de la calidad del empleo e igualdad de género

Refuerzo de lainspeccion de trabajo

La Inspeccién de Trabajo, reforzada en 2019 con 3 unidades especificas de igualdad, ha continuado en 2020 con el desarrollo de sus funciones especificas en
la lucha contra el fraude laboral. Se ha reforzado la labor de inspeccion, cuyos resultados, reflejados en informes, han dejado constancia de la lucha
permanente contra el fraude laboral consiguiendo la conversién de un importante nimero de contratos. La revision de mas de 10.000 contratos en 2020, ha
supuesto la transformacion de una tercera parte de ellos, bien de tiempo parcial a tempo completo o bien de temporales a indefinidos.

Fomento de la corresponsabilidad y la conciliacion laboral y familiar.

Se ha continuado con la aplicacién de las previsiones del Decreto 164/2019, de 22 de octubre, sobre ayudas para la conciliaciéon de la vida familiar y laboral.
A la la vista de las dificultades generadas por la pandemia en 2020 se han reforzado los programas de conciliacién existentes, con una dotacién inicial de
37M€, pudiendo ampliarse hasta los 52M€ en funcion de las solicitudes presentadas. Asimismo se han reforzado otros programas, como el programa de
parentalidad positiva Gurasotasuna, dirigido a las y los profesionales que trabajan en contacto con familias y los ambitos social, educativo, sanitario, judicial.

Evolucién hacia modelos de empresa mas inclusivay participativa.

Los avances en el desarrollo de modelos de empresas mas inclusivas y participativas, se ven reflejados, entre otros, a través del desarrollo de acciones
difusion, reflexién y visibilizacién, como la Jornada de impulso al Modelo Inclusivo Participativo de Empresa organizada junto con ASLE, Arizmendiarrietaren
Lagunak Elkartea y la Unién Europea. Asimismo, se han seguido potenciando los modelos de cooperacién y economia social, a través del apoyo en
diferentes lineas, que han incluido la asistencia técnica en las empresas de economia social; el fomento del emprendimiento, la promocion territorial
planificada y la consolidaciéon de empresas de economia social; el fomento de la intercooperacion empresarial; las acciones de formacién en la economia
social; la incorporacion de personas socias a empresas de economia social; a consolidacion de las estructuras asociativas y entidades de economia social; y
la difusién e implantacion de la Responsabilidad Social Empresarial en las empresas.

Impulso del didlogo social y el marco autbnomo de relaciones laborales.

La Mesa de Diadlogo Social ha aprobado los acuerdos adoptados por los grupos de trabajo constituidos y el Plan de Trabajo para 2020 en los &mbitos de
ambitos Igualdad, Empleo, Formacion Profesional, Salud Laboral e Industria. Asimismo, la Mesa de Dialogo Social ha mantenido reuniones especificas para
proceder al andlisis del desarrollo del proceso de reanudacion de la actividad laboral, asi como la implementacién de la Guia de actuacién para el arranque de
actividad de forma segura en los centros de trabajo.
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Prevision presupuestaria y
de resultados BERPIZTU
2021
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Resumen de inversiones y resultados PREVISTOS 2021

EJE | - REACTIVACION
ECONOMICA

INVERSION PRESUPUESTADA EJE |
1.740 M€ -
4

1. Infraestructuras
Publicas Econ6micas y
Sociales

2. Investigacion, /
innovaciony
transformacién digital

[

3. Transicion

Energética y
Medioambiental
é

\

4. Industria avanzada e
Internacionalizacion

5. Industria
Alimentaria

6. Comercio, Turismo
e Industrias de la

TOTAL INVERSIONES 2021
2.735 M€

Presupuesto
2.085 M€

Avales:650 M€
(Ampliables)

OTROS RESULTADOS
1.085 nuevas empresas
50 proyectos europeos de I1+D+i

2.200 empresas industriales apoyadas en su
modernizacién y expansion

Nota: Los datos de 2021 para el Eje |- Reactivacion
Econémica proceden de los Presupuestos del Gobierno
Vasco aprobados el 11 de febrero. Los datos de 2021 para
el Eje Il — Creacion de Empleo, tienen su origen en el
“Informe 210 - Plan Empleo”, al cual se afiade el
presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las
Becas Beint y Global Training. La estimacién del empleo
incentivado en 2021 corresponde a la prevision realizada en
el programa Berpiztu. Esto mismo se aplica para la
estimacion de las cifras de prevision de nuevas empresas,
proyectos europeos y Pymes apoyadas.

EJE Il - CREACION DE EMPLEO

7. Emprendimiento

8. Formacioén
Para Empleo

9. Insercion

Laboral. Planes
Localesy
Comarcales de
Empleo

10. Programas
Renove

11. OPEs

12. Plan Choque

Cultura Empleo Juvenil
m BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024)

INVERSION PRESUPUESTADA EJE I EMPLEO
‘ 345 M€

1.820

7.102

4.404

2.530

2.625

4.352

22.833 empleos
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EJEI -

Prevision presupuestaria 2021 REACTIVACION
ECONOMICA

El Eje |- Reactivacion Econdmica preveé un presupuesto de 1.740 M€ para 2021, con el detalle por politicas incluido en el cuadro inferior.

Prevision Presupuestos 2021 (M€)
2020-2024 (M€) (*) (**)

POLITICAS TRACTORAS

1. NUEVAS INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS ECONOMICAS Y

SOCIALES 2.976 M€ 637 M€
2. INVESTIGACION, INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL 2.512 M€ 536 M€
3. TRANSICION ENERGETICA Y MEDIOAMBIENTAL 357 M€ 99 M€
4. INDUSTRIA Y PYMES, SERVICIOS AVANZADOS, INDUSTRIAS

CREATIVAS E INTERNACIONALIZACION 1.164 Me 252 M€
5. INDUSTRIA ALIMENTARIA 613 M€ 144 M€
6. COMERCIO E INDUSTRIA DEL TURISMO Y LA CULTURA 313 M€ 72 M€

TOTAL PRESUPUESTOS 7.935 M€ 1.740 M€

(*) Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, a partir del 1 de septiembre de 2020.

(**) Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados el 11 de febrero de 2021 en el Parlamento Vasco.
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EJE Il -
Prevision presupuestariay de impacto en empleo 2021 CREACION DE

EMPLEO

El Eje II- Creacién de Empleo prevé un presupuesto de 345 M€ para 2021, con lo cual se estima contribuir a la incentivacion de 22.833 empleos, con el
detalle por politicas incluido en el cuadro inferior.

Previsién 2020-2024 Presupuestos 2021 (**)
POLITICAS TRACTORAS
Inversiones (M€) Empleos Inversiones Empleos

7. EMPRENDIMIENTO. NUEVAS EMPRESAS 128 M€ 10.790 27 M€ 1.820
8. FORMACION PARA EL EMPLEO 342 M€ 42.100 75 M€ 7.102
9. INSERCION LABORAL. PLANES LOCALES Y

COMARCALES DE EMPLEO 577 M€ 26.110 126 M€ 4.404
10. PROGRAMAS RENOVE. REHABILITACION

CONSTRUCCION 406 M€ 15.000 87 M€ 2.530
11. OFERTAS EMPLEO PUBLICO *) 10.720 * 2.625
12. PLAN CHOQUE EMPLEO JUVENIL 162 M€ 25.800 30 M€ 4,352

TOTAL PROGRAMA EMPLEO 1.615 M€ 130.520

(*) Nota 1: Respecto a las Ofertas de Empleo Publico, no se contemplan gastos presupuestarios por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco

(**) Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creacién de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del Gobierno, al cual se
afiade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacién del empleo incentivado en 2021 corresponde a la prevision realizada en
el programa Berpiztu. Esto mismo se aplica para la estimacion de las cifras de previsién de nuevas empresas, proyectos europeos y Pymes apoyadas. Las previsiones en términos de
presupuestos se corresponden con el presupuesto aprobado para el afio 2021. En cuanto a las previsiones de impacto en el empleo, se mantienen las inicialmente recogidas en el Plan
Berpiztu aprobado el 3 de noviembre de 2020.
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Prevision de otros resultados 2021

Ademas de la incentivacién de los empleos, se estima que el Programa Berpiztu va a tener otros impactos en la actividad econdmica, con previsiéon de
contribuir a la creacion de 1.085 nuevas empresas (incluidas micropymes y nuevas personas auténomas); el impulso y financiacion de 50 proyectos de [+D+i;
y el apoyo a 2.200 empresas industriales en su modernizacién y expansion.

paceonell 0
NUEVAS EMPRESAS CREADAS 6.000 1.085

Nuevos microemprendimientos y personas autbnomas 5.000 910

Nuevas empresas innovadoras 1.000 175
PROYECTOS DE I+D+i EUROPEOS 600 50

Proyectos de I+D+i Europeos de los programas marco de

X o ., 600 50
investigacion e innovacion (*)

PYMES INDUSTRIALES APOYADAS 10.000 2.200
Para internacionalizacion 1.500 350
Para modernizacién y expansion 1.500 350
Para innovacion tecnoldgica y digitalizaciéon empresarial 1.000 250
Para innovacion no tecnoldgica 2.000 450
Para desarrollo nuevos productos 4.000 800

Nota: Previsiones Programa Berpiztu

(*) Se han actualizado las previsiones iniciales a 600 proyectos de |+D+i Europeos, considerando el retraso en el lanzamiento del nuevo programa de investigacion europeo “Horizonte
Europa” y los nuevos requisitos establecidos en el mismo.
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4.

Vision global BERPIZTU
2020-2021
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Avance de presupuesto acumulado 2020-2021

A continuacion se refleja una vision de avance global acumulado del presupuesto ejecutado en 2020 y el presupuesto previsto en 2021 para el Eje |-
Reactivacion Econdmica.

Ejecucion Xl
D . Presupuestos Avance global
. Previsién Legislatura
POLITICAS TRACTORAS : . aprobados 2021 acumulado 2020-
ZAeplo s 172 8| E9 8 septiembre-diciembre (M€) (**) 2021 (M€)
2020 (M€) (*)
1. NUEVAS INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS ECONOMICAS
Y SOCIALES 2.976 M€ 341 M€ 637 M€ 978 M€
2. INVESTIGACION, INNOVACION Y TRANSFORMACION 2512 Mé 264 Mé 536 M€ 800 M€
DIGITAL
3. TRANSICION ENERGETICA Y MEDIOAMBIENTAL 357 M€ 39 M€ 99 M€ 138 M€
4. INDUSTRIA Y PYMES, SERVICIOS AVANZADOS,
INDUSTRIAS CREATIVAS E INTERNACIONALIZACION 1.164 M€ 236 M€ 252 M€ L
5. INDUSTRIA ALIMENTARIA 613 M€ 110 M€ 144 M€ 254 M€
6. COMERCIO E INDUSTRIA DEL TURISMO Y LA CULTURA 313 M€ 25 M€ 72 M€ 97 M€

TOTAL PRESUPUESTOS 7.935 M€ 1.015 M€ 1.740 M€ 2.755 M€

(*) Nota 1: Las cifras de ejecucion 2020, corresponden al periodo de septiembre a diciembre, considerando la estimacién de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los compromisos de
gasto a fecha actual. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos de ejecucion definitiva.

(**) Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.

"& BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 33

Fad =™



EJE Il -

: : ., CREACION DE
Avance de presupuesto acumulado 2020-2021 e incentivacion de empleo EMPLEO

A continuacion se refleja una vision de avance global acumulado de presupuesto ejecutado en 2020 y el presupuestos previsto en 2021 y de su contribucién a la
incentivacion de empleo para el Eje lI- Creacién de Empleo.

Ejecucion XIl Legislatura Avance global acumulado

Prevision 2020-2024 (*) septiembre-diciembre Prevision 2021 (***)
. 2020 (* 2020-2021
POLITICAS TRACTORAS
Inversiones . . :
(M€) Empleos Inversiones Empleos Inversiones Empleos Inversiones Empleos

7. EMPRENDIMIENTO.

NUEVAS EMPRESAS 128 M€ 10.790 15 M€ 1.674 27 M€ 1.820 42 M€ 3.494
O FORMACION PARA EL 342 M€ 42.100 31 M€ 3.967 75 M€ 7.102 106 M€ 11.069

9. INSERCION LABORAL.
PLANES LOCALES Y 577 M€ 26.110 60 M€ 4.970 126 M€ 4.404 186 M€ 9.374
COMARCALES DE EMPLEO

10. PROGRAMAS RENOVE.
REHABILITACION 406 M€ 15.000 51 M€ 3.225 87 M€ 2.530 138 M€ 5.755
CONSTRUCCION

11. OFERTAS EMPLEO . . N *
PUBLICO 10.720 2.538 2.625 5.163

12. PLAN CHOQUE EMPLEO

JUVENIL 162 M€ 25.800 11 M€ 2.519 30 M€ 4.352 41 M€ 6.871

TOTAL PROGRAMA EMPLEO 1.615 M€ 130.520 168 M€ 18.893 345 M€ 22.833

(*) Nota 1 Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XIlI Legislatura 2020-2024, con una imputacion el primer afio a partir del inicio de la misma (Septiembre 2020). Respecto a
las Ofertas de Empleo Publico, no se contemplan gastos presupuestarios por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.

(**) Nota 2: La ejecucion presupuestaria del Eje Il Creacion de Empleo y el impacto en empleo para la XlI Legislatura en el afio 2020, se imputa desde el inicio de la misma. La ejecucién
correspondiente al periodo septiembre-diciembre se ha estimado aplicando el mismo grado de imputacion de la ejecucién presupuestaria del Eje 1- Reactivaciéon Econémica (61% sobre el
presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucion presupuestaria y empleo tienen un caracter de avance provisional , pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos.

(***) Nota 3: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creacion de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo” de los presupuestos del Gobierno. A este informe se afiade el
presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacion del empleo incentivado en 2021 corresponde a la prevision realizada en el programa Berpiztu.
Esto mismo se aplica para la estimacion de las cifras de prevision de nuevas empresas, proyectos europeos y Pymes apoyadas.
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Avance de otros resultados acumulados 2020-2021

A continuacién se incluye una visién acumulada global 2020-2021 de otros impactos en la actividad econémica, considerando la prevision de creacién de nuevas
empresas (incluidas micropymes y nuevas personas autonomas); el impulso y financiacién de proyectos de [+D+i; y el apoyo a empresas industriales en su
modernizacion y expansion.

Resultados

USROS previstos 2020-2024

NUEVAS EMPRESAS CREADAS 6.000 660 1.085 1.745
Nueyos microemprendimientos y personas 5000 545 910 1455
auténomas

Nuevas empresas innovadoras 1.000 115 175 290
PROYECTOS DE I+D+i EUROPEOS 600 97 50 147
Proyectos de 1+D+i Europeos de los

programas marco de investigacion e 600 97 50 147
innovacion (***)

PYMES INDUSTRIALES APOYADAS 10.000 1.330 2.200 3.530
Para internacionalizacion 1.500 170 350 520
Para modernizacién y expansion 1.500 214 350 564
Para innovacion tecnoldgica y digitalizacién 1.000 738 250 488
empresarial

Para innovacion no tecnoldgica 2.000 231 450 681
Para desarrollo nuevos productos 4.000 477 800 1.277

(*) Nota 1: La imputacion de los resultados en la actividad econémica para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se estima aplicando el mismo grado de imputacion

de ejecucion econdmica del Eje 1- Reactivacion Econdémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Los datos de partida proceden de las Memorias de Resultados 2020.

(**) Nota 2: Los resultados estimados para 2021 corresponden a las previsiones del Programa Berpiztu

(***) Se han actualizado las previsiones iniciales a 600 proyectos de I+D+i Europeos, considerando el retraso en el lanzamiento del nuevo programa de investigacion europeo “Horizonte Europa” y

los nuevos requisitos establecidos en el mismo.
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Anexo.1l

Detalle de ejecucion
presupuestaria y principales
resultados 2020
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Eje | — Reactivacion Econdmica

Berpiztu 2020 — Principales acciones
desarrolladas y Detalle de ejecucidn
presupuestaria
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Berpiztu 2020. Principales acciones desarrolladas

Tal y como se ha mencionado en paginas anteriores, el ejercicio 2020 es un ejercicio de transicion entre la X| Legislatura y la Xl Legislatura, iniciada en
septiembre de 2020. El primer ejercicio completo del Programa Berpiztu se ejecutara en el presente afio 2021.

Dada esta circunstancia, para discernir los datos de ejecucién presupuestaria y de impacto de resultados de Berpiztu 2020 (es decir en el periodo septiembre-
diciembre 2020) se ha utilizado como criterio general para el Eje |- Reactivacion Econdémica un porcentaje de imputacion estimado, segin la informacién obtenida
a partir de los compromisos de gasto para el afio 2020 de coherencia con la mayor concentracion de gasto ejecutado en la segunda parte del afio derivado del
confinamiento que se produjo en el primer semestre provocado por la prudencia. Esto supone una imputacion estimada para Berpiztu 2020 del 61% del total
anual 2020.

Trasladando estas consideraciones a las acciones desarrolladas para las 6 politicas del Eje I- Reactivacion Econémica en 2020, resultaria complejo estimar qué
parte las acciones de han desarrollado en el periodo de septiembre a diciembre (XIl Legislatura). Por este motivo, se presenta un resumen general de las
principales lineas de actuacion, incluyendo para 2021 una visibn mas completa de las mismas (tal y como se refleja en el Anexo 2 del presente documento). La
vision completa de las acciones llevadas a cabo en 2020 puede consultarse en las Memorias de Resultados correspondientes a cada Departamento, teniendo en
cuenta que la informacién recogida en estas memorias tiene un caracter anual.

Politica 1. Impulsar lainversion en Infraestructuras Publicas Econdmicas y Sociales

Refuerzo, mejora y consolidacién de las infraestructuras publicas, a través de inversiones orientadas a su modernizacion y mejora de la competitividad
priorizando las inversiones mas sostenibles y de mayor rentabilidad a nivel econémico, social y medioambiental. Estas actuaciones han incluido proyectos y
obras en infraestructuras de transporte ferroviario (“Y” vasca, intercambiador de Loiola, conexion Durango-Bilbao, topo Pasaia-Irtn, ...) y portuario (obras de
refuerzo de los diques de los puertos de Mutriku, Hondarribua, Bermeo ...) y en infraestructuras hidraulicas (mejoras de saneamiento, abastecimiento y
depuracion de aguas).

Asimismo, se han llevado a cabo inversiones en infraestructuras y equipamientos sociales, de servicios a la ciudadania y de regeneracion urbana, incluyendo los
centros de educacion Infantil, Primaria, Secundaria, Formacién Profesional y Educacion Universitaria; los centros de salud y los hospitales; los equipamientos
culturales y relacionados con el patrimonio histérico y la rehabilitacion del parque de viviendas ya construido junto con nuevas viviendas en alquiler.

Politica 2. Potenciar la Investigacidn, la Innovacién y la Transformacion Digital

Avance en el proceso de elaboracién del nuevo Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2030, de manera alineada con la Estrategia de Especializacién
Inteligente de Euskadi (RIS3), y poniendo el foco en las 3 prioridades estratégicas (Industria Inteligente; Energias limpias; y Salud Personalizada) y en las
iniciativas tractoras transversales (Movilidad Eléctrica, Envejecimiento Saludable y Economia Circular), sobre la base de las capacidades del tejido productivo y
del sistema de ciencia, tecnologia e innovacion.

Desarrollo de acciones de apoyo a la investigacién tecnolégica-industrial y al desarrollo de proyectos de |+D empresarial y de los agentes de la RVCTI; refuerzo
de los programas de investigacién sanitaria y alimentaria; de las actividades de investigacion cientifica e universitaria, promoviendo la atraccién y formacién de
talento cientifico y tecnol6gico; y de la innovacion abierta a través de programas de gestién empresarial avanzada y de apoyo a la transformacién digital.
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Politica 3. Fomentar la transicién energética y medioambiental

Avance en el despliegue de las 3 estrategias clave en este ambito: Estrategia Energética; Estrategia Ambiental; y Estrategia de Economia Circular de Euskadi.
De este modo, se han puesto en marcha inversiones de mejora de la eficiencia energética de los edificios en diferentes sectores econémicos y sociales;
inversiones para el impulso de las energias renovables con integracion de nuevas tecnologias; e inversiones para el fomento de la economia circular y el uso
eficiente de los recursos.

Por otro lado, se han llevado a cabo acciones fomento del transporte sostenible e inteligente y de la utilizacién de energias alternativas en el parque movil; y se
han desarrollado proyectos de proteccion del medioambiente y de preservacion del patrimonio natural y de lucha contra el cambio climéatico (en el marco del
futuro Plan de Accion 2021-2025 de la Estrategia de Cambio Climatico).

Politica 4. Incentivar la industriay las pymes, los servicios avanzados, las industrias creativas y la internacionalizacion

Avance en la definicion y despliegue del nuevo Plan Estratégico de Desarrollo Industrial, centrado en los ecosistemas industriales vascos como nuevo enfoque
para liderar la transicion ecoldgica y digital; y en el nuevo Plan de Internacionalizacion Empresarial 2025.

Se han llevado a cabo acciones y programas de apoyo a la transformacion de las empresas industriales hacia la “industria 4.0, reforzando las inversiones en
automatizacién y digitalizacién, con un apoyo especial a las pequefias y medianas empresas y a los sectores con mayores dificultades, asi como a los sectores
clave y con potencial de crecimiento, como los servicios avanzados y las industrias creativas. Asimismo, se han impulsado programas de apoyo a las estructuras
de capital de las empresas y al refuerzo de las cadenas de valor locales; y se ha apostado por el desarrollo y creacién de nuevas capacidades estratégicas
industriales, potenciando el “reshoring” de sectores estratégicos, como medida de mejora de la competitividad empresarial.

Considerando el ambito de la internacionalizacién, se ha reforzado la actividad de la Agencia Vasca de Internacionalizacién y se han potenciado otras iniciativas
dirigidas a la consolidacion de la marca Euskadi Basque Country y al impulso de la participacién vasca en proyectos internacionales.

Politica 5. Activar la industria alimentaria

Avance en el despliegue de los 3 grandes planes en este ambito: Plan Estratégico Interinstitucional de Politica Agraria Comun; Plan Estratégico de la
Gastronomiay de la Alimentacion en Euskadi y Programa Operativo del Fondo Europeo Maritimo de Pesca.

Las principales acciones llevadas a cabo en el medio rural y litoral y en la industria alimentaria se han en el desarrollo tecnolégico y en la digitalizacion, apoyando
la puesta en marcha de proyectos innovadores que faciliten el acceso de las pequefias y medianas empresas a la tecnologia, ofreciéndoles el apoyo y las
capacitacidon necesarias para aprovechar al maximo su potencial. Por otro lado, se ha impulsado la diversificacion econémica, tratando de fomentar el
emprendimiento en la cadena de valor de la alimentacion y del medio rural y litoral, contribuyendo a la reactivacion econémica y a la estimulacion del empleo.
Asimismo, se han llevado a cabo medidas especificas de fomento del relevo generacional y de la mejora de la capacitacion de las y los profesionales de estos
sectores.
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Politica 6. Reactivar el Comercio y la Industria del Turismo y la Cultura

Avance en el proceso de elaboracién y aprobacion de las grandes estrategias de este ambito: Estrategia Vasca de Comercio 2030 y Estrategia Vasca de Turismo
Sostenible 2030.

Las principales acciones puestas en marcha han estado dirigidas mejorar la competitividad de la industria turistica, mediante el apoyo de proyectos que
contribuyan a posicionar Euskadi como un destino sostenible e inteligente; y a fomentar el consumo local, apoyando al pequefio comercio y a la hosteleria en su
mejora competitiva, reforzando su transformacion digital y la capacitacion y cualificacion de las y los profesionales del sector.

Asimismo, se ha avanzando en la configuracién de un ecosistema cultural y creativo rico y diverso, apoyando la innovacién y la internacionalizacién, e
impulsando la creacién de un “Distrito Creativo Vasco” que busque y aproveche sinergias y colaboraciones con el turismo y el comercio, asi como iniciativas
conjuntas de I+D+i .con el resto de ambitos prioritarios de la Estrategia RIS3.
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Politica 1. Impulsar la inversion en Infraestructuras Publicas Econdmicas y
Sociales

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
impulsar nuevas infraestructuras publicas econémicas y sociales se refleja en la siguiente tabla:

Nuevas Infraestructuras Publicas Econdmicas y Previsién PSSO Ejecuc_:ién ol L_egislatura
Sociales 2020-2024 (M€) _ 2020 (M€)_ septiembre-diciembre
Septiembre-Diciembre 2020 (M€)
Infraestructuras ferroviarias 1.563 M€ 144 M€ 151 M€
Infraestructuras portuarias 102 M€ 9 M€ 9 M€
Infraestructuras sanitarias (fisicas y digitales) 323 M€ 30 M€ 81 M€
Infraestructuras hidraulicas 120 M€ 11 M€ 05M
Infraestructuras vivienda 285 M€ 27 M€ 38 M€
Infraestructuras educativas (fisicas y digitales) 451 M€ 42 M€ 50 M€
Infraestructuras culturales 132 M€ 12 M€ 11 M€
TOTAL 2.976 M€ 275 M€ 341 €

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la Xll Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo
Septiembre-Diciembre 2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucion 2020, desde el inicio de la Xll Legislatura, corresponden a la estimacion de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los
compromisos de gasto para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se
dispongan de los datos de ejecucion definitiva.
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Politica 2. Potenciar la Investigacion, la Innovacion y la Transformacion
Digital

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
potenciar la investigacion, la innovacion y la transformacion digital se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion XiIl

Prevision AT Legislatura
Investigacion, Innovacion y Transformacion Digital 2020-2024 (M€) -~ tieﬁqobzrz_(m?iembre septiembre-diciembre
P 2020 (M€)

Investigacién cientifica y universitaria (*) 784 M€ 77 M€ 60 M€
Investigacién Tecnoldgica e industrial 1.016 M€ 100 M€ 158 M€
Investigacion y Desarrollo Alimentario 119 M€ 12 M€ 10 M€
Investigacion Sanitaria (*) 265 M€ 25 M€ 4 M€
Innovacion Publica y Administracién Digital 107 M€ 10 M€ 14 M€

Fondo Estratégico Innovacion 221 M€ 22 M€ 18 M€

TOTAL 2.512 M€ 246 M€ 264 M€

(*) Incluye gastos de personal dedicados a la investigacion universitaria y sanitaria

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo
Septiembre-Diciembre 2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucién 2020, desde el inicio de la Xl Legislatura, corresponden a la estimacion de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los
compromisos de gasto para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se
dispongan de los datos de ejecucién definitiva.
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Politica 3. Fomentar la transicidn energéticay medioambiental

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
fomentar la transicion energética y medioambiental se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xl

Inversiones FIESEn Legislatura

Transicion Energéticay Medioambiental 2020-2024 - tie§10b2r(()3_(ll\3llii)iembre septiembre-diciembre
P 2020 (M€)

Uso eficiente de la energia y los recursos 86 M€ 8 M€ 9 M€
Impulso Eje las Energias Renovables basadas en nuevas 48 M€ 5 Me 1 M€
tecnologias
Prlor_ldad para el Transporte y la Movilidad Sostenibles e 81 M€ 8 Me 0,3 M€
Inteligentes
Proteccién del Medio Ambiente 57 M€ 6 M€ 12 M€
Pr_esgr_vamon del Patrimonio Natural y Lucha contra el Cambio 85 Mé 9 Me 17 M€
Climético

TOTAL 357 M€ 36 M€ 39 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo Septiembre-
Diciembre 2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucion 2020, desde el inicio de la Xl Legislatura, corresponden a la estimacion de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los compromisos de
gasto para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos de
ejecucion definitiva.
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Politica 4. Incentivar la industria y las pymes, los servicios avanzados, AT

las industrias creativas y la internacionalizaciéon

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
incentivar la industria y las pymes, los servicios avanzados, las industrias creativas y la internacionalizacion se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xl

Industriay Pymes, Servicios Avanzados, Industrias Creativas e Inversiones FreviSion Legislatura septiembre-
‘ S 2020 (M€) -
Internacionalizacion 2020-2024 Septiembre-Diciembre diciembre
P 2020 (M€)

Desarrollo Industrial: Basque Industry 4.0, apoyo a Pymes, reshoring y
consolidacion, apoyo a empresas en crisis, servicios avanzados e 1.004 M€ 109 M€ 203 M€
industrias creativas y refuerzo del Health Cluster

Reduccion coste financiero préstamos a empresas (COVID 19) 53 M€ 13 M€ 23 M€

Internacionalizacion Empresarial 107 M€ 12 M€ 9 M€

1.164 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la XllI Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo Septiembre-Diciembre
2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucién 2020, desde el inicio de la XII Legislatura, corresponden a la estimacién de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los compromisos de gasto
para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos de ejecucion
definitiva.
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Politica 5. Activar la industria alimentaria

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
activar la industria alimentaria se refleja en la siguiente tabla:

Inversiones Prevision Ejecucion Xl Legislatura
Industria Alimentaria 2020-2024 2020 (M€) septiembre-diciembre
Septiembre-Diciembre 2020 (M€)
Agricultura y Desarrollo Rural (‘from farm to fork’) 385 M€ 42 M€ 82 M€
Pesca 100 M€ 11 M€ 16 M€
Promocion y Calidad Alimentaria 128 M€ 13 M€ 12 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo Septiembre-
Diciembre 2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucion 2020, desde el inicio de la Xll Legislatura, corresponden a la estimacién de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los
compromisos de gasto para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se
dispongan de los datos de ejecucion definitiva.
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Politica 6. Reactivar el Comercio y la Industria del Turismo y la Cultura REQCC)L'X':‘AIC&N

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020, considerando el periodo desde el inicio de la Xl Legislatura (septiembre a diciembre), para
reactivar el comercio y la industria del turismo y la cultura se refleja en la siguiente tabla:

. Prevision Ejecucion Xll Legislatura
Inversiones

Comercio e Industria del Turismo y la Cultura 2020-2024 2020 (M€) septiembre-diciembre
Septiembre-Diciembre 2020 (M€)

Comercio 84 M€ 9 M€ 6 M€

Turismo y hosteleria 76 M€ 8 M€ 6 M€

Industria de la Cultura 153 M€ 17 M€ 13 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos 2020-2024 calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024 (incluye la parte correspondiente al periodo
Septiembre-Diciembre 2020).

Nota 2: Las cifras de ejecucién 2020, desde el inicio de la Xll Legislatura, corresponden a la estimacion de ejecucion presupuestaria obtenida a partir de los

compromisos de gasto para el periodo septiembre-diciembre 2020. Estos datos tienen un caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se
dispongan de los datos de ejecucion definitiva.

i =N

,ﬂ BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024) 51



ﬁ BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024)

52



Eje Il — Creacion de Empleo

Berpiztu 2020 — Principales acciones
desarrolladas y Detalle de ejecucidn
presupuestaria
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EJE Il -

CREACION DE
EMPLEO

Berpiztu 2020. Principales acciones desarrolladas

Tal y como se ha mencionad en el Eje | — Reactivacion Econdmica, el ejercicio 2020 es un ejercicio de transicion entre la Xl Legislatura y la Xl Legislatura,
iniciada en septiembre de 2020. El primer ejercicio completo del Programa Berpiztu se ejecutara en el presente afio 2021.

Dada esta circunstancia, para discernir los datos de ejecucién presupuestaria y de impacto de resultados de Berpiztu 2020 (es decir en el periodo septiembre-
diciembre 2020) se ha utilizado como criterio general para el Eje Il — Creacion de Empleo una imputacion del 61% del total anual 2020. Este porcentaje de
imputacién se ha realizado en base al avance de ejecucién presupuestaria para este periodo en el Eje | - Reactivacion Econémica y a la hipétesis de coherencia
con la mayor concentracion de gasto ejecutado en la segunda parte del afio derivado del confinamiento que se produjo en el primer semestre provocado por la
prudencia.

Trasladando estas consideraciones a las acciones desarrolladas para las 6 politicas del Eje II- Creacién de Empleo en 2020, resultaria complejo estimar qué
parte las acciones de han desarrollado en el periodo de septiembre a diciembre (XIl Legislatura). Por este motivo, se presenta un resumen general de las
principales lineas de actuacion, incluyendo para 2021 una visibn mas completa de las mismas (tal y como se refleja en el Anexo 2 del presente documento). La
vision completa de las acciones llevadas a cabo en 2020 puede consultarse en las Memorias de Resultados correspondientes a cada Departamento, teniendo en
cuenta que la informacién recogida en estas memorias tiene un caracter anual.

Politica 7. Emprendimiento. Nuevas empresas

Las principales lineas de actuacion en el ambito del emprendimiento han estado dirigidas a la revitalizacion de la cultura emprendedora de Euskadi, reforzando
los recursos necesarios para facilitar la creacion de nuevas empresas a través del apoyo a iniciativas de autoempleo, emprendimiento e intraemprendimiento. De
este modo, se han apoyado la iniciativas de pequefios emprendimientos, desde la definicion de la idea hasta a puesta en marcha del proyectos empresarial, y
colaborando con entidades locales promotoras de empleo y actividad empresarial. Asimismo, se ha impulsado el emprendimiento innovador, apoyando la
creacion de nuevas pymes tecnolégicas y los proyectos de intraemprendimiento., mediante ayudas econdmicas y servicios de asesoramiento y consultoria
especializados. Todo ello, junto con un apoyo especifico al emprendimiento social y de proximidad (sector primario, comercio, turismo, economia social, ...).

Politica 8. Formacidén para el Empleo

La apuesta por la capacitacién y el aprendizaje permanente se ha impulsado a través del disefio y desarrollo de acciones formativas, en el marco de la
Formacién para el Empleo, dirigidas tanto a personas desempleadas como a personas trabajadoras, con el fin de garantizar una cualificacion en competencias
clave, transversales y creativas que contribuya a la generacién de talento. Estas acciones han incluido, asimismo, acciones formativas especificas con
compromiso de contratacién por parte de las empresas, y en colaboracion con los Centros de Formacion Profesional.

De manera paralela, se ha llevado a cabo una labor de orientaciéon y acompafiamiento al empleo vinculando la formacién como parte del disefio de itinerarios
integrales de insercion laboral, con una especial atencién a las personas mas alejadas del empleo.
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Politica 9. Insercidn Laboral. Planes locales y comarcales de empleo

El apoyo a la insercion laboral ha resultado y resulta de especial importancia ante la situacién socioecondmica generada por la crisis del Covid -19, para tratar de
convertir las oportunidades de recuperacion econdmica en oportunidades de recuperacién y creacion de empleo. Entre las iniciativas desarrolladas cabe destacar
el programa de Acciones Locales de Promocién del Empleo, para la mejora de la empleabilidad y el fomento la contratacién de personas desempleadas por parte
de entidades locales y empresas, con medidas especificas en las zonas y municipios mas desfavorecidos (Meatzaldea, Exkerraldea, Oarsoaldea y Enkarterri).

Por otro lado, se han puesto en marcha programas de incentivos a la contratacién dirigidos a colectivos especificos con menor empleabilidad como las personas
desempleadas mayores de 45 afios, las personas paradas de larga duracién, las personas con discapacidad o las mujeres victimas de violencia de género. Todo
ello acompafiado del apoyo al funcionamiento de los Centros Especiales de Empleo y de las Empresas de Insercion.

Politica 10. Programa Renove. Rehabilitacion construccién

El impulso de las actividades de rehabilitacion y de la construccion ha adquirido una especial relevancia, tanto por su capacidad generadora de empleo como por
su papel en la mejora de a eficiencia energética de los edificios y equipamientos, necesaria para seguir avanzando en el objetivo europeo de neutralidad de
emisiones de carbono para 2050, segun el Pacto Verde Europeo y la Declaracion de Emergencia Climatica del Gobierno Vasco.

De este modo, se han apoyado los programas de rehabilitacién, mejora de las condiciones de accesibilidad y eficiencia energética de las viviendas y los
programas de rehabilitacién y mejora de las infraestructuras y equipamientos de los centros de salud y de los centros educativos publicos.

Politica 11. Ofertas Publicas de Empleo

La apuesta por seguir consolidando el sector del empleo publico como un empleador eficaz y eficiente, que incentiva la generacién y mejora de empelo de
calidad se ha visto reflejada, entre otros, en la aprobacion por Consejo de Gobierno del 22 de diciembre de 2020 de la Oferta Publica de Empleo 2020 con un
total de 2.538 plazas en los ambitos de educacion, salud y seguridad.. Estas plazas se han distribuido a razén de 836 plazas para educacién, 1.002 para salud y
700 para seguridad.

Politica 12. Plan de Choque. Empleo Juvenil

El compromiso con el empleo juvenil se ha reflejado a través de diversas iniciativas orientadas a facilitar su acceso a una oportunidad laboral, combinando
programas de fomento del empleo y de formacién, con una atencién especial atencién a las personas jovenes menos cualificadas o provenientes del fracaso
escolar. Las medidas puestas en marcha han incluido la contratacion en empresas, el emprendimiento joven, una primera experiencia de transicion del mundo
educativo al laboral o becas para la adquisicién de experiencia practica en el ambito internacional. Estas medidas se han acompafado de un impulso al modelo
de formacion dual en las universidades y en los centros de formacion profesional y de acciones de formacién para el empleo dirigidas a personas jovenes.
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Politica 7. Emprendimiento. Nuevas empresas

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito del emprendimiento se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xl Legislatura

Ejecucion 2020 Previsién 2020 . .
- . " septiembre-diciembre 2020
o afio completo Septiembre-Diciembre - 0 ~

Emprendimiento. Nuevas Empresas Imputacion 61% s/afio completo

Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos
Micropymes y autbnomos 3 ME 957 3 M€ 330 2 M€ 579
Nuevas empresas sector alimentario 4 M€ 281 1 M€ 90 2 M€ 170
Nuevas empresas Economia Social 2 M€ 414 1 M€ 54 1 M€ 251
Nuevas empresas sector Turisticoy 2 Me 57 1 M€ 66 1 M€ 34
Comercial
Nuevas empresas innovadoras 14 M€ 1.057 8 M€ 240 9 M€ 640

Nota 1: La imputacion de la ejecucién presupuestaria del Eje Il Creaciéon de Empleo y el impacto en empleo para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se
estima aplicando el mismo grado de imputacién del Eje 1- Reactivacién Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucién presupuestaria y empleo tienen un
caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos
presupuestarios por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.
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Politica 8. Formacion para el Empleo

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito de la formacion para el empleo se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xll Legislatura

Ejecucion 2020 Previsién 2020 ) .
= . " septiembre-diciembre 2020
o afio completo Septiembre-Diciembre - ~
Formacion para el Empleo Imputacion 61% s/afio completo

Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos
Programas de orientacion laboral 8 M€ 3.939 4 M€ 1.200 5 M€ 2.383
Programas de capacjtacién ggraria y - - 0.35 M€ 38 - .
pesquera (cadena alimentaria) (**)
Formacién con compromiso contratacién 2 M€ 254 2 M€ 90 1 M€ 154
Formacion insercion personas 22 M€ 2.363 24 M€ 1.716 14 M€ 1.430
desempleadas
Formacién reciclaje personas ocupadas 19 M€ * 7 M€ * 12 M€ *

(*) Los programas de reciclaje tienen incidencia en una mayor estabilidad y calidad en el empleo pero por hipétesis de prudencia no se contempla creacién directa de empleo-

(**) No se dispone del detalle de los datos reales de personas formadas en el &mbito agrario para 2020. Estan sumados a los de formacién de personas desempleadas y a los de personas
ocupadas.

Nota 1: La imputacién de la ejecucion presupuestaria del Eje Il Creacién de Empleo y el impacto en empleo para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se
estima aplicando el mismo grado de imputacién del Eje 1- Reactivacién Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucién presupuestaria y empleo tienen un
caracter de avance provisional pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos presupuestarios
por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.
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Politica 9. Insercion Laboral. Planes locales y comarcales de empleo

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito de la insercién laboral se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xll Legislatura
septiembre-diciembre 2020
Imputacién 61% s/afio completo

Ejecucion 2020
afio completo

Prevision 2020
Septiembre-Diciembre

Insercion laboral. Planes Locales y

Comarcales de Empleo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos

Planes locales y comarcales de empleo 30 M€ 6.008 19 M€ 1.050 18 M€ 3.635
Insermgn laboral de personas en riesgo de 1 M€ 393 2 Me 9 0.8 M€ 237
exclusion
Insercion laboral de parados larga duracion a
través de ayudas para su contratacion en el 0,1 M€ 35 1 M€ 38 0,1 M€ 21
sector privado
Programas especificos de insercion en 7 Me 479 5 Me 230 4 M€ 290
empresas
Contratacion de personas con discapacidad
en empresas (ayudas contratacion indefinida 1 M€ 298 1 M€ 60 1 M€ 180
+ empleo con apoyo)
Centros especiales de Empleo 53 M€ * 29 M€ * 32 M€ *
Ayudas a empresas de insercion 6 M€ * 5 M€ * 3 M€ *
Empleo inducido por conciliacion - 2 Me 1.001 1 M€ 420 1 M€ 607
corresponsable vida laboral y familiar
TOTAL 100 M€ 8.214 63 M€ 1.888 60 M€ 4.970

(*) Estos programas garantizan la estabilidad en el empleo de personas con discapacidad y con especiales dificultades de insercién pero se ha considerado por prudencia que no generan nuevos

empleos de forma significativa.

Nota 1: La imputacion de la ejecucion presupuestaria del Eje 1l Creacion de Empleo y el impacto en empleo para la Xll Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se estima
aplicando el mismo grado de imputacion del Eje 1- Reactivacion Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucion presupuestaria y empleo tienen un caracter de avance

Capit M

al) general del Gobierno Vasco
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provisi diendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos presupuestarios por estar incluidos en el
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Politica 10. Programa Renove. Rehabilitacion construccion CREQICD'LOE'\(')DE

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito de lo programas Renove — Rehabilitacién Construccion se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xll Legislatura

Ejecucion 2020 Prevision 2020 iembre-diciembre 2020
Programas Renove. afio completo Septiembre-Diciembre septiembre-diciembre
Rehabilitacion Imputacion 61% s/afio completo
Construccion . . .
Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos
Renove Viviendas 27 M€ 4.200 15 M€ 742 17 M€ 2.541
Renove Centros Educativos 44 M€ 894 23 M€ 271 27 M€ 541
Renove Centros de Salud 12 M€ 236 6 M€ 71 7 M€ 143

Nota 1: La imputacion de la ejecucién presupuestaria del Eje Il Creacion de Empleo y el impacto en empleo para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se
estima aplicando el mismo grado de imputacion del Eje 1- Reactivacion Econdmica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucion presupuestaria y empleo tienen un
caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos
presupuestarios por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.
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Politica 11. Ofertas Publicas de Empleo

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito del empleo publico se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion XII Legislatura

Ejecucion 2020 Prevision 2020 . -
~ . " septiembre-diciembre 2020
aflo completo Septiembre-Diciembre - ~
Ofertas Pablicas de Empleo Imputacién 61% s/afio completo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos
Administracion General * 0 * 0 * 0
Salud * 1.002 * 800 * 1.002
Ertzaintza * 700 * 700 * 700
Educacion * 836 * 500 * 836
Justicia * 0 * 20 * 0
Otros * 0 * 45 * 0

(*) No se contemplan gastos presupuestarios por estar ya incluidos en el Capitulo | (Personal) general del G.V.

Nota 1: La imputacién de la ejecucién presupuestaria del Eje Il Creacion de Empleo y el impacto en empleo para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se
estima aplicando el mismo grado de imputacién del Eje 1- Reactivacién Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucion presupuestaria y empleo tienen un
caracter de avance provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos
presupuestarios por estar incluidos en el Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.
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Politica 12. Plan de Choque. Empleo Juvenil EMPLEO

El detalle de las inversiones presupuestarias ejecutadas en 2020 y su contribucién a la incentivacion de empleo, considerando el periodo desde el inicio de la XII
Legislatura (septiembre a diciembre), en el ambito del compromiso con el empleo juvenil se refleja en la siguiente tabla:

Ejecucion Xll Legislatura

Ejecuciéon 2020 Previsién 2020 ) .
= . " septiembre-diciembre 2020
afio completo Septiembre-Diciembre L 0 ~
Plan de Choque Empleo Juvenil Imputacion 61% s/afio completo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos Inversiones Empleos
Formacién dual para el empleo * 1.992 * 867 * 1.205
Programas de transicién mundo 3 M€ 769 2 M€ 239 2 Me 465
educativo al laboral
!3eca§ de formacion para el empleo 3 M€ 61 5 Me 140 2 Me 37
juvenil
Formacién para la insercion juvenil 2 M€ 359 2 M€ 197 1 M€ 217

Programas de empleo juvenil: Lehen
Aukera, Contrato de Relevo, Retorno

. . ) 8 M€ 604 7 M€ 300 5 M€ 365
Juvenil y Acciones innovadoras para
insercion de jovenes
Emprendimiento juvenil 2 M€ 378 2 M€ 124 1 M€ 229

(*) No se incorpora el presupuesto por estar incluido en el capitulo de gastos de personal de FP y Universidad

Nota 1: La imputacién de la ejecucion presupuestaria del Eje Il Creacion de Empleo y el impacto en empleo para la Xl Legislatura desde el inicio de la misma (septiembre-diciembre) se estima
aplicando el mismo grado de imputacion del Eje 1- Reactivacion Econémica (61% sobre el presupuesto del afio 2020). Las cifras de ejecucién presupuestaria y empleo tienen un caracter de avance
provisional, pudiendo ser revisados una vez que se dispongan de los datos definitivos. Respecto a las ofertas de empleo publico no se contemplan gastos presupuestarios por estar incluidos en el
Capitulo | (Personal) general del Gobierno Vasco.
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Principales acciones
previstas y presupuestos
aprobados 2021
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Politica 1. Inversidon en Infraestructuras Publicas EconOmicas y Sociales

PLAN DIRECTOR DE TRANSPORTE SOSTENIBLE DE EUSKADI 2030

INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS

Continuar con la mejora de las infraestructuras ferroviarias a través de
proyectos como la pasante del topo Pasaia-Irin (lineas de cercanias de
Donostia y nuevos tramos de Altza-Galtzaraborda); nueva estacion en
Zarautz; cubricion del ferrocarril en el tramo Eibar-Azitain; nuevo sistema
de sefializacion ERMTS; intercambiador de Riberas de Loiola; ampliacion
del tranvia de Vitoria Gazteiz y del tramo Bolueta-Atxuri en Bilbao; “Y”
Vasca (obras del tramo Hernani-Astigarraga, nueva estacion de Atotxa de
San Sebastian y adecuacion de galerias de emergencia de tineles del
tramo de Gipuzkoa); y Variante sur Ferroviaria de Bilbao (proyectos
constructivos de la Fase 1, Tunel de Serantes-Olabeaga y Fase 2,
Barakaldo Basauri).

INFRAESTRUCTURAS PORTUARIAS

Despliegue del plan para la innovacion y modernizacién de las
infraestructuras portuarias, incluyendo la mejora de la accesibilidad y de
las conexiones ferro-portuarias, destacando las obras de refuerzo de
los diques de abrigo de los puertos de Hondarribia, Bermeo, Ondarroa y
Mutriku; y finalizacion de los trabajos de inspeccién y andlisis de los
muelles de los puertos de la CAPV.

INFRAESTRUCTURAS VIVIENDA

Continuar con las dotaciones de suelo e inversiones para consolidar la
oferta publica de viviendas en alquiler y rehabilitar el parque edificado,
todo ello bajo el marco del nuevo Plan de Vivienda 2021 y 2023. Este
plan tiene como prioridades avanzar en el desarrollo de la Ley de
Vivienda; incrementar la oferta publica de alquiler a precios asequibles,
implementar una politica de rehabilitacion integral segln los criteros de la
UE para 2030 y 2050, y mejorar la eficiencia de las politicas de vivienda
(Pacto Social pro la Vivienda).

INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

Continuar con las inversiones para mantener y reforzar la red de Centros
de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria,
Formacion Profesional y Educacion Universitaria), con especial atencion
a la transformacion del sistema de ensefianza y su digitalizacién.

INFRAESTRUCTURAS SANITARIAS

Continuar con la renovacion y mejora de las infraestructuras fisicas, de
los equipamientos e instalaciones de los hospitales y avance en la
digitalizacion de los servicios prestados a los pacientes y del conjunto del
sistema sanitario.

INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS

Continuar con la renovacion y mejora de las infraestructuras béasicas de
saneamiento, abastecimiento y depuraciéon de aguas en diferentes
cuencas y municipios.

INFRAESTRUCTURAS CULTURALES

Continuar con las inversiones para la mejora de los centros y
equipamientos culturales, sobre el eje central de la digitalizacién y la
difusion del patrimonio vasco. Se destacan, entre otros, la creacion de la
Biblioteca Digital de Euskadi y los proyectos de mejora del patrimonio
cultural de Salinas de Afiana (recuperacion paisajistica y funcional del
Valle Salado) y la Catedral Santa Maria de Vitoria.
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Politica 1. Impulsar la inversion en Infraestructuras Publicas Econdmicas y
Sociales

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para impulsar nuevas infraestructuras publicas econdmicas y sociales se refleja en la siguiente
tabla:

Nuevas Infraestructuras Publicas Econdmicas y Previsién Presupuestos previstos
Sociales 2020-2024 (M€) 2021 (M€)
Infraestructuras ferroviarias 1.563 M€ 327 M€
Infraestructuras portuarias 102 M€ 24 M€
Infraestructuras sanitarias (fisicas y digitales) 323 M€ 73 M€
Infraestructuras hidraulicas 120 M€ 31M
Infraestructuras vivienda 285 M€ 71 M€
Infraestructuras educativas (fisicas y digitales) 451 M€ 86 M€
Infraestructuras culturales 132 M€ 25 M€

TOTAL 2.976 M€ 637 €

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XlI Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Politica 2. Investigacion, la Innovacion y la Transformacion Digital

PLAN DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION: PCTI 2030 (+6% anual crecimiento presupuestario)

Aprobacién del nuevo PCTI 2030, que plantea unos retos sociales alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030; define las nuevas
prioridades estratégicas (Industria Inteligente, Energias méas limpias y Salud Personalizada); 3 tres iniciativas Tractoras Transversales (Movilidad
Eléctrica, Envejecimiento Saludable y Economia Circular). Todo ello para hacer frente a las 3 transiciones: la tecnolégico-digital, la energética,

medioambiental y la demografico-social.

Mantenimiento del Fondo Estratégico de Innovacién, como un instrumento complementario para los Departamentos, dirigido al despliegue de las
actuaciones, iniciativas y proyectos clave previstos en 2021 para la implantacion del nuevo PCTI 2030 y la estrategia RIS3 Euskadi

LIDERAZGO TECNOLOGICO-INDUSTRIAL

Promocion de la investigacion tecnoldgica-industrial mediante la convocatoria de los
programas de apoyo a proyectos de I+D para el sector empresarial (Hazitek) y para
los agentes de la RVCTI (Elkartek y Emaitek Plus). Puesta en marcha de un nuevo
programa de ayudas para la adquisicion y mejora de infraestructuras cientifico-
tecnologicas.

Refuerzo de la investigacion sanitaria mediante el apoyo a proyectos de investigacion
en salud a través de las convocatorias de los programas Innosasun, Medtech y
Baliosasun; y el apoyo a las iniciativas de compra publica innovadora.

Refuerzo de la investigacion alimentaria a través del apoyo a proyectos de los
centros de investigacion Neiker y Azti; a iniciativas de transferencia y difusién de la
I+D+i del sector agrario, agroalimentario y pesquero; y a programas como
Gastrobikain o Bioeconomia..

INOVACION ABIERTA

Refuerzo de la competitividad del tejido empresarial a través
de las convocatorias anuales de los programas de gestion
avanzada Innobideak Pertsonak, Innobideak Kudeabide,
Innobideak Lehiabide e Innobideak; y del programa Haziinova
de impulso a la innovacion en la pequefia empresa .

Apoyo a la innovacion y a la transformacion digital empresarial
mediante programas, como el BIND 4.0.

TALENTO

Apoyo a la atraccion talento cientifico a través de lkerbasque y de los programas
Research Fellows, Research Associate y Research Professor.

Apoyo a la realizacion de doctorados industriales y la incorporacion de de talento
tecnologico en empresas y agentes de la RVCTI mediante el programa BIKAINTEK.

Refuerzo de la formacion de las y los investigadores jévenes a través de los
programas Posdoc y Predoc..

EXCELENCIA CIENTIFICA

Promocion de la actividad de investigacién cientifica a través
del programa de apoyo a los agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién acreditados en la categoria
de Centros de Investigacién Basica y de Excelencia BERC.

Promocién de la actividad de investigacion universitaria a
través del Contrato Programa con la UPV/EHU, Mondragon
Unibertsitatea y Universidad Deusto; y apoyo a los grupos de
investigacion del sistema universitario vasco 2019-2021.

Promociéon de las capacidades cientificas y tecnolégicas
mediante la dotacion de infraestructuras cientificas e
inversiones en equipamientos cientifico-tecnoldgicos.
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Politica 2. Potenciar la Investigacion, la Innovacion y la Transformacion
Digital

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para potenciar la investigacion, la innovacion y la transformacion digital se refleja en la siguiente
tabla:

Prevision Presupuestos
2020-2024 (M€) previstos 2021 (M€)

Investigacion, Innovacién y Transformacién Digital

Investigacioén cientifica y universitaria (*) 784 M€ 159 M€
Investigacién Tecnoldgica e industrial 1.016 M€ 222 M€
Investigacién y Desarrollo Alimentario 119 M€ 26 M€
Investigacion Sanitaria (*) 265 M€ 55 M€
Innovacion Puablica y Administracién Digital 107 M€ 22 M€
Fondo Estratégico Innovacion 221 M€ 52 M€
TOTAL 2.512 M€ 536 M€

(*) Incluye gastos de personal dedicados a la investigacién universitaria y sanitaria
Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Politica 3. Transicion energética y medioambiental

ESTRATEGIA ENERGETICA, ESTRATEGIA AMBIENTAL Y ESTRATEGIA DE ECONOMIA CIRCULAR DE EUSKADI

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA Y LOS RECURSOS

Apoyar inversiones que mejoren la eficiencia energética a través de
proyectos como la aceleracion de la renovacion del parque de edificios
publicos para conseguir edificios de consumo de energia casi nulo; la
implantacién de una plataforma de control y registro de los consumos
energéticos de los edificios; y la realizacion de auditorias energéticas.

Apoyo especifico a la inversion en eficiencia energética en la industria,
las administraciones publicas y el sector residencias.

Despliegue de la Estrategia de Economia Circular de Euskadi 2030; y
puesta en marcha de un programa especifico dirigido al sector industrial
para el desarrollo de nuevos modelos de produccién y ecodisefio de
productos industriales

PRIORIDAD PARA EL TRANSPORTE Y LA MOVILIDAD

SOSTENIBLES E INTELIGENTES

Fomento del transporte publico y de la utilizacion de energias
alternativas en el parque movil, apoyando la electrificacion y los modelos
alternativos a los combustibles fésiles a través de programas como
Renove Vehiculos.

IMPULSO DE
TECNOLOGIAS

Continuar con el apoyo a la incorporacion de nuevas tecnologias de
eficiencia energética y energias renovables en la industria. Apoyo al
desarrollo de actuaciones innovadoras a través de un nuevo programa
de ayudas a la inversion en nueva capacidad de generacion de energia
renovable (biomasa y geotermia; autoconsumo eléctrico; tecnologias
energéticas renovables marinas emergentes; y tecnologia solar térmica.

Elaboracion del Plan Territorial Sectorial para las Energias Renovables
de Euskadi.

LAS RENOVABLES INTEGRANDO NUEVAS

ELECTRIFICACION DE LA ENERGIA

Continuar con la planificacion, reglamentacion y supervision de las lineas
e instalaciones eléctricas de transporte y distribucion de alta tension y de
las redes de transporte y distribucién de gas.

Desarrollo de proyectos de generacién distribuida, puntos de recarga de
vehiculos eléctricos, digitalizacion y “smarterizacion” de las redes de
distribucion eléctricas, generacion de hidrégeno verde, etc.

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Desarrollo del proceso de planificacion del recurso suelo, para la
definiciébn de la nueva Estrategia de Proteccion del Suelo 2030 de
Euskadi.

Desarrollo de un nuevo Plan de control de la contaminacién atmosférica;

puesta en marcha del V Programa Marco Ambiental de Euskadi 2030; e
impulso del Programa de Compra y Contratacion Verde 2030.

PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

Apoyo al desarrollo de proyectos de demostracion en cambio climatico y de estudios preparatorios del Plan de Accion 2021-2025 de la Estrategia de
cambio climéatico. Avance en el desarrollo de programas y planes integrados de energia, preservacion del patrimonio natural y accién climatica de
caracter local y comarcal a través de la Red Udalsarea 2030 y la calificacion de “Municipio/Comarca de baja emision de carbono”.
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Politica 3. Fomentar la transicidn energéticay medioambiental

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para fomentar la transicién energética y medioambiental se refleja en la siguiente tabla:

S " . : Inversiones Presupuestos
Transicion Energética y Medioambiental 2020-2024 previstos 2021 (M€)
Uso eficiente de la energia y los recursos 86 M€ 26 M€
Impulso fje las Energias Renovables basadas en nuevas 48 M€ 14 M€
tecnologias
Prlor_ldad para el Transporte y la Movilidad Sostenibles e 81 M€ 24 M€
Inteligentes
Proteccién del Medio Ambiente 57 M€ 14 M€
Prgsgryauon del Patrimonio Natural y Lucha contra el Cambio 85 Mé 21 M€
Climético

TOTAL 357 M€ 99 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XlI Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Politica 4. Industria y Pymes, Servicios Avanzados, Industrias Creativas

e Internacionalizacion

PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INDUSTRIAL

TRANSICION TECNOLOGICA Y DIGITAL. BASQUE INDUSTRY 4.0

Reforzar las inversiones dirigidas a avanzar en la automatizacion, digitalizacion y
mejora de la competitividad empresarial, mediante programas como Gauzatu
Industria, para empresas de base tecnoldgica y/o innovadoras, o Renove Industria
4.0, para la adquisicién de equipamiento avanzado para proyectos de industria
4.0. Asimismo, facilitar las capacidades y potencialidades del teletrabajo para las y
los trabajadores.

Fomentar actuaciones para la puesta en marcha del Basque Atrtificial Intelligence
Center y apoyar la difusién y el uso de la inteligencia artificial en las empresas y
en la sociedad.

Impulsar la adopcion de palancas tecnoldgicas por parte de las empresas vascas
a través de varios programas: Ciberseguridad industrial, Basque Industry 4.0,
Industria digitala, inteligencia artificial y 5G.

APOYO A LA INNOVACION DE LAS PYMES

Apoyar a las PYMES en la aplicacion de soluciones basadas en la
innovacioén tecnolédgica y no tecnolégica. Programa Hazinnova.

DESARROLLO INDUSTRIAL, RESHORING Y CONSOLIDACION

Despliegue del nuevo programa de desarrollo o internacionalizaciéon de
nuevas capacidades para superar las consecuencias de la pandemia y
estructurar un plan que asegure y refuerce la viabilidad a medio-largo
plazo de las empresas vascas. Potenciacién del reshoring de sectores
estratégicos, a través de operaciones de concentraciéon o consolidacion
de desarrollo de nuevas capacidades y reestructuracibn o
reorganizacion.

Continuar consolidando las estrategias de competitividad de las
empresas, apoyando una situacion solida de sus estructuras de capital, a
través de instrumentos como el fondo Finkatuz y el Capial Riesgo, y
apoyando la inversion en proyectos tractores que refuercen las cadenas
de valor locales.

APOYO A SECTORES EN CRISIS Y REFUERZO DE
INFRAESTRUCTURAS

Apoyo a las empresas en dificultades o con necesidades de e
reestructuracion para ayudarles a afrontar la transicion tecnoldgico-digital
y energético-medioambiental, a través de programas como Indartu,
Bideratu Berria y Bideratu Covid-19.

Refuerzo de las infraestructuras de apoyo como la Red de Parques
Industriales y Tecnolégicos y fortaleciendo la politica de clusters, teniendo
en cuenta el andlisis de las cadenas de valor y el impacto en las mismas
de la crisis del Covid-19.

SERVICIOS AVANZADOS E INDUSTRIAS CREATIVAS

Facilitar la incorporacion de los servicios avanzados (ingenierias,
tecnologia, marketing servicios financieros) en la industria, como
herramienta de mejora de la competitividad, y potenciar el valor afiadido
de las industrias creativas(videojuegos, contenidos digitales, disefio,
etc.).

REFUERZO DEL HEALTH-CLUSTER

Potenciacién de la colaboracion entre el sector sanitario y el tecnol6gico-
empresarial, dirigida a crear un potente sector de la salud que contribuya
al PIB y al empleo en Euskadi.
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Politica 4. Industria y Pymes, Servicios Avanzados, Industrias Creativas
e Internacionalizacion

PLAN DE INTERNACIONALIZACION EMPRESARIAL 2025

REFUERZO DE SERVICIOS DE APOYO A LA INTERNACIONALIZACION

Refuerzo de la actividad de la Agencia Vasca de Internacionalizacion a través
de acciones dirigidas, por un lado, a la mejora de sus servicios (puesta en
marcha de un nuevo catalogo de servicios de valor afiadido y estandarizacion
de los procesos de prestacion de servicios) y al apoyo a la red exterior
(apertura de nuevas oficinas en el exterior).

Por otro lado, acciones de la mejora de la unidad de inteligencia competitiva a
través de la creacion de un sistema de vigilancia y alerta internacional,
basado en alianzas estratégicas con organismos internacionales de
referencia (sistema de inteligencia sectorial; dashboard de inteligencia v;
nuevo portal de oportunidades para las empresas vascas).

Impulso de la colaboracién de BasqueTrade & Investment con las Camaras
de Comercio en materia de apoyo a la internacionalizacion de las Pymes

CONSOLIDACION MARCA BASQUE COUNTRY

Impulso de la visibilizacién y uso de marca la marca Euskadi Basque
Country en jornada y misiones internacionales y en publicaciones
especializadas, como instrumento para ganar reconocimiento vy
reputacion de las empresas vascas en el exterior, mejorando su
proyeccion internacional

DESARROLLO Y CAPTACION DE TALENTO

Redisefio de los programas de becas de internacionalizacion Beint y
Global Training; puesta en marcha de programa “Alumni Beint”; y
mejora de la capacitacién de la red exterior para el liderazgo en la
formacion del talento vasco en el exterior y de la captacion de talento
internacional

PROYECTOS PILOTO DE INVERSION PUBLICA EXTERIOR

Impulso de la participacion vasca en proyectos internacionales de inversion
publica por parte de organismos multilaterales. Aprovechamiento del
previsible aumento de la inversién publica internacional, fruto de la crisis
actual, en sectores como las infraestructuras sanitarias, la eficiencia
energética, la movilidad urbana y sostenible, Smart Cities o el saneamiento.

IMPULSO DE FUSIONES Y ADQUISICIONES INTERNACIONALES

Apoyo de los procesos de crecimiento y consolidacion empresarial
de los grupos empresariales vascos a traves de fusiones y
adquisiciones internacionales, con herramientas de inteligencia de
mercado para identificar oportunidades y apoya las inversiones
necesarias.
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Politica 4. Incentivar la industriay las pymes, los servicios avanzados,
las industrias creativas y la internacionalizaciéon

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para incentivar la industria y las pymes, los servicios avanzados, las industrias creativas y la
internacionalizacion se refleja en la siguiente tabla:

Industriay Pymes, Servicios Avanzados, Industrias Creativas e Inversiones Presupuestos previstos
Internacionalizacion 2020-2024 2021 (M€)

Desarrollo Industrial: Basque Industry 4.0, apoyo a Pymes, reshoring y
consolidacién, apoyo a empresas en crisis, servicios avanzados e 1.004 M€ 86 M€
industrias creativas y refuerzo del Health Cluster

Reduccidn coste financiero préstamos a empresas (COVID 19) 53 M€ 32 M€

Internacionalizacion Empresarial 107 M€ 134 M€

1.164 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024, con imputacion del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Politica 5. Industria Alimentaria

PLAN ESTRATEGICO INTERINSTITUCIONAL DE POLITICA AGRARIA COMUN.
PLAN ESTRATEGICO DE LA GASTRONOMIA Y ALIMENTACION EN EUSKADI

PROGRAMA OPERATIVO DEL FONDO
EUROPEO MARITIMO DE PESCA

RELEVO GENERACIONAL

Apoyo al relevo generacional del sector agrario y
al rejuvenecimiento sectorial, mediante la mejora
de programas como Gaztenek potenciando un
modelo emprendedor mas ligadlo a la actividad
empresarial y mejor formado.

DIVERSIFICACION ECONOMICA

Fomento de la diversificaciébn econdmica de las
zonas rurales y litorales mediante el apoyo a
proyectos de mejora de los equipamientos,
servicios e infraestructuras (Leader, Erein e
Itsaspen); y el apoyo al desarrollo de nuevas
cadenas de valor en nichos de potencial como la
bioeconomia, el turismo, la salud y el bienestar,
nuevas tecnologias, etc.

Nuevo programa de apoyo a la atraccion de
talento hacia las zonas rurales, para la creacion
de nuevas actividades econdmicas en las mismas.

AGRICULTURA ECOLOGICA Y SOSTENIBLE
Impulso de la transicién verde del sector agrario
mediante nuevos apoyos a desarrollo de una
produccion ecoldgica; la adaptacion a las nuevas
regulaciones de fitosanitarios; el refuerzo de los
controles de sanidad vegetal y animal ligados; y el
fomento de una alimentacion saludable.

MEJORA DE COMPETITIVIDAD

Acciones de mejora de la competitividad del
sector primario y de la industria alimentaria
mediante programas e instrumentos financieros,
gue impulsen la estructuraciéon sectorial y la
cooperacion entre los distintos eslabones de la
cadena de valor para ganar masa critica, asi
como la internacionalizacién y diversificacion de
canales de venta.

Acciones de mejora de la competitividad del
sector agrario bajo criterios de eficiencia, calidad
y bienestar animal, sostenibilidad y seguridad
alimentaria, e impulso de los canales cortos de
comercializacion y de la promocién de productos
locales.

Garantizar la seguridad alimentaria de “la granja
a la mesa”, mediante el refuerzo de las medidas
de control e inspeccion oficial para lograr una
trazabilidad absoluta de los alimentos.

Incorporacion de clausulas medioambientales y
de apoyo a la produccion local en la contratacion
publica.

Apoyo a proyectos innovadores y estratégicos
para desarrollar un sistema alimentario propio
gue garantice la produccién mayoritaria en el
territorio de forma sostenible,  social,
medioambiental y econémicamente.

RELEVO GENERACIONAL Y ATRACCION
DEL TALENTO

Apoyo de la capacitacion de las personas
trabajadoras de la mar y de la actividad de los
centros de formacién nautico-pesqueros para
retener o atraer talento hacia puestos de mando
cualificados del sector pesquero, a través de
programas como ltsasoratu.

Apoyo al relevo generacional en el sector
pequero mediante programas de incentivacion
de la incorporacion y/o asuncion de la titularidad
de las empresas por parte de las personas
jovenes.

PESQUERIAS SOSTENIBLES

Apoyo a la implantacion de planes de gestion
para controlar y garantizar que los stocks se
encuentren en niveles sostenibles. Intensificar la
lucha contra el fraude y pesca ilegal a través
sistemas mejorados de trazabilidad.

PROMOCION ACUICULTURA

Apoyo de la acuicultura impulsando proyectos
innovadores, la construccibn de parques
acuicolas, la creaciébn de nuevas empresas, la
generacion de conocimiento técnico y tecnologia
avanzada, y el desarrollo de un sistema de
vigilancia ambiental continuo.
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Politica 5. Activar la industria alimentaria

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para activar la industria alimentaria se refleja en la siguiente tabla:

Industria Alimentaria Inversiones Presupuestos previstos
2020-2024 2021 (M€)

Agricultura y Desarrollo Rural (‘from farm to fork’) 385 M€ 83 M€

Pesca 100 M€ 31 M€

Promocioén y Calidad Alimentaria 128 M€ 30 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Politica 6. Comercio y Industria del Turismo y la Cultura

COMERCIO. ESTRATEGIA DE COMERCIO 2030

TURISMO Y HOSTELERIA. ESTRATEGIA VASCA DE
TURISMO SOSTENIBLE 2030

Aprobacion de la Estrategia Vasca de Comercio 2030 que se desarrollara en planes de
accion quinquenales. El Plan de Comercio 2021-2025 se centrard en mejorar la
competitividad del sector, apostando por la sostenibilidad y la digitalizacién, la creacion
de marca vinculada al territorio y atendiendo especialmente al pequefio comercio.

Aprobacion de la Estrategia Vasca de Turismo Sostenible
2030, que se complementard con la elaboracion del nuevo
Plan Estratégico de Turismo Sostenible 2021-2025. Asimismo,
se elaborara un nuevo Plan de Hosteleria 2021 -2025.

CUALIFICACION Y RENOVACION

Disefio de un Centro de Formacién
Profesional Avanzada en el &mbito del
comercio que forme a las y los nuevos
profesionales, con las competencias
necesarias para competir con modelos
de negocio adaptados a la realidad de la

DIGITALIZACION Y DIVERSIFICACION

Puesta en marcha de un Plan de
transformacion digital que afronte la
realidad del sector y se adapte a las
diferentes velocidades que los
subsectores presentan.

Desarrollo de un nuevo plan de formacion

sociedad. gue impulse nuevos modelos de formacion

y plataformas “e-learning”, con el objetivo
de reforzar las competencias de sus
profesionales, priorizando las relacionadas
con la transformacion digital.

Apoyo del relevo generacional, a través
de programas como la transmision de
establecimientos comerciales, y del
emprendimiento en el sector comercial.

SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD Y EXCELENCIA

Promocién de la marca Euskadi-Basque Country vinculada a
un destino turistico sostenible, responsable y de excelencia.

Aumento de las adhesiones al Cadigo Etico del Turismo de
Euskadi, refuerzo de las tareas de inspeccion y comprobacion
der la actividad turistica y elaboraciéon de un programa de
igualdad en las empresas turisticas.

MEJORA DE COMPETITIVIDAD DEL COMERCIO

Consolidaciéon de las Oficinas Técnicas de Comercio de estrategias de cooperacion,
dinamizacion y competitividad comercial, reforzando las medidas existentes, como el
programa Hirigune.

Puesta en marcha de una campafa interinstitucional de fomento del consumo en el
pequefio comercio con bonos de fomento del consumo local, que ponga en valor el
comercio de proximidad y su importancia en la economiay el empleo.

MEJORA DE COMPETITIVIDAD

Promocién de un sistema de buenas practicas turistica y
apoyo a la diversificacion de los destinos en base a sus
singularidades. Realizacion de wun diagnéstico de la
capacitacion digital del sector y avance en el desarrollo de un
sistema del inteligencia competitiva del turismo vasco.

Desarrollo de una plan formativo para la capacitacién de las y
los trabajadores del sector, junto con una estrategia para
profesionalizar, prestigiar y proteger las profesiones turisticas,
impulsar el emprendimiento y el relevo profesional.

IMPULSO SINERGIAS ENTRE COMERCIO, TURISMO Y CULTURA

Impulso de las sinergias colaborativas que surgen desde el sector comercial, con la
colaboracién y coordinacién con los agentes de otros sectores, a través de programas
como Hiria 3.1

INDUSTRIAS CULTURALES. EUSKADI CREATIVA

Avance en la creacion de un Distrito Creativo Vasco y
desarrollo de acciones mejora de la competitividad de las
industrias culturales y creativas, facilitando colaboraciones con
el turismo y el comercio, e iniciativa conjuntas de |+D+i con el
resto de ambitos prioritarios de la Estrategia RIS3 Euskadi.
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Politica 6. Reactivar el Comercio y la Industria del Turismo y la Cultura REQCC)L'%’QICC'&N

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 para reactivar el comercio y la industria del turismo y la cultura se refleja en la siguiente tabla:

Comercio e Industria del Turismo y la Cultura Ir;\ég[)s:izoor;s Presupggztlo(inpér)evistos
Comercio 84 M€ 19 M€
Turismo y hosteleria 76 M€ 19 M€
Industria de la Cultura 153 M€ 34 M€

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XlI Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 proceden de los presupuestos aprobados 2021, en el Parlamento Vasco.
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Eje Il — Creacion de Empleo

Berpiztu 2021 — Principales acciones
previstas y presupuestos aprobados

81



ﬁ BERPIZTU. PROGRAMA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE EUSKADI (2020-2024)

82



o o EJE Il -
Politica 7. Emprendimiento. Nuevas Empresas CREACION DE

EMPLEO

PLAN INTERINSTITUCIONAL DE EMPRENDIMIENTO (PIE) 2021-2024

MICROPYMES Y AUTONOMOS DE NUEVA CREACION NUEVOS PROYECTOS EMPRESARIALES

Promociéon del autoempleo y la creacibn de nuevas empresas Apoyo a la puesta en marcha de proyectos innovadores de base tecnolégica
(micropymes) a través de programas de ayudas a las y los emprendedores en pymes industriales, con inversiones generadoras de empleo, mediante
para el desarrollo de la idea y puesta en marcha del proyecto empresarial, programas como Gauzatu Berria.

acompafandoles en todas las fases del proceso hasta su consolidacion. Apoyo al desarrollo de nuevos proyectos nacidos dentro de una empresa a

Estos programas incluyen, entre otros, ayudas econdémicas, asesoramiento través del intraemprendimiento, que permitan aprovechar el potencial de
experto y servicios de mentoring y capitalizacion del desempleo. emprendimiento interno de las empresas vascas, a través de programas como
Colaboracién con otras instituciones y entidades locales promotoras de Barnekintzaile.

empleo y actividad empresarial para el despliegue de programas de apoyo
a las y los emprendedores como los programas Dema y Gaztenpresa.

NUEVAS EMPRESAS INNOVADORAS
ATRACCION DE START-UPS INTERNACIONALES Apoyo a la creacion de nuevas Pymes tecnoldgicas e innovadoras, que
Desarrollo de iniciativas para promover la interaccién de las empresas contribuyan a crear empleo de calidad, mediante programas y servicios que
vascas con startups de todo el mundo, facilitando el desarrollo de incluyen: ayudas econdmicas y financieras (como el programa Ekintzaile); el
proyectos de innovacién y fomentando la implantacién en Euskadi de asesoramiento y acompafiamiento a través de los BIC (centros de innovacion
empresas innovadoras con gran potencial de crecimiento. Se destaca la empresarial); los servicios de consultoria, mentoring y coaching; y las ayudas
plataforma de innovacion abierta Bind 4.0, con el lanzamiento de la sexta para acceder a mercados internacionales
edicion del programa.

NUEVAS PYMES EN SECTOR PRIMARIO, ECONOMIA SOCIAL, COMERCIO Y TURISMO
Apoyo a la creacion de nuevas empresas en sectores con potencial de creacion de empleo, mediante programas especificos:

= Apoyo a la generacidon de actividad econémica y empleo en el medio rural y litoral, mediante programas como Leader, Ererin Gaztenek y Geroa,
promoviendo las actividades de diversificacién, la creacion de nuevas empresas y las inversiones en la ampliacion y modernizacién de las empresas
existentes.

= Programa de apoyo integral a la constitucion de empresas de economia social, asesorando y acomparfiando a las y los emprendedores en la definiciéon y
andlisis de viabilidad del proyecto y en el posterior seguimiento de la puesta en marcha con el fin de mantener la continuidad de las empresas.

= Impulso al emprendimiento en el comercio y en el turismo mediante el apoyo a la creacién y/o continuidad de empresas vinculadas al turismo sostenible y el
consumo local
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Politica 7. Emprendimiento. Nuevas Empresas

EJE Il -

CREACION DE
EMPLEO

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribuciéon estimada a la incentivacion de empleo en el ambito del emprendimiento se

refleja en la siguiente tabla:

Emprendimiento. Nuevas Empresas

Prevision 2020-2024

Prevision 2021

Inversiones Empleo Inversiones Empleos
Micropymes y autbnomos 26 M€ 4,565 5 M€ 770
Nuevas empresas sector alimentario 13 M€ 1.245 2 M€ 210
Nuevas empresas Economia Social 6 M€ 747 1 M€ 126
ggfnv;iiZTpresas sector Turistico y 8 Mé 913 4 M€ 154
Nuevas empresas innovadoras 175 M€ 3.320 15 M€ 560

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creaciéon de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del
Gobierno, al cual se afiade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacién del empleo incentivado en
2021 corresponde a la prevision realizada en el programa Berpiztu.

i =N
o ™
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Politica 8. Formacion para el Empleo

FORMACION PARA LA INSERCION PERSONAS DESEMPLEADAS

Desarrollo de las acciones formativas, en el marco de la Formacion
Profesional para el empleo, dirigidas fundamentalmente a favorecer la
recualificacion de las personas trabajadoras desempleadas de manera
alineada con las cualificaciones y competencias demandadas en por el
mercado laboral.

Lanzamiento de la convocatoria bianual y ejecucion de los acuerdos y
ejecucion de los acuerdos de encomienda de gestion con el Departamento
de Educacion, para la imparticion de acciones de caracter general u
ordinario.

EJE Il -

CREACION DE
EMPLEO

FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION

Desarrollo de acciones formativas especificas para cubrir necesidades
concretas de perfiles ocupacionales que requieren un complemento de
cualificacion especifica para su efectiva incorporacién en las empresas.
Estas acciones llevan implicito el compromiso de contratacién de al menos
un 50% de las personas formadas. Lanzamiento de la convocatoria anual
correspondiente.

FORMACION PARA LA INSERCION DE PERSONAS OCUPADAS

Desarrollo de acciones formativas sectoriales y transversales, en el marco de
la Formacion para el Empleo, dirigidas a mejorar y adecuar las competencias
y cualificaciones de las personas ocupadas a los cambios que se producen en
el entorno productivo. Lanzamiento de la convocatoria bianual y ejecucion de
los acuerdos y ejecucion de los acuerdos de encomienda de gestion.

Desarrollo de acciones formativas estratégicas desarrolladas por las
empresas, como una formacion especifica para las y los trabajadores de las
empresas que han agotado el crédito de la formacién bonificada.

Refuerzo de la acreditacion de competencias profesionales adquiridas por la
experiencia laboral o vias no formales de formacion, mediante convocatorias
para el procedimiento de evaluacion y acreditacion.

CAPACITACION AGRARIA Y PESQUERA

Desarrollo de acciones formativas de capacitacion agraria y pesquera
(cadena alimentaria) para personas desempleadas y ocupadas en el marco
de la Formacion para el Empleo. Lanzamiento de la convocatoria bianual y
ejecucion de los acuerdos de encomienda de gestién con Hazi.

ORIENTACION LABORAL

Desarrollo de las acciones y servicios de orientacibn para el empleo
vinculando la formacion como parte del proceso de disefio de los itinerarios
integrales de insercién laboral, con una especial atencién a las personas mas
alejadas del empleo.

Disefio de los itinerarios personalizados, definiendo un plan de seguimiento
personal en colaboracion con la persona usuaria. Estos itinerarios tendran un
alcance integral que incluira el diagnéstico y analisis del perfil de la persona,
el disefio de un itinerario personalizado y el acompafiamiento a su desarrollo,
la intermediacion con empresas y el seguimiento posterior para garantizar su
encaje en el empleo.
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El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribucion estimada a la incentivacion de empleo en el ambito de la formacion para el
empleo se refleja en la siguiente tabla:

Previsién 2020-2024 Prevision 2021
Formacion para el Empleo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos
Programas de orientacion laboral 35 M€ 16.600 8 M€ 2.800
Programas_ de capacitacion agraria y pesquera 3 M€ 519 0,3 M€ 88
(cadena alimentaria)
Formacién con compromiso contratacion 14 M€ 1.245 2 M€ 210
Formacién insercion personas desempleadas 222 M€ 23.736 46 M€ 4.004
Formacion reciclaje personas ocupadas 68 M€ * 19 M€ *

(*) Los programas de reciclaje tienen incidencia en una mayor estabilidad y calidad en el empleo pero por hipétesis de prudencia no se contempla creacién directa de empleo-
Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje || — Creacién de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del Gobierno, al cual
se aflade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacion del empleo incentivado en 2021 corresponde a la
prevision realizada en el programa Berpiztu.
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Politica 9. Insercion Laboral. Planes locales y comarcales de empleo

PLANES LOCALES Y COMARCALES DE EMPLEO

Convocatoria anual del programa Acciones Locales de Promocion del
Empleo, dirigido a mejorar la empleabilidad y fomentar la contratacion de las
personas desempleadas, mediante el desarrollo de actuaciones de fomento
del empleo por parte de entidades locales, la incentivacion a la contratacién
por parte de empresas de ambito local y el desarrollo de proyectos
empresariales locales estratégicos.

Desarrollo las acciones especificas en zonas y municipios desfavorecidos
y/o zonas de actuacion prioritaria (Meatzaldea, Ezkerraldea, Oarsoaldea y
Enkarterri).
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CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

Apoyo a la actividad de los Centros Especiales de Empleo como
instrumentos que ayuden al mantenimiento de puestos de trabajo de
personas con discapacidad y mayores dificultades de acceso al mundo
laboral. El apoyo va dirigido al mantenimiento de su actividad y de las
unidades de apoyo su actividad.

INSERCION DE PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION Y AYUDAS A
EMPRESAS DE INSERCION

Desarrollo del programa de “proyectos singulares”, destinado a apoyar
proyectos que combinan acciones de formacién, experiencia practica,
acompafamiento a la insercion, orientacion, apoyo individualizado y otras
medidas de mejora de la empleabilidad e insercién laboral. Estos proyectos
estaran dirigidos a las personas con mayores dificultades de insercién social
y a las personas ocupadas con necesidades especificas, para asegurar su
acceso y posterior continuidad en el mercado laboral.

Apoyo a la actividad de las Empresas de Insercion para facilitar la
incorporacion al mercado laboral de personas en situacion de exclusion,
mediante un proceso de insercion socio-laboral basado en el
acompafiamiento.

CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Programa anual de ayudas a la contratacion indefinida de personas con
discapacidad en empresas ordinarias, facilitando la adaptacion de los
puestos de trabajo a sus condiciones fisicas, psiquicas e intelectuales

Fomentar la contratacion temporal de las personas con mayores
dificultades y grado de discapacidad, incluyendo el soporte técnico para
las empresas.

Programa de fomento de las unidades de empleo con apoyo, a través
de la cual las personas con discapacidad cuentan con preparadores y
preparadas laborales que les facilitan el acceso y la consolidacion del
empleo en el mercado ordinario.

CONTRATACION DE DESEMPLEADOS/AS DE LARGA DURACION

Facilitar la contratacion de los colectivos méas desfavorecidos (personas
desempleadas de larga duracién, mayores de 45 afios, mujeres, personas
dependientes, ...) por parte de las empresas, como medida para favorecer
su incorporacién en el mercado laboral, a través de programas especificos
de incentivos a la contratacion.

CONTRATACION PARA SUSTITUCION DE PERSONAS EN
CONCILIACION

Programa anual de fomento de la conciliacién de la vida laboral y
familiar a través el apoyo directo a las empresas, para incentivar la
contratacion de personas desempleadas o la ampliacién de la jornada
laboral de personas empleadas, que tengan como objetivo sustituir a
trabajadoras y trabajadores acogidos a excedencia o reduccién de
jornada por motivo de conciliacion de la vida familiar y laboral.
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El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribucién estimada a la incentivacién de empleo en el ambito de la insercién laboral se
refleja en la siguiente tabla:

. Prevision 2020-2024 Prevision 2021
Insercién laboral. Planes Locales y Comarcales de
Empleo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos
Planes locales y comarcales de empleo 174 M€ 14.525 36 M€ 2.450
Insercién laboral de personas en riesgo de exclusion 18 M€ 1.245 4 M€ 210
Insercion laboral de parad9s larga duracmn_a través de 6 M€ 518 2 Me 88
ayudas para su contratacién en el sector privado
Programas especificos de inserciébn en empresas 58 M€ 3.182 10 M€ 536
Contratacion de personas con discapacidad en
empresas (ayudas contratacion indefinida + empleo con 8 M€ 830 2 M€ 140
apoyo)
Centros especiales de Empleo 258 M€ * 60 M€ *
Ayudas a empresas de insercion 45 M€ * 10 M€ *
Empleo mduqdo por conciliacion corresponsable vida 10 M€ 5810 2 Me 980
laboral y familiar
TOTAL 577 M€ 26.110 126 M€ 4.404

(*) Estos programas garantizan la estabilidad en el empleo de personas con discapacidad y con especiales dificultades de insercion pero se ha considerado por prudencia que no generan
nuevos empleos de forma significativa.

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la XII Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje |l — Creacion de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del Gobierno, al cual se afiade el
presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacion del empleo incentivado en 2021 corresponde a la prevision realizada en el programa
B
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PROGRAMAS RENOVE CONSTRUCCION

La apuesta por la rehabilitacion tiene un impacto importante tanto a nivel de generacion de empleo como medioambiental-social. De este modo, el
impulso del desarrollo de nuevos programas de renovacion y rehabilitacion del parque construido, con criterios de eficiencia energética y buscando
avanzar hacia edificios de cero emisiones, continua siendo un motor importante de reactivacion econdémica y sostenibilidad. La mejora de la eficiencia
energética de los edificios serd determinante para el objetivo de conseguir la neutralidad en emisiones de carbono establecido para 2050 en el Pacto
Verde Europeo y en la Declaracion de Emergencia Climatica del Gobierno Vasco. Ademas, significan una oportunidad clara para impulsar la actividad
econémica en el sector de la rehabilitacion y construccién, y crear nuevos puestos de trabajo verdes en la economia vasca, alineandolos con las
prioridades establecidas por la Comision Europea para salir de la crisis actual surgida por el Covid-19.

En este contexto se continuaran apoyando, con caracter anual, los programas de rehabilitacion en los ambitos de la vivienda, los centros publicos
educativos y los centros publicos de salud:

RENOVE Vivienda: Creacién y/o consolidacion de empleo en el subsector de la rehabilitacion de vivienda, a la vez que se mejoran las condiciones de
conservacion, accesibilidad y eficiencia energética de las viviendas.

RENOVE Centros Educativos: Creacién y/o consolidacion del empleo en el subsector de la rehabilitacion a través de las obras de rehabilitacion y
mejora de los centros educativos de caracter publico.

RENOVE Centros de Salud: Creacién y/o consolidacién del empleo en el subsector de la rehabilitacién a través de las obras de rehabilitacion y mejora
de los centros y equipamientos publicos de salud.
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El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribucion estimada a la incentivacion de empleo en el ambito de lo programas Renove —
Rehabilitacion Construccion se refleja en la siguiente tabla:

Programas Renove.

Rehabilitacion Construccién

Prevision 2020-2024

Prevision 2021

Inversiones Empleo Inversiones Empleos
Renove Viviendas 143 M€ 10.269 31 M€ 1.732
Renove Centros Educativos 209 M€ 3.752 44 M€ 633
Renove Centros de Salud 54 M€ 979 12 M€ 165

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creacion de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto
2021 del Gobierno, al cual se afiade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacion del

empleo incentivado en 2021 corresponde a la prevision realizada en el programa Berpiztu.
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EMPLEO PUBLICO

La consolidacién del sector del empleo publico como un empleador eficaz y eficiente, que incentive la generacién y mejora de empleo de calidad,
continua siendo un reto para la administracién publica. Para ello se seguird impulsando una adecuada planificacién del relevo generacional, garantizando
que el conocimiento se mantenga dentro de las organizaciones, y una priorizacion del empleo publico en los ambitos relacionados con las politicas
sociales (como la sanidad y la educacion), con los servicios esenciales (como la seguridad) y con otros &mbitos de servicios generales.

En este contexto se impulsara la aprobacion de la convocatoria anual correspondiente de OPEs, con plazas de turno libre y de promocién interna,
vinculadas fundamentalmente a los ambitos de salud, educacién, seguridad, justicia y administracién general.
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Politica 11. Ofertas de Empleo Publico

El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribucion estimada a la incentivacion de empleo en el ambito del empleo publico se refleja
en la siguiente tabla:

Prevision 2020-2024 Prevision 2021
Ofertas Publicas de Empleo
Inversiones Empleo Inversiones Empleos
Administracion General * 1.150 * 800
Salud * 4.100 * 800
Ertzaintza * 1.900 * 300
Educacion * 3.100 * 600
Justicia * 320 * 100
Otros * 150 * 25

(*) No se contemplan gastos presupuestarios por estar ya incluidos en el Capitulo | (Personal) general del G.V.

Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, con imputacion del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creacién de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del
Gobierno, al cual se afiade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimacién del empleo incentivado en
2021 corresponde a la prevision realizada en el programa Berpiztu.
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FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSITARIA DUAL

Continuar impulsando la incorporacion del modelo de Formacién Dual en el
ambito universitario y de la formacién profesional, como via para acelerar el
desarrollo competencial y la adaptacion a los &mbitos profesionales. El
objetivo es reforzar la preparacién del alumnado y mejorar su empleabilidad,
extendiendo el modelo de Formacién Dual a los ciclos profesionales (grados
medios y superiores) y a los grados y masteres universitarios, e
incentivando la participacion de los centros y empresas.

PROGRAMAS DE TRANSICION MUNDO EDUCATIVO AL LABORAL

Refuerzo de los programas de transicién del mundo educativo al laboral, en
colaboracion con las universidades y los centros de formacion profesional,
facilitando una experiencia practica que aumente los conocimientos,
habilidades técnicas y destrezas de las personas jovenes, y una mayor
adecuacion a las necesidades reales de las empresas.

BECAS DE FORMACION PARA EL EMPLEO JUVENIL

Refuerzo de los programas de becas y de talento joven dirigidos a mejorar la
preparacion y cualificacion de las personas jovenes recién tituladas en areas
de interés para las empresas vascas, a través de una experiencia practica
en ambitos como la internacionalizacion, el entorno cientifico-tecnologico o
el sector agropesquero y alimentario.

FORMACION PARA LA INSERCION JUVENIL

Impulso de las acciones de formacion para el empleo de las personas
jévenes y desarrollo de acciones formativas especificas para la insercion
sociolaboral de las y los jévenes con baja cualificacién, con el objetivo de
mejorar la adaptacion y respuesta a las demandas de las empresas.

LEHEN AUKERA. PRIMERA OPORTUNIDAD

Promocién del programa de ayudas para facilitar una primera oportunidad
laboral a las personas jovenes, a través de la contratacion por empresas en
empleos relacionados con su titulacion. Mejora del programa reforzando su
atractivo para las empresas y revisando las cuantias de las subvenciones y
las remuneraciones a las y los jévenes.

RETORNO JUVENIL

Refuerzo del programa de apoyo al retorno juvenil dirigido a facilitar la
insercién en la mercado laboral vasco de las personas jovenes que deseen
retornar, después de haber residido fuera de Euskadi , como minimo, en los
dltimos 6 meses

CONTRATO DE RELEVO

Impulso a la renovacion y rejuvenecimiento de las plantillas de las empresas
a través del apoyo a los contratos de relevo, a jornada completa o
indefinidos, de personas jévenes. De manera complementaria, el programa
incluye una linea especifica para mayores de 45 afios.

ACCIONES INNOVADORAS PARA LA INSERCION JUVENIL

Desarrollo de actuaciones dirigidas a aumentar la empleabilidad de
personas jovenes tituladas que buscan su primera oportunidad laboral.
Estas acciones pueden incluir actividades de acogida y diagndstico de
empleabilidad, disefio de planes individualizados por parte de profesionales,
mentores, etc., y el acompafiamiento y seguimiento de la ejecucién del plan
personal de insercién definido.

EMPRENDIMIENTO JUVENIL

Continuar impulsando la cultura emprendedora en el alumnado de la Universidad y de la Formacién Profesional, promoviendo una experiencia practica de
emprendizaje y apoyando a la persona emprendedora desde la idea inicial hasta la creacién de la nueva empresa (como el programa Urrats Bat en centros
de Formacién Profesional). Refuerzo de la presencia de las personas jévenes en los programas de emprendimiento de micropymes y/o personas autonomas.
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El detalle de las inversiones presupuestarias previstas en 2021 y su contribuciéon estimada a la incentivacion de empleo en el ambito del compromiso con el
empleo juvenil se refleja en la siguiente tabla:

Prevision 2020-2024 Prevision 2021
Plan de Choque Empleo Juvenil
Inversiones Empleo Inversiones Empleos

Formacién dual para el empleo * 11.990 * 2.023
Programas de transicion mundo educativo al 14 M€ 3.280 3 M€ 553
laboral
Becas de formacion para el empleo juvenil 42 M€ 1.936 6 M€ 327
Formacion para la insercion juvenil 18 M€ 2.728 4 M€ 460
Programas de empleo juvenil: Lehen Aukera,
Con_trato c_je Relevo, Retorm_) Juve_qll y 65 Me 4.150 12 M€ 700
Acciones innovadoras para insercion de
jovenes
Emprendimiento juvenil 23 M€ 1.716 5 M€ 289

(*) No se incorpora el presupuesto por estar incluido en el capitulo de gastos de personal de FP y Universidad
Nota 1: Datos de presupuestos previstos calculados para el periodo de la Xl Legislatura 2020-2024, con imputacién del 50% el afio 2020.

Nota 2: Los datos de presupuestos 2021 para el Eje Il — Creacion de Empleo, tienen su origen en el “Informe 210 - Plan Empleo”, del Presupuesto 2021 del
Gobierno, al cual se afiade el presupuesto previsto para el Programa Renove Salud y las Becas Beint y Global Training. La estimaciéon del empleo incentivado
en 2021 corresponde a la prevision realizada en el programa Berpiztu.
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