Qué es la

Agenda
2030

Siete minutos para
reflexionar sobre la idea
de un Contrato Social
Agenda 2030 Euskadi
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Tres cuadros

Puntos de partida para un
didlogo sobre el Contrato Social
Agenda 2030 Euskadi

Las sociedades mas présperas son las mas integradas y cohesionadas, aquellas que compar-
ten un contrato social de principios, valores y prioridades basicos.

No se trata tanto de un “documento” suscrito como de unas bases compartidas en la con-
ciencia personal y colectiva. Para salir de la actual encrucijada de crisis y dificultades refor-
zar la cultura de contrato social es una necesidad atn mayor.

La dimension de este debate es global y local. Es politica, sin duda; pero también es perso-
nal. Tiene que ver con la vida cotidiana y con las decisiones que la acompaiian en todos los
ambitos y en todas las esferas.

Sostenibilidad y solidaridad. Estas son las claves transversales.

La idea de contrato social que promueve el Gobierno Vasco se concibe como el impulso de
una cultura social y politica de consenso y colaboracion. Esta cultura de contrato social ha
de configurarse dindmica y dialégicamente.

El Gobierno Vasco propone dialogar sobre lo que significa hoy asumir un contrato social
sobre la Agenda 2030. Ofrece unos puntos de partida para dinamizar ese didlogo.

Su exposicién se estructura en tres cuadros: principios, valoresy ejes transversales. Son pro-
puestas de puntos de partida para la reflexion y el didlogo.
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Principios

Cuadro 1

PRINCIPIOS DEFINICIONES CONSECUENCIAS
Humildad y El conocimiento de nuestras La sostenibilidad requiere
conciencia de propias limitaciones y actuar conciencia de limitacién. Los
limitacion de acuerdo con ese conoci- recursos y capacidades no

miento. son ilimitados.

Reconoci- Siempre existe algo valioso El desarrollo sostenible se
miento y para enfrentar la realidad. fundamenta en el aprovecha-
conciencia del | Potenciar las oportunidades miento de lo bueno y positi-
valor positivo | entre las dificultades. vo disponible.
persistente
Responsabi- Tenemos conciencia para ele- La Agenda 2030 es interpela-
lidad y con- gir con responsabilidad. So- Cién sobre nuestra responsa-
ciencia ética mos nuestras decisiones: qué bilidad ante la sostenibilidad
personal parte me toca a mi. del mundo.
Solidaridad y La dignidad humana es el El Desarrollo Humano Soste-
conciencia de sentido de lo que es ser per- nible es compromiso con la
dignidad hu- sona, y el fundamento de los dignidad, la solidaridad y su
mana derechos humanos. globalizacion.
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Valores

Cuadro 2
VALORES DEFINICIONES CONSECUENCIAS

Dialogo Predisposicion a la escucha y Es el mejor antidoto frente al
a considerar otros puntos de dogmatismo. Base para cons-
vista. Necesario para un con- truir alianzas en torno a la
trato social. Agenda 2030.

Cooperacion Compromiso de coordina- Combate el unilateralismo
cién, colaboracién, trabajo y el totalitarismo. Los ODS
en equipo y dinamicas de reclaman cooperacién multi-
alianza. lateral.

Perseverancia | Aguantey constancia. Fren- Es indispensable para afron-
te al desistimiento, significa tar la ambicién de los ODS y
resiliencia e insistencia en el la adversidad de la pande-
rigor. mia.

Correspon- Actitud propositiva y de im- La cuestion primera no es

sabilidad plicacion. Contrapunto a una quién es culpable, sino dén-

cultura victimista y de queja
constante.

de estd la solucion y cémo lo
hacemos juntos
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Ejes transversales

Cuadro 3
EJES TRANSVERSALES CONTENIDOS

Criterio rector Proactividad, en linea con el [lamamiento de
NNUU a la “Década de la Acciéon”. En qué nos
cambia la Agenda 2030 y en que cambia nuestras
politicas.

Dimension interna y Cada iniciativa local en el marco de los ODS ha

externa de contemplar su aportacién solidaria en relacion
con las personas y paises vulnerables.

Igualdad de género Este programa esta informado por la perspectiva
de género. Implica compromiso con la igualdad
de género en todas sus acciones.

Impacto Covid Incorporar la perspectiva del impacto de la pan-
demia en las brechas de desigualdad, especial-
mente en los sectores mas vulnerables.

Alianza Auzolana. Movilizar los medios necesarios para
una filosofia y una practica de colaboracién mul-
tiagente.
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Agenda 2030

compromiso de Euskadi

Necesidad y
oportunidad

para el mundo y para las personas
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