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ACTA DEL PRIMER COMITE DE SEGUIMIENTO DEL POPV 2007-2013
CELEBRADO EN BILBAO EL 11 DE FEBRERO DE 2008.

En Bilbao, siendo las 10:45 horas del dia 11 de febrero de 2008, se celebra en el salén de
actos de la Sede del Gobierno Vasco, C/ Gran Via N° 85, la primera reunion del Comité de
Seguimiento del Programa Operativo FEDER del Pais Vasco 2007-2013 copresidido por Ifiaki
Beristain Etxabe, Director de Economia y Planificacién del Gobierno Vasco y Anatolio Alonso,
subdirector adjunto de la Subdireccién General de Administracion del FEDER, asistiendo las
personas que se detallan al final de este acta.

La reunidn se desarrollé conforme al siguiente orden del dia:

Constitucion del Comité de Seguimiento
Aprobacion del Reglamento Interno del Comité
Aprobacion de los Criterios de Seleccion de las operaciones
Informacién sobre diferentes aspectos necesarios para la puesta en marcha y
desarrollo del Programa Operativo:
I. Establecimiento de los Sistemas de Gestion y Control: descripcion del
sistema y convenios con los Organismos Intermedios

Il. Aplicacion informatica Fondos 2007

lll. Puesta en marcha del sistema de evaluacion

IV. Plan de Informacién y Publicidad
5. Asuntos relativos al DOCUP 2000-2006
6. Otros asuntos

PodPE

Se hizo entrega a los asistentes de la siguiente documentacion:
- El Programa Operativo CAPV FEDER 2007-2013.
- Borrador de criterios de seleccién de operaciones.
- Borrador de Reglamento Interno.

Como Secretaria técnica del Comité actla la Direccién de Economia y Planificacion que es la
encargada de redactar la presente acta donde se recogen los principales asuntos tratados.

1. Constitucién del Comité de Seguimiento.

Tras la presentacion de todos los miembros participes y después de llevar a cabo una
descripcion general del Programa Operativo POPV FEDER 2007-2013 se dio por constituido el
Comité de Seguimiento.

2. Aprobacion del Reglamento Interno del Comité.

Se somete a la consideracion del Comité la aprobacion de su Reglamento Interno y se abre un
turno de observaciones.

- Desde la Autoridad de Gestidn se realizaron las propuestas:

a) El Reglamento Interno deberia contemplar la participacion de dos
representantes por parte de la Subdireccion General del FEDER en el Comité
de Seguimiento, con objeto de equiparar el numero de miembros entre la
Administracion Autonomica y la Autoridad de Gestion.

EAErako EGEF 2007-2013 PROGRAMA OPERATIBOAren SECRETARIA PERMANENTE DEL COMITE DE SEGUIMIENTO
JARRAIPEN BATZORDEAren IDAZKARITZA IRAUNKORRA. DEL PROGRAMA OPERATIVO FEDER PAIS VASCO 2007-2013
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b) Asimismo, se propuso cambiar la consideracién de las Diputaciones Forales
(DD.FF) de miembros permanentes a miembros consultivos. Con ello lo que se
perseguia era simplificar la toma de decisiones y mantener un equilibrio entre
los miembros de la AGE por un lado y los representantes de las CCAA y
Administracion Local por otro, a la par que se guarda una similar estructura con
los Comités de Seguimiento de otras regiones.

En este sentido, el representante de la autoridad de gestién comenta que las
decisiones se van a tomar mediante consenso entre todos los miembros del
Comité, independientemente de que dispongan la consideracién de miembros
permanentes 0 miembros consultivos, apelando al entendimiento entre los
representantes de todas las Administraciones participantes.

En la misma linea, y para reafirmar su postura, el representante de la Autoridad
de Gestion hizo mencion del Articulo 7 al Reglamento (CE) 1083/2006 en la
gue se explica que se convocard tanto a los miembros permanentes como a los
miembros consultivos a todos y cada una de los Comités de Seguimiento que
se realicen durante el presente periodo de programacion, a la vez que la
presidencia de dichos comités hara todo lo que esté en su mano para que las
decisiones sean tomadas por consenso.

Las DD.FF. expusieron su punto de vista sobre la propuesta:

a) El representante de Diputacion Foral de Alava se mostré disconforme con la
opinién vertida desde la Autoridad de Gestién, alegando que disponen de
competencias propias independientes del Gobierno Vasco, afiadiendo también
la incoherencia que supondria ser por un lado Organismo Intermedio, y por otro
actuar como miembro consultivo en los Comités de Seguimiento.

b) La representante de la Diputacion Foral de Blzkaia suscribié lo dicho por el
representante de la Diputacion Foral de Alava y considerd que la organizacion
dentro de la CAPV difiere de la del resto del Estado, subrayando también las
diferencias con respecto al resto de las Comunidades Auténomas, a la vez que
sefial6 la buena sintonia que ha existido en anteriores periodos de
programacion, tanto entre las Administraciones Publicas Vascas como entre la
Autoridad de Gestion y la Comision Europea.

c) El representante de la Diputacién Foral de Gipuzkoa comparte la postura
adoptada por el resto de las DD.FF.

La Comision Europea, por medio de su representante, consideré que adaptar el
Reglamento a la propuesta de la Autoridad de Gestion supondria un paso atras en
relacién al pasado periodo, ya que en anteriores Comités la participacion de las DD.FF.
ha sido satisfactoria.

El representante de la Autoridad de Gestion sefald que es conocedor de las
peculiaridades de la organizacion administrativa en la CAPV, que recogia los
comentarios efectuados, y que los trasladaria a la Direccion General de Fondos
Comunitarios, comprometiéndose dar traslado de la postura que finalmente se adopte
por parte de la DG de Fondos Comunitarios.

El representante de la Direccion de Economia y Planificacion del Gobierno Vasco
manifiesta que esta Direccibn tiene a su cargo la Secretaria del Comité de
Seguimiento, y que por lo tanto tiene el cometido de recoger todas las observaciones
que se viertan en el mismo, para posteriormente, enviar una nueva propuesta de
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Reglamento Interno, con el objeto de acometer su aprobacion por procedimiento
escrito.

A su vez, recordd que en anteriores Comités de Seguimiento nunca habian existido
problemas en la toma de decisiones, ya que todas ellas se habian adoptado por
consenso. Continud exponiendo que el nuevo Programa Operativo es un programa
para el Pais Vasco y todos son organismos intermedios ya que todos ellos se
responsabilizan de determinados apartados de la gestion de las ayudas comunitarias.

Para finalizar su intervenciéon recordd que tanto el Departamento de Medioambiente
como el Instituto Vasco de la Mujer (EMAKUNDE) participan en el Programa Operativo,
no en representacion de las Administraciones Publicas Vascas, sino en representacion
de los principios horizontales de la politica comunitaria.

El representante de la Comisidon Europea, realizo las siguientes consideraciones:

a) Se mostro a favor de invitar a participar en el Comité a representantes de otros
organismos gestores de fondos, tales como el Fondo Social Europeo (FSE) y el
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), a la vez que destacé
la ausencia de los representantes del Fondo Europeo de Pesca (FEP),
estimando conveniente contar con su presencia.

b) Respecto de lo sefialado en el articulo 3 del Reglamento Interno, consider6
interesante incorporar un representante por cada agente econémico y social
incluido en el Programa Operativo (Comisiones Obreras y Unién General de
Trabajadores por parte de los sindicatos y a la Federacion de Empresarios
Vascos) y no limitarse a un Unico representante como era el caso.

Ante estas observaciones, la Autoridad de Gestion afiadio lo siguiente:

a) En el primer borrador del Reglamento Interno se incluyé a los representantes
del FEP (Ministerio de Agricultura y Pesca), pero indicaron que no estaban
interesados en participar, razén por lo que se procedié a no incluirlos en la
version final del Reglamento. Aln asi, si la Comision Europea creyera oportuna
su inclusién no habria ningun problema en llevarla a cabo, aunque hay que ser
consciente de las pocas posibilidades que existen de que representantes de
estos organismos tomen parte en algin Comité de Seguimiento.

Recordd también que desde la representacion del FEADER se les hizo saber
gue su participacion se va a limitar practicamente a la asistencia a los Comités
de los Programas Plurirregionales, ain asi se les ha mantenido en la
convocatoria.

b) Respecto de la inclusion de los agentes econémicos y sociales, la Autoridad de
Gestion propuso sustituir un “representante de los agentes econdémicos y
sociales” por “una representacion (...)" .

La representante de Emakunde (Instituto Vasco de la Mujer) agradecio que la
representacion en el Comité sea equilibrada en el nimero de mujeres y hombres
presentes, pero solicitd una mayor adecuacidon del lenguaje empleado en el
Reglamento Interno para hacerlo méas acorde con el lenguaje de género establecido en
la legislacion vigente en materia de igualdad.

El representante del Departamento de Medio Ambiente y Ordenacidn del Territorio
del Gobierno Vasco, ante las propuestas vertidas por parte de la Autoridad de Gestién
en lo referente a la incorporacién desde el Ministerio de un miembro permanente mas y
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al tratamiento de las DD.FF. como miembros consultivos, considerd prioritario
mantener a estas Ultimas como miembros permanentes.

- La Secretaria del Comité de Seguimiento toma nota de las observaciones efectuadas,

las integrara en una nueva propuesta de Reglamento Interno y lo remitira a los
miembros del Comité de Seguimiento para su aprobacion por procedimiento escrito.

Aprobacién de los criterios de seleccién de las operaciones.

Por parte del representante de la Autoridad de Gestién se sefala que para la redaccion de
los criterios de seleccién se dispuso de un margen de tiempo limitado, por lo que para
conseguir un texto completo, es importante la realizacién de observaciones por parte de los
miembros del Comité de forma que converjan en el documento las diferentes perspectivas.

- El representante de la Comision Europea detalld las principales caracteristicas que
debe respetar el documento. Para ello, se envid una carta que obra en poder de todas
las autoridades regionales y en la que se detallan las siguientes lineas de accion:

a) Lineas de demarcacion entre los diversos fondos comunitarios: se debe de
tratar de evitar el solapamiento entre los diferentes fondos y ayudas
comunitarias y las actividades incluidas en cada una de ellas. En este sentido,
los criterios de seleccién deben reflejar la diferenciacion entre los marcos de
actividad de cada fondo comunitario.

b) Se deben tener en cuenta los principios horizontales que se detallan en el
articulo 16 del Reglamento (CE) n°® 1083/2006.

c) Se debe diferenciar entre admisibilidad, elegibilidad y discriminacion. Para ello
se detalla que los criterios deben servir para comparar y priorizar las
actividades consideradas elegibles. Para medir la elegibilidad se dispone de
una norma, por lo que no se deben mezclar los dos conceptos.

- La Autoridad de Gestion agradecié el buen trabajo realizado al Gobierno Vasco.
Consider6 que el borrador presentado por la Direccién de Economia y Planificacién es
homogéneo incluyendo los criterios de seleccion propuestos relativos a las lineas de
actuacion que son competencia de la Autoridad de Gestion del Estado. Ademas
reafirmé que el documento sigue correctamente las lineas marcadas por el Ministerio
de Economia y Hacienda y esta en consonancia con las directrices establecidas por la
Comision.

Ademas hizo los siguientes comentarios especificos:

Respecto a lo mencionado sobre los criterios horizontales, propone que éstos
queden reflejados mediante una formulacién general.

En lo que a la diferenciacién entre la elegibilidad y los criterios de seleccion, afirmé
gue éste no es el documento en el que se deba de hablar de elegibilidad, ya que
existen unas normas de elegibilidad que abordan este tema especificamente.
Entendio, por tanto, que esta referencia realizada por la Comision esta enfocada a
incluir en el documento una mencidon general a la elegibilidad, sin entrar en
puntualizaciones detalladas.
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A su vez, facilit6 una serie de correcciones al documento que seran detalladas
mediante el envio de correcciones a través del correo electronico.

a) Tema prioritario 02:
Aparece, por un problema de sangrado, que los criterios de la accion
estratégica para la salud estan englobados dentro del Plan Nacional de I+D,
cuando no es asi.

b) Tema prioritario 08
Aparece “Consejo Superior de Camaras” como responsable de las actuaciones
de internacionalizacién, cuando estas actuaciones son desarrolladas por el
ICEX.

¢) Tema prioritario 09
Aparece “Red.es”, cuando realmente éste no actlia en el Pais Vasco.

d) Preambulo del gje 1
Conviene reflejar que uno de los objetivos es el “impulso de la I+D+i en las
universidades y centros publicos de investigacion del Pais Vasco”, tal y como
sucede en la realidad.

- El representante de la Diputacion Foral de Gipuzkoa por su parte, afirmé que
facilitara una serie de correcciones que remitird a la Direccibn de Economia y
Planificacién por escrito.

- El representante de la Direccién de Economia y Planificacion subraya que el
documento presentado ante el Comité de Seguimiento es un borrador/propuesta de
criterios de seleccidn, donde se ha tratado de recoger todos los comentarios recibidos
hasta el momento. No obstante, se trabajara por incluir las opiniones ahora expuestas
en Comité sobre esta materia.

Se propone un calendario para la aprobacion de los Criterios de Seleccion de

operaciones por procedimiento escrito.

Informacién sobre diferentes aspectos necesarios para la puesta en marcha y desarrollo
del Programa Operativo:

A titulo informativo, la Autoridad de Gestion informé de diferentes aspectos referentes a la
gestion en el nuevo periodo de programacion:

I. Establecimiento de los Sistemas de Gestion y Control: descripcion del sistema y
convenios con los Organismos Intermedios.

- El representante de la Autoridad de Gestion recordé que para la elaboracién de la
descripcion de los Sistemas de Gestibn y Control se solicitd a los diferentes
organismos cumplimentar una serie de formularios. Esta descripcién de los sistemas de
gestion y control debera recibir el visto bueno de la Autoridad de Auditoria mediante
dictamen, para después ser remitida a la Comisién Europea para su aprobacion. Para
este proceso se dispone de un afio.

A partir de la aprobacion del documento por parte de la Comision, se podran declarar
gastos a Bruselas, por lo que subraya la importancia de disponer del documento lo
antes posible.
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En el caso del Programa Operativo del Pais Vasco, se dispone ya de este formulario,
por lo que se espera que a finales del mes de febrero se disponga de un borrador lo
suficientemente desarrollado como para presentarselo a la Autoridad de Auditoria.

- La Comision Europea, por su parte, incide en detallar que para analizar y evaluar los
Sistemas de Gestion y Control, la Autoridad de Auditoria podria necesitar 3 meses para
dar su visto bueno mediante la redaccion del dictamen por lo que, teniendo en cuenta
que durante el 2007 no se ha certificado nada y en 2008 va a estar complicado hacerlo
también, puede que en futuro existan problemas con el cumplimiento de la Regla n+2.,
por lo que insiste en dar prioridad a presentar el documento descriptivo de los Sistemas
de Evaluacién y Control.

- La representante de la Oficina de Control Econémico (OCE) afirmé que la
descripcion de sistemas del Organo de Control (OCE) estaba ya realizada y remitida
hace tres semanas a la Autoridad de Auditoria, por lo que entiende que estaran en
proceso de analisis de la misma.

A su vez, recordd también que, de la misma manera que la Autoridad de Auditoria
puede necesitar un periodo de tres meses para emitir el dictamen, se debe de tener en
cuenta que, con caracter previo, desde la OCE, se va a necesitar un plazo para poder
analizar dichos sistemas, hecho que debe ser considerado.

- El representante de la Direccion de Economia y Planificacién recordé que el
documento final, debe de ser consensuado por las autoridades de auditoria, los
gestores de las ayudas, los certificadores, y también por la Comisién Europea.

Asimismo sefiala que las tareas demandadas por parte de la Autoridad de Gestion a los
organismos intermedios estan realizadas, por lo que, a su entender, el envio a la
Comision Europea de la descripcion de los sistemas de gestién y control queda
pendiente del consenso entre la Autoridad de Gestién y la Autoridad de Auditoria, sin
gue desde las Administraciones Publicas Vascas exista un déficit de informaciéon que
retrase el dictamen de aprobacién previo al envio del documento a la Comision
Europea.

- El representante de la Autoridad de Gestién, por su parte, reconoce que
efectivamente ya se dispone de toda la informacion procedente de los gestores.

Il. Aplicacién informatica Fondos 2007.

- El representante de la Autoridad de Gestion realiza una exposicion puramente
informativa sobre la nueva aplicacion Fondos 2007 de la que destacan las siguientes
novedades respecto de la anterior aplicacion Fondos 2000:

a) Al existir tres tipos de autoridades (Gestion, Auditoria y Certificacion) se
dispone de tres bases de datos interrelacionadas entre si.

b) Se implanta la firma electrénica con el objetivo de reducir al maximo la
utilizacién del papel y agilizar asi todos los tramites administrativos.

c) El intercambio de informacion entre la Autoridad de Gestion y la Comision
Europea se realizara a través de archivos electronicos y buscando en todo
momento la transparencia mediante intercambios de informacion en entornos
Web.

Este sistema Web se va a tratar también de instalar en transferencia de datos entre el
sistema de datos general y los sistemas de datos autonémicos.
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Recordé también que existe también un foro para los usuarios registrados de la
aplicacién con objeto de aclarar las dudas que pudieran surgir respecto del uso de la
aplicacion. Mas adelante se programaran reuniones informativas para conocer mas en
detalle la operativa de la aplicacién (solicitud de reembolso, utilizacién de la firma
electronica, etc.).

- El representante de la Comision Europea felicitd a la Autoridad de Gestion por el
desarrollo de esta herramienta, que considera transparente y eficaz y que solventara
los problemas de fiabilidad acaecidos en anteriores periodos de programaciéon en lo
que a las aplicaciones informaticas respecta.

Il.  Puesta en marcha del sistema de evaluacion

El subdirector Adjunto de Programacion y Evaluaciéon hizo una descripcion sobre el
sistema de evaluacion que se ha programado durante el periodo 2007-2013:

En lo que respecta a la evaluacion, segun estipula el Reglamento (CE) 1083/2006, se
haran dos tipos de evaluaciones: estratégicas y operativas.

a) Las evaluaciones estratégicas, que son competencia de la Administracién
General del Estado, seran realizadas los afios 2009 y 2012 y se dividiran en
tres evaluaciones tematicas:

e Sociedad de la Informacion.
e Principio de igualdad de oportunidades.
e Actuaciones medioambientales.

Estas evaluaciones se realizaran para todo tipo de programas tanto regionales
como plurirregionales.

b) Las evaluaciones operativas serdn obligatorias en dos casos: siempre que
haya una modificacion del Programa Operativo y en el caso de que exista un
desvio significativo entre la ejecucidn y la programacion del programa. Se han
definido unos indicadores de alerta que sefialaran la necesidad de realizar la
evaluacion.

Actualmente se ha contratado una asistencia técnica que desarrollard una guia
metodoldgica que va a permitir conocer la manera de proceder e identificar los
indicadores mas significativos.

Se recuerda igualmente que durante los afios 2010 y 2013 se va a proceder a la
evaluacion de los planes de publicidad.

IV. Plan de informacién y publicidad (plan de comunicacion)

- El representante de la Autoridad de Gestidon sefial6 que, como norma general, la
politica de publicidad para este periodo se debe basar en la coordinacién entre
administraciones, programas operativos y fondos con objeto de no invadir el area de
accion de cada uno.

Los acuerdos a los que se ha llegado dentro del Ministerio de Economia y Hacienda
son los siguientes:

a) Se comentaron una serie de medidas a adoptar a la hora de desarrollar las
actividades relativas a la publicidad de las actuaciones:
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e En cada actuacién se hara mencién a la cofinanciaciéon de los fondos
comunitarios.

e Se publicara un listado de los beneficiarios en la pagina Web de la
Direccion General de Fondos Comunitarios con enlaces a diferentes
administraciones y Organismos Intermedios.

Estos listados se facilitaran a través de la aplicacion Fondos 2007. Los
beneficiarios deben autorizar la utilizacién de su informacion para realizar este
listado, debiendo hacerse constar esta cuestién en las convocatorias.

b) Asimismo, se propone también crear una estructura base para el Plan de
comunicacion a fin de mantener una homogeneidad con respecto a otros
planes de otras regiones y a la vez poder responder de manera satisfactoria a
las evaluaciones del plan de publicidad en los afios 2010 y 2013.

- El representante de la Direccion de Economia y Planificacién sostuvo igualmente
que se ha estado trabajando conjuntamente con representantes del Ministerio de
Economia y Hacienda responsables de comunicacion de la politica de Cohesion
Comunitaria para establecer un Plan de Comunicacién del Programa Operativo Feder
Pais Vasco 2007-2013.

Se espera que en un breve espacio de tiempo se disponga de un documento definitivo
para que, posteriormente, pueda ser adoptado por parte de la Comisién Europea dentro
de los plazos reglamentarios.

- El representante de la Comision Europea subrayé que el Plan debera remitirse en un
plazo maximo de 4 meses desde la aprobacibn del Programa Operativo.
Posteriormente, la Comisién dispone de un plazo de 2 meses para su aprobacion.

También incide en que, a pesar de no estar aprobado el plan, es imprescindible tomar
las medidas de publicidad oportunas en cada actividad que se desarrolle dentro del
marco de las ayudas comunitarias, aunque ésta se haya llevado a cabo antes de la
aprobacion del plan de publicidad. Recuerda también que el no cumplimiento de las
medidas de publicidad puede suponer una correccién de entre el 2-5% a tanto alzado
respecto de la ayuda.

5. Asuntos relativos al DOCUP 2000-2006

- La Autoridad de Gestion procedié a hacer una valoracion en términos cuantitativos de
la marcha del DOCUP 2000-2006 para el Pais Vasco.

a) Enlo que a la regla del n+2 se refiere (anticipo mas ayuda solicitada), éste se
sitia en un 103% sobre la programacion.

b) A dia de la celebraciéon del Comité de Seguimiento se ha certificado el 88,9%
de lo programado. Por lo que se puede hablar de una ejecucion satisfactoria.

Se puntualiza que de los 67,8 millones de euros pendientes de certificar, 57
millones corresponden al Eje 3 “Sociedad del Conocimiento (innovacion, I1+D,
Sociedad de la Informacion)”.

Se detall6 que se va a colaborar con el Ministerio de Educacion y Ciencia para
observar la evolucion de esta ejecucidon y si se estimara oportuno tomar
medidas correctoras necesarias, aunque lo razonable a dia de la celebracién
del Comité de Seguimiento es que no haya problemas en relacién al cierre del
Programa.
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¢) Ajuicio de la Autoridad de Gestion el desarrollo del actual punto 5 del orden del
dia se entiende como desarrollo del Comité de Seguimiento del DOCUP 2000-
2006.

- El representante de la Comision Europea destaco que, a fecha de mayo-junio del afio
pasado, determinados beneficiarios tenian una tasa de absorcion menor del 50%.

- El representante de la Direccién de Economia y Planificacién indica que toda la
informacion inherente al avance en los niveles de ejecucion del DOCUP 2000-2006
esta reflejada en la aplicacién Fondos 2000.

6. Otros asuntos

- La Secretaria Técnica indica que basandose en lo remarcado en el anterior punto del
orden del dia, se entiende por desarrollado el Comité de Seguimiento del DOCUP
2000-2006.

- El Ministerio de Economia y Hacienda hace una invitaciéon al Pais Vasco a participar
en proyectos conjuntos con otras Comunidades Autonomas dentro del marco de
Programas Plurirregionales para el periodo 2007-2013.

Sin mas asuntos que tratar se da por celebrado el Comité, siendo las 12:45 horas del dia
sefialado en el encabezamiento.
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RELACION DE ASISTENTES AL COMITE DE SEGUIMIENTO DEL POPV

FEDER 2007-2013

Copresidentes

Don Ifaki Beristain, Director de Economia y Planificacion. Departamento de
Hacienda y Administracion Publica. Gobierno Vasco.

Don Anatolio Alonso Pardo. Subdirector Adjunto de la Subdireccion General de
Administracion del FEDER. Ministerio de Economia y Hacienda.

Administracién General del Estado

Don Sergio LApez. Subdirector adjunto de la S.G. de Programacion Territorial y
Evaluacion de Programas Comunitarios.

Don Luis Carreras. Consejero técnico del Instituto de Salud Carlos III.

Doria Isabel Menéndez. Jefa de sector del ICEX.

Esther Llamas. Subdirectora general adjunta. Direccion General de
Investigacion.

Dofia Teresa Cubillo. Consejera técnico. Subdireccion General de
Administracion del FEDER.

Administracion Autonémica, local y otras instituciones

Don Sebastian Zurutuza. Jefe de Servicio. Diputacion Foral de Gipuzkoa.

Dofia Bittori Zabala. Jefa de Seccion. Diputacion Foral de Gipuzkoa.

Don Eduardo Gandarias. Jefe de Seccion. Diputacion Foral de Bizkaia.

Dofia Ana Corcuera. Jefa de Servicio de Gestion de Fondos europeos.
Diputacion Foral de Bizkaia.

Don Tomaés Alonso. Jefe de Servicio de Asuntos Europeos. Diputacion Foral de
Alava.

Dofia Marta Mendizabal. Técnica de la Direccion General de Asuntos Europeos.
Diputacion Foral de Alava.

Don José Antonio Varela. Jefe de Servicio de Politica Regional. Gobierno vasco.
Don Javier Gonzalez. Tecnico del Servicio de Politica Regional. Gobierno
vasco.

Dofia Ana Requero. Técnica del Servicio de Politica Regional. Gobierno vasco.
Dofia Milagros Sola. Técnica de Auditoria. Oficina de Control Econdmico.
Gobierno vasco.

Dofia Raquel Raposo. Responsable de Planificacion de Emakunde.

Dofia Miren Arantza Madariaga. Secretaria General de Emakunde.

Don Luis A. Fernandez. Técnico del Departamento de Transportes del Gobierno
vasco.

Dofia Amaia Egia. Técnico de Azaro Fundazioa.
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e Dofia Ainara Basurko. Directora de Azaro Fundazioa.

Don Alexander Boto. Subdirector Técnico. Departamento de Medio Ambiente
del Gobierno vasco.

Dofia Elisabet Urbieta. Gerente de Garapen.

Dofia Miren Ortega. Responsable FSE. Gobierno vasco.

Don José Antonio Aguado. Consejero Delegado. Estrategia Empresarial.

Don José Ignacio Diez. Técnico del Departamento de Agricultura, Pesca y
Alimentacién. Gobierno vasco.

Comision Europea

e Don Miguel Angel Benito. Comisién Europea. DG REGIO.
e Don Mikel Landabaso. Comision Europea. DG REGIO.

Asistencia Técnica

e Don Roman Ruiz. Asistencia Técnica. IDOM
e Don Jon Ansoleaga. Asistencia Técnica. IDOM
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