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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

 
PROGRAMA PROGRAMA 

1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA 
LAGUNTZA 

1121 ESTRUCTURA Y APOYO DE 
LEHENDAKARITZA 

  
ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 

  
 

HELBURUA  OBJETIVO 

   

KABINETEAREN ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE GABINETE 

I. AHOLKU ETA LAGUNTZA EGOKIA EMATEA 
LEHENDAKARIARI, JAURLARITZAREN JARDUNA 
ERRAZAGO KUDEATZEKO EGUNEZ EGUN 

 I. PRESTAR EL ADECUADO ASESORAMIENTO Y 
APOYO AL LEHENDAKARI PARA FACILITAR LA 
GESTIÓN DIARIA DE LA ACCIÓN DE GOBIERNO 

1. LEHENDAKARIAREN EGUNEROKO 
JARDUNAREKIN ZERIKUSIA DUTEN GAIETAN 
AHOLKULARITZA ADITUA ESKAINTZEA 

 1. ASESORAMIENTO EXPERTO EN TODAS LAS 
MATERIAS RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD 
DIARIA DEL LEHENDAKARI 

2. LEHENDAKARIAREN AGENDA KOORDINATZEA  2. COORDINACIÓN DE LA AGENDA DEL 
LEHENDAKARI 

3.  EUSKAL IRITZI PUBLIKOAREN EGOERARI ETA 
BILAKAERARI BURUZKO INFORMAZIO 
EGUNERATUA IZATEA 

 3. MANTENER INFORMACIÓN ACTUALIZADA DE 
LA SITUACIÓN Y EVOLUCIÓN DE LA OPINIÓN 
PÚBLICA VASCA 

ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE RÉGIMEN JURÍDICO 

II. LEHENDAKARITZAREN FUNTZIONAMENDURAKO 
ETA BERDINTASUN POLITIKAK KOORDINATZEKO 
BEHAR DEN ALDIZKAKO LAGUNTZARI BIDE EMATEA, 
BAITA LEHENDAKARIAREN LEGEBILTZARREKIKO 
HARREMANETAN LAGUNTZEA. 

 II. PROPICIAR LA ASISTENCIA PERIÓDICA PRECISA 
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LEHENDAKARITZA Y 
LA COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS DE IGUALDAD, 
ASÍ COMO FACILITAR LAS RELACIONES DEL 
LEHENDAKARI CON EL PARLAMENTO. 

1. LEHENDAKARITZAREN ARAUAK EGITEA ETA 
IZAPIDETZEA, ERAGITEN DIOTEN XEDAPENAK 
AZTERTZEA ETA JARRAITZEA, ETA EDOZEIN 
ARLOTAKO LEGE AHOLKUAK EMATEA. 

 1. ELABORACIÓN Y TRAMITACIÓN DE LA 
NORMATIVA DE LEHENDAKARITZA, SEGUIMIENTO 
Y ANÁLISIS DE LAS DISPOSICIONES QUE LE 
AFECTEN Y ASESORÍA JURÍDICA GENERAL. 

2. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO ETA 
ARARTEKOAREKIKO HARREMANAK 

 2. RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y 
ARARTEKO 

3. SAILEAN BERDINTASUN POLITIKAK 
SUSTATZEA ETA KOORDINATZEA ETA 
ZUZENDARITZEKIN ETA ARLOEKIN LANKIDETZAN 
ARITZEA 4/2005 LEGEA ETA BERDINTASUN PLANA 
BETETZEKO 

 3. IMPULSO Y COORDINACIÓN DE LAS 
POLÍTICAS DE IGUALDAD EN EL DEPARTAMENTO 
Y COLABORACIÓN CON DIRECCIONES Y ÁREAS 
PARA EJECUCIÓN LEY 4/2005 Y PLAN DE 
IGUALDAD 

KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN 

III. JAURLARITZAREN PROGRAMA BETETZEA ETA 
HORKO EGITASMO ESTRATEGIKOAK GARATZEA 
KOORDINATU ETA SUSTATZEA 

 III. COORDINAR E IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE 
PROGRAMA DEL GOBIERNO Y EL DESARROLLO DE 
LOS PLANES ESTRATÉGICOS DEL MISMO 

1. JAURLARITZAREN JARDUERA PLANIFIKATZEA 
ETA JARRAITZEA 

 1. PLANIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA 
ACCIÓN DE GOBIERNO 

2. SAILARTEKO ETA ERAKUNDEARTEKO 
TALDEETAN PARTE HARTZEA JAURLARITZAREN 
JARDUERA SENDOTZEKO 

 2. PARTICIPAR EN ÓRGANOS DE CARÁCTER 
INTERDEPARTAMENTAL E INTERINSTITUCIONAL 
PARA REFORZAR LA ACCIÓN DE GOBIERNO 
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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

   

ZERBITZU ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

IV. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE EKONOMIKOAK, 
GIZA BALIABIDEAK ETA BALIABIDE MATERIALAK 
EGOKI ETA OFIZIALKI KUDEATZEA. 

 IV. GESTIONAR ADECUADA Y OFICIALMENTE LOS 
RECURSOS ECONÓMICOS, HUMANOS Y MATERIALES 
DE LA LEHENDAKARITZA. 

1. LEHENDAKARITZAREN AURREKONTUAK 
LANTZEA, AURREKONTUOK NOLA BURUTZEN 
DIREN KUDEATZEA ETA GASTUA KONTROLATZEA 

 1. ELABORACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS DE 
PRESIDENCIA, GESTIÓN DE SU EJECUCIÓN Y 
CONTROL DEL GASTO 

2. LEHENDAKARITZAREN GIZA BALIABIDEAK 
KUDEATZEA 

 2. GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DE 
LA PRESIDENCIA 

3. BALIABIDE MATERIALAK ETA INFORMAZIO 
SISTEMAK KUDEATZEA 

 3. GESTIÓN DE LOS RECURSOS MATERIALES Y 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

4. AJURIA-ENEAKO JAUREGIA, NAFARROA KALEKO 
LEHENDAKARITZAREN EGOITZA, LEIOAKO 
ARTATZA JAUREGIA ETA LEHENDAKARI OHIEN 
BULEGOAK ADMINISTRATZEA 

 4. ADMINISTRACIÓN DEL PALACIO DE AJURIA-
ENEA, DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA DE LA 
CALLE NAVARRA, DEL PALACIO DE ARTAZA EN 
LEIOA Y DE LAS OFICINAS DE LOS EX 
LEHENDAKARIS 

5. ORGANO KOLEGIATUETAN PARTE HARTZEA  5. PARTICIPACIÓN EN DIVERSOS ÓRGANOS 
COLEGIADOS 

KOMUNIKAZIORAKO ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN 

V. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA, KOORDINATZEA 
ETA BURUTZEA, JAURLARITZAREN ETA 
LEHENDAKARIAREN JARDUEREN BERRI 
HERRITARREI EGOKI EMATEA BERMATZEKO. 

 V. DEFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA POLÍTICA 
INFORMATIVA PARA GARANTIZAR UNA ADECUADA 
COMUNICACIÓN DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO Y 
DEL LEHENDAKARI A LA CIUDADANÍA. 

1. EDONOLAKO KOMUNIKABIDE SOZIALEN 
BITARTEZ, JAURLARITZAREN INFORMAZIO ETA 
KOMUNIKAZIO POLITIKA EZARRI, DISEINATU, 
ZUZENDU ETA KOORDINATZEA 

 1. ESTABLECER, DISEÑAR, DIRIGIR Y 
COORDINAR LA POLÍTICA INFORMATIVA Y DE 
COMUNICACIÓN DEL GOBIERNO, A TRAVÉS DE 
LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL DE 
CUALQUIER TIPO 

2. JAURLARITZAREN JARDUERAK, BAITA 
LEHENDAKARIARI ETA JAURLARITZAREN 
BOZERAMAILEARI DAGOZKIONAK ERE, BEHAR 
BEZALA EZAGUTARAZTEA BERMATZEA 

 2. GARANTIZAR LA ADECUADA DIFUSIÓN DE 
LAS ACCIONES DEL GOBIERNO, INCLUIDAS LAS 
RELATIVAS AL LEHENDAKARI Y AL ÁREA DE 
PORTAVOZ DEL GOBIERNO 

3. PUBLIZITATE KANPAINAK ETA GIZARTEA 
SENTSIBILIZATZEKO NEURRIAK KOORDINATZEA, 
BAITA JAURLARITZAREN ETA BERE SAILEN 
JARDUERAK EZAGUTARAZTEA ERE 

 3. COORDINAR LAS CAMPAÑAS PUBLICITARIAS 
Y MEDIDAS DE SENSIBILIZACIÓN SOCIAL, ASÍ 
COMO LA DIFUSIÓN DE LAS ACCIONES DEL 
GOBIERNO VASCO Y DE SUS DEPARTAMENTOS 

PROTOKOLO ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE PROTOCOLO 

VI. GIZARTE ETA ERAKUNDEEKIKO 
HARREMANETARAKO POLITIKA GARATZEN 
LAGUNTZEA, LEHENDAKARIAREN IRUDIAREN 
GARRANTZIA AREAGOTZEKO. 

 VI. FACILITAR EL DESARROLLO DE UNA POLÍTICA DE 
RELACIONES SOCIALES E INSTITUCIONALES QUE 
INCREMENTE LA RELEVANCIA DE LA FIGURA DEL 
LEHENDAKARI. 

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA JENDE 
AURREKO EKITALDIETAN 

 1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI 
EN SU ACTIVIDAD PÚBLICA 

2. LEHENDAKARIAK GIZARTEAREKIN DITUEN 
HARREMANAK BULTZATZEA 

 2. IMPULSAR LAS RELACIONES DEL 
LEHENDAKARI CON LA SOCIEDAD 

3. EUSKO JAURLARITZAREN SAILEI GIZARTE 
HARREMANETAN PROTOKOLO GAIETAN AHOLKUA 
EMATEA ETA SAIL HORIEK KOORDINATZEA 

 3. ASESORAR Y COORDINAR A LOS DISTINTOS 
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO EN 
MATERIA DE RELACIONES SOCIALES Y 
PROTOCOLO 
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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

   

GOBERNU IREKIAREN ZUZENDARITZA  DIRECCIÓN DE GOBIERNO ABIERTO 

VII. HERRITARREKIKO ZUZENEKO KOMUNIKAZIOA 
BULTZATZEA ETA HORIEN PARTE HARTZE SOZIALA 
AREAGOTZEA 

 VII. IMPULSAR LA COMUNICACIÓN DIRECTA CON LA 
CIUDADANÍA Y AUMENTAR SU PARTICIPACIÓN 
SOCIAL 

1. JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN 
JARDUERA INSTITUZIONALAK EZAGUTARAZTEA 
INTERNET BIDEZ  

 1. DIFUSIÓN VÍA INTERNET DE LA ACTUACIÓN 
INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO Y DEL 
LEHENDAKARI 

2. HERRITARREK ON-LINE PARTE HARTZEA 
JAURLARITZAREN EKIMENETAN 

 2. PARTICIPACIÓN ON-LINE DE LA CIUDADANÍA 
EN LAS INICIATIVAS DEL GOBIERNO 

3. GIZARTE SAREETAKO JARDUEREN 
JARRAIPENA EGITEA 

 3. SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES 

4. JAURLARITZA 2.0 ESPARRURANTZ 
KONTZIENTZIATZEA 

 4. CONCIENCIACIÓN HACIA EL ÁMBITO 2.0. DEL 
GOBIERNO 

5. IKUS-ENTZUNEZKO EKOIZPENA  5. PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

6. INTERNET ETA GIZARTE SAREAK AZTERTZEA  6. ANÁLISIS SOBRE INTERNET Y REDES 
SOCIALES 

 

BETETZE MAILA 
 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

   

KABINETEAREN ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE GABINETE 

I. AHOLKU ETA LAGUNTZA EGOKIA EMATEA 
LEHENDAKARIARI, JAURLARITZAREN JARDUNA 
ERRAZAGO KUDEATZEKO EGUNEZ EGUN 

 
I. PRESTAR EL ADECUADO ASESORAMIENTO Y 
APOYO AL LEHENDAKARI PARA FACILITAR LA 
GESTIÓN DIARIA DE LA ACCIÓN DE GOBIERNO 

1. LEHENDAKARIAREN EGUNEROKO 
JARDUNAREKIN ZERIKUSIA DUTEN GAIETAN 
AHOLKULARITZA ADITUA ESKAINTZEA 

 1. ASESORAMIENTO EXPERTO EN TODAS LAS 
MATERIAS RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD 
DIARIA DEL LEHENDAKARI 

1) Bilerak eta harremanak. Jaurlaritzaren sailekin 
koordinatuta, behar den dokumentazioa prestatzea, 
lantzea eta jarraipena egitea. Lan hori egiteko aholkuak 
eta informazioa eskaintzen dira lehendakariak parte 
hartzeko jendaurreko ekitaldi, lan bilera eta batzarren 
izaera eta helburuei buruz. 

 1) Reuniones y contactos. Preparación, elaboración y 
seguimiento de la documentación necesaria, en 
coordinación con los diferentes Departamentos del 
Gobierno. Esta labor se desarrolla ofreciendo 
asesoramiento e información sobre la naturaleza y los 
objetivos de los actos públicos, las reuniones de trabajo 
y los diferentes encuentros en los que el Lehendakari 
toma parte. 

2) Informazio txostenak. Komunikaziorako 
Zuzendaritzarekin koordinatuta, oinarrizko edukia 
prestatzea lehendakariak parte hartzen duen ekitaldi 
publikoei buruzko komunikazio publikoa burutzeko. 

 2) Elaboración de dosieres informativos. En 
coordinación con la Dirección de Comunicación, 
elaboración de los contenidos de base para la 
comunicación pública relativa a los actos públicos que 
cuentan con la participación del Lehendakari. 

2. LEHENDAKARIAREN AGENDA KOORDINATZEA  2. COORDINACIÓN DE LA AGENDA DEL 
LEHENDAKARI 

Idazkaritzako eta  Erakundeekiko Harremanetarako 
Zuzendaritzarekin lankidetzan aritzea, lehendakariak 
parte hartzen duen ekitaldiak prestatzeko eta horien 
komunikazio publikoa egiteko. Behar den 
dokumentazioa aztertzea eta komunikaziorako edukiak 
lantzea ekitaldi publikoetarako zein erakunde foroetan 
egindako parte hartzeetarako.  

 Colaboración con la Dirección de Secretaría y 
Relaciones Institucionales para las labores de 
preparación y comunicación pública de los actos en los 
que toma parte el Lehendakari. Análisis de la 
documentación necesaria y elaboración de los 
contenidos para la comunicación, tanto en los actos 
públicos como en las intervenciones de los foros 
institucionales. 
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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

3.  EUSKAL IRITZI PUBLIKOAREN EGOERARI ETA 
BILAKAERARI BURUZKO INFORMAZIO 
EGUNERATUA IZATEA 

 3. MANTENER INFORMACIÓN ACTUALIZADA DE 
LA SITUACIÓN Y EVOLUCIÓN DE LA OPINIÓN 
PÚBLICA VASCA 

1) Azterlanak  egitea, herritarrek  egungo gai  
soziopolitikoei buruz duten iritzia ezagutzeko.  

 1) Realización de estudios para recabar la opinión de la 
población, respecto a temas de actualidad sociopolítica. 

1) Azterketa edo inkesta bidez kontsultatutako 
pertsona kopurua: 14.000 

 1) Número de personas consultadas mediante 
sondeo o encuesta: 14.000 

2) Banaka edo taldekako bileretan kontsultatutako 
pertsona edo aditu kopurua: 280 

 2) Número de personas o expertos consultados 
mediante reuniones individuales o de grupo: 280 

2)  Intereseko dokumentu edo txostenak egitea eta 
zabaltzea. 

 2) Elaboración y difusión de documentos e informes de 
interés. 

1) Sozimetroak: 3  1) Sociómetros: 3 

2) Monografikoak: 7  2) Monográficos: 7 

   

ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE RÉGIMEN JURÍDICO 

II. LEHENDAKARITZAREN 
FUNTZIONAMENDURAKO ETA BERDINTASUN 
POLITIKAK KOORDINATZEKO BEHAR DEN 
ALDIZKAKO LAGUNTZARI BIDE EMATEA, BAITA 
LEHENDAKARIAREN LEGEBILTZARREKIKO 
HARREMANETAN LAGUNTZEA. 

 
II. PROPICIAR LA ASISTENCIA PERIÓDICA 
PRECISA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE 
LEHENDAKARITZA Y LA COORDINACIÓN DE LAS 
POLÍTICAS DE IGUALDAD, ASÍ COMO FACILITAR 
LAS RELACIONES DEL LEHENDAKAR I CON EL 
PARLAMENTO. 

1. LEHENDAKARITZAREN ARAUAK EGITEA ETA 
IZAPIDETZEA, ERAGITEN DIOTEN XEDAPENAK 
AZTERTZEA ETA JARRAITZEA, ETA EDOZEIN 
ARLOTAKO LEGE AHOLKUAK EMATEA. 

 1. ELABORACIÓN Y TRAMITACIÓN DE LA 
NORMATIVA DE LEHENDAKARITZA, SEGUIMIENTO 
Y ANÁLISIS DE LAS DISPOSICIONES QUE LE 
AFECTEN Y ASESORÍA JURÍDICA GENERAL. 

1) Lehendakaritzako arauak egitea edota izapidetzea 
(xedapen orokorrak, ebazpenak, hitzarmenak, 
akordioak eta protokoloak) 

 1) Elaboración y/o tramitación de la normativa de 
Lehendakaritza (disposiciones de carácter general, 
Resoluciones, Convenios, Acuerdos y Protocolos). 

a) Lehendakariaren dekretuak: 24  a) Decretos del Lehendakari: 24 

b) Jaurlaritzaren Kontseiluak onartzeko diren lege 
proiektuak eta dekretuak: 7 

 b) Proyectos de Ley  y Decretos sometidos a la 
aprobación del Consejo de Gobierno: 7 

c) Hitzarmen eta protokoloak: 10  c) Convenios y Protocolos: 10 

d) Ebazpenak: 66  d) Resoluciones: 66  

e) Erabaki proposamenak (diru-laguntza zuzenak, 
euskal etxeak onartzeak, hitzarmenak eta 
izendapenak, besteak beste): 24 

 e) Propuestas de Acuerdo (Subvenciones Directas, 
reconocimientos de Centros Vascos, convenios y 
nombramientos entre otros): 24 

2) Txosten eta irizpen juridikoak egitea: 68   2) Emisión de informes y dictámenes jurídicos: 68 

3) Lehendakaritza, EMAKUNDE eta Garapenerako 
Lankidetzaren Euskal Agentziaren espedienteak 
kudeatzea, honako hauetarako: 

 3) Tramitación de expedientes de Lehendakaritza, 
EMAKUNDE y la Agencia Vasca de Cooperación para 
el Desarrollo ante: 

a) Jaurlaritzaren Kontseilurako: 96  a) El Consejo de Gobierno: 96 

b) Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarirako: 112  b) El Boletín Oficial del País Vasco: 112 

4) Lehendakaritzaren gaietan irekita dauden prozedura 
administratibo eta judizialei jarraipena eta kontrola 
egitea: 4 

 4) Seguimiento y control de los procedimientos de 
carácter administrativo y judicial abiertos en materias 
de Lehendakaritza: 4 

5) Erantzuna ematea erreklamazio, eskabide eta kexei: 
22 

 5) Atención de reclamaciones, peticiones y quejas: 22 
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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

2. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO ETA 
ARARTEKOAREKIKO HARREMANAK 

 2. RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y 
ARARTEKO 

1) Idatzizko galderen erantzunak: 120  1) Respuestas a preguntas escritas: 120 

2) Dokumentu-eskeak: 157  2) Solicitudes de información documentada: 157 

3) Kontrolerako osoko bilkuretan parte hartzeak: 79  3) Intervenciones en Plenos de Control: 79 

4) Sailaren agerraldiak: 12  4) Comparecencias del Departamento: 12 

5) Arartekoari gaiak aurkeztea: 4  5) Tramitación de temas ante el Ararteko: 1 

3. SAILEAN BERDINTASUN POLITIKAK 
SUSTATZEA ETA KOORDINATZEA ETA 
ZUZENDARITZEKIN ETA ARLOEKIN LANKIDETZAN 
ARITZEA 4/2005 LEGEA ETA BERDINTASUN PLANA 
BETETZEKO 

 3. IMPULSO Y COORDINACIÓN DE LAS 
POLÍTICAS DE IGUALDAD EN EL DEPARTAMENTO 
Y COLABORACIÓN CON DIRECCIONES Y ÁREAS 
PARA EJECUCIÓN LEY 4/2005 Y PLAN DE 
IGUALDAD 

1) Sailaren programa-dokumentuak diseinatzea eta 
lantzea: 2 

 1) Diseño/elaboración de documentos programáticos 
del Departamento: 2 

2) Berdintasuna sustatzea eta horretaz aholkatzea, 
sailean genero ikuspegia txertatzeko.  

 2) Impulso y asesoramiento en materia de igualdad 
para la integración de la perspectiva de género en el 
departamento. 

1) Sailean tarteko diren arlo eta zuzendaritzekin 
egindako bilera kopurua: 59 

 1) Número de reuniones con áreas y direcciones 
implicadas del Departamento: 59 

2) Emakumeen eta gizonen berdintasun alorrean 
aholkuak ematea: 15 

 2) Asesorar en materia de igualdad de mujeres y 
hombres: 15 

3) Txosten teknikoak, diagnosiak, azterlanak eta 
argitalpenak egitea: 9 

 3) Elaborar informes técnicos, diagnósticos, 
estudios y publicaciones: 9 

4) Berdintasunaren 4/2005  Legea betetzeko aztertu 
diren arau xedapenen kopurua: 90 

 4) Número de disposiciones normativas revisadas 
para el cumplimiento de la Ley de Igualdad 4/2005: 
90 

3) Berdintasun politiken garapena jarraitzea eta neurri 
zuzentzaileak proposatzea. 

 3) Seguimiento del desarrollo de las políticas de 
igualdad y propuesta de medidas correctoras. 

1) Programatutako jardueren betetze mailari 
buruzko ebaluazioa: 2 

 1) Evaluación correspondiente al cumplimiento de 
las acciones programadas: 2 

4) Eusko Jaurlaritzan berdintasun ardoan eskudun diren 
entitate, organo eta unitateekin hitz egitea eta 
koordinatzea. 

 4) Interlocución técnica y coordinación con entidades,  
órganos y unidades competenciales en igualdad del 
G.V. 

1) Sailarteko Talde Teknikoaren bilera kopurua: 4  1) Número de reuniones del Grupo Técnico 
Interdepartamental: 4 

2) Berdintasunerako Administrazio Unitateen 
Sarearen bilera kopurua: 1 

 2) Número de reuniones de la Red de Unidades 
Administrativas de Igualdad: 1 

5) Berdintasunaren alorrean saileko pertsonalarentzako 
prestakuntza aholkatzea, identifikatzea eta bultzatzea. 

 5) Asesoramiento, identificación e impulso de la 
formación en materia de igualdad del personal del 
departamento. 

1) Berdintasunaren alorreko prestakuntza saioetan 
parte hartu duten emakume eta gizon kopurua: 4 

 1) Número de mujeres y hombres que trabajan en el 
departamento que han realizado cursos en materia 
de igualdad: 4 

2) Prestakuntza jarduerak  saileko pertsonalaren 
artean zabaltzeko egin diren ekintza kopurua: 1 

 2) Número de acciones realizadas para difusión 
entre el personal del departamento de las acciones 
formativas diseñadas: 1 

6) Bestelako jarduerak berdintasun arloan.  6) Otras actuaciones en materia de igualdad. 

1) Ekintza kopurua: 67  1) Número de acciones: 67 
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KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN 

III. JAURLARITZAREN PROGRAMA BETETZEA ETA 
HORKO EGITASMO ESTRATEGIKOAK GARATZEA 
KOORDINATU ETA SUSTATZEA 

 
III. COORDINAR E IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO 
DE PROGRAMA DEL GOBIERNO Y EL 
DESARROLLO DE LOS PLANES ESTRATÉGICOS 
DEL MISMO 

1. JAURLARITZAREN JARDUERA PLANIFIKATZEA 
ETA JARRAITZEA 

 1. PLANIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA 
ACCIÓN DE GOBIERNO 

2013an X. Legegintzaldiko Gobernu-programa onartu 
ondoren, ohiko jarraipen-zereginak egin dira programa 
horren betetze-mailari buruz  eta gobernu-programako 
ekimen guztiak abian direla amaitu da urtea. Bestalde, 
X. Legealdiko Legegintza Egutegiaren jarraipena onartu 
eta egin da, eta sei hilabetez behingo bi jarraipen-
txosten egin dira. 

 Una vez aprobado el Programa de Gobierno de la X 
Legislatura en el 2013, a lo largo del 2014 se han 
realizado labores de seguimiento regulares en relación 
al grado de cumplimiento del mismo, finalizando el año 
con el total de las iniciativas del programa del gobierno 
en marcha. Asimismo, se ha asumido y se ha efectuado 
el Seguimiento de Calendario Legislativo de la X 
Legislatura, concretamente en la elaboración de sendos 
informes de seguimiento semestrales. 

Jaurlaritzaren plan estrategikoei dagokienez, 2014. 
urtean zehar lankidetzan aritu eta informazioa eman da, 
Jaurlaritzaren Kontseiluak onartu aurretik, 10 plan 
estrategikori buruz, baita horien ildo estrategokei buruz 
ere. Bestalde, Bake eta Bizikidetza Plana dela-eta 
lehen bi jarraipen txostenak egiten lagundu da.  

 En lo que hace referencia a los Planes Estratégicos de 
Gobierno, a lo largo del 2014 se ha colaborado e 
informado, con carácter previo a la aprobación por 
Consejo de Gobierno, 10 Planes Estratégicos así como 
sus respectivas Líneas Estratégicas. Asimismo, se ha 
colaborado con los dos primeros informes de 
seguimiento en relación al Plan de Paz y Convivencia. 

Horrezaz gain, sailetako 2 plan egiteko laguntza eman 
da orain indarrean dauden 31tatik.  

 Adicionalmente, se ha colaborado en 2 Planes de 
carácter Departamental, de los 31 actualmente 
vigentes. 

Egunaraketa eta edukien ohiko jarraipena egin da, 
gobernu jardueraren jarraipen osoa egiteko aplikazio 
informatikoa dela eta.   

 Se ha realizado un seguimiento regular, de 
actualización y contenidos, en relación a la aplicación 
informática que permite el seguimiento conjunto de la 
acción de gobierno. 

Azkenik, Lehendakaritzak zuzendutako zenbait plan eta 
jarduera esanguratsu sustatzea koordinatu da, hala 
nola Ekonomia eta enplegua suspertzeko Plana, Bakea 
eta Bizikidetza Plana edota 2020 Zientzia, Teknologia 
eta Berrikuntzarako Plana (ZTBP). 

 Finalmente, se ha coordinado el impulso de planes y de 
actuaciones significativas lideradas por Lehendakaritza 
como el Plan de reactivación económica y empleo, el 
Plan de Paz y Convivencia o el Plan de Ciencia, 
Tecnología e Innovación 2020 (PCTI). 

2. SAILARTEKO ETA ERAKUNDEARTEKO 
TALDEETAN PARTE HARTZEA JAURLARITZAREN 
JARDUERA SENDOTZEKO 

 2. PARTICIPAR EN ÓRGANOS DE CARÁCTER 
INTERDEPARTAMENTAL E INTERINSTITUCIONAL 
PARA REFORZAR LA ACCIÓN DE GOBIERNO 

Sailarteko eta erakunde arteko organoetan parte 
hartzen jarraitu da gobernu-ekintza sendotzeko.  

 Se prosigue la participación en órganos de carácter 
interdepartamental e interinstitucional para reforzar la 
acción de gobierno. 

2014an honako hauek nabarmendu dira: Hobetuz 
Fundazioaren Patronatua, Etorbizi Fundazioaren 
Patronatua, BM30 Zuzendaritza Batzordea, Babes 
Zibilaren erakundearteko mahaiak, ZTBPren Jarraipen 
Talde Teknikoa (Innobasque). 

 A lo largo de 2014, destacan: Patronato de la 
Fundación Hobetuz, Patronato de la Fundación Etorbizi, 
Junta Directiva de BM30, Mesas interinstitucionales de 
Protección Civil, Grupo Técnico de Seguimiento PCTI 
(Innobasque).  

Era berean, Euskal Administrazio Publikoari buruzko 
Legearen aurreproiektua egiteko lantaldean eta Udal 
Legaren aurreproiektuan parte hartu da zuzenean, 
(Justizia eta Herri Administrazio Sailak bultzatzen ditu bi 
ekimen horiek) 

 Asimismo, se participa directamente en el Grupo de 
Trabajo para la elaboración del Anteproyecto de Ley de 
Administración Pública Vasca y en el Anteproyecto de 
Ley Municipal (iniciativas promovidas por el 
Departamento de Justicia y Administración Pública). 
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ZERBITZU ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

IV. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE 
EKONOMIKOAK, GIZA BALIABIDEAK ETA 
BALIABIDE MATERIALAK EGOKI ETA OFIZIALKI 
KUDEATZEA. 

 IV. GESTIONAR ADECUADA Y OFICIALMENTE LOS 
RECURSOS ECONÓMICOS, HUMANOS Y 
MATERIALES DE LA LEHENDAKARITZA. 

1. LEHENDAKARITZAREN AURREKONTUAK 
LANTZEA, AURREKONTUOK NOLA BURUTZEN 
DIREN KUDEATZEA ETA GASTUA KONTROLATZEA 

 1. ELABORACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS DE 
PRESIDENCIA, GESTIÓN DE SU EJECUCIÓN Y 
CONTROL DEL GASTO 

1) 2014ko Aurrekontuen Aurreproiektua egin zen 
Legearen artikuluak aztertuta, Lehendakaritzari 
dagokionean eta aurkeztutako zuzenketei dagozkien 
txostenak eginez. 

 1) Se elaboró el Anteproyecto de Presupuestos para el 
año 2014 analizando el articulado de la Ley, en lo que 
afecta a la Presidencia y efectuando los informes 
relativos a las enmiendas presentadas. 

2) 30 kreditu transferentzia tramitatu dira, kontabilitate 
kudeaketarako 3.222 dokumentu, baita aurreratuko 
fondoen banku transferentzien 41 zerrenda ere, 2.237 
kontabilitate apunteri dagozkienak. 

 2) Se han tramitado 30 transferencias de crédito, 3.222 
documentos de gestión contable y 41 relaciones de 
transferencias bancarias de fondos anticipados, 
correspondientes a 2.237 apuntes contables.  

3) Kontratazioari dagokionez, 21 espediente izapidetu 
dira, baita 6 kontratu luzatze ere; kontratazio txikiko 228 
espediente ere gauzatu dira. 

 3) En lo referente a contratación, se han tramitado 21 
expedientes de contratación, se han tramitado 6 
expedientes de prórroga contractual, y  se han 
formalizado 228 expedientes de contratación menor. 

4) 2014ko aurrekontuaren jarraipena eta kontrola egin 
dira, programaren arduradunekin  egin beharreko 
bilerak eginez.  

 4) Se ha realizado el seguimiento y control del 
presupuesto prorrogado del ejercicio 2014, celebrando 
las reuniones correspondientes con los responsables 
del programa. 

2. LEHENDAKARITZAREN GIZA BALIABIDEAK 
KUDEATZEA 

 2. GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DE 
LA PRESIDENCIA 

38 espediente izapidetu dira, lanpostua hutsik 
egoteagitk edo titularra ez egoteagatik zerbitzu 
eginkizunetan aritzeko, eginkizunak behin-behingoz 
esleitzeagatik  zerbitzu eginkizunetan aritzea luzatzeko, 
zerbitzu eginkizunak bertan behera uzteko, izendapen 
askeko postuetatik kentzeko, aldi baterako 
funtzionarioak izendatzeko, zeregin pilaketa izateagatik 
aldi baterako funtzionarioen izendapena luzatzeko, 
borondatezko erretiroa hartzeko, seme-alabak edo 
senideak zaintzeko eszedentzia hartzeko, administrazio 
barruan zerbitzu berezietan aritzeko, izendapenak 
egiteko eta lanpostutik kentzeko.   

 Se han tramitado 38 expedientes relativos a 
adjudicaciones de comisión de servicio por vacante o 
ausencia del titular, prórrogas de comisión de servicios 
en asignación provisional de funciones, revocaciones 
de comisión de servicio, cese de puestos de libre 
designación, nombramientos de funcionarios interinos, 
prórroga de nombramiento de funcionario interino en 
acumulación de tareas, jubilación voluntaria, 
excedencia para cuidado de hijos/as o familiares, 
servicios especiales dentro de la Administración, 
nombramientos y ceses. 

Baimenak izapidetzea dela eta, 42 ebazpen eman dira, 
lanaldia murrizteari, norberaren zereginetarako 
baimenari eta gaixotasun kronikoa edota mugitzeko 
arazoak dituzten senitartekoei laguntzeko baimenari 
buruzkoak.  

 En lo relativo a las tramitaciones de permisos se han 
realizado 42 resoluciones relativas a autorización de 
reducción de jornada, permisos por asuntos propios, 
permisos para atender a familiares con enfermedad 
crónica o problemas de movilidad. 

42 lizentzia ere kudeatu dira, gaixotasun edo istripuek, 
enpresa gehigarria duten gertakari arruntek, 
haurdunaldiek eta edoskitzeek eraginda. 

 También se han realizado 42 licencias por enfermedad 
o accidente, contingencias comunes con complemento 
de empresa, gestación y lactancia. 

Honako hauek ere burutu dira:  4 ziurtagiri; datu 
pertsonalen 2 aldaketa; tituluak, diplomak eta 
ikastaroak erregistratzeko 2 izapide; hileko soldataren 
aurrerakin bat; 2 nomina-aurreratze; eta 90 pertsonen 
ordutegi gorabeherak.  

  Así mismo se han realizado 4 certificados varios, 2 
modificaciones de datos personales, 2 tramitaciones de 
registro de títulos, diplomas y cursos, 1 anticipo de 
nómina, 2 adelantos de nómina y las incidencias 
horarias de 90 personas. 

Etengabeko prestakuntzari dagokionez, aurrez aurre 
eta online jasotako 6 euskalduntze-ikastaroez gain, 
hainbat prestakuntza jardueretan parte hartzea bultzatu 
da. 72 matrikula izapidetu dira, emakumeen eta gizonen 

  En lo referido a la formación permanente, además de 
los 6 cursos de euskaldunización mediante clases 
presenciales y on-line, se ha promovido la asistencia a 
actividades formativas diversas. Se han tramitado 72 



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak 
Cuentas Anuales del Sector Público de la Comunidad Autónoma de Euskadi 2014 
 
 

 8

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

berdintasun ikastaroetarako, ingeles hizkuntzako 
hainbat mailatarako, informatika eta teknologia 
berrietarako eta administrazioaren kudeaketarako.  

matrículas relativas a cursos de Igualdad de mujeres y 
hombres, diferentes niveles de Idioma Inglés, 
informática y nuevas tecnologías y de gestión de la 
Administración. 

3. BALIABIDE MATERIALAK ETA INFORMAZIO 
SISTEMAK KUDEATZEA 

 3. GESTIÓN DE LOS RECURSOS MATERIALES Y 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

Informatika alorrean laguntza eta aholkularitza eskaini 
zaizkie saileko erabiltzaileei, baita kanpoko 
ordezkaritzei ere. 

 Se ha prestado apoyo y asesoramiento en materia de 
informática a los usuarios departamentales incluidas las 
Delegaciones en el Exterior. 

Sailaren baliabide informatikoen  erroldako 269 
elementuren mantentze lanak egin dira. 

 Se ha realizado el mantenimiento de 269 elementos 
que componen el censo de recursos informáticos del 
Departamento. 

Lehendakaritzako Sare Administratibora aldatu da 
Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritzako 
pertsonala. 

 Se ha trasladado e integrado en la Red Administrativa 
de Lehendakaritza al personal de la Dirección para las 
Víctimas y Derechos. 

99 ekipo migratu dira Windows 7 eta Office 2010ra.  Se han migrado 99 equipos a Windows 7 y Office 2010. 

Europako Informazioaren Euskal Sarea (EIES) aplikazio 
informatikoaren funtzionaltasuna hobetu eta horren 
mantenimendua egin da. 

 Se ha procedido a la mejora de las funcionalidades y 
mantenimiento de la aplicación informática de Difusión 
Europea de red Vasca de Información Europea 
(REVIE). 

IREKIA webgunearen funtzionaltasuna hobetu eta 
webgunea mantendu da.  

 Se ha procedido a la mejora de las funcionalidades y 
mantenimiento de la Web IREKIA. 

IREKIA birtualizatzeko proiektuari ekin zaio proiektu 
pilotu batekin (Argazki eta Elastic Search). 

 Se ha iniciado el proyecto de virtualización de Irekia 
con un proyecto piloto (Argazki y Elastic Search). 

Prentsa Dossierraren zerbitzuaren funtzionaltasunak 
hobetu dira eta Prentsaren Historikoaren egokitze 
teknologikoa egin da. 

 Se ha procedido a la mejora de las funcionalidades del 
servicio de Dossier de Prensa, así como la adecuación 
tecnológica del Histórico de Prensa. 

Bakegintza eta Bizikidetzarako Idazkaritza Nagusiko 
lehengo atariak migratu dira eta atari berri baten  
berregokitu eta finkatu dira. 

 Se han migrado los portales antiguos de la Secretaría 
General de Paz y Convivencia, y se han reestructurado 
y consolidado en un nuevo Portal. 

Terrorismoaren Biktimen Espedienteen aplikazioaren 
funtzionaltasunak hobetu eta horren mantenimendua 
egin da. 

 Se ha procedido a la mejora de las funcionalidades y 
mantenimiento de la aplicación de Expedientes de 
Víctimas de Terrorismo. 

4. AJURIA-ENEAKO JAUREGIA, NAFARROA KALEKO 
LEHENDAKARITZAREN EGOITZA, LEIOAKO 
ARTATZA JAUREGIA ETA LEHENDAKARI OHIEN 
BULEGOAK ADMINISTRATZEA 

 4. ADMINISTRACIÓN DEL PALACIO DE AJURIA-
ENEA, DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA DE LA 
CALLE NAVARRA, DEL PALACIO DE ARTAZA EN 
LEIOA Y DE LAS OFICINAS DE LOS EX 
LEHENDAKARIS 

Erakinen funtzionamendu egokia bermatzeko 
mantenimendu lan guztiak egin dira: klimatizazioa, 
igogailuak, argindarrez etengabe hornitzeko sistemak, 
eskanerraren ikuskapena, paketeria, X izpiak, suteak 
detektatu eta itzaltzea, alarma sistemak, arratoiak 
hiltzea, garbitasuna, besteak beste.  

 Se ha procedido a realizar todas las labores de 
mantenimiento que nos garantizan el adecuado 
funcionamiento de los edificios: climatización, 
ascensores, sistemas de alimentación ininterrumpida 
de corriente eléctrica, inspección de scanner, 
paquetería, rayos x, detección y extinción de incendios, 
sistema de alarmas, desratización, limpieza, entre las 
más importantes. 

Mantenimendu zerbitzu horiekin batera, eraikinok egoki 
kontserbatzeko egin behar diren lanak ere egin dira. 

 Estos servicios de mantenimiento han ido 
acompañados de las obras indispensables  para una 
adecuada conservación de las mismas. 

5. ORGANO KOLEGIATUETAN PARTE HARTZEA  5. PARTICIPACIÓN EN DIVERSOS ÓRGANOS 
COLEGIADOS 

Honako organo hauetan hartu da parte: EJIEren 
Administrazio Kontseiluan, ITZARRI-BGAEren Batzar 
Nagusian eta Administrazio Orokorraren Segurtasun 
eta Osasunerako Zentro arteko Lantaldean.  

 Se ha participado en los Consejos de Administración de 
Ejie, en la Asamblea General de ITZARRI-EPSV, y en 
el Comité de Seguridad y Salud Intercentros de la 
Administración General. 
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KOMUNIKAZIORAKO ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN 

V. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA, 
KOORDINATZEA ETA BURUTZEA, 
JAURLARITZAREN ETA HERRITARREI 
LEHENDAKARIAREN JARDUEREN BERRI EGOKI 
EMATEA BERMATZEKO. 

 
V. DEFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA 
POLÍTICA INFORMATIVA PARA GARANTIZAR UNA 
ADECUADA COMUNICACIÓN DE LAS ACCIONES 
DEL GOBIERNO Y DEL LEHENDAKARI A LA 
CIUDADANÍA. 

1. EDONOLAKO KOMUNIKABIDE SOZIALEN 
BITARTEZ, JAURLARITZAREN INFORMAZIO ETA 
KOMUNIKAZIO POLITIKA EZARRI, DISEINATU, 
ZUZENDU ETA KOORDINATZEA 

 1. ESTABLECER, DISEÑAR, DIRIGIR Y 
COORDINAR LA POLÍTICA INFORMATIVA Y DE 
COMUNICACIÓN DEL GOBIERNO, A TRAVÉS DE 
LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL DE 
CUALQUIER TIPO 

1) Sailen arteko koordinazioa.  1) Coordinación interdepartamental. 

Urte osoan zehar komunikazio alorrean koordinazio 
bilerak egin izan dira astero Jaurlaritzako sail 
guztiekin.  

 Se han celebrado durante todo el año reuniones 
semanales de coordinación en materia de 
comunicación con todos los departamentos del 
Gobierno. 

2) Jaurlaritzaren bozeramailearekiko koordinazioa.  2) Coordinación con Portavoz del Gobierno. 

Astero bi bilera egin izan dira, Jaurlaritzaren 
bozeramaileak Jaurlaritzaren Kontseiluan 
onartutako erabakien berri emateko astero 
komunikabideen aurrean egiten duen agerraldia 
prestatzeko. 

 Se han celebrado semanalmente dos reuniones con 
el objeto de preparar la comparecencia semanal 
ante los medios de comunicación del Portavoz del 
Gobierno para dar cuenta de los acuerdos 
adoptados en el Consejo de Gobierno. 

3)  Jaurlaritzaren irudi publikoa bateratzea.  3) Unificación de la imagen pública del Gobierno. 

Publizitateari buruzko Sail arteko Batzordearen eta 
sailen artean astero egindako  bileren bitartez, 
irizpide bakarra erabili da Jaurlaritzaren irudi 
publikoan, bai koloreei zein erakunde markei 
dagokienean bai zabaldu beharreko mezuei 
dagokienean.    

 A través de la Comisión Interdepartamental de 
Publicidad y de las reuniones semanales 
interdepartamentales se ha mantenido una unidad 
de criterio en la imagen pública del Gobierno. Tanto 
en lo que hace referencia a colores y marcas 
corporativas como a los mensajes a transmitir. 

Horrela, 2014ko hasieran erabaki zen –eta horrela 
geratu zen jasota Komunikazio Instituzionalari 
buruzko 2104ko Publizitate Planean– Eusko 
Jaurlaritzaren ekintzaren espiritua laburbiltzen duen 
mezu bateratzaileari eustea: “Compromiso con las 
personas- Pertsona helburu” delakoari, alegia. 
“Ikurritz” hori Jaurlaritzaren komunikazio eta 
publizitate instituzionaleko jarduera guztietan erabili 
da. Komunikaziorako Zuzendaritza arduratu da hori 
horrela izateaz. 

 De esta manera, a principios de 2014, se decidió, - 
y así quedó recogido en el Plan de Publicidad y 
Comunicación Institucional 2014-, mantener el 
mensaje unificador que resume el espíritu de la 
acción del Gobierno Vasco: “Compromiso con las 
personas- Pertsona helburu”. Este clima ha sido 
incorporado en las actuaciones de comunicación y 
publicidad institucional del Gobierno. La Dirección 
de Comunicación ha velado por ello. 

4) Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra sortzea.  4) Generación de una única agenda de comunicación 
del Gobierno. 

Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra sortzea 
lehentasunezko helburuetako bat izan da beti 
komunikazioa koordinatzeko bileretan. 
Komunikaziorako Zuzendaritzak koordinatu du 
agenda hori, Jaurlaritzaren jardueraren berri egoki 
eta txukun emateko. 

 La generación de una única agenda de 
comunicación del Gobierno ha representado 
siempre uno de los objetivos prioritarios de las 
reuniones de coordinación de comunicación. La 
Dirección de Comunicación ha coordinado dicha 
agenda única para una correcta y ordenada 
comunicación de la acción de Gobierno. 

5) Jaurlaritzari buruz komunikazio euskarrietan 
(idatzizko prentsan , ikus-entzunezkoan eta interneten) 
argitaratutako informazioa jarraitzea. 

 5) Seguimiento de la información publicada sobre el 
Gobierno en los distintos soportes de comunicación 
(prensa escrita, audiovisual e internet). 

2014an Komunikaziorako Zuzendaritzak berriro  En 2014 la Dirección de Comunicación volvió a 
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agindu zion EJIEri prentsa dossierren zerbitzu bat 
kontratzateko Eusko Jaurlaritza osoarentzat eta 
erakunde autonomiadunentzat. Komunikaziorako 
Zuzendaritza arduratu da, Ejierekin batera, zerbitzu 
hori koordinatzeaz eta zerbitzu hori Jaurlaritza 
osoari egoki ematea ziurtatzeaz.  

encomendar a Ejie la contratación de un servicio de 
dossier de prensa para todo el Gobierno Vasco y 
sus organismos autónomos. La Dirección de 
Comunicación ha sido  la encargada, en 
colaboración con Ejie, de coordinar el servicio y de 
asegurar una buena prestación del mismo a todo el 
Gobierno. 

Horrela, sailek urteko 365 egunetan jaso dute 
gobernu-jarduera burutzeko behar duten 
kazetaritza-informazio guztia, hala prentsa, irrati, 
telebista eta internetekoa nola berri-agentzia 
nagusietakoa (Efe, Europa Press eta Vasco Press).  

 De esta manera los Departamentos han recibido los 
365 días del año, toda la información periodística 
necesaria para su acción de Gobierno. Tanto de 
prensa, radio, televisión e internet, como la que 
proveniente de las principales agencias de noticias. 
(Efe, Europa Press y Vasco Press) 

6) Jaurlaritzaren irudi digitala koordinatzea Gobernu 
Irekiaren Zuzendaritzarekin. 

 6) Coordinar con la Dirección de Gobierno Abierto la 
imagen digital del Gobierno. 

Jaurlaritzaren irudi digital guztia koordinatzen da 
Gobernu Irekiaren Zuzendaritzarekin, izan ere, 
zuzendaritza hori gai horretan etengabe aritzen da 
lanean sail bakoitzarekin zuzen-zuzenean. 

 Toda la imagen digital del Gobierno está ya siendo 
coordinada con la Dirección de Gobierno Abierto 
que de forma permanente trabaja en esta cuestión 
en relación directa con cada uno de los 
departamentos. 

2. JAURLARITZAREN JARDUERAK, BAITA 
LEHENDAKARIARI ETA JAURLARITZAREN 
BOZERAMAILEARI DAGOZKIONAK ERE, BEHAR 
BEZALA EZAGUTARAZTEA BERMATZEA 

 2. GARANTIZAR LA ADECUADA DIFUSIÓN DE 
LAS ACCIONES DEL GOBIERNO, INCLUIDAS LAS 
RELATIVAS AL LEHENDAKARI Y AL ÁREA DE 
PORTAVOZ DEL GOBIERNO 

1) Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren jardueren berri 
emateko plataforma, gertakari eta ekitaldiak antolatzea 
eta koordinatzea.  

 1) Organización y coordinación de las plataformas, 
eventos y actos que den soporte para la comunicación 
de las distintas actividades del Lehendakari y del 
Gobierno. 

Lehendakaritzak 300 ekitaldi publiko baino 
gehiagotan hartu du parte, sailekin eta bestelako 
zenbait erakunde sozial, kultural eta ekonomikorekin 
koordinatuta. Ekitaldi horiek, baita beste sailek 
antolatutako beste hainbat ere, komunikabideetara 
zabaldu dira Komunikaziorako Zuzendaritzak 
banatutako deialdi eta prentsa-oharren bitartez, 
baita horiek guztiak Irekia atarian argitaratuz ere.   

 Desde Lehendakaritza, en coordinación con los 
departamentos y otras entidades sociales, culturales 
o económicas, se ha participado en más de 300 
actividades públicas. Estos actos, junto con otros 
organizados por otros departamentos, han sido 
difundidos a los medios de comunicación a través 
de convocatorias y notas de prensa distribuidas 
desde la Dirección de Comunicación, así como a 
través de su publicación en el portal Irekia. 

2) Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiak 
ezagutaraztea. 

 2) Difusión de los acuerdos del Consejo de Gobierno. 

2014an 48 prentsaurreko izan dira, Jaurlaritzaren 
Kontseiluaren erabakien berri emateko. 
Prentsaurreko horietan izan diren profesionalek 
informazio osoa eta zehatza izan dute hartutako 
erabakiei buruz. Asteroko prentsaurreko horiez gain, 
Kontseiluari buruzko informazio guztia bidali zaie 
komunikabide nagusiei; Irekia atarian ere badaude 
jendaurrean. 

 Durante el 2014 se han celebrado 48 ruedas de 
prensa para dar cuenta de los acuerdos del Consejo 
de Gobierno. Los profesionales que han asistido a 
ellas han contado con la información completa y 
detallada de los acuerdos adoptados. Además de 
estas ruedas de prensa semanales, se ha enviado 
toda la información del Consejo a los principales 
medios de comunicación y están disponibles de 
manera pública en el portal Irekia. 

3) Euskadiren Komunikazio Gida eguneratzea eta 
zabaltzea. 

 3) Actualización y difusión de la Guía de Comunicación 
de Euskadi. 

Komunikazio Gidaren zerbitzua eskaintzen 
jarraitzen du Komunikaziorako Zuzendaritzak. Gida 
hori mantentzeko eta eguneratzeko lanak etenik 
gabe burutu dira urte guztian zehar. 

 La Guía de Comunicación es un servicio que la 
Dirección de Comunicación sigue prestando. Los 
trabajos para su mantenimiento y actualización han 
sido continuos y permanentes todo el año. 

4) Euskadiren irudia zabaltzea munduan zehar Kanpo 
Harremanetarako Idazkaritza Nagusiarekin batera. 

 4) Difundir la imagen de Euskadi en el mundo en 
colaboración con la Secretaría General de Acción 
Exterior. 
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Komunikazio Zuzendaritzak lankidetza aktiboa 
eskaini dio Kanpo Harremanetarako Idazkaritza 
Nagusiari Euskadi munduan zabaltzen. Lankidetza 
hori Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak 
garatutako jarduerak antolatzeko  hainbat alorretan 
gauzatu da. Batez ere, lehendakariak urtean zehar 
kanpora egin dituen bidaietan.  

 La Dirección de Comunicación ha trabajado 
ofreciendo una colaboración activa a la Secretaría 
de Acción Exterior en la difusión de Euskadi en el 
mundo. Esa colaboración se ha concretado en 
diferentes aspectos de organización de todas las 
actividades desarrolladas por la SGAE. 
Especialmente en los viajes oficiales del 
Lehendakari al exterior realizados durante el año. 

Adibide gisa, lehendakariak Mexikora egindako 
bidaian briefing bat antolatu zen herrialde horretako 
10 komunikabide nagusiekin, Euskadiren irudia 
zabaltzen laguntzeko komunikazio-profesionalen 
artean. 

 Como ejemplo, durante el viaje del Lehendakari a 
México, se organizó un briefing con los diez medios 
de comunicación principales de ese país, para 
contribuir a la difusión de la imagen de Euskadi 
entre los profesionales de comunicación. 

5) Legebiltzarreko agerraldietan laguntzea.   5) Apoyo en las comparecencias del Parlamento. 

Lehendakariak Legebiltzarren izan dituen 
agerraldietan lagundu zaio. Bestalde, laguntza 
eman zaie komunikazio alorrean Lehendakaritzako 
kargu publikoei Legebiltzarreko batzordeetan parte 
hartu behar izan dutenean. 

 Se ha dado soporte a las intervenciones del 
Lehendakari en el Parlamento. Además se ha 
acompañado y prestado el apoyo en materia de 
comunicación a todos aquellos cargos públicos de 
Lehendakaritza que han tomado parte en las 
distintas Comisiones del Parlamento. 

6) Komunikabideekin harreman errazak izateko 
esparrua eratzea. 

 6) Establecimiento de un marco de relaciones fluidas 
con los medios de comunicación. 

Eskaria egin dute komunikabideei erantzuna eman 
die Lehendakaritzak. 

 Desde Lehendakaritza se ha atendido a aquellos 
medios de comunicación que lo han solicitado. 

3. PUBLIZITATE KANPAINAK ETA GIZARTEA 
SENTSIBILIZATZEKO NEURRIAK KOORDINATZEA, 
BAITA JAURLARITZAREN ETA BERE SAILEN 
JARDUERAK EZAGUTARAZTEA ERE 

 3. COORDINAR LAS CAMPAÑAS PUBLICITARIAS 
Y MEDIDAS DE SENSIBILIZACIÓN SOCIAL, ASÍ 
COMO LA DIFUSIÓN DE LAS ACCIONES DEL 
GOBIERNO VASCO Y DE SUS DEPARTAMENTOS 

1) Sailen arteko Publizitate Batzordearen bitartez  
kanpainak koordinatzea. 

 1) Coordinar las campañas a través de la Comisión 
Interdepartamental de Publicidad. 

2014 urtean Sailen arteko Publizitate Batzordearen 
14 bilera izan dira. Komunikaziorako Zuzendaritza 
arduratzen da bilera horiek deitu, antolatu, zuzendu 
eta aktak idazteaz. 

 Se han realizado 14 reuniones de la Comisión 
Interdepartamental de Publicidad durante el año 
2014. La Dirección de Comunicación es la 
responsable de convocar, organizar, presidir y 
redactar las actas de dichas reuniones. 

Egiteko horien esparruan, 2014ko Publizitate Plana 
eta 2014ko Publizitate Memoria egin dira, eta 
Legebiltzarrera bidali. 

 En el marco de esas funciones, durante el 2014 se 
han elaborado y remitido al Parlamento Vasco el 
Plan de Publicidad para 2014 y la Memoria de 
Publicidad de 2014. 

2) Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiaren 
lankidetzarekin, Euskadiren irudia munduan zabaltzeko 
kanpainak sustatzea. 

 2) En colaboración con la Secretaría de Acción Exterior 
impulsar campañas de difusión de Euskadi en el 
mundo. 

Ez da kanpainarik egin Euskadiren irudia kanpoan 
zabaltzeko.  Lankidetza bat izan da, ordea: 
iragarkiak jarri dira Erresuma Batuko The Guardian 
egunkariarekin batera Euskadiri buruz banatutako 
gehigarri baten. 

 No se han realizado campañas de difusión de 
Euskadi en el mundo, salvo la colaboración a través 
de inserciones publicitarias en un suplemento sobre 
Euskadi distribuido con el diario The Guardian del 
Reino Unido. 

3) Publizitate kanpainen eraginkortasuna bermatzea.  3) Garantizar la eficacia de las campañas publicitarias. 

Publizitate kanpaina nagusiak  ebaluatu dira.  Se han realizado evaluaciones de las principales 
campañas publicitarias. 

4) Jaurlaritzaren sailen publizitate instituzionalaren 
koherentzia bermatzea. 

 4) Garantizar la coherencia de la publicidad institucional 
de los distintos departamentos del Gobierno. 

Sailen arteko Publizitate Batzordearen 
bitartez -sailak ez ezik, Emakunde eta Hizkuntza 
Politikaren arduradunak ere hartzen dute parte 

 A través de la Comisión Interdepartamental de 
Publicidad en la que participan, además de los 
departamentos, responsables de Emakunde y de 
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batzorde horretan- publizitate kanpainen 
koherentzia bermatu da.  Gauzatu beharreko 
publizitate kanpaina eta jardueren berri  eman dute 
sailek bilera horietan.   

Política Lingüística, se ha garantizado la coherencia 
de las campañas publicitarias. En estas reuniones 
los Departamentos han dado cuenta de las 
campañas y acciones publicitarias a desarrollar. 

5) Publizitate arloan elkarren arteko kanpainak 
diseinatzea eta egitea.  

 5) Diseño y elaboración de campañas conjuntas 
pertenecientes a publicidad. 

Lehendakaritzak koordinatuta, 2014an zehar 
Jaurlaritza osoaren bi publizitate-kanpaina orokor 
egin dira (ekainean eta azaro-abenduan), enplegua 
eta ekonomia suspertzearen aldeko neurriei buruz.  

 Durante el 2014 se han desarrollado dos campañas 
publicitarias globales (junio y noviembre-diciembre) 
de todo el Gobierno, coordinadas desde 
Lehendakaritza, relativas a medidas a favor del 
empleo y la reactivación económica. 

   

PROTOKOLO ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE PROTOCOLO 

VI. GIZARTE ETA ERAKUNDEEKIKO 
HARREMANETARAKO POLITIKA GARATZEN 
LAGUNTZEA, LEHENDAKARIAREN IRUDIAREN 
GARRANTZIA AREAGOTZEKO. 

 
VI. FACILITAR EL DESARROLLO DE UNA POLÍTICA 
DE RELACIONES SOCIALES E INSTITUCIONALES 
QUE INCREMENTE LA RELEVANCIA DE LA FIGURA 
DEL LEHENDAKARI. 

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA JENDE 
AURREKO EKITALDIETAN 

 1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI 
EN SU ACTIVIDAD PÚBLICA 

Lehendakariak ekitaldi ofizialetan izan duen parte 
hartzeari buruz, 150 ekitaldi, harrera, izenpetze eta 
bisita antolatu dira Lehendakaritzaren egoitzara eta 
Ajuria-Enea jauregira. Gainera, Jaurlaritzaren 
Kontseiluaren 47 bilkuraren buru izan da lehendakaria. 

 Con relación a la participación del Lehendakari en actos 
oficiales, se han organizado un total de 150 actos, 
recepciones, reuniones, firmas y visitas a la sede de 
Presidencia y al Palacio de Ajuria-Enea. Además el 
Lehendakari ha presidido 47 Consejos de Gobierno. 

Bestalde, Artatza jauregian guztira 2 ekitaldi antolatu 
dira Euskal Administrazioak, erakunde publikoek eta 
instituzio pribatuek sustatuta. 

 Por otro lado, en el Palacio de Artaza de Leioa se han 
celebrado un  total de 2 actos promovidos por la 
Administración Vasca, entes públicos e instituciones 
privadas. 

Halaber, laguntza logistikoa eskaini da lehendakariak 
EAEtik kanpo egindako 8 bidaiak eta atzerrira  egindako 
4 bidaiak burutzeko, eta horiek guztiek behar duten irudi 
instituzionala eman da.  

 Así mismo, se ha prestado apoyo logístico a los 7 viajes 
fuera de la Comunidad Autónoma, participando en 8 
actos y 4 viajes al extranjero en los que el Lehendakari 
ha presidido o participado en 21 actos, dotándose a los 
mismos de la imagen institucional que le corresponde. 

2. LEHENDAKARIAK GIZARTEAREKIN DITUEN 
HARREMANAK BULTZATZEA 

 2. IMPULSAR LAS RELACIONES DEL 
LEHENDAKARI CON LA SOCIEDAD 

Lehendakariak euskal gizarteko hainbat alorrekin dituen 
harremanen atalean, Lehendakaritzak antolatu ez 
dituen 135 ekitalditan hartu du parte lehendakariak 
Euskal Autonomia Erkidegoan. 

 En el capítulo que corresponde a las relaciones del 
Lehendakari con los diferentes ámbitos de la Sociedad 
Vasca, ha participado en 135 eventos celebrados en la 
Comunidad Autónoma Vasca, no organizados por 
Presidencia. 

3. EUSKO JAURLARITZAREN SAILEI GIZARTE 
HARREMANETAN PROTOKOLO GAIETAN AHOLKUA 
EMATEA ETA SAIL HORIEK KOORDINATZEA 

 3. ASESORAR Y COORDINAR A LOS DISTINTOS 
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO EN 
MATERIA DE RELACIONES SOCIALES Y 
PROTOCOLO 

Eusko Jaurlaritzako sailei protokolo gaietan aholkuak 
eman eta sailok gai horretan koordinatzea dela eta, 
2014an zehar hainbat kontsulta  jaso dira telefonoz zein 
e-postaz, erantzuna eman diegu protokoloari buruzko 
zalantza guztiei eta gure zuzendaritzaren lankidetza 
eskatu digutenean ekitaldiak koordinatu ditugu, beti ere, 
lehen aipatutako  sail horietako sailburuen eguneroko 
jardunak eragindakoak direnean. Zaila da horien 
guztien kopurua zehaztea. 

 En cuanto al asesoramiento y coordinación de los 
distintos Departamentos del Gobierno Vasco, en 
materia de Protocolo, a lo largo del año 2014 se han 
recibido numerosas consultas telefónicas, así como por 
vía email, en las que se han solucionado todas las 
dudas protocolarias y coordinado los actos en los que 
se ha demandado la colaboración de nuestra Dirección, 
derivados de la actividad diaria de los Consejeros/as de 
todos los Departamentos antes citados, que son 
difícilmente cuantificables. 
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GOBERNU IREKIAREN ZUZENDARITZA 
 

DIRECCIÓN DE GOBIERNO ABIERTO 

VII. HERRITARREKIKO ZUZENEKO KOMUNIKAZIOA 
BULTZATZEA ETA HORIEN PARTE HARTZE 
SOZIALA AREAGOTZEA 

 
VII. IMPULSAR LA COMUNICACIÓN DIRECTA CON 
LA CIUDADANÍA Y AUMENTAR SU PARTICIPACIÓN 
SOCIAL 

1. JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN 
JARDUERA INSTITUZIONALAK EZAGUTARAZTEA 
INTERNET BIDEZ  

 1. DIFUSIÓN VÍA INTERNET DE LA ACTUACIÓN 
INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO Y DEL 
LEHENDAKARI 

Irekiaren ohiko ibilbideari jarraituz, egunero eman da 
lehendakariaren eta Jaurlaritzaren agendako ekitaldi 
nagusien berri grafikoki zein ikus-entzunezkoen 
bitartez. Beste zenbait erakunderekiko lankidetza 
hitzarmenen bitartez, kamara gehiago jarri dira eta 
horrek emanaldi kopurua handiagotzea ekarri du 
horrek.  

 Continuando con la trayectoria habitual de Irekia, se ha 
llevado a cabo la cobertura diaria de los principales 
actos de la agenda del lehendakari e integrantes del 
Gobierno de forma gráfica y audiovisual, tanto a través  
de vídeos y audios como de emisiones en directo. A 
través de acuerdos de colaboración con otras 
instituciones, se han ubicado más cámaras que han 
permitido incrementar el número de emisiones. 

2. HERRITARREK ON-LINE PARTE HARTZEA 
JAURLARITZAREN EKIMENETAN 

 2. PARTICIPACIÓN ON-LINE DE LA CIUDADANÍA 
EN LAS INICIATIVAS DEL GOBIERNO 

2013an Irekia atariaren bertsio berria argitaratu zenetik 
–hor onlineko gune protagonista bat eskaintzen zaie 
herritarren zein Jaurlaritzaren proposamenei–, parte 
hartzea handitzen ari da apurka apurka. Ohi bezala, 
herritarrek egindako galdera eta proposamen guztiei 
erantzun zaie, beti ere, galdera eta proposamen horiek 
Jaurlaritzaren eskumenen esparrukoak izan badira. 

 Desde el comienzo en 2013 de la nueva versión del 
portal Irekia, en la que se destina un espacio online 
protagonista a propuestas ciudadanas y de Gobierno, la 
participación viene aumentando gradualmente. Como 
viene siendo habitual, se ha venido respondiendo a 
todas las preguntas y propuestas ciudadanas en la 
medida que estaban dentro de las competencias del 
Gobierno. 

3. GIZARTE SAREETAKO JARDUEREN 
JARRAIPENA EGITEA 

 3. SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD EN REDES 
SOCIALES 

Gizarteari begira berritzaileak diren ekimenei lagundu 
zaie horien berri emanez eta horiei oihartzun  emanez; 
Gobernu Irekiaren filosofia  eta Eusko Jaurlaritzaren  
esperientzia beste erakunde eta administrazio publiko 
batzuen artea zabaltzen ere lagundu da. Gainera, 
“Topaketak” ere jaso dira –Youtube kanalaren bitartez 
lehendakariarekin eta Jaurlaritzako kideekin egindako 
topaketa digitalak dira horiek–, herritarrengana 
hurbiltzea sustatze aldera 

 Se han apoyado dando cobertura y repercusión todo 
tipo de iniciativas socialmente innovadoras, así como 
colaborado en la difusión de la filosofía de Gobierno 
Abierto y de la experiencia del Gobierno Vasco, entre 
otras organizaciones y administraciones públicas. 
Además, se han incorporado los denominados 
“Topaketak” o encuentros digitales con el lehendakari e 
integrantes del gobierno a través del canal youtube, con 
el objetivo de fomentar un acercamiento a la 
ciudadanía. 

4. JAURLARITZA 2.0 ESPARRURANTZ 
KONTZIENTZIATZEA 

 4. CONCIENCIACIÓN HACIA EL ÁMBITO 2.0. DEL 
GOBIERNO 

2014an Gazte Irekia ekimena gauzatu zen Hezkuntza, 
Hizkuntza Politika eta  Kultura Sailaren lankidetzarekin. 
Ekimen horren helburuak izan ziren batez ere 
gazteenak Jaurlaritzara hurbiltzea 2.0 esparruaren 
bitartez, eta, gazteon bitartez, helduengana, 
irakasleengana eta gurasoengana hurbiltzea ere. 

 En 2014 Irekia llevó a cabo la iniciativa Gazte Irekia en 
colaboración con el Departamento de Educación, 
Política Lingüística y Cultura. Los objetivos de esta 
iniciativa fueron principalmente acercar a las personas 
más jóvenes al Gobierno a través de la participación y 
del ámbito 2.0, y a través de ellas llegar también a la 
población adulta, personal docente y padres y madres 
principalmente. 

5. IKUS-ENTZUNEZKO EKOIZPENA  5. PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

Ikus-entzunezko atalak ekoiztu dira etengabe 
Jaurlaritzaren informazioa ilustratzeko eta gobernu 
irekiaren plataforma eta gizarte-profiletan eskaini dira. 

 Producción continuada de piezas audiovisuales para 
ilustrar la información del Gobierno que se sirve en las 
diversas plataformas y perfiles sociales de gobierno 
abierto, así como las iniciativas de participación 
desarrolladas. 
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6. INTERNET ETA GIZARTE SAREAK AZTERTZEA  6. ANÁLISIS SOBRE INTERNET Y REDES 
SOCIALES 

Irekiak eraginkor hartu du parte, txostenak zein 
eztabaida gaia eskainiz, internet, gobernantza, 
herritargo digitalaren gaineko hainbat foro aditutan, 
administrazio publikoei buruz. Gobernu irekiari buruzko 
zenbait esperientzia  arrakastatsu  eta Irekiaren 
esperientziaren emaitzak jasotzeko 2013an sortutako 
blogean edukiak sartzen jarraitu da. 

 Participación activa de Irekia, como ponentes e incluso 
como tema de debate, en varios foros expertos sobre 
internet, gobernanza, ciudadanía digital acerca de 
administraciones públicas. Se ha continuado 
introduciendo contenidos en el blog creado en 2013 
donde se recogen experiencias exitosas en Gobierno 
Abierto así como el fruto de la experiencia de Irekia.  
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PROGRAMA PROGRAMA 

1311 KANPO HARREMANAK 1311 ACCIÓN EXTERIOR 
  

ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 

KANPO HARREMANETARAKO IDAZKARI NAGUSIA SECRETARIA GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR 
 

HELBURUA 
 

OBJETIVO 

   

1. EUSKADIREN INTERESAK KANPOAN 
DEFENDATZEA BULTZATZEA, ETA HORRETARAKO, 
AUTONOMIA, KOORDINAZIO ETA LANKIDETZA 
IRIZPIDEAK EZARTZEA EUSKAL AUTONOMIA 
ERKIDEGOAK PARTE HARTZEN DUEN EREMU 
GUZTIETAN 

 1. PROMOVER LA DEFENSA DE LOS INTERESES 
DE EUSKADI EN EL EXTERIOR CON CRITERIOS DE 
AUTONOMÍA ASÍ COMO DE COORDINACIÓN Y 
COOPERACIÓN EN TODOS LOS ÁMBITOS A LOS 
QUE PERTENECE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA 
VASCA 

2. EUSKO JAURLARITZAK (SAIL GUZTIEN 
BITARTEZ) EUROPAKO ERAKUNDEETAN PARTE 
HARTZE SISTEMATIKO ETA ERAGINKORRA IZAN 
DEZAN BERMATZEA 

 2. ASEGURAR LA INTERVENCIÓN SISTEMÁTICA 
Y EFICIENTE DEL GOBIERNO VASCO (A TRAVÉS 
DE TODOS SUS DEPARTAMENTOS) EN LAS 
INSTITUCIONES EUROPEAS 

3. MUGAZ GAINDIKO ETA ESKUALDEEN ARTEKO 
LANKIDETZA SUSTATZEA, BATEZ ERE AKITANIAKO 
ESKUALDEAREKIN ETA PIRINIOETAKO LAN 
ELKARTEA OSATZEN DUTENEKIN ETA ESKUALDE 
ESTRATEGIKOEKIN 

 3. PROMOVER LA COOPERACIÓN 
TRANSFRONTERIZA E INTERREGIONAL, EN 
PARTICULAR CON LA REGIÓN DE AQUITANIA  Y 
CON AQUELLAS QUE CONFORMAN LA 
COMUNIDAD DE TRABAJO DE LOS PIRINEOS Y 
CON REGIONES ESTRATÉGICAS 

4. KANPOKO EUSKAL KOMUNITATEAREKIN 
HARREMANAK AREAGOTZEA, KANPOKO EUSKAL 
SAREAREN SENDOTZEAN LAGUNDUZ 

 4. INCREMENTAR LAS RELACIONES CON LA 
COMUNIDAD VASCA EN EL EXTERIOR, APOYANDO 
LA CONSOLIDACIÓN DE LA RED VASCA EN EL 
EXTERIOR 

5. 2014AN KANPO HARREMANEN ARLOAN 
(EUSKAL KOMUNITATEAN, EUROPAKO GAIETAN, 
KANPO HARREMANETAN) PROFESIONALAK 
ESPEZIALIZATZEA 

 5. ESPECIALIZAR PROFESIONALES EN LAS 
ÁREAS DE ACCIÓN EXTERIOR (COMUNIDAD 
VASCA, ASUNTOS EUROPEOS Y RELACIONES 
EXTERIORES) PARA 2014 

6. EUSKO JAURLARITZAKO SAILEN ETA BESTE 
ERAGILE BATZUEN KANPO HARREMANAK 
PLANIFIKATZEA, SUSTATZEA ETA KOORDINATZEA 

 6. PLANIFICACIÓN, IMPULSO Y COORDINACIÓN 
DE LA ACCIÓN EXTERIOR DE LOS DIFERENTES 
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO Y 
OTROS AGENTES 

7. EUSKADIREN NAZIOARTEKOTZEA ERRAZTEA  7. FACILITAR LA INTERNACIONALIZACIÓN DE 
EUSKADI 

8. EUSKO JAURLARITZAK KANPOAN DITUEN 
ORDEZKARITZAK SENDOTZEA 

 8. CONSOLIDACIÓN DE LAS DELEGACIONES DE 
EUSKADI EN EL EXTERIOR 

9. KANPO HARREMANAK IKUSGAI  9. VISIBILIDAD DE LA ACCIÓN EXTERIOR 

10. EUSKADIK ALDE ANITZEKO ERAKUNDEETAN 
ETA NAZIOARTEKO LANKIDETZARAKO 
ERAKUNDEETAN PARTE HAR DEZAN BERMATZEA 

 10. ASEGURAR LA PARTICIPACIÓN DE EUSKADI EN 
ORGANIZACIONES MULTILATERALES Y 
ORGANIZACIONES DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 

11. EUSKADIK NAZIOARTEKO SARE 
MULTISEKTORIALETAN PARTE HAR DEZAN 
SUSTATZEA 

 11. FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE EUSKADI 
EN REDES INTERNACIONALES 
MULTISECTORIALES 

12. EUSKADIRENTZAT ESTRATEGIKOAK DIREN 
ESKUALDEEN SARE BAT EZARTZEA 

 12. ESTABLECIMIENTO DE UNA RED DE 
REGIONES ESTRATÉGICAS PARA EUSKADI 
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BETETZE MAILA 
 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

   

1. EUSKADIREN INTERESAK KANPOAN 
DEFENDATZEA BULTZATZEA, ETA 
HORRETARAKO, AUTONOMIA, KOORDINAZIO ETA 
LANKIDETZA IRIZPIDEAK EZARTZEA EUSKAL 
AUTONOMIA ERKIDEGOAK PARTE HARTZEN 
DUEN EREMU GUZTIETAN 

 
1. PROMOVER LA DEFENSA DE LOS INTERESES 
DE EUSKADI EN EL EXTERIOR CON CRITERIOS DE 
AUTONOMÍA ASÍ COMO DE COORDINACIÓN Y 
COOPERACIÓN EN TODOS LOS ÁMBITOS A LOS 
QUE PERTENECE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA 
VASCA 

1) Europako erakundeen eta herrialdeen aurrean 
agertzea Euskadiren interesak defendatzeko eta 
Euskadiren erakundeen berezitasunen berri emateko 
(93). 

 1) Presencia ante las instituciones y los países 
europeos para la defensa de los intereses de Euskadi, 
así como trasladar la singularidad de sus instituciones 
(93). 

Europar Batasuneko Erakundeetako hainbat 
organorekin bilerak izan dira, bereziki, Europako 
Batzordean (Komitologia)  

 Se han mantenido reuniones con múltiples órganos de 
las Instituciones de la Unión Europea, especialmente 
en el seno de la Comisión Europea (Comitología). 

EKan parte-hartze aktiboa izan dugu, izandako osoko 
bileretan eta tramitatutako kontsulten bitartez. Madrilen 
dauden hainbat enbaxadekin eta Euskadin dauden 
kontsulatuekin  harremanak izan dira. 

 Se ha participado activamente en el CdR, a través de 
los plenos celebrados y de las consultas tramitadas. 
Además se han mantenido relaciones con numerosas 
embajadas en Madrid y los consulados en Euskadi. 

2) Europako erkidegotik kanpoko erakunde eta foroetan 
agertzea eta parte hartzea (8). 

 2) Presencia y participación en instituciones y foros 
extracomunitarios (8). 

3) NUTS II delakoan berezitutako foroetan agertzea eta 
jardutea (22) 

 3) Presencia y participación en foros especializados en 
NUTSII (22). 

4) Euskadiren irudia Europan zabaltzea.  4) Promover la imagen de Euskadi en Europa. 

Bruselako Ordezkaritzan eta hirian ekitaldiak eta 
jardunaldiak antolatu dira, baita bilerak hainbat 
herrialdetan (Eskozian, Bavarian, Akitanian,…) (78). 

 Realización de actos y eventos en la Delegación de 
Bruselas y en la propia ciudad, así como encuentros 
mantenidos en diferentes países (Escocia, Baviera, 
Aquitania..) (78). 

2. EUSKO JAURLARITZAK (SAIL GUZTIEN 
BITARTEZ) EUROPAKO ERAKUNDEETAN PARTE 
HARTZE SISTEMATIKO ETA ERAGINKORRA IZAN 
DEZAN BERMATZEA 

 
2. ASEGURAR LA INTERVENCIÓN SISTEMÁTICA 
Y EFICIENTE DEL GOBIERNO VASCO (A TRAVÉS 
DE TODOS SUS DEPARTAMENTOS) EN LAS 
INSTITUCIONES EUROPEAS 

1) Bilera, lantalde, Ordezkari Iraunkorren Batzorde 
(COREPER) eta Batzordearen hainbat osaketetan parte 
hartu eta horiek bultzatzea.  

 1) Impulsar y participar en reuniones, grupos de trabajo, 
COREPER y distintas formaciones del Consejo. 

Batzordearen Lan taldeetan  enplegu eta gazteri 
alorrean, Ecofin (70).  

 Grupos de Trabajo del Consejo en empleo y juventud, 
Ecofin (70). 

2) Euskadi Europar Erakundeetan eta Europako 
Erkidegoekin Zerikusia duten Gaietarako Konferentzian 
agertzea bultzatzea (CARUE) (3). 

 2) Impulsar la presencia del País Vasco en las 
instituciones europeas y en la Conferencia para 
Asuntos Relacionados con la Unión Europea (CARUE) 
(3). 

3. MUGAZ GAINDIKO ETA ESKUALDEEN 
ARTEKO LANKIDETZA SUSTATZEA, BATEZ ERE 
AKITANIAKO ESKUALDEAREKIN ETA 
PIRINIOETAKO LAN ELKARTEA OSATZEN 
DUTENEKIN ETA ESKUALDE ESTRATEGIKOEKIN 

 
3. PROMOVER LA COOPERACIÓN 
TRANSFRONTERIZA E INTERREGIONAL, EN 
PARTICULAR CON LA REGIÓN DE AQUITANIA  Y 
CON AQUELLAS QUE CONFORMAN LA 
COMUNIDAD DE TRABAJO DE LOS PIRINEOS Y 
CON REGIONES ESTRATÉGICAS 

1) Parte hartzea eta koordinazio jarduerak egitea 
aldebiko esparruetan nahiz esparru aldeaniztunetan. 
(20) 

 1) Actividades de participación y coordinación en 
ámbitos bilaterales y multilaterales. (20) 
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2) Eskualdeen arteko eta mugaz gaindiko 
lankidetzarako jarduerak eta proiektuak bultzatzea. 

 2) Impulsar actividades y proyectos de Cooperación 
Interregional y Transfronteriza. 

AECT Akitania-Euskadiren eta Pirinioetako Lan 
Elkartearen bitartez finantzatutako proiektuak 
(POCTEFA programa) (17) 

 Proyectos financiados a través de la AECT 
Aquitania-Euskadi y de la Comunidad de Trabajo de 
los Pirineos (Programa POCTEFA) (17) 

3) Akitania-Euskadi Euroeskualdea bultzatzea 2014-
2020 Estrategia Plana abian jarriz eta garatuz (1). 

 3) Impulsar la Eurorregión Aquitania Euskadi mediante 
la puesta en marcha y desarrollo del Plan Estratégico 
2014-2020. (1) 

4) Akordioak egitea eta garatzea Europako eskualde 
estrategikoekin (1). 

 4) Formalización y desarrollo de acuerdos con regiones 
estratégicas europeas. (1) 

4. KANPOKO EUSKAL KOMUNITATEAREKIN 
HARREMANAK AREAGOTZEA, KANPOKO EUSKAL 
SAREAREN SENDOTZEAN LAGUNDUZ 

 
4. INCREMENTAR LAS RELACIONES CON LA 
COMUNIDAD VASCA EN EL EXTERIOR, 
APOYANDO LA CONSOLIDACIÓN DE LA RED 
VASCA EN EL EXTERIOR 

Oroitzapen ekitaldiak (4)  Conmemoraciones (4) 

Bilerak, joan etorriak , euskal asteak (13)  Reuniones, desplazamientos, semanas vascas (13) 

Gaztemundu programako parte hartzaileak (25)  Participantes Gaztemundu (25) 

Argitalpenak (3)  Publicaciones (3) 

Euskal Etxeak aldizkari digitala (40)  Boletín Euskal Etxeak digital (40) 

Onura jaso duten euskal etxeen kopurua (75)  Número de centros beneficiados subvenciones (75) 

Onura jaso duten herrialdeen kopurua (18)  Número de países beneficiados (18) 

Onura jaso duten familia-unitateen kopurua (86)  Número de unidades familiares beneficiadas (86) 

Onura jaso duten herrialde kopurua guztira (6)  Número total de países beneficiados (6) 

Onomastika (42)  Onomástica (42) 

Genealogia (34)  Genealogía (34) 

5. 2014AN KANPO HARREMANEN ARLOAN 
(EUSKAL KOMUNITATEAN, EUROPAKO GAIETAN, 
KANPO HARREMANETAN) PROFESIONALAK 
ESPEZIALIZATZEA 

 
5. ESPECIALIZAR PROFESIONALES EN LAS 
ÁREAS DE ACCIÓN EXTERIOR (COMUNIDAD 
VASCA, ASUNTOS EUROPEOS Y RELACIONES 
EXTERIORES) PARA 2014 

Kanpo harremana Eusko Jaurlaritzaren arlo garrantzitsu 
bat da eta horretan jarduteko goi mailako profesionalak 
behar dira. Arlo horietan prestatutako profesionalak 
edukitzea ezin bestekoa da Basque Country estrategia 
eta Kanpo Harremanetarako Plana  zabaltzeko. 

 La acción exterior es un área relevante de la acción 
política e institucional del Gobierno Vasco que requiere, 
para su óptima ejecución, de profesionales altamente 
cualificados. Contar con personas formadas en estos 
ámbitos se presenta como una premisa fundamental 
para desplegar la Estrategia Basque Country y el Plan 
de Acción Exterior. 

• 2014an profesionalak espezializatzeko eta 
trebatzeko bekak sustatzea. 

 • Impulsar becas destinadas a la especialización y 
formación de profesionales en el año 2014. 

Helburua: 12     Erreala: 8  Objetivo: 12         Real: 8 

6. EUSKO JAURLARITZAKO SAILEN ETA BESTE 
ERAGILE BATZUEN KANPO HARREMANAK 
PLANIFIKATZEA, SUSTATZEA ETA 
KOORDINATZEA 

 
6. PLANIFICACIÓN, IMPULSO Y COORDINACIÓN 
DE LA ACCIÓN EXTERIOR DE LOS DIFERENTES 
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO Y 
OTROS AGENTES 

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiari dagokio 
lehendakariari laguntza ematea Euskadiko kanpo 
harremanaren estrategia politiko-instituzionala 
zuzentzeko eta estrategia hori garatzeko. Idazkaritzaren 
funtzioak betetzean, Jaurlaritzaren eta euskal 

 A la Secretaría General de Acción Exterior le 
corresponde asistir al Lehendakari en la dirección de la 
estrategia político-institucional de la acción exterior de 
Euskadi y coordinar la misma. En el desempeño de sus 
funciones, el desarrollo de una acción exterior eficaz y 
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gizartearen zerbitzurako kanpo harreman eraginkor eta 
efikaza garatzea da helburu nagusia. 

eficiente al servicio del Gobierno y de la sociedad vasca 
es un objetivo prioritario. 

Horretarako, oraingo ekintza-lerroak lortu nahi duena da  
Idazkaritzak dituen tresnak indartzea, egitura 
suspertzea  eta beharrezkoak diren mekanismoak 
onartzea Eusko Jaurlaritzaren kanpo harremanen 
koordinazioa optimizatzeko. Bestalde, beste 
administrazio publikoekin lankidetza sustatuko da 
interes komuneko proiektuetan. 

 Para ello, la presente línea de acción persigue reforzar 
los instrumentos con los que cuenta la Secretaría, 
fortalecer su estructura y adoptar los mecanismos 
necesarios para optimizar la coordinación de la acción 
exterior del Gobierno Vasco. Además, se favorecerá la 
colaboración con otras administraciones públicas en 
proyectos de interés común. 

Era berean, Kanpo Harremanetarako Idazkaritza 
Nagusiaren ahalmena handiagotu nahi da 
nazioartekotze alorrean balio erantsiko zerbitzuak eta 
informazioa eskaintzeko  kanpoan bere jarduera 
garatzen duten euskal eragileei, Eusko Jaurlaritzako 
sailei eta sektore publikoari.  

 Igualmente, se pretende incrementar la capacidad de la 
Secretaría General de Acción Exterior para ofrecer 
servicios e información de valor añadido en materia de 
internacionalización a los agentes vascos, 
Departamentos del Gobierno Vasco y Sector Público 
que desarrollen parte de su actividad en el exterior.  

Eusko Jaurlaritzaren sailen, erakunde autonomoen eta 
sozietate publikoen kanpo harremanetarako 
planifikazioaren berri ematea eta koordinatzea. 

 Información y coordinación de la planificación de 
acciones exteriores de los distintos Departamentos, 
Organismos Autónomos y Sociedades Públicas del 
Gobierno Vasco. 

• Eusko Jaurlaritzaren erakunde autonomoekin 
eta sozietate publikoekin egindako sail arteko eta 
sektore arteko bileretan parte hartzea: 

 • Participación en reuniones interdepartamentales 
e intersectoriales con organismos autónomos y 
sociedades públicas del Gobierno Vasco: 

Helburua: 100     Erreala: 120  Objetivo: 100         Real: 120 

• Jarraipena egitea sailen kanpo harremanei:  • Acciones de seguimiento de la actividad exterior 
de los Departamentos: 

Helburua: 150     Erreala: 175  Objetivo: 150         Real: 175 

• Kanpo Harremanen esparruetan Eusko Jaurlaritzak 
euskal edo nazioarteko beste eragile batzuekin dituen 
harremanen jarraipena egitea eta koordinatzea. 

 • Seguimiento y coordinación de las relaciones del 
Gobierno Vasco con otros agentes vascos e 
internacionales en relaciones exteriores. 

• Ekitaldi bateratuak sustatzea eta antolatzea:  • Promoción y organización de eventos conjuntos: 

Helburua:50        Erreala: 52  Objetivo: 50           Real: 52 

7. EUSKADIREN NAZIOARTEKOTZEA ERRAZTEA  7. FACILITAR LA INTERNACIONALIZACIÓN DE 
EUSKADI 

Herrialde estrategikoekin erakunde harreman onak 
izateak asko laguntzen du herrialde horietan askotariko 
proiektuak hedatu nahi direnean.  Horregatik, lan ildo 
honek harreman instituzionalak ezarri eta sakondu nahi 
ditu euskal interes sektorial ugari biltzen dituzten 
herrialdeekin eta Basque Country estrategiak 
lehentasunezkotzat hartu dituenekin.  

 El mantenimiento de unas relaciones institucionales 
fluidas con países estratégicos resulta, sin duda, de 
gran ayuda a la hora de desplegar proyectos de distinta 
naturaleza en los mismos. Por este motivo, esta línea 
de trabajo busca establecer y profundizar los lazos 
institucionales con los países que concentran una 
multiplicidad de intereses sectoriales vascos, y que la 
Estrategia Basque Country ha catalogado como 
prioritarios o preferentes. 

Bestalde, jardun ildo honek aktibatu nahi ditu erabilgarri 
dauden baliabide eta bitartekoak Euskadiren kanpo 
harremanetarako lehentasunezkoak diren herrialdeekin 
harreman egonkorrak ezartzeko. 

 Además, esta línea de acción pretende activar los 
medios y recursos disponibles para articular relaciones 
estables con aquellos países prioritarios para la acción 
exterior de Euskadi. 

Halaber, ordezkaritza diplomatikoekin harremanak 
izatea tresna ezin hobea da dagozkion herrialdeetan 
proiektuak errazago abian jartzeko. 

 Asimismo, las relaciones con las representaciones 
diplomáticas son un vehículo inmejorable para facilitar 
la puesta en marcha de proyectos en sus respectivos 
países. 

Azkenik, bisita instituzionalak beste tresna bat dira 
aldebitariko harremanak zabaldu eta mantentzeko, 
horrela hartu-eman ekonomikoa, kulturala eta/edo 
ezagutzarena eman ahal dira estrategikotzat hartzen 
diren herrialdeekin. 

 Por último, las visitas institucionales se configuran 
como otro instrumento a partir del cual extender y 
mantener las relaciones bilaterales, propiciando así el 
intercambio económico, cultural y/o de conocimiento 
con los países considerados estratégicos. 
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• Kanpo harremanen esparruan Eusko Jaurlaritzak 
euskal edo nazioarteko beste eragile batzuekin dituen 
harremanen jarraipena egitea eta koordinatzea. 

 • Fortalecimiento de los contactos y de las 
colaboraciones mantenidas con Embajadas y 
Consulados Extranjeros en Euskadi y en el extranjero. 

• Ekitaldi bateratuak sustatzea eta antolatzea:  • Promoción y organización de eventos conjuntos: 

Helburua: 25       Erreala: 32  Objetivo: 25         Real: 32 

• Euskadira alderantzizko misioak antolatu (kanpoko 
pertsona ospetsuen bisitak) eta koordinatu horretan 
parte hartzen duten sailekin: 

 • Organización de misiones inversas a Euskadi 
(visitas de personalidades del exterior) y coordinación 
con los Departamentos que intervengan: 

Helburua: 30     Erreala: 46  Objetivo: 30         Real: 46 

• Kanpoan izapideak kudeatu (heriotzak, bisatuak, 
istripuak, …): 

 • Gestión de trámites en el exterior (fallecimientos, 
visados, accidentes,…): 

Helburua: 10     Erreala: 12  Objetivo: 10         Real: 12 

• Harremanak nazio arteko Think Tanks-ekin:  • Contactos con Think Tanks internacionales: 

Helburua: 15     Erreala: 3  Objetivo: 15         Real: 3 

• Euskadira “Learning Tours”ak antolatu:  • Organización de “Learning Tours” a Euskadi: 

Helburua: 2       Erreala: 1  Objetivo: 2           Real: 1 

• Euskadiren irudia kanpoan zabaltzeko ekitaldiak 
antolatzea: 

 • Organización de eventos que difundan la imagen de 
Euskadi en el exterior: 

Helburua: 25     Erreala: 73  Objetivo: 25         Real: 30 

• Euskadirako interesa duten kanpoko foroetan 
zuzenean egotea: 

 • Presencia directa en foros de interés para Euskadi 
en el exterior: 

Helburua: 100   Erreala: 73  Objetivo: 100       Real: 73 

8. EUSKO JAURLARITZAK KANPOAN DITUEN 
ORDEZKARITZAK SENDOTZEA 

 
8. CONSOLIDACIÓN DE LAS DELEGACIONES DE 
EUSKADI EN EL EXTERIOR 

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusien tresnen 
artean Euskadik kanpoan dituen ordezkaritzak dira 
euskal eragileek nazioarteko jarduerak burutzen 
laguntzeko ondoen baloratzen dituztenak. 2014. urtean 
zehar zenbait jarduera abiarazi dira, ordezkaritzen 
ahalmenak indartu eta egiturak berritzeko, 
koordinaziorako bide eraginkorrak ezar ditzaten eta 
Eusko Jaurlaritzaren sailen eta eragileen beharrei 
gehiago bideratutako zerbitzuak eskain ditzaten. 

 Las Delegaciones de Euskadi en el exterior son el 
instrumento de la Secretaría General de Acción Exterior 
mejor valorado por los agentes vascos como 
mecanismo de apoyo en el desarrollo de su actividad 
internacional. A lo largo del año 2014 se ha continuado 
poniendo en marcha actuaciones dirigidas a fortalecer 
sus capacidades y a renovar sus estructuras, de forma 
que las Delegaciones establezcan canales más 
eficaces de coordinación y ofrezcan servicios más 
enfocados a las necesidades de los agentes y 
Departamentos del Gobierno Vasco. 

Bestalde, agerian geratu da eskura ditugun baliabideak 
erabili behar direla harreman egonkorrak ezartzeko 
ordezkaritzak kokatuta dauden herrialdeekin, izan ere, 
horiek dira lehentasunezko herrialdeak Euskadirentzat. 
Horrela, Euskadik kanpoan dituen ordezkaritzak 
nabarmentzen hasi dira ordezkaritza horiek kokatuta 
dauden herrialdeekiko aldebiko harremanak sendotzeko 
tresna gisa. Enbaxadekiko eta kidego kontsularekiko 
harreman diplomatikoek bide ezin hobea eratzen dute 
Euskadi eta euskal politikak munduan ezagutarazteko. 
Aldi berean, bisita instituzionalek beste bide bat eratzen 
dute Euskadiren alde biko harremanak zabaltzeko zein 
horiei eusteko eta, horrela, ekonomia, kultura edota 
ezagutzaren trukea sustatzeko estrategikotzat jotzen 
diren herrialdeekin. 

 Además, se ha puesto de manifiesto la necesidad de 
activar los medios y recursos disponibles para articular 
relaciones estables con aquellos países en los que se 
ubican las Delegaciones y que, por ello, son los 
prioritarios para Euskadi. Así, las Delegaciones de 
Euskadi en el exterior se perfilan como el instrumento 
natural para fortalecer las relaciones bilaterales en 
aquéllos países donde están presentes. Las relaciones 
diplomáticas con las embajadas y el cuerpo consular 
son un vehículo inmejorable para dar a conocer 
Euskadi y sus políticas en el mundo. A su vez, las 
visitas institucionales se configuran como el 
instrumento a partir del cual extender y mantener las 
relaciones bilaterales de Euskadi, propiciando así el 
intercambio económico, cultural y/o de conocimiento 
con los países considerados estratégicos. 
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Azkenik, Kanpo Harremanetarako Zuzendaritzak 
laguntza eta euskarri teknikoa eman die ordezkaritzei 
txostena eta memoriak prestatzeko, solaskideak edo 
eragileak identifikatzeko eta lokalizatzeko Eusko 
Jaurlaritzaren zein euskal gizarte osoan eta, 
orokorrean, horien eguneroko funtzionamendua 
burutzeko. 

 Por último, desde la Dirección de Relaciones Exteriores 
se ha proporcionado asistencia y soporte técnico a las 
Delegaciones en la preparación de informes, memorias, 
identificación y localización de interlocutores o agentes 
tanto en el Gobierno Vasco como en el conjunto de la 
sociedad vasca y, en general, en su funcionamiento 
ordinario. 

• Ordezkaritzei laguntzea Euskadira erakunde 
bisitak antolatzen baita eragile ekonomikoenak, 
sozialenak eta kulturalenak ere: 

 • Apoyo a las Delegaciones en la organización de 
visitas institucionales así como de agentes 
económicos, sociales y culturales a Euskadi: 

Helburua: 30      Erreala: 45  Objetivo: 30           Real: 45 

• Ordezkaritzen eguneroko funtzionamendurako 
beharrezko den guztiaren kudeaketa: 

 • Gestiones en todo lo necesario para el 
funcionamiento ordinario de las Delegaciones: 

Helburua: 250    Erreala: 400  Objetivo: 250         Real: 400 

• Ordezkaritzen proposamenak sailen, autonomia 
erakundeen eta zerbitzu publikoen beharrei 
erantzuteko: 

 • Propuestas de las Delegaciones atendiendo a 
las necesidades de los Departamentos, OOAA y SP 
del Gobierno Vasco:  

Helburua: 50      Erreala: 55  Objetivo: 50          Real: 55 

• Euskal enpresen nazioartekotzea suspertzea eta 
laguntzea: 

 • Promover y apoyar la internacionalización de 
empresas vascas: 

• Kanpoan dauden enpresei laguntzea.  • Acompañamiento a empresas en el exterior. 

Helburua: 60      Erreala: 98  Objetivo: 60           Real: 98 

• Txostenak eta agenda komertzialak egitea:  • Realización de informes y agendas 
comerciales: 

Helburua: 130    Erreala: 186  Objetivo: 130         Real: 186 

• Gremioekin eta talde ekonomikoekin 
harremanak zabaltzea: 

 • Apertura de contactos con asociaciones 
gremiales y grupos económicos: 

Helburua: 40      Erreala: 54  Objetivo: 40           Real: 54 

• Erakunde lankidetza kanpoan (Gobernuz 
gobernu eta estatuaren azpiko erakundeak): 

 • Cooperación institucional en el exterior 
(Gobierno a Gobierno y entes subestatales): 

• Lankidetza memorandum aktiboak:  • Memorándums de Colaboración activos: 

Helburua: 25      Erreala:32  Objetivo: 25           Real: 32 

• Topaketak:  • Encuentros: 

Helburua: 150    Erreala: 231  Objetivo: 150         Real: 231 

• Sortutako jarduera bateratuak:  • Actividades conjuntas generadas: 

Helburua: 20      Erreala: 23  Objetivo: 20           Real: 23 

• Ekintza kulturalak egin bertakoen laguntza 
bilatuz 

 • Realización de actividades culturales mediante 
la búsqueda de contrapartes locales 

• Egindako ekintzak:  • Número de actividades realizadas: 

Helburua: 40      Erreala: 52  Objetivo: 40           Real: 52 

9. KANPO HARREMANAK IKUSGAI 
 

9. VISIBILIDAD DE LA ACCIÓN EXTERIOR 

X. legegintzaldiko gobernu programak dio Euskadiren 
nazioartekotzea Herri proiektu bat dela eta gizarte 
osoaren interbentzioa eskatzen duela. 

 El programa de Gobierno de la X legislatura se refiere a 
la internacionalización de Euskadi como un proyecto 
país que requiere de la intervención de toda la 
sociedad. 

Asmo horrekin, lortu nahi da euskal kanpo 
harremanaren diseinuak eta abian jartzeak gizarte 

 Con este propósito, se pretende que en el diseño y 
puesta en marcha de la acción exterior vasca tenga 
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zibilean toki izatea, bereziki nazioarteko ekintzak 
antolatzen dituzten sektoreetan. Gainera, atentzio 
berezia jarriko da Basque Country eredua kanpoan 
zabaltzeko prozesuan gizarte zibilak jarrera aktiboa izan 
dezan.  

cabida la sociedad civil, especialmente aquellos 
sectores que de manera más activa están desplegando 
actividades internacionales. Además, se prestará 
especial atención a que en el proceso de difusión del 
modelo Basque Country en el exterior la sociedad civil 
adopte un papel activo. 

Premisa horrekin, helburu horrek aurreikusten du 
euskal gizarte zibileko eragileak, profesionalak eta iritzi-
liderrak integratzera, zuzendutako ekintzak egitea, 
horiek osatzek baitute “euskal paradiplomazia”, Euskadi 
nazioartekotzeko helburuarekin antolatu diren hainbat 
ekimenetan.   

 Bajo esta premisa, este objetivo contempla la ejecución 
de acciones dirigidas a integrar a múltiples agentes de 
la sociedad civil vasca, profesionales y líderes de 
opinión, que integran la “paradiplomacia vasca”, en las 
diferentes iniciativas desarrolladas, con el objetivo 
común de internacionalizar Euskadi. 

• Euskadi ikusgaia jartzea bultzatu argitalpen, 
webgune eta sare sozialen bitartez, besteak beste: 

 • Impulsar la visibilidad de Euskadi a través de 
publicaciones, web y redes sociales, entre otros: 

Helburua: 10     Erreala: 12  Objetivo: 10          Real: 12 

• Basque Country marka erakustea kanpoko 
ekitaldietan: 

 • Presencia de la marca Basque Country en 
eventos en el exterior: 

Helburua: 15     Erreala: 30  Objetivo: 15          Real: 30 

• Informazio dossierrak egitea Herrialdeka:  • Elaboración de Dossieres Informativos por País: 

Helburua: 25     Erreala: 46  Objetivo: 25          Real: 46 

10. EUSKADIK ALDE ANITZEKO ERAKUNDEETAN 
ETA NAZIOARTEKO LANKIDETZARAKO 
ERAKUNDEETAN PARTE HAR DEZAN BERMATZEA 

 
10. ASEGURAR LA PARTICIPACIÓN DE EUSKADI 
EN ORGANIZACIONES MULTILATERALES Y 
ORGANIZACIONES DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 

Gaur egun euskal gizarteak aurre egin behar dien 
desafioen izaera globala da eta ondorioz, toki 
pribilegiatua dute nazioarteko erakunde eta instituzio 
garrantzitsuenen agendetan. Erakunde horiekin 
elkarrizketa zuzena edukitzeak duen garrantziak bere 
justifikazioa du bertan aztertzen diren hainbat gairen 
eskumena euskal erakundeena delako.  

 Gran parte de los desafíos a los que se enfrenta la 
sociedad vasca en la actualidad tienen un carácter 
global y por lo tanto, ocupan un lugar privilegiado en las 
agendas de los organismos internacionales e 
instituciones más relevantes. La importancia de la 
interlocución directa con estos organismos halla su 
justificación en el hecho de que buena parte de las 
materias que abordan son competencia de las 
instituciones vascas. 

Helburu honek lortu nahi du i) Euskadiren kokapen 
estrategikoa indartzea gure interesak hobeto 
defendatzeko, ii) euskal aktibo diferentzialak ezagutzera 
ematea politika industrialaren, osasunaren, 
ingurugiroaren, genero berdintasunaren eta, besteen 
artean, lankidetzarako garapenaren alorrean iii) gure 
gizarteari eragiten dieten erronkei konponbide globalak 
jartzea. 

 Este objetivo persigue i) reforzar la posición estratégica 
de Euskadi ante los organismos internacionales para la 
mejor defensa de nuestros intereses ii) dar a conocer 
los activos diferenciales vascos en materia de política 
industrial, la salud, el medio ambiente, la igualdad de 
género o, entre otros, la cooperación al desarrollo iii) 
incorporar soluciones globales a los retos que afectan a 
nuestra sociedad. 

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak euskal 
eragileen ekintza koordinatua eta integratua sustatzen 
du nazioarteko erakundeei dagokienez, horiek daukaten  
esperientzia eta ezagutzaren bitartez politika publikoak 
zabaltzen lagunduz.  Horrela, Idazkaritzak aholkularitza 
eta laguntza zerbitzuak eskainiko dizkie bai Eusko 
Jaurlaritzako sailei eta sektore publikoari  bai hori 
eskatzen duten Euskadiko beste eragile batzuri, 
publikoei (udalak, aldundiak,…) zein pribatuei. 

 La Secretaría General de Acción Exterior fomenta la 
acción coordinada e integrada de los agentes vascos 
en relación con los Organismos Internacionales, 
colaborando en la difusión de las políticas públicas, 
experiencia y conocimiento atesorado por éstos. De 
esta forma, la Secretaría presta servicios de asesoría y 
acompañamiento tanto a los Departamentos y Sector 
Público del Gobierno Vasco como a otros actores de 
Euskadi que lo solicitan, bien sean éstos actores 
públicos (Ayuntamientos, Diputaciones…) o privados. 

Helburu horrekin, ekintzak garatu dira nazioarteko 
erakundeekin lankidetza akordioak ezartzeko, 
berariazko prozedurekin eta erakunde horien 
jardunarekin ohitzeko alderantzizko misioak 
antolatzeko, eskualde elkarrizketarako foroetan euskal 

 Con este fin, se han desarrollado actuaciones dirigidas 
al establecimiento de acuerdos de colaboración con 
organismos internacionales, la organización de 
misiones inversas y viajes para la familiarización con 
los procedimientos específicos y con la operativa de 
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eragileak  para hartzeko edo Kanpo Harremanetarako 
Idazkaritza Nagusia izaera horizontaleko sareetan 
sartzeko.   

estas instituciones, la participación de agentes vascos 
en foros de diálogo regionales o la integración de la 
Secretaría General de Acción Exterior en redes de 
carácter horizontal. 

• Foru egokiak identifikatzea:  • Identificación de foros apropiados: 

Helburua: 20     Erreala: 25  Objetivo: 20          Real: 25 

• Parte hartutako ekitaldiak:  • Eventos participados: 

Helburua: 10     Erreala: 13  Objetivo: 10          Real: 13 

• Antolatutako ekitaldiak:  • Eventos organizados: 

Helburua: 3       Erreala: 2  Objetivo: 3            Real: 2 

• Euskal eragileen partaidetzarekin identifikatu eta 
abiarazitako egitasmoak: 

 • Proyectos identificados y lanzados con 
participación de agentes vascos: 

Helburua: 25     Erreala: 28  Objetivo: 25          Real: 28 

11. EUSKADIK NAZIOARTEKO SARE 
MULTISEKTORIALETAN PARTE HAR DEZAN 
SUSTATZEA 

 
11. FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE EUSKADI 
EN REDES INTERNACIONALES 
MULTISECTORIALES 

Sare tematikoetan Eusko Jaurlaritzako sailen eta beste 
eragileen parte hartzea ezinbestekoa da harremanak, 
esperientziak, praktika egokiak eta ezagutza jaso eta 
trukatzeko orduan. Era berean, klabea da Eusko 
Jaurlaritzak eskumen zuzenak dituzten sektore eta 
jarduera eremuen bilakaera markatzen duten erabakiak 
hartu eta politika publikoak diseinatzen duten 
erakundeen aurrean euskal jarrera indartzeko. 

 La participación de los Departamentos del Gobierno 
Vasco y otros agentes en redes temáticas resulta 
fundamental a la hora de adquirir e intercambiar 
contactos, experiencias, buenas prácticas y 
conocimiento. Es, asimismo, clave para fortalecer la 
posición vasca ante las instancias que abordan 
decisiones y diseñan políticas públicas que marcarán el 
devenir de los sectores y ámbitos de actuación en los 
que el Gobierno Vasco tiene competencias directas.  

Horrela, sare sektorial horietan euskal eragileen parte 
hartzeak helburu bikoitza lortu nahi du gutxienez:  

 De esta forma, la participación de agentes vascos en 
estas redes sectoriales persigue, al menos, un doble 
objetivo: 

• Lehen eskutik eta ahalik eta lasterren nazioarte 
mailan sektore gai zehatzean nagusi diren  
planteamendu estrategikoak ezagutzea Euskadi 
abanguardia taldearekin etengabe lotuta egoteko 
helburuarekin.  

 • Conocer de primera mano y con la mayor 
anticipación posible los planteamientos estratégicos 
que, en la temática sectorial concreta, imperan a nivel 
internacional al objeto de que Euskadi esté 
permanentemente conectado con el grupo de 
vanguardia. 

• Euskal proposamenak proiektatzea nazioarteko 
foroetako iritzi jarraibideetan sartzeko.  

 • Proyectar las propuestas vascas para que se 
inserten en corrientes de opinión en foros 
internacionales. 

Horrela, helburu honen bitartez, sailei eta euskal 
eragileei laguntza eman nahi zaie interesa duten sare 
tematikoak identifika ditzaten eta horretan sar daitezen. 
Gainera, Euskadik horietako sareen batean lidergoa 
bere gain hartzea  bilatu nahi da, bai gai estrategiko 
baten sare berri bat sortuz   bai sortutako batean 
eginkizun berezi bat bere gain hartuz. 

 De esta manera, a través de este objetivo, se pretende 
apoyar a los Departamentos y agentes vascos en la 
identificación y en su posterior inserción en las redes 
temáticas de interés. Se busca, además, propiciar que 
Euskadi asuma un papel de liderazgo en alguna de 
esas redes, bien sea creando una red nueva en una 
temática estratégica o asumiendo un rol destacado en 
alguna ya creada. 

• Sareetako kideak:  • Membresía de Redes: 

Helburua: 5    Erreala:2  Objetivo: 5           Real: 3 

• Zuzendaritza organoak:  • Órganos de Dirección: 

Helburua: 2    Erreala:1  Objetivo: 2           Real: 1 
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• Jaurlaritzako sailei laguntzea:  • Acompañamiento a Departamentos de 
Gobierno: 

Helburua:3    Erreala: 6  Objetivo: 3           Real: 6 

• Trakzio ekimenak sektore pribaturako:  • Iniciativas de Tracción para el Sector Privado: 

Helburua: 2    Erreala: 2  Objetivo: 2           Real: 2 

12. EUSKADIRENTZAT ESTRATEGIKOAK DIREN 
ESKUALDEEN SARE BAT EZARTZEA 

 
12. ESTABLECIMIENTO DE UNA RED DE 
REGIONES ESTRATÉGICAS PARA EUSKADI 

Helburu honen asmoa da Euskadirekin partekatutako 
interesak dituzten eskualde liderrekin elkartasun 
estrategien sarea pixkanaka sortzea.  Lankidetza horiek 
kultura, teknologia edo ekonomia trukea sustatzeko 
balio beharko dute, esperientziak elkartrukatzeko edo 
jarrerak batera defendatzeko, adibidez. Aldebiko izaera 
duten hitzarmenekin batera, lana egingo da sektore 
izaerako eskualdeen arteko sareetan euskal parte 
hartzea bultzatzeko, beti ere, tratatzen dituzten gaiak 
edo sarea osatzen dutenak interesgarriak direnean.   

 Este objetivo persigue la paulatina creación de una red 
de alianzas estratégicas con regiones líderes que 
presentan intereses compartidos con Euskadi. Estos 
partenariados deberán servir para fomentar el 
intercambio cultural, tecnológico o económico, por 
poner algún ejemplo, para compartir experiencias o 
para defender conjuntamente posiciones. Junto a los 
acuerdos de carácter bilateral, se trabajará para 
impulsar la participación vasca en redes interregionales 
de carácter sectorial que, tanto en atención a la 
temática que abordan, como el peso de quienes las 
integran, resulten relevantes. 

Horretarako, Kanpo Harremanetarako Idazkaritza 
Nagusiak lankidetza hitzarmenak ezarriko ditu, 
eskualdeen arteko sareak identifikatuko ditu eta bisita 
instituzionalak antolatuko ditu euskal eragileei bidea 
errazteko asmoz, i) Euskadi erreferentzia den ezagutza, 
eredu edo politika publikoak erakusterakoan; ii) 
erreferentzia diren beste eskualde batzuen ezagutza 
ikasterakoan; iii) nazioarte maila lortuko duten 
lankidetza proiektuak egiterakoan. 

 Para ello, la Secretaría General de Acción Exterior 
establece acuerdos de colaboración, identifica redes 
interregionales y organiza visitas institucionales que 
facilitan el camino a los agentes vascos a la hora de i) 
enseñar  y/o trasladar conocimiento, modelos o 
políticas públicas en los que Euskadi es un referente; ii) 
aprender del conocimiento existente en otras regiones 
de referencia; iii) acometer proyectos en colaboración 
de alcance internacional. 

Sarean izenpetu edo egingo diren lanen lankidetza 
hitzarmenen eremuak Jaurlaritzako sailen lankidetza 
estuarekin egingo dira. 

 La concreción de los ámbitos que van a ser objeto de 
los acuerdos de colaboración a suscribir o del trabajo 
en red, se llevarán a cabo en estrecha colaboración con 
los Departamentos de Gobierno. 

Era berean, Euskadik alor honetan lidergoa bere gain 
hartzen du deszentralizazio prozesuan sartuta dauden 
eskualde eta herrialdeei begira, kanpoan dugun irudiari 
sona ematen dion erreferentzia eredua bihurtuz . 

 A su vez, Euskadi adquiere en este ámbito un papel de 
liderazgo de cara a regiones y países inmersos en 
procesos de descentralización, convirtiéndose en un 
modelo de referencia que aporta prestigio a nuestra 
imagen en el exterior. 

• Identifikatutako eskualdeak:  • Regiones identificadas: 

Helburua: 10     Erreala: 5  Objetivo: 10          Real: 5 

• Formalizatutako aliantza eta hitzarmenak:  • Alianzas y Acuerdos formalizados: 

Helburua: 2       Erreala: 1  Objetivo: 2            Real: 1 

• Batera egindako proiektuak:  • Proyectos conjuntos: 

Helburua: 5       Erreala: 2  Objetivo: 5            Real: 2 
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PROGRAMA PROGRAMA 

1312 GARAPEN LANKIDETZA 1312 COOPERACIÓN AL DESARROLLO 
  

ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 

GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL 
AGENTZIA 

AGENCIA VASCA DE COOPERACIÓN AL 
DESARROLLO 

 

HELBURUA 
 

OBJETIVO 

   

1.  GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL 
AGENTZIA DIRU BALIABIDEEZ HORNITZEA, 
ERAKUNDE HORI SORTU ZUEN LEGEAN 
JASOTAKO EGITEKOAK BETE DITZAN, ETA EUSKO 
JAURLARINTZAREN ADMINISTRAZIO 
OROKORREAN ERAKUNDE HORREK KUDEATZEN 
DITUENAK LAGUNTZEA. 

 1. DOTAR A LA AGENCIA VASCA DE 
COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO DE 
MEDIOS ECONÓMICOS PARA EL DESEMPEÑO DE 
LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN SU LEY DE 
CREACIÓN Y APOYAR SUS GESTIONES EN EL 
ÁMBITO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL 
GOBIERNO VASCO. 

 

BETETZE MAILA 
 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

   

1.  GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL 
AGENTZIA DIRU BALIABIDEEZ HORNITZEA, 
ERAKUNDE HORI SORTU ZUEN LEGEAN 
JASOTAKO EGITEKOAK BETE DITZAN, ETA 
EUSKO JAURLARINTZAREN ADMINISTRAZIO 
OROKORREAN ERAKUNDE HORREK KUDEATZEN 
DITUENAK LAGUNTZEA. 

 
1. DOTAR A LA AGENCIA VASCA DE 
COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO DE 
MEDIOS ECONÓMICOS PARA EL DESEMPEÑO DE 
LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN SU LEY DE 
CREACIÓN Y APOYAR SUS GESTIONES EN EL 
ÁMBITO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL 
GOBIERNO VASCO. 

Lehendakaritzak Garapenerako Lankidetzaren Euskal 
Agentzia atxikita duenez, agentziak bere egitekoak 
betetzeko behar dituen baliabide ekonomikoak esleitu 
dizkio agentziari, Euskal Autonomia Erkidegoak 2014n 
indarrean izan dituen Aurrekontu Orokorretan jasotako 
finantza aurreikuspenen arabera. Helburu hori 
erdiesteko, Zerbitzu Zuzendaritzak hainbat jarduera 
burutu ditu, agentziak etengabeko harremana baitu 
zuzendaritza horrekin. Halaber, egoki bete du agentziak 
Eusko Jaurlaritzaren organoekiko eta 
Legebiltzarrarekiko  harremanetarako egitura izateko 
zeregina. Horretarako, harreman biltzaileak zein 
sinergiak erabili behar izan dira Kanpo 
Harremanetarako Idazkaritza Nagusiarekin –idazkaritza 
horri atxikita baitago agentzia– zein Araubide 
Juridikoaren Zuzendaritzarekin –eskumen horizontala 
baitu zuzendaritza horrek–. 

 Lehendakaritza, en el ejercicio de sus 
responsabilidades como Departamento al que la 
Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo está 
adscrita, ha cumplido el objetivo de dotar al Ente de los 
medios económicos precisos para el ejercicio de sus 
funciones, conforme a las previsiones financieras 
previstas en los Presupuestos Generales de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi vigentes en 2014. 
Este objetivo se ha alcanzado a través de las acciones 
de la Dirección de Servicios con la que la Agencia 
mantiene relaciones permanentes. Asimismo, ha 
ejercido con adecuación su función de ser mecanismo 
estructural de conexión del Ente con los órganos del 
Gobierno Vasco así como con el Parlamento. Esto ha 
requerido relaciones confluyentes y sinergias tanto con 
la Secretaría General de Acción Exterior, órgano al que 
la Agencia está adscrita, como con la Dirección de 
Régimen Jurídico, órgano de competencia horizontal. 
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PROGRAMA PROGRAMA 

3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA 
SUSTATU 

3221 PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES PARA LA MUJER 

  
ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 

EMAKUNDE EMAKUNDE 
 

HELBURUA 
 

OBJETIVO 

   

1. POLITIKA PUBLIKOETAN GENERO IKUSPEGIA 
TXERTATZEKO ETA EMAKUMEENTZAKO EKINTZA 
POSITIBOA GARATZEKO AUKERA 
AHALBIDERATZEA EDO SUSTATZEA 

 1. POSIBILITAR O PROMOVER LA 
INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE 
GÉNERO EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS Y EL 
DESARROLLO DE LA ACCIÓN POSITIVA PARA LAS 
MUJERES 

 

BETETZE MAILA 
 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

   

1. POLITIKA PUBLIKOETAN GENERO 
IKUSPEGIA TXERTATZEKO ETA 
EMAKUMEENTZAKO EKINTZA POSITIBOA 
GARATZEKO AUKERA AHALBIDERATZEA EDO 
SUSTATZEA 

 
1. POSIBILITAR O PROMOVER LA 
INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE 
GÉNERO EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS Y EL 
DESARROLLO DE LA ACCIÓN POSITIVA PARA LAS 
MUJERES 

Normaltasunez kudeatu da 2014 urtean fondoen 
transferentzia Emakunde/Emakumearen Euskal 
Erakundera. 

 La gestión de la transferencia de fondos hacia el 
Organismo Autónomo Instituto Vasco de la 
Mujer/Emakunde, se ha realizado con normalidad en el 
ejercicio 2014 

Funtzio publikoari eta kontratazioari buruzkoak ere 
normaltasunez burutu dira. 

 De igual forma, se han resuelto con normalidad las 
casuísticas relativas a función pública y contratación. 

Emakunderen helburu eta jardueren betetze maila 
zehatzago jasota dago erakunde autonomo horren 
memorian. 

 Un acercamiento más detallista al grado de 
cumplimiento, tanto de objetivos como de acciones por 
parte de Emakunde, queda contemplado 
suficientemente en la memoria del citado Organismo 
Autónomo. 
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PROGRAMA PROGRAMA 

4621 JUSTIZIA ETA GIZA ESKUBIDEAK 4621 JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 
  

ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 

BAKEGINTZA ETA BIZIKIDETZARAKO 
IDAZKARITZA NAGUSIA 

SECRETARÍA GENERAL DE PAZ Y CONVIVENCIA 

 

HELBURUA 
 

OBJETIVO 

   

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK  VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS 

IRAGANA: IRAGANA ARGITZEA ETA BIKTIMEKIKO 
ELKARTASUNA 

 PASADO: CLARIFICACIÓN Y SOLIDARIDAD CON LAS 
VICTIMAS  

1. IRAGANA ARGITZEKO AZTERLANAK 
SUSTATZEA 

 1. IMPULSAR ESTUDIOS DE CLARIFICACIÓN 

2. OROIMENARI BURUZKO PROIEKTUEI EKITEA  2. ACOMETER PROYECTOS RELATIVOS A LA 
MEMORIA 

3. TERRORISMOAREN BIKTIMEI ELKARTASUNA, 
ARRETA ETA LAGUNTZA EMATEA 

 3. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO 
A LAS VÍCTIMAS DEL TERRORISMO 

4. ORAINGO LEGEDIAK BABESIK ESKAINTZEN 
EZ DIELAKO, GIZA ESKUBIDEEN URRAKETEN 
BESTE BIKTIMA BATZUEI ELKARTASUNA, ARRETA 
ETA LAGUNTZA EMATEA 

 4. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO 
A OTRAS VÍCTIMAS  DE VIOLACIONES DE 
DERECHOS HUMANOS SIN COBERTURA EN LA 
ACTUAL LEGISLACIÓN 

5. OROIMEN HISTORIKOA BERRESKURATZEN 
LAGUNTZEA 

 5. CONTRIBUIR A LA RECUPERACIÓN DE LA 
MEMORIA HISTÓRICA 

ORAINA: NORMALIZAZIOA ETA ERAKUNDEEN ARTEKO 
LANKIDETZA 

 PRESENTE: NORMALIZACIÓN Y COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL  

1. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO LANKIDETZA  1. COLABORACIÓN CON EL PARLAMENTO 
VASCO 

2. ESPAINIAKO GOBERNUAREKIKO LANKIDETZA  2. COLABORACIÓN CON EL GOBIERNO 
ESPAÑOL 

3. EUROPAKO ERAKUNDEEKIKO LANKIDETZA  3. COLABORACIÓN CON LAS INSTITUCIONES 
EUROPEAS 

4. GIZA ESKUBIDEEN ALDEKO NAZIO BATUEN 
GOI KOMISARIOAREN BULEGOAREKIKO 
LANKIDETZA 

 4. COLABORACIÓN CON LA OFICINA DEL ALTO 
COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA 
LOS DERECHOS HUMANOS 

5. EUSKAL UNIBERTSITATEEKIKO LANKIDETZA  5. COLABORACIÓN CON LAS UNIVERSIDADES 
VASCAS 

ETORKIZUNA: ADISKIDETZEA ETA GIZARTE ETA 
HEZKUNTZA KONPROMISOA 

 FUTURO: CONCILIACIÓN Y COMPROMISO SOCIO-
EDUCATIVO 

1. ELKARTEEN SAREAREKIKO LANKIDETZA  1. COLABORACIÓN CON LA RED ASOCIATIVA 

2. HERRITARREN PARTE HARTZEA  2. PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

3. UDALEKIKO ETA ALDUNDIEKIKO LANKIDETZA  3. COLABORACIÓN CON AYUNTAMIENTOS Y 
DIPUTACIONES 

4. HEZKUNTZA SENDOTZEKO PROGRAMA  4. PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO 

5. GIZARTEA SENTSIBILIZATZEA  5. SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 
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BETETZE MAILA  GRADO DE CUMPLIMIENTO 
   

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK  VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS 

IRAGANA: IRAGANA ARGITZEA ETA BIKTIMEKIKO 
ELKARTASUNA 

 PASADO: CLARIFICACIÓN Y SOLIDARIDAD CON 
LAS VICTIMAS  

1. IRAGANA ARGITZEKO AZTERLANAK 
SUSTATZEA 

 1. IMPULSAR ESTUDIOS DE CLARIFICACIÓN 

Atentatu terroristen egoera prozesalari buruzko txosten 
bat aurkeztu da ebatzitako kasuen zenbatekoa 
zehazteko. 

 Se ha presentado un informe sobre la situación 
procesal de atentados terroristas con el fin de 
determinar el número de casos resueltos. 

Euskadin motibazio politikoko indarkeriaren biktima 
zuzenak izan diren emakumeak jasan dituzten giza 
eskubideen urraketen gaineko txostena egiteko agindu 
da. 

 Se ha encargado la realización de un Informe sobre las 
conculcaciones de derechos humanos sufridas por las 
mujeres que hayan sido víctimas directas de la 
violencia de motivación política en el País Vasco. 

2. OROIMENARI BURUZKO PROIEKTUEI EKITEA  2. ACOMETER PROYECTOS RELATIVOS A LA 
MEMORIA 

Azaroaren 27an Eusko Legebiltzarrean Memoriaren, 
Bizikidetzaren eta Gisa Eskubideen Institutua sortzeko 
legea onartu zen. 

 El 27 de noviembre se aprobó en el Parlamento Vasco 
la Ley para la Creación del Instituto de la Memoria, la 
Convivencia y los Derechos Humanos. 

Bilerak egin dira Espainiako Gobernuarekin 
Terrorismoaren Biktimak gogorarazteko proiektua abian 
jartzeko. Bi aditu proposatu dira proiektuaren 
garapenean lana egiten duen Batzorderako. 

 Se han mantenido reuniones con el Gobierno español 
para la puesta en marcha del Memorial de Víctimas del 
Terrorismo. Se han propuesto dos personas expertas 
para la Comisión que trabaja sobre el desarrollo del 
proyecto. 

3. TERRORISMOAREN BIKTIMEI ELKARTASUNA, 
ARRETA ETA LAGUNTZA EMATEA 

 3. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO 
A LAS VÍCTIMAS DEL TERRORISMO 

89 espediente tramitatu dira, terrorismoaren biktimekin 
elkartasunerako indarrean dagoen araudian jasotako 
edozein laguntzari buruz. 

 Se han tramitado 89 expedientes de cualquier tipo de 
ayudas contempladas en la normativa vigente de 
solidaridad con las Víctimas del Terrorismo. 

23 zerbitzu pertsonalizatu eman zaizkie biktimei.  Se han prestado 23 servicios personalizados a las 
víctimas. 

Gertu programa abiarazi da eta horren inguruan, 270  
terrorismoaren biktimekin harreman zuzenak izan dira. 

 Se ha puesto en marcha el programa Gertu en el marco 
del cual se ha contactado directamente con 270 
víctimas del terrorismo. 

Biktimen errekonozimendurako izan diren ekitaldi, 
topaketa eta jardunalditara  joan gara eta horiek 10tik 
gora izan dira. 

 Se ha asistido a más de 10 actos, encuentros y 
jornadas de reconocimiento a las víctimas. 

39 proiektu onartu dira, terrorismoaren biktimei arreta, 
elkartasuna eta laguntza eskaintzen dituzten 20 
elkartek egingo dituztenak. 

 Se han aprobado 39 proyectos a realizar por 20 
Asociaciones que promuevan la prestación, solidaridad 
y apoyo a víctimas del terrorismo. 

Terrorismoaren Biktimen Fundazioarekin eta Fernando 
Buesa Fundazioarekin dauden hitzarmenetarako 
partidak mantendu dira. 

 Se han mantenido las partidas para los convenios con 
la Fundación de Víctimas del Terrorismo y la Fundación 
Fernando Buesa. 

Jarraipena eman zaio EHU (KREI)rekin dagoen 
hitzarmena mantentzeari, urteroko ikerketak eta 
graduondoko ikasketak garatzeko  

 Se ha dado continuidad al mantenimiento del convenio 
con la UPV (IVAC) para el desarrollo de investigaciones 
anuales y estudios de posgrado. 

4. ORAINGO LEGEDIAK BABESIK ESKAINTZEN 
EZ DIELAKO, GIZA ESKUBIDEEN URRAKETEN 
BESTE BIKTIMA BATZUEI ELKARTASUNA, ARRETA 
ETA LAGUNTZA EMATEA 

 4. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO 
A OTRAS VÍCTIMAS  DE VIOLACIONES DE 
DERECHOS HUMANOS SIN COBERTURA EN LA 
ACTUAL LEGISLACIÓN 

65 espediente tramitatu dira, giza eskubideen urraketen 
biktimenak.  

 Se han tramitado 65 expedientes de víctimas de 
violaciones de derechos humanos. 
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Balorazio-batzordean  21 bilera egin dira.   Se han celebrado 21 reuniones de la Comisión de 
Valoración. 

5. OROIMEN HISTORIKOA BERRESKURATZEN 
LAGUNTZEA 

 5. CONTRIBUIR A LA RECUPERACIÓN DE LA 
MEMORIA HISTÓRICA 

Azaroaren 4an Memoria Historikoaren alorrean 2015-16 
Lehentasunen Programa aurkeztu zen, 12 lan 
proiekturekin. 

 El 4 de noviembre se presentó el Programa- Base de 
Prioridades 2015-16 en materia de Memoria Histórica, 
con 12 proyectos de trabajo. 

Maiatzaren 30ean, EHAAn, memoria historikoaren 
errekuperazio proiektuak egiteko dirulaguntzen deialdia 
deitzeko 2014ko maiatzaren 21eko EBAZPENA 
argitaratu zen Biktimen eta Giza Eskubideen 
zuzendariarena. 44 proiektu onartu dira, 30 erakundek 
eta elkartek kudeatuko dituztenak. 

 En BOPV de 30 de mayo se publicó la RESOLUCIÓN 
21 de mayo de 2014, de la Directora de Víctimas y 
Derechos Humanos por la que se convocan 
subvenciones para la realización de proyectos de 
recuperación de la memoria histórica. Se han aprobado 
44 proyectos a gestionar por 30 organizaciones y 
asociaciones. 

Aranzadi Zientzia Elkartearekin 2002tik dagoen 
Hitzarmena garatu da. 

 Se ha desarrollado el Convenio que desde 2002 se 
tiene con la Sociedad de Ciencias Aranzadi. 

ORAINA: NORMALIZAZIOA ETA ERAKUNDEEN 
ARTEKO LANKIDETZA 

 PRESENTE: NORMALIZACIÓN Y COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL  

1. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO LANKIDETZA  1. COLABORACIÓN CON EL PARLAMENTO 
VASCO 

Bakegintza eta Bizikidetzarako Idazkaritza Nagusiak 
Eusko Legebiltzarrarekin eta legebiltzarreko talde 
guztiekin ahal diren komunikazio eta lankidetza ildo 
guztiak irekita mantentzen ditu. 

 La Secretaría General para la Paz y la Convivencia 
mantiene abiertas todas las líneas de comunicación y 
colaboración posible con el Parlamento Vasco y con 
todos sus grupos parlamentarios. 

Bi erakunderen arteko lankidetza hitzarmena herritarren 
parte hartzerako alorrean 2015eko lehenengo 
seihilekoan aurkeztuko da.  

 El convenio de colaboración en materia de participación 
ciudadana entre ambas instituciones se presentará 
durante el primer semestre de 2015. 

2. ESPAINIAKO GOBERNUAREKIKO LANKIDETZA  2. COLABORACIÓN CON EL GOBIERNO 
ESPAÑOL 

Eusko Jaurlaritzak eta Idazkaritza honek harremanak 
mantentzen dituzte Espainiako Gobernuarekin nahiz eta 
orain arte emaitzarik gabekoak izan diren akordioak 
bilatzeko orduan.  

 El Gobierno Vasco y esta Secretaría mantienen 
contactos con el Gobierno español que por el momento 
resultan infructuosos para la búsqueda de acuerdos. 

Urriaren 1ean Hitzeman Programa aurkeztu zen 
publikoki. 

 El 1 de octubre fue presentado públicamente el 
Programa Hitzeman. 

Bost hilabeteko epe bat ireki da ekimen horren inguruan 
hitz egin eta akordioak lortzeko. 

 Se ha abierto un plazo de cinco meses para dialogar y 
buscar acuerdos en torno a esta iniciativa. 

Proiektuaren programa inplementatzen 2015eko 
bigarren seihilekoan hasiko da. 

 El inicio de la implementación del programa de proyecto 
al segundo semestre de 2015. 

3. EUROPAKO ERAKUNDEEKIKO LANKIDETZA  3. COLABORACIÓN CON LAS INSTITUCIONES 
EUROPEAS 

Urriaren 21etik 24ra Bilbonbakea eta bizikidetza 
alorrean Europako lankidetza proiektuei buruzko 
Topaketa bat izan da, Bakegintza eta Bizikidetzarako 
Idazkaritza Nagusiak eta SEUPBk (EBko Programa 
Berezien Kudeaketarako Erakunde Arduradunak) 
antolatua. Helburua izan da IV. Peace Programaren 
alorrean sartu ahal diren lankidetza proiektuak 
identifikatzea. 

 Del 21 al 24 de octubre se ha celebrado en Bilbao un 
Encuentro sobre proyectos de colaboración europea en 
materia de paz y convivencia, organizado por la 
Secretaría General para la Paz y la Convivencia y el 
SEUPB (Organismo Responsable de la Gestión de los 
Programas Especiales de la UE). El objetivo ha sido 
identificar proyectos de colaboración que puedan 
insertarse en el marco del IV Programa Peace. 

4. GIZA ESKUBIDEEN ALDEKO NAZIO BATUEN 
GOI KOMISARIOAREN BULEGOAREKIKO 
LANKIDETZA 

 4. COLABORACIÓN CON LA OFICINA DEL ALTO 
COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA 
LOS DERECHOS HUMANOS 

Memoranduma 2014ko urriaren 1ean izenpetu zuten 
lehendakariak eta Goi mailako komisarioak. “2015-

 El Memorándum ha sido firmado el 1 de octubre de 
2014 por el Lehendakari y por el Alto Comisionado. Se 



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak 
Cuentas Anuales del Sector Público de la Comunidad Autónoma de Euskadi 2014 
 
 

 29

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

2016rako Lehentasunen Oinarri-Programa” bidali da eta 
egia, justizia eta erreparazio eskubidearen eta berriz 
gertatuko ez dela bermatzearen promozioari buruzko 
Errelatorean balorazioa jasotzeko zain gaude.  

ha enviado el “Programa-Base de Prioridades 2015-
2016 en materia de Memoria Histórica” y estamos a la 
espera de recibir una valoración por parte del Relator 
sobre la promoción del derecho a la verdad, a la 
justicia, a la reparación y garantías de no repetición. 

5. EUSKAL UNIBERTSITATEEKIKO LANKIDETZA  5. COLABORACIÓN CON LAS UNIVERSIDADES 
VASCAS 

2014ko urtarrilaren 8an izenpetu zen hitzarmena hiru 
euskal unibertsitateekin. 

 El 8 de enero de 2014 se firmó el Convenio con las tres 
Universidades vascas. 

Hiru euskal unibertsitateak aurreikusita zegoen lana 
2014ko bigarren seihilekoan garatu dute eta lan horren 
emaitza 2015eko urtarrilean aurkeztuko dute. 

 Las tres universidades vascas han desarrollado el 
trabajo previsto durante el segundo semestre de 2014 y 
presentarán el resultado del mismo durante el mes de 
enero de 2015. 

ETORKIZUNA: ADISKIDETZEA ETA GIZARTE ETA 
HEZKUNTZA KONPROMISOA 

 FUTURO: CONCILIACIÓN Y COMPROMISO SOCIO-
EDUCATIVO 

1. ELKARTEEN SAREAREKIKO LANKIDETZA  1. COLABORACIÓN CON LA RED ASOCIATIVA 

145 proiektu onartu dira eta Bakea, Bizikidetza eta Giza 
Eskubideen alorrean lana egiten duten 85 erakundek 
eta elkartek garatuko dituztenak. 

 Se han aprobado 145 proyectos a desarrollar por 85 
organizaciones y asociaciones que trabajan en el 
ámbito de la Paz, la Convivencia y los Derechos 
Humanos. 

CEAR Euskadik kudeatutako Giza Eskubideen 
Defendatzaileak diren pertsonal Aldibaterako 
Babesteko Programa arrakastaz garatu da. Kolonbiara 
jarraipen misio bat urtarrilaren bukaeran egin zen. Hiru 
pertsona babestu ziren uztaila eta abendua bitartean.  

 Se ha desarrollado con éxito el Programa de Acogida 
Temporal a personas Defensoras y Defensores de 
Derechos Humanos gestionado por CEAR Euskadi. Se 
realizó una misión de seguimiento a Colombia, a finales 
del mes de Enero. Se ha acogido a tres personas 
defensoras entre los meses de julio y diciembre. 

Espainian Erlijio Aniztasunaren Behatokiak deitutako 
bileretan izan gara. 

 Se ha asistido a las reuniones convocadas por el 
Observatorio del Pluralismo Religioso en España. 

Pablo Ibarren defentsarekin jarraitu dugu, une honetan 
heriotza zigorra duen euskaldun bakarra. 

 Hemos seguido apoyando a la defensa de Pablo Ibar, 
único vasco condenado a muerte en estos momentos. 

Laguntza eman da Herritarren aniztasuna jardunaldiak 
egiteko: Bakearen eraikuntza Gizartearen oinarritik, 
AIPAZek antolatua abenduaren 12an eta 113an Bilbon.  

 Se ha apoyado la realización de las jornadas Pluralismo 
Ciudadano: Construcción de la Paz desde la Base de la 
Sociedad, organizadas por AIPAZ los días 12 y 13 de 
diciembre en Bilbao. 

“Por un Futuro de Paz en el País Vasco: derribando 
murallas construyendo puentes” deituriko topaketa 
antolatu dugu Fundación Cultural de Paz-ekin batera, 
Bilbon azaroaren 26an eta Madrilen 27an. 

 Organización, junto a la Fundación Cultural de Paz del 
Encuentro “Por un Futuro de Paz en el País Vasco: 
derribando murallas construyendo puentes” que tuvo 
lugar el día 26 de noviembre en Bilbao y el 27 en 
Madrid. 

Giza Eskubide eta Bake Hezkuntzaren elkarteen foroari 
dirulaguntza kudeatu zaio, giza eskubideen 
sustapenerako politika publiko bat bultzatzeko eta bake 
eta bizikidetza kultura bat sustatzeko. 

 Se ha gestionado una subvención al Foro de 
Asociaciones de Educación en Derechos Humanos y 
por la Paz, para impulsar una política pública de 
promoción de los Derechos Humanos y de fomento de 
una cultura de paz y convivencia. 

2. HERRITARREN PARTE HARTZEA  2. PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

2014an Bonos elkarrekin-Herritarren parte-hartzea 
programa abian jarri da. 10 ekimen lagundu dira, eta 
horretarako 316 lan ordu sartu dira. 

 El año 2014 se ha puesto en marcha el Programa 
Bonos Elkarrekin – Participación Ciudadana. Se han 
apoyado 10 iniciativas, que han supuesto un total de 
316 horas de trabajo. 

3. UDALEKIKO ETA ALDUNDIEKIKO LANKIDETZA  3. COLABORACIÓN CON AYUNTAMIENTOS Y 
DIPUTACIONES 

Udalekin eta Bizkaiko Foru Aldundiaren inplikazioarekin 
Bonos Elkarrekin Programa abian jarri da.  

 Se ha puesto en marcha el Programa Bonos Elkarrekin 
con Ayuntamientos y con la implicación de la 
Diputación Foral de Bizkaia. 



Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren Urteko Kontuak 
Cuentas Anuales del Sector Público de la Comunidad Autónoma de Euskadi 2014 
 
 

 30

E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

10 ekimeni laguntza eman zaie, 6ri Bizkaian eta 4ri 
Gipuzkoan, horrek Bizkaian 367 lan ordu sartzea ekarri 
du eta Gipuzkoan 152 lan ordu. 

 Se han apoyado 10 iniciativas, 6 en Bizkaia y 4 en 
Gipuzkoa, que han supuesto un total de 367 horas de 
trabajo en Bizkaia y 152 horas en Gipuzkoa. 

Bakea, Bizikidetza eta giza Eskubideen alorrean udalak 
egindako ekimenei laguntzak emateko deialdia 
mantendu da.33 udalek garatuko dituzten 74 proiektu 
onartu dira. 

 Se ha mantenido la convocatoria de subvenciones a 
acciones realizadas por los Ayuntamientos en materia 
de Paz, Convivencia y Derechos Humanos. Se han 
aprobado 74 proyectos a desarrollar por 33 municipios. 

4. HEZKUNTZA SENDOTZEKO PROGRAMA  4. PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO 

Hezkuntza alorreko Bonos Elkarrekin Programa abian 
jarri da. 71 ekimen lagundu dira eta horretarako 1149 
lan ordu sartu dira.  

 Se ha puesto en marcha el Programa de Bonos 
Elkarrekin en el ámbito educativo. Se han apoyado 71 
iniciativas, que han supuesto un total de 1.149 horas de 
trabajo. 

Adi adian programaren alorrean, biktimen testigantza 
emateko 50 saio eskaini dira, horietatik 47 zuzenean 
izan dira.21 eskoletako 2256 ikaslek hartu dute parte.   

 En el marco del programa Adi adian se han ofrecido 50 
sesiones de testimonios de víctimas, de las que 47 han 
sido testimonios directos. Han participado 2.256 
alumnos, de 21 centros educativos. 

Hitzarmena garatu da Gazteriaren Kontseiluarekin eta 
honako proiektuak jarri dira martxan: Gazteria 
indarkeriaren aurrean: Bizikidetza sustatu, Bakeahots, 
Bake ibilbideak eta Bake Topaketak. 

 Se ha desarrollado el Convenio con el Consejo de la 
Juventud, con la puesta en marcha de los proyectos; La 
juventud ante la violencia: Fomentar la Convivencia, 
Bakeahots, Bake Ibilbideak y Bake Topaketak. 

5. GIZARTEA SENTSIBILIZATZEA  5. SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 

Lagundu da Memoriaren eguna ospatzeko. Udalekin 
lana egin da Memoriaren mapa sustatzeko. 
Abenduaren 17an Eusko Legebiltzarraren Giza 
Eskubideen Batzordean egindako lanaren balantzea 
aurkeztu da. Egun horretan  Bizitzaren eskubide 
urraketaren udal erretratua deituriko proiektuaren 
lehengo fasea aurkeztu zen. 

 Se ha colaborado en la conmemoración del Día de la 
Memoria. Se ha trabajado con los ayuntamientos en la 
promoción del Mapa de la Memoria. El 17 de diciembre 
se ha presentado un balance en la Comisión de 
Derechos Humanos del Parlamento Vasco. Ese mismo 
día se presentó la primera fase del proyecto 
denominado Retrato municipal de la vulneración del 
derecho a la vida. 

Sentsibilizazio kanpaina bat egin da giza eskubideen 
Nazioarteko Egunarekin bat eginda, “Giza Eskubideen 
Plazan pertsona guztian sartzen gara” lelopean. 

 Se ha realizado una campaña de sensibilización 
coincidiendo con el Día internacional de los derechos 
humanos, con el lema “En la Plaza de los Derechos 
Humanos cabemos todas las personas”.  

Abenduaren 10ean, lehendakariak Rene Cassin saria 
banatu zuen, Adi Adian, Victimas educadoras eta 
Glencree programetan 41 biktimak parte hartuta. 

 El día 10 de diciembre, el Lehendakari entregó el 
Premio Rene Cassin a 41 víctimas participantes en los 
programas Adi Adian, Víctimas educadoras y Glencree. 

UNICEFekin lankidetzan aritu izan gara Umearen 
Eskubideen Hitzarmenaren 25. urteurrena ospatzeko, 
“Haurren Ahotza” programaren bitartez. 

 Hemos colaborado con UNICEF en la celebración del 
25 aniversario de la Convención de Derechos del Niño, 
a través del programa “Haurren Ahotza”. 

Urriaren 13 eta 16 bitartean Bilboko Alhondigako Golem 
zine aretoetan Zinexit Bizikidetzarako Zine 
Erakusketaren 5. edizioa izan zen. Aurten “Zinexit 
Eskola” haurren saioa eman zen eta web gune propioa 
zabaldu zen nobedade modura. 

 Entre los días 13 y 16 de octubre se celebró en los 
cines Golem, de la Alhóndiga de Bilbao la 5ª edición del 
Zinexit, Muestra de Cine para la Convivencia. Este año 
incorporaba como novedad una sesión infantil “Zinexit 
Eskola” y el lanzamiento de una página web propia. 

EITBrekin hitzarmena izenpetu da urriaren 31n, 2014tik 
2016ra bitarteko lan esparrua definitzeko. 

 Se ha suscrito el Convenio con EITB el 31 de octubre 
que define el marco de trabajo para el período 2014 a 
2016. 
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E.A.E.KO ADMINISTRAZIO OROKORRA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA C.A.E. 

 
PROGRAMA PROGRAMA 

5414 BERRIKUNTZARAKO FONDOA 5414 FONDO DE INNOVACIÓN 
  

ARDURADUNA RESPONSABLE 

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA 
 

HELBURUA 
 

OBJETIVO 

   

1. ZIENTZIA, TEKNOLOGIA, IKERKETA ETA 
BERRIKUNTZA GAIETAN OINARRIZKO LERRO 
ESTRATEGIKOAK ZEHAZTEA 

 1. DEFINIR LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS BÁSICAS 
EN MATERIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 

 

BETETZE MAILA  GRADO DE CUMPLIMIENTO 

   

1. ZIENTZIA, TEKNOLOGIA, IKERKETA ETA 
BERRIKUNTZA GAIETAN OINARRIZKO LERRO 
ESTRATEGIKOAK ZEHAZTEA 

 1. DEFINIR LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS BÁSICAS 
EN MATERIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 

Oinarrizko eta Bikaintasunezko ikerketa Zentroei, 
ikerketa Kooperatiboko Zentroei eta berrikuntzarako 
programa estrategikoei laguntzeko aurrekontu guztia 
burutu da. 

 Se ha ejecutado la totalidad del presupuesto en apoyo 
a los BERCs a los CICs y a programas estratégicos de 
innovación. 

Bestalde, Innobasqueren jarduerei lagundu zaie IV. 
Kapituluaren bitartez; betetze maila, beraz %100ekoa 
izan da. 

 Asimismo se han apoyado las actividades de 
Innobasque a través del capítulo IV, por lo que el grado 
de cumplimiento ha sido del 100%. 

 

 


