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Lan Arriskuen Prebentzioa Prevencién de Riesgos Laborales

Identificacion y prevencion de riesgos laborales

Miembro equipo directivo

Objetivo

Ofrecer a los miembros del equipo directivo la informacion
relacionada con los posibles riesgos para la seguridad y la salud en el
trabajo que pueden afectar al puesto de trabajo y las medidas
preventivas aplicables a cada riesgo.

Esta informacién permitira que todos los trabajadores de este colectivo
conozcan mejor, tanto los riesgos derivados del trabajo como la forma
de prevenirlos e incluso evitarlos.

Informacion
que se
facilita

e Los riesgos asociados al lugar de trabajo donde se
desarrolla la actividad el docente y las medidas de prevencion
aplicables a dichos a riesgos.

e Los riesgos asociados a su puesto de trabajo y las medidas
de prevencion aplicables a dichos riesgos.

e Normativa.
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1. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS GENERALES QUE PUEDEN AFECTAR A TODOS

LOS PUESTOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS

R-1 CAIDA A DISTINTO NIVEL

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Caida a distinto
nivel

Escaleras que
comunican las
diferentes plantas.

Uso ocasional de
escaleras de mano
u otros medios
analogos.

Los desniveles o aberturas en los suelos con altura
superior a 55 cm. se deberan proteger mediante
barandillas u otro sistema de seguridad equivalente.

Sefializar los desniveles con franjas alternas de color
amarillo y negro.

Subir o bajar las escaleras con precaucion y sin
prisas.

Si la escalera posee elementos antideslizantes, éstos
deberan mantenerse en buenas condiciones, ya que
dichos elementos en mal estado pueden ser causa de
tropiezos y caidas.

No se deben utilizar elementos inadecuados, como por
ejemplo mobiliario, cajas, para acceder a zonas altas.

Las escaleras, tanto las fijas como las de mano, deben
disponer de una serie de medidas de seguridad y
encontrarse en buen estado de conservacion.

Si se utilizan escaleras u otros medios andlogos para
acceder a zonas altas, se debe supervisar visualmente
el buen estado de los mismos, especialmente las
zapatas, los mecanismos de apertura y los peldafios.

Se prohibira el uso de escaleras de mano que superen
los 5 m. de altura si no tienen garantia, asi como el
uso de escaleras de madera pintadas, por la dificultad
de deteccidn de sus posibles defectos.
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R-2 CAIDA AL MISMO NIVEL

GOBIERNO VASCO

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Caida al mismo
nivel

Agua u otras
sustancias
resbaladizas en el
suelo.

Mantener ordenado y limpio el lugar de trabajo y las
zonas de paso, ordenando y eliminando los obstaculos
que puedan provocar una caida (objetos, juguetes,
cables, etc.).

Se eliminaran con rapidez todos los desperdicios que
puedan suponer riesgo de accidente.

Cuando se produzcan salpicaduras o derrames de
liquidos en el suelo, limpiarlos inmediatamente,
avisando de tal situacion, si es preciso, a las personas
que puedan verse afectadas y colocar la sefalizacion
de “piso mojado”.

En todos los casos, cuando se friegue el suelo, para
evitar resbalones colocar la sefializacion de “piso
mojado”.

CAuTion

&

=

Durante los dias lluviosos se recomienda colocar en
las entradas del centro alfombrillas o similares, que
impidan la dispersion del agua. Las alfombras vy
esterillas deberan estar adheridas al suelo para evitar
tropiezos con las mismas. También se puede colocar
la sefalizacion de “piso mojado”.

Para disminuir los riesgos derivados de la nieve y el
hielo se deberdn adoptar medidas precisas, tales
como el arenado, aportacion de sal y/o limpieza de la
nieve.

Se recomienda utilizar calzado cémodo y con poco
tacén.
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RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Pisadas sobre
objetos

IPELIGRCH
PISADAS SOBRE
OBJETOS

Objetos en el suelo.

Mantener ordenado y limpio el lugar de trabajo y las
zonas de paso, ordenando y eliminando los obstaculos
que puedan provocar un accidente (objetos, juguetes,
cables, etc.).

Se eliminaran con rapidez todos los desperdicios que
puedan suponer riesgo de accidente.

R-4 CAIDA DE OBJETOS POR DESPLOME O DERRUMBAMIENTO

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Caida de objetos
por desplome o
derrumbamiento

Mobiliario
deteriorado o
sobrecargado.
Manipulacién de
objetos
almacenados en

altura o con poco
orden.

Las estanterias deben ofrecer una estabilidad y
resistencia adecuada al peso que deban soportar.

Todas las estanterias deberan estar ancladas al suelo
0 paredes antes de comenzar a almacenar objetos en
las mismas, para impedir su derrumbe. Si se
almacenan productos pesados o muy voluminosos,
deberan estar arriostradas.

No sobrecargar los estantes de armarios vy
estanterias, repartiendo el peso sobre los mismos.

Cuando detecte algin elemento del mobiliario que
tenga problemas de estabilidad, avise a Direcciéon para
que se encarguen de su reparacion o sustitucion, antes
de que pueda desplomarse.

Cuando deba moverse algun elemento del mobiliario,
evitar hacerlo arrastrandolo con todo el peso que
soporta, para evitar los desajustes o roturas en los
anclajes y la caida de los objetos contenidos en el
mismo. Por tanto, antes de mover el mobiliario reduzca
la carga, vaciando, si es posible, el contenido del
mismo.

Establecer un programa de revisiones periddicas de
todas las estanterias y elementos de almacenaje
existentes en el centro, con objeto de asegurar que
ofrecen siempre la estabilidad y seguridad necesarias.

Nunca deben cogerse los objetos estando en situacion
inestable o desequilibrada.

Evitar almacenar objetos pesados y/o voluminosos por
encima de la altura de los ojos. Situar los objetos mas
pesados en la parte baja de las estanterias.

Mantener ordenadas las areas de almacenamiento para
que pueda accederse de manera segura a cualquier
objeto o material almacenado en las mismas.
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R-5 CAIDA DE OBJETOS EN MANIPULACION

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Caida de objetos
en manipulacion

IPELIGRO?
CAIDA DE
OBJETOS

Traslado de cargas.

Asir correctamente los objetos que se van a trasladar o
manipular.

Solicitar la ayuda de otra persona cuando sea
necesario.

Mantener las manos y los objetos a manipular limpios y
exentos de sustancias resbaladizas.

R-6 CHOQUES O GOLPES CONTRA OBJETOS INMOVILES

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Choques o golpes
contra objetos
inmoviles

GOLPES. ¥ CHOOUES
CONTRA CDEETOSE ¥
ELEMENTOS IROWILES

Choques contra el
mobiliario: sillas,
mesas, cajones...

Para posibilitar la libertad de movimientos los
espacios o zonas de paso tendran una anchura
minima de 0,80 m.

Mantener el espacio de trabajo ordenado y libre de
obstaculos, y los cajones y puertas de armarios
cerrados.

Evitar realizar las actividades con precipitacion,
prestando atencién a los elementos que delimitan las
zonas de paso, para evitar golpes con las esquinas.

Todas las cristaleras, puertas de cristal y similares que
se encuentren situadas en zonas de paso deberan
disponer, a la altura de los ojos, de bandas o circulos
de color que indiquen la existencia de la mismas.

Sefalizar y proteger los techos bajos o columnas contra
las que puede golpearse el trabajador/a.

R-7 CORTES, GOLPES O PINCHAZOS CON OBJETOS O HERRAMIENTAS

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Cortes, golpes o
pinchazos con
objetos o
herramientas
manuales

CORTES O PINCHAZOS

Manipulacion de
herramientas
cortantes o
punzantes.

No retirar las protecciones de los equipos de trabajo,
por ejemplo la proteccion de la guillotina manual.

No utilizar Gtiles puntiagudos y/o cortantes para usos
distintos de aquéllos a los que estan destinados, ni
tampoco cuando estén deteriorados.

Cuando no se utilicen los dutiles puntiagudos y/o
cortantes, éstos deben guardarse en el lugar
destinado a tal efecto.
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R-8 CONTACTOS ELECTRICOS DIRECTOS E INDIRECTOS

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Contactos
eléctricos directos
e indirectos

SH-506

Existencia de cables
deteriorados,
aparatos eléctricos

enchufados a
clavijas multiples,
etc.

Antes de utilizar un equipo eléctrico se debe
comprobar que se encuentra en perfecto estado.

No usar aparatos eléctricos deteriorados, clavijas
rotas...

No usar aparatos eléctricos con las manos mojadas o
sobre superficies humedas.

Apagar el equipo tras la jornada laboral.

Evitar en la medida de lo posible el uso de ladrones,
puesto que entrafian riesgos de saturacion en la red.
En caso necesario, utilizar regletas homologadas y con
toma de tierra.

Al desconectar los aparatos de la red hacerlo tirando de
la clavija, no del cable, y con el aparato apagado.

Situar los cables de forma que no puedan ser
aplastados, dafados o sometidos a traccion, y fuera de
las vias de paso.

El trabajador/a comunicard cualquier anomalia o
defecto eléctrico a Direccidn y sefalizara el equipo con
la anotacion de “no usar, equipo averiado”.

En ningln caso se llevaran a cabo trabajos eléctricos
sin estar capacitado y autorizado para ello.

R-9 EXPLOSION

RIESGO FACTOR DE RIESGO MEDIDAS PREVENTIVAS
Si se detecta olor a gas, bajo ningun concepto se
. conectara la luz o cualquier aparato eléctrico y se
Explosién debera:

PELIGRO
DE EXPLOSION

Escape de gas en la
sala de calderas o
en la cocina.

Fallo en las
instalaciones Y
equipos que

funcionan con este
combustible.

v' Abrir las ventanas para ventilar.

v' Avisar a Direccidon para que se tomen las
medidas oportunas.

Una de las principales medidas preventivas consiste
en disponer de una adecuada instalacion y realizar un
correcto mantenimiento periddico de las instalaciones
gue puedan generar un riesgo de explosion. Este
mantenimiento periddico se realizara a través de una
empresa mantenedora autorizada.
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RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Incendio

(ATENCIONI
PELIGRD DE
INCENDIO

Condiciones termo-
higrométricas

inadecuadas.

Posible dificultad en
el control inicial de
un incendio.

Mantener las instalaciones en perfecto estado de
orden y limpieza, evitando almacenamientos de los
materiales combustibles (papel, cartén, etc.) junto a
equipos eléctricos o focos de calor e ignicion.

Evitar el uso de estufas o radiadores portatiles, ya
que pueden ser causa de incendio.

Mantener la instalacion eléctrica en correcto estado y
no sobrecargar los enchufes.

Respetar la prohibicién de fumar en todo el centro
de trabajo.

En caso de incendio se deben seguir las pautas de
actuacion establecidas en el Plan de Autoproteccién
del centro

No situar objetos o materiales delante o junto a los
medios de extincidon. Los equipos de extincidn de
incendios deberan ser facilmente accesibles.

Realizar revisiones periddicas (visualmente) de los
equipos de extincion de incendios. En caso de
observar deficiencias, comunicar al Colaborador/a de
Seguridad del centro las anomalias detectadas.

Conocer el funcionamiento de los medios de

extincion.

R-11 SITUACION DE EMERGENCIA

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Situacion de
Emergencia

L€ SALOAS OC

CLL
-

dificultad
posible
del

Posible
ante una
evacuacion
edificio.

Conocer el Plan de Autoproteccidn del centro.

Realizar con la periodicidad establecida, ejercicios
practicos de evacuacion de emergencia.

Tener localizada visualmente la salida de
emergencia mas proxima a su puesto de trabajo.

Las salidas de emergencia deben estar libres de
obstaculos. No se deben usar nunca como lugares
de almacenamiento, ni temporal ni permanente, de
materiales.

Las puertas que sirven como salida de evacuacién
deben abrirse hacia el exterior y no deberan estar
cerradas.

Las vias y salidas de evacuacion deberan estar
sefializadas y equipadas con iluminacién de
seguridad. En caso de averia del sistema de
iluminacion, comunicar la misma al Colaborador/a
de Seguridad del centro.

Asimismo, se deberda comunicar al Colaborador/a de
Seguridad del centro cualquier anomalia detectada
en las salidas de emergencia.
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R-12 ACCIDENTE IN ITINERE O EN MISION

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Accidente In
Itinere y
accidente En
Mision

DESPLAZAMIENTO
IN ITENERE!
EN MISION

Condiciones
climatolégicas
desfavorables

Estrés generado por
el desplazamiento

Respetar en todo momento la sefializacion y demas
Normas del Cédigo de Circulacion.

Mantener el vehiculo en perfectas condiciones de
utilizacién, efectuando las revisiones técnicas
periddicas establecidas legalmente (ITV), asi como las
revisiones establecidas por el fabricante del vehiculo.

Verificar y comprobar los sistemas basicos del
vehiculo (nivel de aceite, nivel de agua, luces, frenos,
presion de los neumaticos, etc.).

Adaptar la velocidad a las condiciones climatolégicas,
de la circulacién y de la via.

Mantener siempre la distancia de seguridad.
Sefialar anticipadamente los cambios de direccion.
Se debe facilitar la incorporacion de otros vehiculos.

No hablar por teléfono movil si no se dispone de
sistema de manos libres homologado, ni manipular
documentos mientras se conduce.

Evitar la ingesta de alcohol o de cualquier otra
sustancia depresora del sistema nervioso central.

Disponer de los elementos reglamentarios de parada
(tridngulos y chaleco reflectante), reparacion vy
recambio (luces y rueda de repuesto).

Las Normas de circulaciéon también afectan a las y los
viandantes:

e Respete las sefiales de trafico, los semaforos y
las indicaciones de los agentes.

e Cruce perpendicular a la acera y utilizando los
pasos de peatones. En todos los casos,
asegurese de que tiene suficiente visibilidad.

e  Preste especial atencién a las entradas y salidas
de los garajes.

R-13 ATROPELLO POR VEHICULOS

RIESGO

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Atropello por
vehiculos

RIESGO DE
ATROPELLO

Circulacion de
vehiculos en el
recinto escolar

Se evitard que personas y vehiculos coincidan en el
recinto escolar.

El acceso de vehiculos autorizados, no podra coincidir
con las entradas, salidas y recreos del alumnado.

Respetar las sefializaciones y recorridos establecidos
en el interior del recinto escolar.
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2. RIESGOS ESPECIFICOS ASOCIADOS AL PUESTO DE CARGO DIRECTIVO Y
MEDIDAS PREVENTIVAS

RIESGOS ESPECIFICOS PUESTO: CARGO DIRECTIVO

RIESGOS

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Carga fisica:
postural

Mobiliario inadecuado.

Mantener la misma
postura o posturas
forzadas durante un

Se deben alternar las actividades que puedan ocasionar
fatiga postural con otras posturas que no impliquen fatiga.

Se debe disponer de mobiliario y equipamiento adecuado
a las distintas tareas para poder realizar las mismas en
posturas correctas. Por ejemplo disponer de sillas
regulables en altura y con respaldo.

Situar el teclado de forma que quede espacio suficiente
delante del mismo para poder apoyar los brazos y las
manos. Facilitar reposamufiecas a todos/as aquellos/as
trabajadores/as que lo soliciten.

Se recomienda utilizar un atril o colocar los documentos
de tal modo que se reduzcan al minimo los movimientos
incomodos de la cabeza y de los ojos.

Solicitar un reposapiés cuando la altura de la silla no
permita al usuario descansar sus pies en el suelo.

Poner a disposicion del trabajador/a
ergonomico con las siguientes caracteristicas:

un asiento

- Cinco puntos de apoyo en el suelo.

- Respaldo regulable en altura e inclinacién, que permita
apoyar la espalda con firmeza.

- Asiento regulable en altura y con el borde delantero
ligeramente inclinado hacia abajo, de material transpirable
= giratorio pata ampliar los limites de alcance horizontal.

-Adof'ptar una correcta postura de trabajo:

periodo largo de
tiempo.
<; $00 - 300 nm
| | . o
‘ o =a
j—N 'f""‘
—— i

=)
400 500 m

iz

i

|
- lLos muslos se apoyaran horizontalmente en toda su
extension, formando &ngulo recto con las piernas y los
piqs apoyados perfectamente en el suelo.

= |lLos brazos verticales y antebrazos horizontales,

Dstes de reglaje de ua paesto

formando angulo recto desde el codo.

de videspantallas

- Los antebrazos y manos deben contar con apoyo en el
teclado o en la mesa.

- La mirada debe quedar a la altura del borde superior de

la pantalla, manteniendo la espalda recta y apoyada
completamente en el respaldo, evitando giros e
inclinaciones.

- La planta del pie en angulo resto respecto a la pierna.
- La linea de vision paralela al plano horizontal.

- La linea de los hombros paralela al plano frontal, sin
torsion del tronco.

Practicar ejercicio suave regularmente para prevenir y
combatir el dolor lumbar.

10
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RIESGOS ESPECIFICOS PUESTO: CARGO DIRECTIVO

RIESGOS

FACTOR DE RIESGO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Uso del ordenador
durante mas de 4
horas diarias.

Las pantallas de visualizacién de datos (PVD) deberan
ubicarse perpendiculares a las ventanas. La persona usuaria
no se colocara frente a las ventanas o de espaldas a ellas.

Inadecuada
iluminacioén.
Reflejos. S_e ev_it_arén los reflejos, protegiendo _Ias ventanas con
. dispositivos adecuados y regulables: cortinas, estores.
Carga fisica: |
visual [—=%0cm
,—---:} |
.'Kr i‘fx " Situar la pantalla del ordenador frontalmente a uno
O ,-" mismo o, en su defecto, ligeramente ladeada e inclinada,
fiy \ ég 'IIJ de forma que la altura en su parte superior coincida con la
(| L NG : horizontal de la vista del trabajador/a.
\ /

e Divulgar y proporcionar los diferentes
procedimientos que faciliten la interpretacion de
los datos e informaciones que se manejan en el
centro educativo, incluyéndolos en el protocolo de
acogida a los/as trabajadores/as que se
incorporan por primera vez al centro.

e Fomentar el trabajo en equipo, compartiendo
expectativas e inquietudes entre companeros/as
de acuerdo con el proyecto educativo del centro,
para afrontar los retos profesionales, potenciar el
desarrollo de habilidades y favorecer el apoyo

Estrés, Sindrome de social. En su caso, valorar la conveniencia de

Burnout, etc. debido a establecer rotaciones de tareas.

la vivencia de .,

situaciones negativas . Impylsa_r y apoyar la formacién de grupos o

en el trabajo. seminarios de trabajo en el centro en torno a una
problematica o interés correspondiente al ambito
laboral comun.

e Potenciar y participar en actividades formativas

. de actualizacién profesional, de implantacién de
Riesgos

psicosociales

Exigencias
psicoldgicas Ej.:
liderazgo,
incorporacion de

nuevas tecnologias,
alumnado diverso......

nuevas tecnologias y/o metodologias empleadas
en el centro.

e Potenciar y participar en actividades formativas
en técnicas de resolucidn de conflictos, gestion de
emociones, gestion del tiempo, habilidades
personales, reduccion del estrés, liderazgo,
gestion de equipos de trabajo, habilidades de
comunicacion tanto ascendente como
descendente, etc.

e Considerar lo establecido en la “Guia practica en
la resolucion de conflictos laborales e
identificacion y actuacion en los casos de acoso
moral y/o sexista en el trabajo”, en las
situaciones de conflicto y/o acoso laboral.

Cualquier otra medida preventiva que favorezca entornos
de trabajo saludables, el desarrollo de las competencias
laborales y el bienestar tanto personal como de la
Comunidad Educativa.
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3. NORMATIVA
LEY 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

REAL DECRETO 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

REAL DECRETO 485/1997, 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo.

REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

REAL DECRETO 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y
salud relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso-
lumbares, para los trabajadores.

REAL DECRETO 488/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad vy
salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion.

REAL DECRETO 664/1997, de 12 de mayo, proteccion de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo.

REAL DECRETO 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores contra
los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo.

REAL DECRETO 773/1997, 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccion individual.

REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de los equipos de
trabajo.

LEY 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencién de
riesgos laborales.

REAL DECRETO 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios
para su notificacion y registro.

LEY DE CIRCULACION 18/1989, de 25 de julio, de Bases sobre Trafico, Circulacién de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
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