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CONVOCATORIA DE PROPUESTAS VP/2016/003. 
INFORMACIÓN, CONSULTA Y PARTICIPACIÓN DE LOS 
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LAS 

EMPRESAS 

 

OBJETIVO 

Lograr que los actores sociales presentes en las empresas se familiaricen con la legislación y políticas 
de la UE en el área del empleo pudiendo así ejercer sus derechos y deberes. Se financiarán en 
particular medidas que fomenten el fortalecimiento de la  cooperación transnacional entre entidades 
representantes de trabajadores y empleadores. 

ACCIONES 

Los tipos de actividades que pueden acogerse a la presente convocatoria de propuestas incluyen: 

 Conferencias, seminarios, acciones de formación de corta duración, manuales e intercambio 
de información de buenas prácticas… 

 Documentos de análisis sobre aspectos cualitativos /cuantitativos y resultados en materia de 
diálogo social a nivel empresarial y de representación de trabajadores y  empleadores en un 
contexto de cooperación transnacional. 

 Sitios web, publicaciones, boletines y otros medios para la difusión de información 

GRUPOS 

DESTINATARIOS 

Comités de empresa, sindicatos, organizaciones de empleadores.  

Como excepción podrán participar entidades  de carácter técnico y sin ánimo de lucro que 
desarrollen actividades de formación e investigación, así como empresas comerciales siempre que 
su proyecto no tenga ánimo de lucro. 

PRESUPUESTO 7.313.000 € 

FECHA LÍMITE  17/06/2016 

ENLACES DE 

INTERÉS 
Convocatoria e información complementaria (VP/2016/003) 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en&callId=483&furtherCalls=yes

