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ENPLEGU ETA GIZARTE
POLITIKETAKO SAILA

Zerbitzu Zuzendaritza

DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y
POLITICAS SOCIALES

Direccion de Servicios

ENCUESTA DE CUALIFICACION
DE LA POBLACION ACTIVA-2015

CUESTIONARIO INDIVIDUAL

INSTRUCCIONES

Trasladar los datos de la etiqueta al lugar correspondiente y
cumplimentar las tres primeras preguntas; después realizar
la entrevista. Se subraya que la entrevista es personal: se
debe encuestar directamente a la persona afectada

NUMC L. ImmisupRESP. L___| ol | sl | ORD/EJ.L_/_|
TH L1 | MUNICIPIO: [ 1 L | e COMARCA. | 1|
NOMBRE: ...ttt
CALLE oottt seees e s PORTAL.L_1_ 1 Jpiso:l_I_|
copbposTALL_1_1_ I 1 | TELEFONO: LI 1 1 1 1 1 | I |

0.0.

o
DNELD,E,[()),@'[E,EU% ENTREVISTADOR: TRASLADE LA P40 DEL CUESTIONARIO
EN EL NOMBRE, APELLIDOS y EDAD FAMILIAR DEL INDIVIDUO DE REFERENCIA EN LA ACTUALIDAD, ¢ TIENE UD.
CUESTIONARIO ) | MAS DE UN EMPLEO?
FAMILIAR iVERIFICAR LA RESPUESTA!

A. P21: Valor 6; Encuestable. ..

G. P33: Valor 1; Encuestable

B. P22: Valor 1 a 3; Encuestable ...........ccoeeevveiiieinnenns a2z
................................................................ 4

C. P23: Valor 9; Encuestable.............cociiiieiiniieiiiienans as

D. P24: Valor 3; 8 Encuestable............ccocovins o a4)

H. P32: Valor 1y P34: Valor 3 (1 8 Encuestable .............. 06 |59
1. P32: Valor 2 6 3y P34. Valor 3 (i 8 Encuestable .......... a7)
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INFORMACION SUJETA
A SECRETO ESTADISTICO
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LAS PREGUNTAS QUE VIENEN A CONTINUACION SE REFIE

REN AL EMPLEO PRINCIPAL QUE TENIA LA SEMANA ANTERIOR

NUMERO TOTAL DE
PROFESION, OFICIO U
OCUPACION PRINGIPAL ASALARIADOS CONTRATADOS
) i ) i (CONSIDERANDO EL CONJUNTO | cATEGORIA O ESTATUTO DENTRO DE LA
(Precisar lo mas posible. Por SITUACION PROFESIONAL EN EL TRABAJO DE ESTABLECIMIENTOS DE SU ADMINISTRACION
ejemplo: mecanico reparador de EMPRESA) EN LA SEMANA
- ANTERIOR
automoviles)
A. Empleador o empresario con asalariados.............ccccceeveeeenn Q1
23
B. Asalariado de Su propia EmMpreSa .........ccccveveeneeerieneeneennes Q2 1.Numero [ ]
o X . . . A. Funcionario de carrera.................... a6l
--------------------------------------------------- C. Empresario sin asalariados, trabajador independiente 2.
0 AULBNOMO....oviiusiiissssissisississsssisssiss s a B. Cargo politico .........cocvverrrrrnrnnen. ae2
"""""""""""""""""""""""""""" D. Ayuda familiar. Tr_abaja sin rer_n_uneracién reglame_ntada enla 26 A C. Asesor u otro cargo de confianza ... Q 63
empresa o negocio de un familiar con el que convive .......... Q4
"""""""""""""""""""""""""""" . B. De3a9.... 02 D. Interino. .......ccceceveveeeciiciiiccen. 0 64
E. Cooperativista (SAL, SLL,...) .ccciiririiricireeeeseeee Qs
26 E. Contratado laboral fijo ...
F. Asalariado Admén. o empresa Publica..............ccccocveveruenne. Q6->24 C. Delba19..03
F. Contratado laboral con duracién
------------------------------------------------ G. Asalariado sector privado 07525 | D. De20a49..04 iMitada.....ooovvvvvesssinnn.. 1 66
................................................... H. B i Q9 G. Otro (especificar) .........c.ccoevvveeen.. @ 67
ecariofa 26 | B S0ymés.Os)
................................................... I. Otras situaciones (comunidades religiosas) (especificar) ..... Q 8 [l o ]
[ |
L J
TIPO DE CONTRATO O RELACION LABORAL NIVEL DE CUALIFICACION O CATEGORIA PROFESIONAL
B. Temporal
B.a. De aprendizaje o formacién....Q 73
B.b. En précticas...........ccccoeennnne Q74
A. De duracién indefinida P b - a
I sentido de fijo) . C. Contrato por obra/servicio. ....... 80
(enel B.c. Estacional o de temporada.....Qd 75
D. Sincontrato .........cccceevvviiniiinnns as1
B.d. De Prueba.........cccocoovieeinn. Q76 A. No cualificado (pe6n, auxiliar, oficial 32).................cc....... a4
A.a. Permanente a lo .
largo del tiempo i E. Contrato a_domlullo o . o »
9 - B.e. Cubre la ausencia de un Teletrabajo ........ccccccevrverrunnen. os2 B. Cualificado (oficial 22, oficial 12)...........ccceverviieniiierenns as
trabajador.........cccccveviiiiieinn Q77
. . F. Otra situacion (especificar) ....... [m ok C. Encargados, mandos medios (capataz, jefe de equipo).... d 6
A.b. Discontinuo................. Q72 B.f. Verbal no incluido
anteriormente............ccoeeeeuennne a78 Joraer oo et e e s e D. Personal Técnico (diplomados, licenciados) ..................... az
Ac. Iizg%’ri‘gofe'e"o ____________ Qg4 B0 Contratojubilacion parcial ... 085 ... E. Personal dir€CHVO ...............coorrrroerveeeeeeereessssseessseeeeeeresn s
B.h. Contrato relevo parcial ........... Q86 s e s
B.i. Por circunstancias de
produccion ..............cocceeeieiins aasr
B.j. Otro tipo temporal.................... Q79
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INDEPENDIENTEMENTE DE CUAL SEA LA ACTIVIDAD DEL ESTABLECIMIENTO DE TRABA
OCUPAC

JO, ¢EN CUAL DE LOS SIGUIENTES GRUPOS SE ENCUADRAN LA PRINCIPAL ACTIVIDAD DE SU
ION U OFICIO?

Marcar un aspa en la respuesta correspondiente e indicar el c6digo que especifica con mas detalle la actividad de la ocupacién

A. Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y canteras: 1 Produccion
2 explotacion; 3 Extraccion de recursos naturales. ..............ccccocceeeene ool _J 21
B. Edificacion de locales y viviendas, obras publicas: 1 construccién
2 Instalacién; 3 Acabado aozl__J
C. 1 Instalacion; 2 Ajustes y mantenimiento; 3 Reparacién de maquinas
y equipos (incluidos equipos dOMESHCOS) .............ewereereeeeerreesrenrenes a o3l_J
D. 1 Produccién; 2 Fabricacién; 3 Montaje de todo tipo de bienes
utilizando herramientas, Utiles o0 maquinas no automaticas... .0 o4l
E. 1 Preparacion; 2 Control; 3 Supervisién de maquinas o instalaciones 28
Automatizadas oosl__J
F. 1 Medicién; 2 Andlisis de muestras; 3 Pruebas y ensayos................. Qo6 LV_J/
G. 1 Embalaje, envasado y empaquetado; 2 Tareas de carga y descarga —
3 Transporte interior o7l
H. 1 Limpieza y acondicionamiento de locales; 2 Conduccion de 3
Vehiculos y transporte; 3 Vigilancia aosl_JJ

I. 1Trabajo de ventanilla; 2 Caja; 3 Recepcion y centralita telefénica............. ool |

J. 1 Mecanografiado; 2 Grabacién de datos; 3 Mantenimiento y
ClASIfICACION AE ATCRIVOS ...ttt eeeeen a0l |

K. 1 Gestion de distintas areas; 2 Documentacion, informes y estudios 30
3 Contabilidad, FACtUIACION .......ovovveeeeeeeeeeeeeeree et eeeees 11l |

M. 1 Disefio, investigacion de productos; 2 Andlisis, disefio y programacion
informatica; 3 Supervisién y animacion de las actividades productivas....... a2l |

N. Trabajos en relacion directa con clientes y suministradores de: 1 Comercio
2 Hosteleria; 3 Industria y construccion; 4 Otros Servicios ............cc.ccceeae. a3l |

0. 1 Actividades médico-sanitarias y cuidado de la salud; 2 Cuidado y 31
Servicios personales; peluqueria y masaje,...; 3 Ensefianza, universidad;
4 Actividades CUltUrales Y depOrtivas. ...............vwurerrerseesneesniesenssseniins Q4l__J

P. Otros casos (precisar 10 Mas POSIbIE)..............cccovereveereerererereresesereenens ai1sl_ |>28




- ACTIVIDAD PRINCIPAL DEL
ESPECIFIQUE LAS PRINCIPALES cngglggg:ggsDE ESTABLECIMIENTO DONDE NUMERO DE
MAQUINAS O HERRAMIENTAS CALIFICACION DE LA INSTRUMENTO’S TRABAJA, NOMBRE Y TRABAJADORES DEL
UTILIZADAS EN ESTAS TAREAS TECNOLOGIA UTILIZADA EN ' RAZON SOCIAL Y MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO
(Especifique las dos mas TECNOLOGIA UTILIZADA EN ESTAS TAREAS TECNICAS O DONDE SE LOCALIZA
importantes) ESTAS TAREAS MEDIOS PARA LA (Detallar a nivel de producto
P REALIZACION DEL especificando Zi es Y
TRABAJO pecit
fabricacion, venta, etc)
X A. Disefio asistido por ordenador, 1. Actividad
A. Magquinas de control L " .
L dtiles informaticos de oficina | | L
numérico, centros de A Mod
mecanizado de robots o (procesador - Mo ernos, con
1. sistemas de manipulacion con (de textos, base de datos...) tecnologia 1. N° Trab. | 1
alto nivel de automatizacion, paquetes integrados de actualizada —
autématas programables, u gestién contable, Qs L J 2.
---------------------------------------------------- otros equipos financiera, productiva u otras - A.Delaz2....... Q1
tecnol6gicamente icaci B.De3af........... a2
L_J modernos Q26 -apllcauc.lnes B Modern’os con 2. Nombre o Razén Social
o : informaticas. ........... az tecnologia no C.De10a19.......... as
B. Maquinas herramientas _ B plenamente D.De 20 a49................ a4
convencionales, procesos o B. Herramlentas trad.'cfonales’ actualizada | E.De50a99....... as
2 s cadenas tecnolégicamente maqwnas de escribir, Q6 | F. De 100 a 499............ ae
tradicionales, herramientas archivos manuales, G. 500 a7
manuales, o cualquier equipo instrumentos de disefio C. Tradicionales 3. T.H. y Municipio . Y MaS....ciinnn
----------------------------------------------------- productivo tradicional y dibujo manuales...... A 2 Qs
............................. Q21
L 31 31 (I I O B
¢ CONSIDERA
) QUE SU
NUMERO DE HORAS QUE 3 : i 2 ¢QUE TIPO DE TITULACION CUALIFICACION
DEDICA A ESTE EMPLEO EN AL LA A B O AT O O L o -+ SY JUICIO MAS INFLUYO EN SU ACADEMICA SE REQUIERE EN SU | ES ACORDE CON
UNA SEMANA DE TRABAJO PUESTO DE TRABAJO? LAS FUNCIONES
NORMAL QUE
DESARROLLA?
A. Respondié a un anuncio de prensa, TV, radio K. Le llamaron de un Centro de
lanzado por la empresa. .........ccccceevevennenne Q11 FOrMAaCION ... Q21
B. Le Itamaron de una asociacion L. Le llamaron de la empresa a través A, Ninguna........ccccceeennae. a1
profesm?al o] co!egm .................. e Q12 de o B. ESO oo a2
1. Horas L 1 C. Contacto a través de personal directivo.....Q 13 personal directivo/empleado
D. Le llamaron de la empresa por haber M. Contacto a través de familiares .. C. Bachillerato ................... as A
Z.A De0ad trabajado antes en la misma N Contacto a través de amigos ... D. FP de Grado Medio....... Q4 sSiQe6
T T T E. Le llamaron de LANBIDE (SEPE). O. Contacto a través de Internet... .
B.De5al4.. F. Envi6 curriculum a la empresa .................. P. Aprob6 unas OpoSICIONES............cc...coo...... E. FPde Grado Superior...d 5
C.Del1l5a24. G. Le llamaron de la empresa a través Q. Poniendo o contestando anuncios en F. Titulacién Universitaria de
D. De 25 a 34. de familiares/amigos ...........cov.rverrrerrriennns Q17 foros o lugares de empleo en Internet .......Q 28 Grado Medio ................ a6 B.
E. De 35244 . Visit6 directamente la empresa ................ ai1s R. Por iniciativa propia.........c.cocosniinnnnens Q29 G, Titulacion Universitaria de NoO 1
Pesoand. Le llamaron de una agencia de colocacion, S. Encontré trabajo en la misma Grado Supefior.............. az
F.450mas.... empresa de seleccion Q19 empresa en la que cursé la FCT, o
. . L H. No se requiere titulacion
Contacté a través de empleados .a2o0 realiz6 practicas laborales.......................... Q30 €SPECHICa.....ovveeeereeenn. as
T. Otros (especificar)........ccocuevervivenenieeiennns Q26
oo eeeee eeeeee oo e e e s I
¢CREE QUE SU
ACTUAL ¢CREE QUE
CUAALgIACR/-'\AC'\‘I?Il;A_E VA ¢SE PLANTEA MEféRRAA I[;'é su DURANTE LOS ULTIMOS CINCO AﬂlOS DURANTE LOS 5 ULTIMOS ANOS (DESDE
PROXIMAMENTE EL MEJORAR SU PUESTO DE CONTENIDO DE LOS CURSOS O (DESDE 2010) O DESDE QUE ESTA EN 2010) O DESDE QUE ESTA EN ESTA
CORRECTO PUESTO DE TRABAJO ACTIVIDADES FORMATIVAS ESTA OCL'JPACION O EMPLEO (LA OCUPACION O EMPLEDO, ¢(LA
DESEMPERO DE SUS TRABAJO EN UN NECESITARIA NECESARIAS REALIZACION DE SU TRABAJO SE HA REALIZACION DE SU TRABAJO SE HA
FUNCIONES? FUTURO DE UN CURSO O VISTO AFECTADA POR CAMBIOS VISTO AFECTADA POR CAMBIOS
EN CASO POSITIVO INMEDIATO? ACTIVIDAD TECNOLOGICOS? ORGANIZATIVOS?
¢POR CUANTO FORMATIVA?
TIEMPO?
1 1o A Si o
A. Ampliacién de las tareas
ANo.. Q7->38 | | [ A.a. En relacion al disefio: disefio realizadas.
B.si.. QO2v asistido por ordenador..................... U3 | B. Reduccion de las tareas
A A A.b. En relacién a la Fabricacion: realizadas o
2. Tiempo . L e maquinas de control numérico C. Mayor rotau.f?n de puestos .
' si6-> 39 sidd 6> 40 (CNC), autématas programables, D. Menor rotacion de puestos................ Q 14
............................. |_ J robots o sistemas de ) E. Mayor relacion entre
A. Aproximadamente manipulacion, u otros equipos departamentos ............cccceereriierennnns Q 15
2 afios tecnolégicamente modernos ............ Q4 E. Menor relacion entre
Q4> 38 . B 2. Ac. Enrelacion ala departamentos ... Q 16|
Gestion/Oficina: ordenadores y G. Nuevas exigencias de calidad........... Q17
B. Aproximadamente No 0141 No D141 | s, L’Jlile_s i_nforméticos dg H. Nuevas exigencias de rendimiento
Saiosd5538 | || administracion y gestion.. gprodUCtiVidi.d
A.d. Otros (especificar) .................... Qe L tras (especificar ..
C Masdesafos | 1 e | |
Qe>38 | ] L ] 3.
B NO oo az
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44 A

DURANTE LOS ULTIMOS CINCO
AROS (DESDE 2010) O DESDE
QUE ESTA EN ESTA
OCUPACION O EMPLEO, ¢LA
REALIZACION DE SU TRABAJO
SE HA VISTO AFECTADA POR
CAMBIOS CONTRACTUALES O

FORMA DE CONTRATO PREVIA A LA SITUACION ACTUAL

SENALE LA VARIACION EN EL NUMERO
DE HORAS QUE DEDICABA A ESTE
EMPLEO EN UNA SEMANA DE TRABAJO
NORMAL CON ANTERIORIDAD A LA
SITUACION ACTUAL

CAMBIOS EN EL NUMERO DE
HORAS SEMANALES DE
TRABAJO?

B.e. Cubre la ausencia de un trabajador. 0 77

A. De duracion indefinida (en el sentido de fijo). B.f. Verbal no incluido anteriormente ...... a7s

A. Si, cambio de contrato A.a. Permanente a lo largo del

Q1 HEMPO..ceviiereeeeeseee an B.g. Contrato Jubllacion parcial............. 08 A. Aumento
. . B.h. Contrato relevo parcial..................... Q 86
B. Si, cambio en el nimero A.D. DISCONtINUO «..vvvveveiiiiieiciees a7
de horas semanales de Ac. Contrato relevo indefinido Qs B.i. Por circunstancias de produccion ..... Q87 I__J__J h.
trabajo "
Q2544A B. Temporal B.j. Otro tipo temporal ...........ccceveveverernne Q79
ici B. Descenso
C. Ambas, Ay B B.a. De aprendizaje o formacion ....... azs C. Contrato por Obra/ServiCio. ... Qo
us B.b. EN practicas .........ccoeevevevevevennas Q74 D. Sin contrato. L L In
D. No B.c. Estacional o de temporada Q7s E. Contrato a domicilio o Teletrabajo.......... Q82 —
U645 B.d. De Prueba Q76 G. Otra situacion (especificar) .................. Q83
Jooeeee eeeies eeeee e e e s e e e |
1. ANO EN EL QUE COMENZO A .
TRABAJAR EN LA EMPRESA EN CHAREAL /DO
ESTA U OTRA OCUPACION DE < < ¢HA REALIZADO ALGUNA
FORMA ININTERRUMPIDA ANO EN EL QUE COMENZO A ACTIVIDAD LABORAL, POR (INCLUSIVE) ALQUNA
EJERCER ESTA OCUPACION EN LA A 4 < OTRA OCUPACION U
EMPRESA DE FORMA SITUACION AL COMIENZO DE LA OCUPACION MUY PEQUENA QUE ESTA OFICIO DIFERENTE AL
2. (HA TENIDO INTERRUPCIONES EN ININTERRUMPIDA HAYA SIDO, DESDE 2010, DESCRITO, AUNQUE
SU RELACION CONTRACTUAL CON INCLUSIVE? LA DEDICAéION HAYA
LA EMPRESA DE AL MENOS 3 QA
MESES? SIDO PEQUENA?
] | A, PO o Q11
1
B. ESUIANEE. ..vuvveieireeiieeniieeniieens Q17
12 A 2010 - 2015 a1 1L i C. Labores del hogar...........ccceueee. Q13| €0
e e 2 D. Incapacidad Temporal................... Q14 A. Si.... a7z->e61
B. 2005 - 2009.......... a2 A. Si.... Q6> 61
A. 2010 - 2015......... U 1->47 E. EXCEAENCIA oo Qi1s
C. 2004 y antes ....... as
B. 2005 - 2009......... a2 155 F. Misma ocupacion otra empresa....d 12 B. No 01->153
; C. 2004 y antes Q oo B. No.....d2>151
2. Interrupciones oS R G. Otra ocupacién misma empresa ...d 17 61
A S Qo H. Otra ocupacion distinta empresa... Q 18/
I.  Otros (especificar).......c.c.cocerurerenns 19> 60
B.NO .o Qs
[ooeeee eeeee eeeee eeeeee e eeeeen e oo e o |

A) DESCREBAME, POR FAVOR, LAS DIFERENTES OCUPACIONES U OFICIOS EJERCIDOS DESDE 2010.
B) DESCRIBAME, POR FAVOR, LAS OCUPACIONES U OFICIOS DIFERENTES AL ACTUAL EJERCIDOS DESDE 2010.

1. EN OCUPACIONES U OFICIOS DESEMPENADOS POR TIEMPO IGUAL O SUPERIOR A LOS TRES MESES:

SENALE LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA, LA OCUPACION U OFICIO PRINCIPAL, EL NUMERO DE CONTRATOS DIFERENTES SUSCRITOS PARA EL
DESEMPENO DE ESTA OCUPACION EN LA EMPRESA ASI COMO EL TIEMPO TOTAL EN MESES QUE HA TRABAJADO EN LA EMPRESA -DE FORMA
CONTINUADA O NO- EN LA MENCIONADA OCUPACION DURANTE LOS ULTIMOS CINCO ANOS.

SENALE, ENTRE LOS
DESCRITOS EN LA ANTERIOR
PREGUNTA, EL QUE A SU
JUICIO HA SIDO EL MAS
SIGNIFICATIVO

Actividad de la Empresa Ocupacién u Oficio Principal N° Contratos Meses Trabajo
Al Q1
..................................................................................... [ reeeerreessssensssssnsssesnsssensssnnns L [ [
B. Q2
b s [ | L
| L | L | L | C. e as
..................................................................................... L] rerrreeessesss s L] L L D. . 4
..................................................................................... [ OO | [ [ E. [ESTRTR I
2. EN OCUPACIONES U OFICIOS DESEMPENADOS POR TIEMPO INFERIOR A LOS TRES MESES:
SENALE, POR FAVOR, EL NUMERO TOTAL DE CONTRATOS DE DURACION INFERIOR A 3 MESES Y LOS MESES DE TRABAJO TOTALES EJERCIDOS
DESDE 2010.
N° Contratos .
Meses de Trabajo
Meses de Trabajo £ s

L | [
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LAS PREGUNTAS QUE VIENEN A CONTINUACION SE REFIEREN AL EMPLEO MAS SIGNIFICATIVO SENALADO EN EL PUNTO ANTERIOR

121

122

123 124

PROFESION, OFICIO U
OCUPACION PRINCIPAL
(Precisar lo méas posible. Por

ejemplo: mecénico reparador de
autom@viles)

SITUACION PROFESIONAL EN EL TRABAJO

NUMERO TOTAL DE
ASALARIADOS
CONTRATADOS

(CONSIDERANDO EL
CONJUNTO DE

ESTABLECIMIENTOS DE SU
EMPRESA) EN LA SEMANA
ANTERIOR

ADMINISTRACION

CATEGORIA O ESTATUTO DENTRO DE LA

A. Empleador o empresario con asalariados .............cccccceeeene Q1
.................................................... 123
B. Asalariado de su propia mpresa........cceceeeeriereenieseenennes Q2 1. Numero | ]
.................................................... A F i 1 d
C. Empresario sin asalariados, trabajador independiente 2 uncionario de carrera
.................................................... 0 Auténomo a— ' ~ B. Cargo politico ...........ccoevvrerrverrrrnnnn. O 62
D. Ayuda familiar. Trlabaja sin rerln.uneracién reglamerltada enla 126 A. C. Asesor u otro cargo de confianza.... 0 63
.................................................... empresa o negocio de un familiar con el que convive. .Q4
E. CoOPerativista (SAL, SLL,...).uerrooeerrererrosserrsesrerssseesrees as B. De3a9..02 D- INMBMNO. v D64
"""""""""""""""""""""""""""" . . E. Contratado laboral fijo ..................... 1 65
F. Asalariado Admon. o empresa Publica........c..ccccovuniiniinne. 06->124 C. Del0a19..03|126
---------------------------------------------------- F. Contratado laboral con duracién
. Asalariad t ivad Q7 ->12 limitada ........cccoooviiiiiiii, Q66
G. Asalariado sector privado 5 D. De20249.. 04 imitada
H. BECAMO/A ..o [ e ] G. Otro (especificar) ..
126 E. 50y mas....... as
---------------------------------------------------- I.  Otras situaciones (comunidades religiosas) (especificar)..... 0 8 J T N IR |
L | [ooeeee eeees eeeee eeees e eeeeee e et e e e v e |
TIPO DE CONTRATO O RELACION LABORAL NIVEL DE CUALIFICACION O CATEGORIA PROFESIONAL
B. Temporal C. Contrato por obra/servicio. ............. Qso
A. De duracién indefinida
(en el sentido de fijo) B.a. De aprendizaje o formacion.................. 73 D.Sincontrato .......cceeeeveeeeirieniannnan Q81 | A No cualificado (pedn, auxiliar, oficial 3%) ... U4
B.b. En préctica Q74
-— - i loa e ol aa
Aa. F’Tfmanjf:l:? alo an B.c. Estacional o de temporada.............. Q75 E. Contrato gdom.cmo o B. Cualificado (oficial 22, oficial 12 .........ccccocovvverrienisrines as
argo del iempo......... B.d. De Prueba Q76 Teletrabajo ........ccccvvvvivicirininians Qs2 . . y .y . efe d . a6
) . B.e. Cubre la ausencia de un trabajador ..... Q 77 - Encargados, mandos medios (capataz, jefe de equipo.....
A.b. DisCONtiNUO.........ovvvvve a2 L ) G. Otra situacion (especificar) ............ 083
B.f. Verbal no incluido anteriormente............ Q78 - . . .
c Ubilacis ial as D. Personal Técnico (diplomados, licenciados)...................... az
A.c. Contrato relevo Eg Con:ra:o lul iacion p_arlma 5 Joeres erve e v e v e e s
. . .h. Contrato relevo parcial . -
indefinido...........ccooooce Usa E.P | GIFECHVO .vvvvooeveevecesssssssseeenssecesssss s a
B. i. Por circunstancias de produccion ........ Qs7 ersonal directivo 8
B.j. Otro tipo temporal..........cccceevueeenireenieeens [ 7

127

INDEPENDIENTEMENTE DE CUAL SEA LA ACTIVIDAD DEL ESTABLECIMIENTO DE TRABAJO, ¢(EN CUAL DE LOS SIGUIENTES GRUPOS SE ENCUADRAN LA PRINCIPAL ACTIVIDAD DE SU

OCUPACION U

OFICIO?

Marcar un aspa en la respuesta correspondiente e indicar el c6digo que especifica con méas detalle la actividad de la ocupacién

A. Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y canteras: 1 Produccién
2 explotacion; 3 Extraccion de recursos naturales...............ccco.....
B. Edificacion de locales y viviendas, obras publicas: 1 construcciéon
2 Instalacion; 3 Acabado............cccouiuiiriiiciiiiiiicce e
C. 1Instalacion; 2 Ajustes y mantenimiento; 3 Reparacion de maquinas
y equipos (incluidos equipos dOMESHCOS)..........cccevveuiriiiciiiiniie
D. 1 Produccién; 2 Fabricacion; 3 Montaje de todo tipo de bienes
utilizando herramientas, Utiles 0 maquinas no automaticas...............
E. 1 Preparacion; 2 Control; 3 Supervisiéon de maquinas o instalaciones
Automatizadas.
F. 1 Medicién; 2 Andlisis de muestras; 3 Pruebas y ensayos..

G. 1 Embalaje, envasado y empaquetado; 2 Tareas de carga y descarga

3 TranSPOrte INTETION.......c..ciiiieieiiiiiecieer e
1 Limpieza y acondicionamiento de locales; 2 Conduccion de
Vehiculos y transporte; 3 Vigilancia..
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P

. Otros casos (precisar lo mas posible)..

1Trabajo de ventanilla; 2 Caja; 3 Recepcion y centralita telefénica.... Qo9 LA?
1 Mecanografiado; 2 Grabacion de datos; 3 Mantenimiento y
ClaSIfICACION A& ArCHIVOS. . ...veveeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeesee oo ee e enes Q1o
. 1 Gestion de distintas areas; 2 Documentacion, informes y estudios 130
3 Contabilidad, fACIUIACION. ...........ereereereeseereeseeseseseeesseneeessnees a1l |
. 1 Disefio, investigacion de productos; 2 Andlisis, disefio y programacion
informatica; 3 Supervisién y animacion de las actividades productivas Q12 L_J/
. Trabajos en relacion directa con clientes y suministradores de: 1 Comercio ~
2 Hosteleria; 3 Industria y construccion; 4 Otros Servicios.................... Q13|
. 1 Actividades médico-sanitarias y cuidado de la salud; 2 Cuidado y 131
Servicios personales; peluqueria y masaje,...; 3 Ensefianza, universidad;
4 Actividades culturales y deportivas............ccoe..evreerreereneesesisnnenennns Qal__J

01sl__I>128
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ESPECIFIQUE LAS PRINCIPALES
MAQUINAS O HERRAMIENTAS
UTILIZADAS EN ESTAS TAREAS
(Especifique las dos mas importantes)

CALIFICACION DE LA TECNOLOGIA
UTILIZADA EN ESTAS TAREAS

TECNOLOGIA UTILIZADA EN
ESTAS TAREAS

CALIFICACION DE LOS
EQUIPOS,
INSTRUMENTOS,
TECNICAS O MEDIOS
PARA LA
REALIZACION DEL
TRABAJO

ACTIVIDAD PRINCIPAL DEL
ESTABLECIMIENTO DONDE TRABAJABA,
NOMBRE Y RAZON SOCIAL Y MUNICIPIO

DONDE SE LOCALIZA
(Detallar a nivel de producto, especificando
si es fabricacion, venta, etc.)

A. Maquinas de control numérico, centros
de mecanizado de robots o sistemas de
manipulacién con alto nivel de
automatizacion, autématas
programables, u otros equipos
tecnolégicamente
MOdernos........ccocueevvirceinnene

B. Maquinas herramientas convencionales,
procesos o cadenas tecnoldgicamente
tradicionales, herramientas manuales, o
cualquier equipo productivo

A. Disefio asistido por
ordenador, Utiles informéticos
de oficina (procesador de
textos, base de datos...)
paquetes integrados de
gestion contable, financiera,
productiva u otras
aplicaciones
informaticas. az

B. Herramientas tradicionales,
maquinas de escribir,
archivos manuales,

A. Modernos con
tecnologia actualizada

Qs
B. Modernos con
tecnologia no
plenamente

actualizada

Q6

1. Actividad

............................................................. tradicional.......oceeeeeevveereeneenn. 21 instrumentos de disefio .
- C. Tradicionales
............................................................. y dibujo manuales...... J 2
131 131 as |__J|__J L_J__J__J
¢ CONSIDERA QUE
NUgEfg;igfégﬁ;éﬁ?gES NUMERO DE HORAS QUE SENALE LA ViA DE CONTACTO CON LA EMPRESA QUE A SU JUICIO MAS INFLUYO EN SU SU CUALIFICACION
DEDICABA A ESTE EMPLEO EN CONTRATACION ERA ACORDE CON
UNA SEMANA DE TRABAJO LAS FUNCIONES QUE
NORMAL DESARROLLABA?
A. Respondi6 a un anuncio de prensa,
TV, radio lanzado por la empresa........ 011 L. Le llamaron de la empresa a travésde
personal directivo/empleado.................. Q22
B. Le llamaron de una asociacién
profesional 0 COIEQIO .......uevviririnnne U1z M. Contacto a través de familiares............... Q23
C. Contacto6 a través de personal
1. N° Trab. L J directi P Q13 N. Contacto a través de amigos................... Q24
1. Horas L J FECHVO.....oeiicics
2. D. Le llamaron de la empresa por haber O.Contacto a través de Internet..................... Q25
A.Dela2. 2. trabajado antes en la misma. .............. Q14 A Si Os
A.Delad. .. P. Aprob6 unas oposiciones ....................... Qo7 | 7 2
B.De3ag. ... E. Le llamaron de LANBIDE (SEPE)........ Q15
B-DeSald Q.Poniendo o contestando anuncios en
C.Del0al9 F. Envi6 curriculum a la empresa............ Q16 '
C.Del5a24......uene foros o lugares de empleo en Internet ....... Q28
D.De20a49. .. Q4 D. De 25 2 34 G. Le llamaron de la empresa a través B. NO .. a1
E.De50a99....ccccccrvunn. PPE SRS s de familiares/amigos ..........cccccovverirnnns Qa7 R.Por iniciativa propia ...........c.ccceeveerenveene Q29
E. De 35 a 44. P, . . ]
F. De 100 a 499. H. Visit6 directamente la empresa ........... [mEE] S. Encontr6 trabajo en la misma empresa en
F.450mas.......cccoounuenene . la que curs6 FCT, realiz6 practicas
G.500y M&S.......cccevnnen. . Lellamaron de una agencia de
- i 1ADOFAIES ... Q3o
colocacion, empresa de seleccion...... .019
J. Contactd a través de empleados.......... Q20 T. Otros (esSpecificar) ........cccovvveeererenrnenene Q26
K. Lellamaron de un Centro de [orreee reee e e e e e s e |
FOrMACION ..o Q21
ANO EN EL QUE COMENZO A TRABAJAR EN EJI?RNCSEENEE#ESESSA%I?S&%G LA SITUACION ANTERIOR AL COMIENZO DE LA ¢CUANDO DEJO O PERDIO ESTA
LA EMPRESA EN ESTA U OTRA OCUPACION EMPRESA OCUPACION OCUPACION?
o ~ A, PAr0 o
1. Afio | | 1. Afio | ] aro A, 2015 e o1
B.  Estudiante .........cccocooiiiniiiiiniiiiies
) 5 C. Labores del NOGar ..........ccooweomvveeomerecereneee. B. 2014 ..o a2
D. Incapacidad temporal............ccccooeiieiiinns C. 2003 o a3
A.2010-2015... ..cooviiirnene a1 A.2010-2015......cccoiiiirn a1 E. EXCEAONCIA oo
) B D. 2012 Q4
F. Misma ocupacion otra empresa...............
B. 2005 - 2009..........covvrreererenne Q2 B. 2005 - 2009....... coovvverrerrrennn Q2 G. Otra ocupacién misma empresa B D0LL oo as
H.  Otra ocupacion distinta empresa F. 2010 i Qs
C. 2004 y antes .......cccccereennene as C. 2004 y antes .......cceeervernens as . Otra (especificar)
.




i ) i . CONSIDERA QUE EN LA PERDIDA DE SU EMPLEO INFLUYO ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
CAUSAS POR LAS QUE PERDIO O ABANDONO DICHA OCUPACION RAZONES VINCULADAS CON SU ACTITUD, CONOCIMIENTOS, CAPACIDADES FORMATIVAS,
LABORALES, PERSONALES, RESULTADOS, ETC?

1. Razones Tecnolégicas

A. Una cualificacion insuficiente para el manejo de tecnologia moderna...................... Q1
A.  Fin de contrato a3 B. Una cualificacion insuficiente para hacer frente a nuevas exigencias
B. Cese voluntario Q74 de calidad, productividad, ampliacién del abanico de nuevas tareas

150 ATEANIZAN, BIC. ... a2

C. Despido sin expediente de crisis Q75
D. Despido por expediente de crisis/ERE Qave C. AMDAS AY B 818 VEZ ovvveenniiinririiss s a3
E. Reconversién 0 25
F. Cierre de la empresa o83 2. Razones No Tecnolégicas (puede facilitar mas de una respuesta)
G. No estaba a gusto con su situacion en el trabajo ...........ccccvvvrernennne Q84
H. No habia posibilidades de promocionar en el trabajo.......................... ass C.  Inadaptacion, por su parte, a los cambios Organizativos .............oovvrrrrrreennnss ue
I Quiso volver a estudiar m R D. Problemas, incapacidad para gestionar recursos e informacion................c..c......... a7
J. Excedencia a7s [151 . . X X

E. Carencia de polivalencia para desarrollar su trabajo ............c.cccoerieiiniiieniiiennnns as
K. Incapacidad Laboral Q79
L. Ocupar otra ocupacién en la misma empresa .00 F. Inadaptacién, por su parte, al {rabajo e SGUIPO ....c.cwwwvvorreesoos Qo9
M. Ocupar otra o la misma ocupacién en otra empresa . .asr/ G. Toma de decisiones erroneas en su ambito 1aboral...............c.cceveeevevieeereieeeerennane. ai1o
N. Oftro (especificar) Q82 ->150

eee eeeee eeees ceeeee eeeees e e e e seaee v e o sraen eeeien e |

¢DESDE 2010
(INCLUSIVE) HA
TENIDO PERIODOS

EN LOS QUE NO DESDE 2010, INDIQUE LOS PERIODOS (MES, ANO DE COMIENZO Y FINALIZADO) Y LA ACTIVIDAD NO LABORAL MAS IMPORTANTE A LA QUE
HA TRABAJADO SE DEDICABA EN CADA PERIODO
EN UNA
ACTIVIDAD
LABORAL?
1 Periodo 2 Actividad No Laboral
Inicio Ein A. Estudiante B Labores A. Incapacidad D. Excedencia F. Busqueda F. Nada
Mes Afio Mes Afio Formaciéon del Hogar Temporal de empleo
1L 1L ] 1L i o1 Q12 013 014 016 Q17
A. Si.... 176 >152
2. L | L 1 021 Q22 Q23 Q24 Q26 Q27
3 L L ] L lL ] Q31 Q32 Q33 Q34 Q36 Q37
B. No... 191 >155
Q41 Q42 Q43 Q44 Q46 Q47
a. L ] L_IL J
Qas1 Q52 Qas3 Q54 Q56 Qs7
5 1L ] L_IL J
Qe1 Qae2 ae3 Q64 Q66 Qe7
6. L_IL ] 1L ]
155
. ¢HA TRABAJADO EN
DESDE 2010, INDIQUE LOS PERIODOS (MES, ANO DE COMIENZO Y FINALIZADO) Y LA ACTIVIDAD NO LABORAL MAS IMPORTANTE A LA QUE SE DEDICABA ALGUNA ACTIVIDAD
EN CADA PERIODO LABORAL A LO LARGO DE
SU VIDA?
1 Periodo 2 Actividad No Laboral
Inicio Ein A Estudiante B Labores C Incapacidad D. Excedencia F. Basqueda G. Nada
Mes Afo Mes Afo Formacion del Hogar Temporal de empleo
1 L ] L)L ] Q11 012 Q13 Q14 Q16 Q17
A.Si... 086->156
2 L | L IL | Q21 Q22 Q23 Q24 Q26 Q27
3 L L ] L L ] Q31 Q32 Q33 Q34 Q36 Q37
B.No.. 081 ->158
Q41 Q42 Q43 Q44 Q46 Q47
4 [ L i L ]
Qas1 Qs2 Qas3 Q54 Q56 Q57
5 [ 1L ] L ]
Qae1 Q62 Qae3 Q64 Q66 Q67




155

156

157

158

¢HA TENIDO ALGUNA
OCUPACION U OFICIO
(DIFERENTE) QUE A SU

DESCRIBAME POR FAVOR LAS DOS OCUPACIONES U OFICIOS MAS SIGNIFICATIVOS.
SENALE LA OCUPACION U OFICIO, LA ACTIVIDAD A LA QUE SE DEDICABA LA EMPRESA

¢EN QUE ANO COMENZO A
EJERCER REGULARMENTE UNA

¢EN QUE ANO COMENZO POR
PRIMERA VEZ A BUSCAR

JUICIO SEA
SIGNIFICATIVO. Y EL TIEMPO QUE ESTUVO TRABAJANDO ACTIVIDAD LABORAL? EMPLEO?
ANTERIOR A 2010?
Ocupacién Actividad Tiempo
1. Afio | J
Lo e 1. Afio | |
Afios L
A' S|D79156 ............................................................................ 2 2.
M A. 2010y posterior .....Q 1
L J L J eses L— yp A. 2010y posterior.. Q1
— — B. 2000-2009.............. Q2
B. 2000-2009.............. Q2
B.No.. Q2 >157 2. i e N C. 1990-1999 ............. Q3
Afos L C. 1990-1999 ............. a3
D. 1989y antes .......... Q4
............................................................................ D. 1989y antes ......... D4
Meses |_
LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SE
AL MARGEN DE S ) . REFIEREN A LOS DIFERENTES
- ; ?
TRABAJAONOENLA | ¢DESDE CUANDO BUSCA UN ¢POR QUE O PARA QUE BUSCA UN EMPLEC O TRABAJO? ¢SABEUSTEDLEER | ESTUDIOS QUEHAYA '
s " ? - -
A e o3 h e FORNA {OJOL: LA RESPUESTA “E” NO ES VALIDA PARA LOS y ESCRIBIR? REGLADOS LOS DE TITULACION
TRABAJO? : ACTUALMENTE OCUPADOS OFICIAL RECONOCIDA, SE HAYA
. OBTENIDO O NO EL TITULO.
SE INCLUYEN LOS ESTUDIOS
. . VINCULADOS AL SISTEMA DE
A. Porinseguridad en el empleo actual ...........c.cccceeiiiniiininciininne Q1 CUALIFICACION PROFESIONAL 6
; P N I ) - - : CERTIFICADOS DE
A.Si Meses Afos B. Por considerar su actividad laboral actual como provisional........ Q2 A.Si PROFESIONALIDAD DE
a6->160 | | | . o a7->169 HOBETUZ/GOBIERNQ
2. C. Para completar el empleo que iene ... 3 VASCO/LANBIDE/SEPE ASi COMO
. . PROGRAMAS DEL SISTEMA DE
A.Dela6meses.... a2 |D- Paramejorarlas condiciones de su empleo actual ..........cc..... a4 FORMACION OCUPACIONAL,
E ELAS TALLER, CASAS DE
B. No B.De7a12 meses .......... m T N as B. No SCUELAS T Lo CASAS
C.De 1 afioomenosde?2 ... Q4 " (cuando éstos se orienten ala
01> 168 o aan ) O F. Otras razones (ESPECIfICAr ) .........ovverveerveeesresssisseesssesssesneenns Q6 08> 183 obtencién de un certificado o
.2 af0S Y MAS everererinenns TR R 6 @ PR En T
0SSN determinado &mbito profesional)

170.1 170.2
ESTUDIOS (Con Titulacion Oficial reconocida) DE MAS ALTO NIVEL REALIZADOS Y CON CURSO APROBADO AUNQUE LOS (A QUE CAMPO CORRESPONDEN ESTOS
ABANDONARA ANTES DE CONSEGUIR EL TITULO O DIPLOMA (Por ejemplo FP Il informaética, primer curso aprobado, se clasificaria en F) ESTUDIOS?
A. Sin estudios 011583 I. Grado Superior de FP, de Artes Plasticas Disefio y de
. B » Ensefianzas deportivas ... a9 A. Educacién
B. Educacion primaria, Ensefianza Iniciales para adultos......d 2->180 J. Diplomatura universitaria, Arquitectura e Ingenieria B. Artes y Humanidades
C.ESO, educacion secundaria para adultos.................coeeeue a3->171 Tecni;a 44444444444444444444444444 e Q1o C. Derecho y Ciencias Sociales .
D. Programas de cualificacion profesional Inicial, Prog. K. Estudios de Grado Universitarios y de ensefianzas D. Ciencias € NfOrMALCA ..o
Garantia Social, FPI, Oficialias...........c.ccccovoviiiciiiinnes 04->170.3 AMTISTICAS ... 0113170.2 | g Arquitectura, Construccién, Formacion
E. Bachillerato, BUP, COU 0 5>170.3 | L. Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria F. técnica e INAUSEial..........c.ccoovrvenerenriinnns as
F. Grado Medio de FP, de artes plasticas y disefio, y de M.Master universitario, especialidades Médicas G. Agricultura, ~Ganaderia, Pesca y
Ensefianzas deportivas, FPIl, Maestria .................ccc.co..... 0 6>170.2 | N-Doctorado : Veterinaria - -
G.Ensefianzas de Escuelas Oficiales de Idiomas ................ 0 75170.3 | O-Otros cursos de educacion reglada.. H. Saludy Servicios Sociales.. -
. . L. [ e i i e s | I.  Otros servicios (Turismo, Hosteleria,
H. Ensefianzas profesionales de Musicay Danza ................. Q8->170.3 P. Plan FIP, Programa ET-CO (Escuelas Taller /Casas PelUGUETA, ...).eevveeeeeeereeseeseeeeeseeeeeessee Qs
A€ OFfICIOS) .. 0 16->170.2
170.3 171 172 173 174

LA RAZON PRINCIPAL POR LA QUE ELIGIO

LA REALIZACION DE ESTOS ESTUDIOS
FUE...

(Consultar Pregunta 2 o edad. Preguntar a las

personas de 18 a 35 afios)

ESPECIFIQUE LOS ESTUDIOS
REALIZADOS (ESPECIALIDAD, ETC.) Y
EL ULTIMO CURSO APROBADO.
EN CASO DEL CATALOGO MODULAR
o CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD INDICAR EL
ULTIMO NIVEL APROBADO

SITUACION ACTUAL DE
ESTOS ESTUDIOS

ABANDONO ESTOS ESTUDIOS

ARNO EN QUE FINALIZO O

¢TERMINO LOS ESTUDIOS?

(OBTUVO EL DIPLOMA O TITULO)

. Por

Porque me gustaban....
Por la salida al mercado laboral que
presenta

Por ser mas facil que otros estudios...... a3
Porque no tenia que irme a vivir a

otra ciudad distinta de la que residia...... Q4
Por influencia de familiares..
Por influencia de amigos ....
facilitar el acceso a la
universidad o a los ciclos de Grado
Superior
Por la orientacién que recibi en el
Centro al finalizar la ESO
Porque no sabia qué estudiar.
Porque no pude entrar en
estudios que elegi.........oureeirineiirenns ai1o0

los

estudios curso/nivel

A. En curso, los esta
realizando

Q7>175

B. Los terminé o Abandond

Q2->173

1. Afio | ]

2.
A. 1999y antes........... a1
B. 2000-2004 .............. Qa2
C. 2005-2009 ............. as
D. 2010 y posterior...... Q4

No
as

Si
(Certificado Hobetuz, LANBIDE,
SEPE/INEM, G.Vasco).
Qs5>177

Si
(otras titulaciones regladas)
u3->177




174 BIS

175 176

177 178 179

ESPECIFIQUE EL TITULO O
DIPLOMA DE ESTUDIOS

¢TIENE UN TITULO O
DIPLOMA DE OTROS
ESTUDIOS REGLADOS ESPECIFIQUE ESTE OTRO

¢CUAL FUE EL MOTIVO PRINCIPAL 5 & (INCLUIDAS TITULO O DIPLOMA DE ANO EN EL QUE OBTUVO EL
DEL ABANDONO DE LOS ALEiGN"Zi%%S(ImEﬁ‘;\?DO O N L QUE OBTUVE | ESPECIALIDADES)? No | ESTUDIOS REGLADOS (EL TITULO O DIPLOMA DE
ESTUDIOS? ESPECIAL IDADES. EN SU seincluyen los que en el MAS IMPORTANTE SI HAY ESTUDIOS
CASO) ! sistema de estudios son MAS DE UNO)
imprescindibles para
alcanzar el sefialado (ESO
para Bachillerato)

A. Consigui6 el nivel de

formacion adecuado................. a1 N
B. Cambios en la Situacion | e S N IR 1. Afio \_ J

personal/familiar .Q2 LA [ |
C.  Encontré un empl CB3 e | e
D. Aprob6 unas oposiciones .Q4
E. Cambio de estudios .. .as 2. A Sl u9->178 2
E. No queria seguir estudiando A. 1999y antes ....... Q1 A.1999yantes....QA1

c) Tenia malos resultados
d) Queria buscar trabajo

a) Estaba cansado/a de

estudiar .

b) No le gustaban los estudios

en curso

C. 2005-2009 .......... as

D. 2010 y posterior.. Q 4

B. 2000-2004........... a2 B. No.

C. 2005-20009 ........ as

D. 2010 y posterior Q 4

G. Otros
L ] L ]
¢OBTUVO EL
DIPLOMA
ACREDITATIVO i ¢CUAL FUE LA RAZON
DE HABER ORIENTACION PRINCIPAL AL FINALIZAR O ABANDONAR LOS PRINCIPAL POR LA QUE CONOCIMIENTO DE IDIOMAS
CURSADO LOS ESTUDIOS REGLADOS CONTINUO ESTUDIANDO?
ESTUDIOS
PRIMARIOS
COMPLETOS?
A. Accedi6 directamente a un empleo acorde asu A Porque veia dificil
titulacién 0 o1) encontrar un trabajo........... 01 A. Muy Bien B.Bien C.Regular D.Mal
B. Accedi6 directamente a un empleo no acorde a su B Porque me gustaban .......... az
titulacion Qo2
C. Accedi6 a un empleo acorde a su titulacion tras un C Porque entendia que
) con estos estudios 1. Euskera............ Q1 Q12 Q13 Q14
breve periodo de paro (menos de 6 meses) 183 aumentaban mis
D. Accedi6 a un empleo no acorde a su titulacion tras posibilidades de 2. INQIES oo az1 Q22 Q23 Q24
A.Si... Q9 un breve periodo de paro (< de 6 meses i
.P paro ( ) encontrar un trabajo ........... 93 |3 Frances.. aa a3 Q33 Q3
E. Realizé un periodo de practicas en una empresa . D Porque antes no pude .
F. Estuvo en paro (mas de 6 meses) . hacerlos........ccceevvvevvieinnns Q4 4. Aleman............... U4 Q42 Q43 U 44
B.No.....05 5 i ifi
G. Curso otros estudios reglados ............ccccoevirviiiinninnns E Por influencia de 5. Otro (especificar) as1 Q52 Q53 Q54
H. Inactividad FAMIlIAreS ..veevoeeeeoeoeen, as
1. Sigue realizando los estudios (no los ha Leveees et oo e e e e e e e e e |
abandonado ni terminado) ao9|183 F :;r_ |rc1)11uen0|a de 6. Otro (especificar) a6l Q62 Q63 Q64
J. Siguié trabajando en el empleo que ya tenia ................. [ o] 190S.
K. Otros (especificar) a1y Jeeeee e e e e e e e e e e e |
Joeeeee eeeee eeeeee eeeeee eeeeen eeeeee eeeeen eeeeee eeeeeean eeveen eeeeae e I..
CONOCIMIENTO DEL
CASTELLANO O ESPANOL
(Consultar pregunta 6 del i - 3 3 N . P
Cuestionario Familiar) ¢HA SEGUIDO EN LOS ULTIMOS 5 ARIOS UN PERIODO DE PRACTICAS EN CON INDEPENDENCIA DE LOS ESTUDIOS YA SENALADOS; BIEN A TITULO

(Preguntar a las personas sin
nacionalidad espafiolay que no
tengan como lengua materna el

castellano o espaiiol)

UN LUGAR DE TRABAJO?

PERSONAL, INCLUIDA AUTOFORMACION, O A INICIATIVA DE UNA EMPRESA O
INSTITUCION, ¢HA REALIZADO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (DESDE 2010) ...

A. Muy bien......cccoceevreens a1

A. Si
B.Bi€N ..o Q2
C. Regular.......ccccoceevennenen as

B. No
D. Mal .o Q4

¢En qué medida estéa satisfecho/a con el aprendizaje
desarrollado en estas préacticas?

- Nada satisfecho...........ccccccoeue. Q1
Poco satisfecho
- Satisfecho........
Bastante satisfecho
Muy satisfecho.

A.- ... alguna Formacién No Reglada de 40 o | B.- ... alguna Accién Formativa inserta

mas horas de duracion, relacionada dentro del Sistema de Cualificacion
directa o indirectamente con una Profesional de Hobetuz/Gobierno
Ocupacioén u Oficio y no vinculada a la Vasco o LANBIDE/SEPE (Catalogo
obtencién de un Certificado Oficial de Modular de Cualificacién), con
Profesionalidad? independencia de su duracion,

siempre que no estuviera orientada a
la obtencién de un Certificado Oficial
de Profesionalidad?

as ¢Tuvo asignado un Tutor por parte del Centro de
Trabajo?
- Si. Q6 No.. Q1

...01->185 | ;Laactividad que desarrollé se ajusté al programa

formativo asignado?
- Si. Q1 No.. A6

¢Fue o es su primera experiencia laboral?
- Si. Q6 No.. Q1

¢Le facilité o cree que le facilitarda acceder a un
empleo?
- Si. Q1 No.. Q6

a. Si. a7 —> 186 <*+— a. Si

(Irala P186 si P185a = valor 7 y/o P185b = valor 7)

b. No

.Q2 _>22=o<_ b. No ..

(Ir ala P220 si P185a = valor 2 y P185b = valor 2)

186

Partiendo de la mas reciente a la mas antigua: RELACIONE Y DESCRIBA LAS ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS DESDE 2010, TANTO A TITULO PERSONAL COMO A INICIATIVA DE UNA
EMPRESA O INSTITUCION.

INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS CON LA IN‘TENCION DE AUMENTAR LA DESTREZA O CONOCIMIENTOS EN ALGUN AREA PERO QUE NO ESTAN VINCULADAS
A LA OBTENCION DE UN TITULO REGLADO O CERTIFICADO OFICIAL DE PROFESIONALIDAD.




190

191

193

194

195

N3QHO 3d oN

CONTENIDO DE
LA FORMACION
RECIBIDA

ESPECIFIQUE
CON EL MAXIMO
DETALLE

OBJETIVO PRINCIPAL DEL
CURSO

ANO DE INICIO Y

cursando escriba

DURACION TOTAL DEL

CURSO

ESTA FORMACION SE HA
SEGUIDO

A INICIATIVA DE LA EMPRESA

A Proporcionar una preparacion
profesional inicial

A.a Por estar en periodo de
aprendizaje en un puesto

de trabajo ya alcanzado...... Qs

A.b. Por otros motivos............... Q4

1.Horas | ]

. Hasta 40 horas.... Q1

A. Aliniciativa de la

empresa donde
trabajaba. ............. Q21>195

B. Ajniciativa

Personal... .0 22>195
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1 por ésta....... Q62 Si. acceder a jerarquica ........... Q11 Q12 Q13 a3
Q : nuevas funciones o
C Con permiso de -
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Y ANTES DE 2010, ¢(HA
REALIZADO ALGUNA
FNR DE MAS DE 40
HORAS DE DURAC|ON' o ENSCEUNI;EASLTEALDAOR - CONTENIDO DE LA
UNA ACCION DEL ESPECIFIQUE EL CONTENIDO RESPUESTA EN RELACION AL TRABAJO QUE CUALIFICACION NECESARIA
SISTEMA DE DE LOS DOS CURSOS MAS CONSULTANDO LA ACTUALMENTE DESARROLLA'Y PARA EL CORRECTO
CUALIFICACION SIGNIFICATIVOS Y EL ANO EN PREGUNTA 3 DE LA TENIENDO EN CUENTA SU' DESEMPERO DE SUS
PROFESIONAL DE EL QUE LOS REALIZO O PORTADA EXPERIENCIA Y CUALIFICACION, FUNCIONES EN ESE
HOBETUZ. G. VASCO; COMPLETO VERIFICAR LA SE CONSIDERA TRABAJO
LANBIDE-SEPE-INEM ‘RESPUESTA'
QUE VD. CONSIDERE )
SIGNIFICATIVA EN SU LAS SIGUIENTES
CUALIFICACION? PREGUNTAS SE
DESTINAN A
Lo SEESSEEI(ISQ A. Muy cualificado para  — | s
.............................................. GLOBAL SOBRE A Ocupado surealizacion......... 12
o con (P3: Valor 12 4) o |
01>224 B. Bastante cualificado | | o
A Si... a7 Ao | | [ | para su realizacién.. Q 3/
2e s ?P3'N\7aﬁ>(r:%paa(;()) C. Poco cualificado para —, | e
BNOw. D25222 | oo 02 228 BIS surealizacion......... 4
ppp | r——
""""""""""""""""""""""""""" D. Nada cualificado
ara su realizacién.. Q5
Ao L1 L) P = S I
UNA PERSONA MEDIA Y
CON EL NIVEL DE
p ¢CREE QUE EN UN
CUALIFICACION QUE INGRESOS NETOS . FUTURO INMEDIATO | DE CARA A ENCONTRAR UN EMPLEO (O UN EMPLEO MEJOR) Y
DISPONE, ¢(CREE QUE OBTENIDOS EN UN MES DE EN RELACION A SU p
. P UEDE ACCEDER A UNA TENIENDO EN CUENTA SU CUALIFICACION Y/O EXPERIENCIA
SE MOSTRARIA TRABAJO NORMA (no sujeto CUALIFICACION, SU P &
OCUPACION ACORDE A PROFESIONAL, SENALE LA IMPORTANCIA DE LOS SIGUIENTES
SATISFECHO CON LA a pagas extra) TRABAJO ACTUAL... P Py
SU FORMACION FACTORES EN SU SITUACION
PROFESION ~QUE (En Euros) ACADEMICA?
DESEMPENA :
ACTUALMENTE?
. Poco
Ll: Cuantia ) . |mportante Dudoso  Importante
A Si, lr_ned@ntz la A. Estudios disponibles ... Q11 Q24 Q37
2 A. Es superior a rea_lzauoP e . B. Experiencia Laboral .. a1z Q25 a38
A._ M de 600€ las expectativas aguones orrra 'Vaf C. Contactos personales ....... Q13 Q26 Q39
- Menos de BUDE....... ao profesionales que a etcuaéldas a pues[(:nl 1 D. Reeducacion formativa a las
A. Si B. De600a799....... o1 tiene... ......... a3 pretendido ... nuevas tecnologias ... Q14 Q27 Q40
avz C. De 800 a949%....... a2 E. Nivel deidiomas .... .. Q15 Q28 Q41
B. Responde alas . ) F. Aspiraciones salariales ... Q16 Q29 42
D. De9502a109%... 03 expectativas B. 5('1' sin Pece5|d6}d G. Imposibilidad de movilidad
E. De1100a139%€.. Q4 profesionales que formatyaar acelones QEOgrafica .................. Q17 Q30 043
B. No F. De1400a1699€.. Q5 tiene............. 04— rmatv H. Existencia cargas
a2 De 1 1 afiadidas ........... Q2 familiares ...........c..ocoene. Q18 Q31 Q44
G. De1700a199%€.. 06 I.  Pais de procedencia . Q19 Q32 Q45
H. De2000a2299%€.. Q7 FIN _ J. Sexo.... 020 033 046
C. No, he renunciado a la
I. De2300a2599... Q8 5 K. Edad u21 Q34 Q47
- consecucion de un L. Limit f Q22 Q35 048
J. De 2600 a 2899€... Q9 C. Esinferior alas empleo acorde a mi - Lmitacion fisic
j expectativas formacion a3 M. Limitaciones administrativas
K. 2.900€ o mas.......... Q10 profesionales que ormacion ... (visados, etc.) para acceder
tiene........... as a mercados no europeos . a23 Q36 Q48

D

IFERENTE AL ACTUAL QUE

A. SENALE LA OCUPACION U OFICIO,

RESPONDIERA A LAS EXPECTATIVAS
PROFESIONALES QUE TIENE

¢(CREE QUE PARA LA
CONSECUCION DE UN
PUESTO DE TRABAJO
NECESITARA DE LA
REALIZACION DE UN CURSO
O ACTIVIDAD FORMATIVA
CON DURACION MiNIMA DE

VALORE LA UTILIDAD DE LOS CURSOS DE
FORMACION NO REGLADA Y/O NO
CATALOGADA DE CARA A LA INCORPORACION
AL MERCADO DE TRABAJO

CONTENIDO DE LA CUALIFICACION QUE
CONSIDERA NECESARIA PARA LA
CONSECUCION DE UN PUESTO DE

TRABAJO

B. TENIENDO EN CUENTA SU
CUALIFICACION Y/O EXPERIENCIA
LABORAL, INDIQUE LA PROFESION,
OCUPACION U OFICIO QUE CREE ESTAR

40 HORAS? CAPACITADO PARA DESARROLLAR EN
UN PUESTO DE TRABAJO (PRECISE LO
MAXIMO POSIBLE)
A.  Nadaimportante..........ccccccceneveirinnenns 0 1 O
B. POCO imponante lllllllllllllllllllllllllllllllll D 52 A SI """ D 79 %232 ..........................................................................................................................................................
C.  DUdOSO......coeviiriieiiiiicccca Q53
D, Imporante.. . Q54 || s
P B.  No..0745233B
E.  Muyimportante............c.ccccoevririnininnns Q55




