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PROGRAMA
2224 EUSKAL HERRIKO POLIZIA IKASTEGIA

ARDURADUNA
45 EUSKAL HERRIKO POLIZIA IKASTEGIA

EUSKAL HERRIKO POLIZIAREN IKASTEGIKO
ZUZENDARIA

HELBURUA

1. ERTZAINTZAKO EDO UDALTZAINGOKO ESKALA ETA
KATEGORIETAN SARRERA.

2. ESPEZIALIZAZIO PROZESUAK.

BETETZE MAILA

Honela ekin zaie Erakunde Autonomo honek 2009rako
programatu dituen helburuei:

Euskal Herriko Poliziaren lkastegiak 365 plaza hautatu
ditu, 43 hautapen-prozesuri dagozkionak, bai
Ertzaintzarena zein Udaltzaingoena (39 udalerri); bereziki,
aipagarrienak dira Ertzaintzako Herritarren Segurtasuneko
eta Krimen Gaietako ofizialorde kategorian sartzeko
hautatze-prozesuak.

Euskal Herriko Polizia Ikastegiak prestakuntza-ekintzak
burutu ditu, guztira, 5.274 pertsonari zuzenduta,
Ertzaintzarenak 3.776 eta Udaltzaingoenak 1.498 direnak.

Era berean, BPT gidabaimena 16 lanegunek lortu dute (13
gizonezko eta 3 emakumezko, hain zuzen, denak
udaltzainak).

Jarraipenaren ikuspuntutik, 479 lagunen praktika-aldia
balioetsi da, horietako 120 Ertzaintzakoak dira (112
gizonezko eta 8 emakumezko) eta Udaltzaingoko 359
lagun (302 gizonezko eta 57 emakumezko), 45
udalerritakoak.

Ondoren, 2009ko ekitaldian helburuak betetzeko garatu
diren jarduerak aurkeztuko dira:

1). Udaltzainei dagokienez, agente kategorian sartzeko
oinarrizko ikastaroaren 4 edizio burutu dira, 31
udalerritako 148 lagunek (123 gizonezko eta 25
emakumezko) egin dute.

Era berean, Udaltzainen (agente lehena eta ofizialordea)
barne-sustapeneko ikastaroak 10 udalerritako 36 lagunek
(32 gizonezko eta 4 emakumezko) egin dute.

PROGRAMA
2224 ACADEMIA DE POLICIA DEL PAIS VASCO

RESPONSABLE
45 ACADEMIA DE POLICIA DEL PAIS VASCO

DIRECTOR DE LA ACADEMIA DE POLICIA DEL PAIS
VASCO
OBJETIVO

1. INGRESO EN LAS ESCALAS Y CATEGORIAS DE LA
ERTZAINTZA O LA POLICIA LOCAL.

2. PROCESOS DE ESPECIALIZACION.

GRADO DE CUMPLIMIENTO

Los objetivos que este Organismo Autonomo habia
programado para el ejercicio 2009, se han abordado de la
siguiente manera.

La Academia de Policia del Pais Vasco ha realizado o
participado en la seleccion de 365 plazas,
correspondientes a 43 procedimientos selectivos, tanto de
la Ertzaintza como de los Cuerpos de Policia Local (39
municipios), siendo especialmente destacables los
procedimientos selectivos para ingreso en las Categorias
de Suboficial de Seguridad Ciudadana y de Investigacién
Criminal de la Ertzainza.

La Academia de Policia del Pais Vasco ha realizado
acciones formativas destinadas a un total de 5.274
personas, pertenecientes 3.776 a la Ertzaintza y 1.498 a
los Cuerpos de Policia Local.

Asimismo han obtenido el Permiso de Conduccién BTP 16
personas (13 hombres y 3 mujeres, todas ellas
pertenecientes a la Policia Local).

Desde el punto de vista de seguimiento, se ha realizado la
valoracién del periodo de practicas de un total de 479
personas, de las cuales 120 personas (112 hombres y 8
mujeres), pertenecen a la Ertzaintza, y 359 personas (302
hombres y 57 mujeres) a los Cuerpos de Policia Local,
correspondientes a 45 municipios.

A continuacion, se exponen las actuaciones desarrolladas
en el ejercicio 2009 dirigidas al cumplimiento de objetivos.

1). Se han desarrollado 4 ediciones de Curso Basico de
Ingreso en la Categoria de Agente de la Policia Local, con
148 personas (123 hombres y 25 mujeres), pertenecientes
a 31 municipios.

Asimismo se han desarrollado Cursos de Promocion
Interna de Policia Local (Agente Primero y Suboficial)
para un total de 36 personas (32 hombres y 4 mujeres) de
10 municipios.
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2). Ertzaintzaren prestakuntza bereziari dagokionez, I.
Krimen-gai orokorrak ikertzeko Ikastaroaren 3 txanda
garatu dira, 105 pertsonari (86 gizonezko eta 19
emakumezko) zuzenduta.

Aipatzekoa da ikastaro horietako gaien aniztasuna, baita
guztiz praktikoak izatea ere; lanpostuak eta eginkizun
zehatzak  betetzeko gaitasun eta  trebetasunak
eguneratzeko eta hobetzeko sortu dira eta horien artean
bereziki  garrantzitsuak dira  hauek:  Herritarren
Segurtasunerako eta Babes eta Esku Hartze Unitaterako
etengabeko prestakuntza, Segimendua eta kontra-zaintza,
Poliziaren makila hedagarria, Trafiko unitateak osatzen
dituzten pertsonen dotaziorako baliabide berriak,
Herritarren Segurtasunerako aurrezaintzako kontrola
gauzatzea, ebidentziak jasotzea, Gipuzkoako Trafikoko
Lurralde Unitatearen bilaketen taldea osatzen dutenen
prestakuntza, Oinarrizko bizi-euskatrria, Kanpoko
Desfribriladore Automatikoak erabiltzea, Laguntza eta
azterketa, Gidatzeko teknikak, laguntza-zerbitzurako
pistolaz tiro egiteko teknikak, Gidarien Araudi Orokor
Berria, Begi-ikuskapenak eta lotutako gaiak, etab.

Hobekuntza profesionala izateko beharrek hainbat
ikastaro, jardunaldi edo mintegi egitea zehaztu dute
kanpoko erakundeek emanda, horietan 109 pertsonek
hartu dute parte, hauek bezalako gaietan: NBQ, 17025
araua, Mikroskopiaren teoria eta praktika, inprimatzeko
sistemak, inprimatutako materiala aztertzea eta ikertzea,
auzitegiko antropologia, Lehergailuak aztertzen
espezialista, masen kromatografia (Dekonboluzioaren
Softwarearen eragiketak).

Ertzaintza euskalduntzea:

Hizkuntza-gaikuntzako hainbat ikastaro (euskaraz) egin
dira, horietan 94 funtzionariok (82 gizonezko eta 12
emakumezko) hartu dute parte. Horiek egin eta gero,
Ertzaintzaren 22 hizkuntza eskakizun (1HE) egiaztatu dira
(15 gizonezko eta 7 emakumezko).

Ikastetxeetan nor bere kasa ikasteko sistemak aurrera
jarraitu du (2008an hasi zena), lanpostuetako polizia-
baliabideak kaltetuak ez izateko. Horretan hartu dute parte
94 funtzionario (83 gizonezko eta 11 emakumezko).

Ertzaintzaren hautaketa-prozedura askotan meritutzat
balioesteko hainbat mailaketa proba egin dira, hortaz, 46
hizkuntza-eskakizun (1HE) egiaztatu dira (38 gizonezko
eta 8 emakumezko).

Guztira, Profilen erregistroan 431 Hizkuntza Eskakizun
(1HE) jaso dira, 381 gizonezkori eta 50 emakumezkori
dagozkionak.

Hainbat udalekin lankidetzan aritu dira, hautapen-

2). En relacion a la formacion en Especializacion de la
Ertzaintza, se han desarrollado 3 tandas del Curso de
Investigacion Criminal Generalista |, dirigido a 105
personas (86 hombres y 19 mujeres).

Es de destacar la diversidad de materias sobre las que
han versado todos estos cursos, asi como su caracter
eminentemente practico, dirigidos tanto a la actualizacién
y perfeccionamiento de conocimientos y destrezas para el
desempefio de puestos de trabajo y funciones concretas,
entre las cuales son especialmente relevantes la
Formacién Continua de Seguridad Ciudadana, y para la
Unidad de Proteccion e Intervencién, Seguimiento y
Contravigilancia, Baston Policial extensible , Nuevos
medios de dotaciéon para las personas que integran las
Unidades de Trafico, Materializacion de Controles
Preventivos de Seguridad Ciudadana, Recepcion de
Evidencias, Formacion para integrantes del Grupo de
Blusquedas de la Unidad Territorial de Trafico de
Guiplizcoa, Soporte Vital Basico, Uso del Desfibrilador
Externo Automatico, Acompafiamiento y Andlisis,
Técnicas de Conduccion Técnicas de tiro con pistola para
el Servicio de Acompafamientos, Nuevo Reglamento
General de Conductores, Inspecciones Oculares y
materias conexas, etc.

Las necesidades de perfeccionamiento profesional han
determinado la realizacibn de una serie de cursos,
jornadas o seminarios impartidos por entidades externas
especializadas en las que han participado 109 personas,
en materias tan variadas como NBQ, Norma 17025,
Teoria y Practica de Microscopia, Sistemas de impresion,
estudios y andlisis de material impreso, Antropologia
Forense, Especialista en Andlisis de Explosivos,,
Cromatografia de Masas (Operaciones del Software de
Deconvolucion), etc.

Euskaldunizacién de la Ertzaintza:

Se han impartido diversos cursos de capacitacion
linglistica de Euskera, en los que han tomado parte 94
funcionarios y funcionarias de la Ertzaintza (82 hombres y
12 mujeres). Tras realizarlos, se han acreditado 22
perfiles linglisticos (PL1) de la Ertzaintza (15 hombres 'y 7
mujeres).

Se ha continuado con el sistema (iniciado en el afio 2008)
de Autoaprendizaje en centros de ensefianza para evitar
el detrimento de recursos policiales en los puestos de
trabajo, en el que han tomado parte 94 funcionarios y
funcionarias de la Ertzaintza (83 hombres y 11 mujeres)

Se han realizado diferentes pruebas de nivel para que
obrara como mérito en diferentes procedimientos
selectivos en el seno de la Ertzaintza, en los que se ha
producido la acreditacion de 46 perfiles linglisticos (PL1)
de la Ertzaintza (38 hombres y 8 mujeres).

En total, se han inscrito en el Registro de perfiles un total
de 431 Perfiles Linguisticos (PL!), correspondientes a 381
hombres y 50 mujeres.

Se ha colaborado con diversos ayuntamientos en la



Euskal Autonomia Erkidegoko Arlo Publikoaren Urteko Kontuak
Cuentas Anuales del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi

2009

elaboracién de bases de convocatoria de procedimientos
selectivos, dando respuesta a cuantas consultas técnicas
se han dirigido al respecto.

prozesuetako deialdirako oinarriak egiten eta horri
buruzko kontsulta tekniko guztiei erantzun zaie.

KOSTU/ COSTE AURREKONTU
GAIN %a
KAPITULUAK / CAPITULOS ZEl'\,\'ABPAOETKEOA % SOBRE
PRESUPUESTO
(Milaka Euroak)
(Miles de Euros)
Langile Gastuak
1- Gastos de Personal 5.266 89%
Funtzionamendu Gastuak
2 - Gastos de funcionamiento 4.653 7%
Inbertsio Errealak
6 - Inversiones reales 425 91%
Finantza-Aktiboen Gehikuntza
8 - Aumento de activos financieros 16 35%
SARRERAK / INGRESOS AURREKONTU
GAIN %a
ZENBATEKOA
KAPITULUAK / CAPITULOS % SOBRE
IMPORTE PRESUPUESTO
(Milaka Euroak)
(Miles de Euros)
Tasak, Salneurriak eta Zuzb. Publikoko B. Batzuk
3 - Tasas, precios publ y otros ingresos derecho Publico 98 197%
Gastu Arruntetarako Transf. eta Dirulaguntzak
4 - Transf. y subv. para gastos corrientes 11.306 100%
Ondare-Sarrerak
5 - Ingresos Patrimoniales 4 A41%
Inbertsio Errealen Besterentzeak
6 - Enajenacion de inversiones reales 1 --
Finantza-Aktiboen Gutxitxea
8 - Disminucién de activos financieros 11 1%




