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ste ultimo numero de
1993 hemos querido dedi-
carlo a la experiencia coo-
perativa de Mondragon,
quizas unica en el mundo,

por sus caracteristicas y .
Euskal

su desarrollo. FisaT
Es uno de los ejemplos mas patentes de o que
se ha dado en llamar “democracia industrial’, en n

donde empresario y trabajador se funden en una
misma persona.

Este es un momento importante para todas las
cooperativas que componian el Grupo Mondra-
gon, ya que estan abordando un proceso de re-
estructuracion que desembocara en una autenti-
ca Corporacion. Tendran una unica cupula, pero
cada una de las cooperativas mantendra su pro-
pla personalidad.

En este nimero también hemaos querido reco-
ger las noticias mas importantes que han llegado
a Euskal Etxeak procedentes de I0s centros vas-
cos. Los numeros anteriores estuvieron integra-
mente dedicados a dos temas monograficos.

También hacemos una mencion especial al
viaje que Jon Azua realizo por Argentina y_ChHe.

También queremos aprovechar esta ocasion para
desearos un praspero y feliz ano. Zorionak. B




Euskal
Etxeak

Las cooperativas fueron el ¢je del desarrollo de la

localidad

Mondragon: una
experiencia unica en el

mundo

“Esta Experiencia Cooperativa ha presupuesto una comunidad sensibilizada y concienciada
con mquietudes v valores que hoy la experiencia humana estima muy entranables, Se diria

que nace y se alimenta por el estado de una nueva conciencia social, cuyas facetas mas no-

tables podriamos desglosar de la siguiente forma: a) Una conciencia de libertad, no sola-
mente formal, sino real, que como tal requiere encarnacion en realidades econémico socia-

les. b) Una conciencia de justicia social, inductora en primera instancia de un nuevo régi-

men de sohidaridad y orden social. ¢) Una conciencia de desarrollo. con la exigencia de la
movilizacion de los recursos potenciales, trabajo y dinero. d) Una conciencia participativa,
que, adaptada la necesidad de la escala organizativa, requiere un control y una accion de-
mocritica para que el hombre no quede aprisionado en la misma’™ (J. M.* Arizmendiarrieta)

| nombre de Maondra-
gon esta unido hoy a
una experiencia unica
en el mundo: el coo-
perativismo. Hablar de coope-
rativas es hablar de un con-
cepto distinto de empresa. En
donde el empresario y el tra-
pajador se funden en un mis-
Mo proyecto. Es quizas el

Ladara Olaudixo en donde se

puede ver la seds de Caja Labor
Centro de In vastigacion lkerlan

ejemplo mas claro de lo que
se puede entender por “De-
mocracia Industrial”,

La idea era sencilla: los
propios trabajadores tenian
que ser los duenos de la em-
presa. Pero el proyecto no ha-
bria pasado de ser una “sim-
ple experiencia”, sin el teson
que pusieron los hombres y

mujeres de Mondragén, dirigi-
dos por un sacerdote, D. José
Maria de Arizmendiarrieta.
Hoy, después de 37 anos,
sus mas de 3.500 millones de
dolares de ventas anuales en
1993 y sus casi 25.000 em-
pleados, 20.000 de ellos so-
cios de sus propias empresas,
son la muestra de que la “ex-

al, el Centro de Proceso de Datos vy al



periencia cooperativa” no ha si-
do, simplemente, un proyecto
innovador y utépico. Si a esto
se une que hoy es uno de los
principales grupos industriales
del Estado espanol; que cuen-
ta con uno de los centros de in-
vestigacion mas imporiantes
de Euskadi, que tiene su pro-
pio sistema financiero “Caja
Laboral®, una de las cien enti-
dades bancarias mas rentables
del mundo y que tiene su pro-
pio sistema de sanidad y de
prevision social, nos encontra-
mos ante una experiencia so-
cial y empresarial unica.

Un proyecto de Postguerra

Para explicar la “experien-
cia cooperativa de Mondra-
gon” hay que remontarse a la
postguerra espanola. A una
Euskadi destruida, con una
poblacion mermada por la
Guerra vy el exilio,

En este contexio llegaba a
principios de 1942 a Mondra-
gon un joven sacerdote: Jose
Maria de Arizmendiarrieta. Un
hombre que hablaba de |usti-
cia soclal, de cambios de es-
tructuras y de su fe ciega en
las posibilidades de las perso-
nas. Hablaba de cosas nue-
vas para unos jovenes que
hablan sufrido las consecuen-
cias de una Guerra. Por eso
su entusiasmo pronto calo en
lo mas hondo de la sociedad
de Mondragon.

FPaco a poco fue surgiendo,
con D. José Maria como eje
central, un grupo de |ovenes
inconformistas, que no conge-
niaban con el modelo socioe-
conomico paternalista que ha-
bia surgido en torno a la in-
dustria principal de toda la co-
marca, Unién Cerrajera.

Sus primeras lecciones las
Iba a impartir en la “Escuela
de Aprendices”, apadrinada
por “Unién Cerrajera”. D. José
Maria vio que este centro de
formacion no cubria todas las
necesidades de |la zona y, casi
el solo, crearia la "Escuela
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Canlro de Formacion Otalora.

Profesional”. Alli completarnian
sus estudios, hasta llegar a
peritos, algunos de los em-
pleados de Unién Cerrajera,
compatibilizando el trabajo y
los estudios. Poco a poco Jo-
sé Maria de Arizmendiarrieta
fue inculcando sus ideas a es-
tos jOvenes que ya ocupaban
puestos de importancia en la
empresa Union Cerrajera.

Pronto se suscitan los pri-
meros conflictos en la factoria,
Por dificulades economicas la
empresa decide reducir el
sueldo de su empleados, en
algunos casos, hasta un 70
por ciento. Se producen las
primeras “‘movilizaciones™ con
los jovenes formados por Arz-
mendiarrieta a la cabeza.

Sus ideas no se circunscri-
bian al plano teérico. Queria
poner en practica sus propias
ideas. “Tenemos que proceder
nosotros mismos —asegura-
ba- a una reforma interna de
la empresa con las maximas
consideraciones a la libertad y
a la personalidad de los ope-
rarios, En esto, a nosolros,
nos corresponde empezar, ha-
ciendo algunas renuncias a
los privilegios que tenemos .

Pero no era facl crear una
empresa. Habra que esperar a
1956 ano en que se crea Ta-
lleres Ulgor, nombre que co-
rresponde a las iniciales de
los cinco fundadores Luis
Usatorre, Jesus Larranaga, Al-
fonso Gorronogoitia, Jose Ma-
ria Ormaechea y Javier Ortu-
bay que comenzaron fabrican-
do hornillos y estufas a petro-
leo con una plantiia de 24 so-
cios trabajadores.

Esta pequena empresa fue
el embrién de lo que hoy es
FAGOR, el motor industrial de
todo el grupo cooperativo de
Mondragon.

En 1959 se creaba Caja
Laboral Popular, de la mano
de D. José Maria. El sacerdo-
te, con una vision de futuro
poco comun, tuvo que con-
vencer a los cooperativistas
para que crearan su propio
instrumento de financiacion.
Tambien en 1959 nace Lagun
Aro., una entidad que nacia
como servicio de prevision so-
cial para lodos los asociados.

En 1964 se constituye el pri-
mer Grupo comarcal, ULAR-
CO, que en 1986 adopta la de-
nominacion FAGOR, la marca
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de mayor difusion. Su objetivo
era aprovechar las economias
de escala, dolarse de servicios
comunes, y polenciar el con-
junto de cooperativas como
Grupo empresarial.

En 1969 nacera Eroski,
una cooperativa de consumi-
dores y usuarios. Primero to-
mara el nombre de Comerco y
un ano mas tarde, en 1970,
adoptara el nombre ya definiti-
vo de Eroski. Su origen fue la
fusion de varias cooperativas
de consumo, asociadas a Ca-
ja Laboral Popular, con el ob-
jetivo de aumentar la competi-
tividad.

Unos anos después, en
1974, se crea el Centro de In-
vesligaciones Tecnoldgicas
Ikerlan, tutelado desde 1982
por el Gobierno Vasco, que fi-
nancia proyectos genéricos.

En 1984 se crea Otalora, el
Centro de Formacién Coope-
rativa y Empresarial.

Dejando a un lado las coo-
perativas financieras (funda-
mentalmente Caja Laboral) y
de distribucién (sobre todo
Eroski) entre 1959 y 1990 se
crearan casi un centenar de

cooperativas vinculadas al
sector industrial.

A partir de 1964 empieza a
surgir un movimiento asociati-
vo enlre las cooperativas del
Grupo, pero basandose sobre
todo en la proximidad geogra-
fica de las cooperativas. En
1978 ya se habian formado 14
grupos.

Un nuevo salto adelante

1991 sera otra de las fe-
chas claves del movimiento
cooperativo de Mondragén.
En el Il Congreso Cooperati-
vo surge Mondragén Corpora-
cion Cooperativa (MCC), ante
la necesidad de lograr la maxi-
ma eficacia en el nuevo con-
texto competitivo europeo, en
base a dos grandes lineas de
accion: unidad de direccién
estralégica y sectorializacion
de las actividades.

Por primera vez se sientan
las bases para un proyecto
comun de una Corporacién
con unas lineas maestras que
deberan seguir todas las em-
presas del grupo. Se cambia
la antigua agrupacién por pro-

ximidad geografica, por otra
mas acorde con la realidad
actual: la agrupacion sectorial.
Y todo esto manteniendo un
modelo descentralizado y que
permite mantener la autono-
mia de todas las cooperativas
que forman MCC. Se seguiran
respetando los principios basi-
cos de las cooperativas, man-
teniendo la "Democracia In-
dustrial®, pero uniendo esfuer-
zos en busca de unos objeti-
VOS COmunes.

“Hoy —escribia J. M.® Ariz-
mendiarrieta— al cabo de una
serie de anos y con un nivel
de desarrollo apreciable, y al
propio tiempo con nuevas
fuerzas, ajenas y propias, con
las que debemos poder con-
tar, no es un simple afan no-
vedosos replantearnos la ne-
cesidad de una reestructura-
cion cara a nuevos horizontes
y con la conciencia de unas
posibilidades que pudieran ha-
bernos parecido un tanto ulo-
picas hace unos anos. No
confundamos reestructuracion
con descuido o abandono de
valores humanos y sociales
que son irrenunciables, intoca-
bles, en la medida que conce-
bir la Experiencia Cooperativa
como un progreso humano y
comunitario, a lo que nadie
estaria dispuesto a renunciar,
Pero, por otra parte, todos es-
lamos lambién mas o menos
dispuestos a que nuestro pro-
ceso de promocion se acelere
y se incremente en forma que,
para nosotros, nuevos tiem-
pOSs sean nuevas opciones de
humanismo efectivo. Los de-
rechos y las aspiraciones na-
turales del hombre guian
nuestra experiencia. La res-
puesta y la cobertura de los
mismos es nuestra mela. El
hombre humano es solidario,
es el modulo de nuestro coo-
perativismo, idoneo para con-
jugar y sincronizar la promo-
cién personal y comunitaria,
concertar coherentemente la
accién a corto y largo plazo, la
libertad y la justicia social”. B




La distribucion es la division con mds futuro

El primer grupo empresarial vasco

[CONGRESO

Grupo Industrial

Estructura organizativa de Mondragon Corporacion Coopeérativa

Mondragén Corporacion Cooperativa es hoy el primer grupo empresarial vasco. Una fac-
turacion cercana a los 3.500 millones de délares, 20.000 socios y 25.000 empleados son
los avales de este grupo, que ha demostrado que la economia social tiene un hueco en el

compelitivo mundo capitalista.

CC es en la actuali-
dad uno de los lide-
res del sector esta-
tal de distribucion,
fabrica el 20% de la maquina-
herramienta y controla el 30%
del mercado estatal del elec-
Irodomeésticos.

El proceso de concenlra-
cion de todas las cooperativas
ha originado también una logi-
ca reestructuracion de MCC
por grupos. Ahora esta dividi-
da en tres sectores. Por un la-
do, el soporte del Grupo, el
area financiera con una enti-
dad Caja Laboral Popular, que
ha jugado historicamente un
papel clave en la promocion y
apoyo financiero a las coope-
ralivas.

Luego esta el grupo indus-
trial, el mas imporlante y tam-
bién el que esta sulniendo las
mayores consecuencias de |a
crisis. Casi un centenar de
cooperativas forman este gru-
po, con FAGOR como empre:-
sa mas representaliva del sec-
tor. Por ultimo, el area con mas
futuro: la distribucion. Eroski,
con una cada vez mas extensa
red de grandes, medianas y
pequenas superficies comer-
ciales, es la empresa emble-
maltica.

El grupo financiero

Como ya hemos explicado
este grupo tiene su soporte en

la cooperativa de credito Caja
Laboral Popular. Esta entidad
cuenta con unas recursos aje-
nos de algo mas de 3.500 mi-
llones de ddlares y con una
solvencia avalada por 400 mi-
llones deé dolares de recursos
Propios.

Caja Laboral Popular se-
guira siendo el principal “ban-
quero” de las cooperativas del
grupo, pero sin olvidar el mer-
cado exterior al que ya lleva
abierta desde hace mas de
diez anos y al que dirige mas
del 80% de sus inversiones
anuales.

“Lagun Aro”, la entidad de
prevision social del grupo ofre-
ce a los socios de Mondragon
Corporacion Cooperativa, la

Fuskal
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Falacio Olimpico de Barcelona, cuya estructura metalica espacial fue realizada
por la Cooperativa Orona da Hernani.

cobertura de aquellas presta-
ciones de asistencia y seguri-
dad social, que las cooperati-
vas no obtiene de la adminis-
tracion publica. “Lagun Aro"
ofrece cobertura sanitaria, se-
guro por enfermedad o acci-
dente y ademas se hace car-
O de |as jubilaciones de los
casl 20.000 socios. En la ac-
tualidad son 2.000 los jubila-
dos de los que se hace cargo
esla entidad. Su fondo patri-
monial asciende a 1.000 millo-
nes de dolares.

Otras dos entidades com-
pletan el grupo financiero. La
cooperaliva de seguros “La-
gun Aro”, con una facturacion
anual cercana a los 30 millo-
nes de dolares vy “Aroleasing”
una empresa que se dedica a
Operaciones de leasing,

El grupo Industrial

Es el mas diverso de los
que componen el grupo. Son
mas rJg noventa cooperativas.
repaﬂlﬂas En siete divisiones,
En Bienes de Equipo | se de-
sarrolla, fabrica y comercializa
maqgmana para la transfor-
macion de melales ¥ madera,

Nueve cooperativas forman
esta division.

Bienes de Equipo Il agluti-
na a cooperativas que se de-
dican a la fabricacion de ma-
quinaria para la deformacion
de chapa, aparatos de regula-
cion y control y matriceria.
Ademas estan incluidas en es-
ta division las ingenierias vy
consultorias del grupo. Cerca
de quince cooperativas estan
Integradas en esta division. El
reslo de las divisiones son:
componentes de automocion,
formada por diez cooperati-
vas: componentes para elec-
trodomesticos, integrada por
once empresas; componentes
y servicios industriales, con 16
cooperalivas; construccion, in-
legrada por 10 empresas y
hogar, division a la que perte-
necen ocho cooperativas.

Dentro del sector industrial
€5 sin duda FAGOR |a empre-
S8 que mayor trascendencia
ha alcanzado. Hace 36 anos
nacio con el objetivo de fabri-
car estufas a petréleo. Hoy
SUS productos se pueden en-
contrar en los cinco continen-
les, Sus ofertas principales
son los electrodomésticos. |a
maquina herramienta los mue-

bles de hogar y los compo-
nentes para el sector de auto-
mocion.

En la actualidad es lider del
sector de electrodomesticos
de linea blanca en el Estado
espanol. Controla cerca del
30% del mercado nacional y
cuenta con una importante
presencia internacional. Cerca
del 28% de su produccion to-
tal se destina a la exportacion.

Su exito se basa sobre lo-
do en la calidad de sus pro-
ductos. No en vano FAGOR
ha sido la primera empresa
europea del sector en ofrecer
una garantia de cinco anos en
sus productos de linea blanca,

Distribucion

La distribucion es uno de
los sectores con mas futuro
dentro de MCC. Eroski es la
empresa emblematica. Eroski
es en la actualidad uno de los
lideres del seclor de la distri-
bucion en el Estado Espanol.

Su centros comerciales
han salido de Euskadi y del
propio Estado Espanol, para
llegar a Francia y Portugal,
hecho impensable hace muy
POCOS anos.

La historia de Eroski se re-
monta a 1969, cuando nace
de la asociacion de nueve pe-
quenas cooperativas de con-
sumo. Poco a poco se va ex-
pandiendo por toda la superfi-
cie de Euskadi, hasta que ha-
ce tres anos decidio ampliar
su area de influencia y salir de
Euskal Herria. Se une con la
cooperativa valenciana Con-
sum y empieza la elaboracion
de proyectos para construir hi-
permercados por todo el terri-
torio estatal.

La importancia de este sec-
tor ha sido asumida por la pro-
pia MCC. En sus calculos em-
presariales a corto y medio
plazo prevé un crecimiento es-
pectacular de la distribucion.
De los mas de seis mil qui-
nientos millones de dolares
que Mondragén Corporacion



Cooperativa piensa facturar
en 1996, cuatro mil seiscien-
tos corresponderan al grupo
de distribucion a traves de pe-
quenas, medianas y grandes
superficies comerciales.

En concreto Eroski tiene
previsto abrir en los proximos
tres anos, en el Estado, cerca
de 50 hipermercados. Fuera
del Estado cuenta ya con 18
superficies comerciales, casl
todas ellas situadas en el sur
de Francia.

Otras actividades

Dentro de MCC tienen ca-
bida otras actividades. Ade-
mas de la Eskola Politeknikoa
a la que dedicaremos una In-
formacion mas detenida, el
grupo Mondragon cuenta con
su propio centro de investiga-
cion tecnologica, Ikerlan. En
gsle cenlro de investigacion
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Torre de Telecomunicaciones de Barcelona, construida para
la olimpiadas de 1992 con esfructura metalica fabncada por
la cooperativa URSS de Gasteiz-Vitona,
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Sala Blanca para la fabricacion de semiconductores en FAGOR

de desarrollan actividades en
jas areas de Tecnologia de ia
Informa-
cion, Tec-
nologias de
Diseno vy
Fabricacion
y Energia.

A pesar
del desfa-
vorable cli-
ma econo-
mico que
ha gravita-
do sobre el
desarrollo
industrial,
Ikerlan esta
mantenien-
do un buen
nivel de ac-
tividad. Se-
aun los da-
t0S corres-
pondientes
a 1992 es-
te centro ha
logrado un
volumen de
IiNgresos
cercano a
los 35 mi-
llones de
dolares.
Durante es-

te periodo, ha trabajado en 78
proyectos y 28 estudios y ser-
viclos para 62 empresas de di-
Versos seclores.

Ikerlan, ademas de ser
miembro activo de la Asocia-
cion Europea de organizacio-
nes de Investigacion Bajo
Contrato (EACRO), colabora
en un selecto numero de pla-
nes europeos de I+D, habien-
do obtenido en 1992 cuatro
nuevos proyectos dentro cel
programa ESPRIT Il de la Co-
munidad Europea, f{ortalecien-
do la trayectoria iniciada hace
siete anos de progrésiva inter-
nacionalizacion de sus activi-
dades. |kerlan cuenta con una
plantilla de 133 ingenieros y
técnicos altamente cualifica-

dos.

También es necesario
mencionar a Otalora, el
centro de formacion coope-
rativa y empresarial de
MCC. En esta institucion se
imparten cursos permanen-
tes sobre cooperalivismo y
formacion empresaral a to-
dos los niveles, destacando
el Master de Direccion de
Empresa Cooperativa y los
cursos para postgrados uni-
versitarios. B
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La Corporacion es el grupo empresarial mds

importante de Euskadi

Javier Mongelos: “El futuro
del modelo cooperativo
requeria un cambio de

organizacion”

“Es pues un proyecto empresarial —afirma Javier Mongelos— comprometido con una socie

dad que se hal

a obligada a recuperar iniciativas ahora ante una nueva etapa de su desarro-

llo como pueblo. En este proyecto comin, Mondragén Corporacién Cooperativa es preci-

samente un ejemplo de la suma de esfuerzos de muchos hombres y mujeres que ademds de

su trabajo aportan su capacidad de emprender y asumir riesgos al servicio de una amplia

clientela y que al fin es nuestra razon de existir’”,

Javier Mongelos,
Praesidente del
Lonsejo General
ge Mondragon
C-Orporacion

Cooperativa

avier Mongelos es el
nhombre que represen-

la el futuro del Movi-
miento Cooperativo de
Mondragén. Su mano ha guia-
do el impulso renovador que
ha convertido a mas de un
centenar de pequenas, media-
nas y grandes empresas dise-
minadas, en el grupo empre-
sanal mas importante de Eus-
kadi y uno de los quince mayo-
res de todo el Estado espanol,
Javier Mongelos es el Pre-
sidente del Consejo General
de Mondragdn Corporacion
Cooperativa. una gran corpo-

racion empresarial que ha na-
cido para mantener Y promo-
ver los principios del sistema
cooperativo, pero con el obje-
tivo de poder sobrevivir Yy de-
sarrollarse en un mercado ca-
da vez mas competitivo.
Euskal Etxeak ha hablado
con el. Con un hombre que re-
presenta los nuevos plantea-
mientos de la empresa coope-
rativa en Euskadi Y CON un
hombre que esta convencido
que las cooperalivas tienen un
hueco en el mundo de las so-
ciedades por acciones tradi-
cionales. Ademas cuentan con

una ventaja: hay una estrecha
vinculacion entre el trabajador
y la empresa, algo que ahora
Intentan conseguir las grandes
sociedades anonimas.

Javier Mongelos reconoce
que las cooperativas de hoy
en dia tienen poco, y a la vez
mucho que ver con la que sur-
gieron hace cuarenta anos.
Para el maximo responsable
de MCC las cooperativas na-
cieron en un momento en que
Euskadi estaba atravesando
por una situacion economica
extraordinariamente delicada.
Era un pais fundamentalmen-
e de emigrantes, sin ningun
tipo de libertad,

Sin embargo hoy la situa-
cion es muy diferente. A todos
los cambios politicos y econo-
micos de los ultimos anos hay
que anadir el nuevo esfuerzo
que supone la nueva Europa
en formacion. “El cambio —afir-
ma- ha sido basicamente del
entorno, nosotros como em-
presas lo que hemos hecho es
Ir progresivamente adaptando-
NoS a esas circunstancias,
siendo cada vez mas competi-
livos y buscando nuestro pro-
pio desarrollo”.

Las cooperativas han sufri-
do una transformacién, en al-
gunos casos impensable. De
SEer pequenas empresas han
pasado a ser grandes compa-
nias, dentro del Estado espa-
nol e incluso a nivel europeo.



También esta convencido
de que hay algo que les dife-
renciaba y les diferencia del
resto de las empresas del en-
torno. “Hay —asegura- un
compromiso de solidaridad
con el medio y con la socie-
dad. Nos hemos comprometi-
do histéricamente a generar fi-
queza a través del empleo,
ademas de las propias renta-
bilidades de nuestras empre-
sas”.

De cooperativa a
Corporacion

Javier Mongelos senala a
Euskal Etxeak que las coope-
rativas han pasado durante to-
dos estos anos por muchos
procesos de reorganizacion,
con el objetivo de adaptarse al
medio. “Ahora estamos —ase-
gura— en un Proceso de cam-
bio que responde a una esira-
tegia de caracler sectorial, pe-
ro la primera realidad de un
cambio de este tipo la tuvimos
en el ano 1969, que fue el caso
de Eroski. En aquella época
existian muchas cooperativas
de distribucion de alimentos.
Ellas mismas se dieron cuenta
de que era necesario una rees-
tructuracion para poder sallir
adelante. Es un ejemplo claro
de una estrategia a nivel seclo-
ral y un ejemplo de lo que con
la nueva Corporacion estamos
Intentando consegquir”,

Para el maximo responsa-
ble de MCC, en el ambito in-
dustrial el cambio tambien ha
sido profundo. “Se ha pasado
dé una organizacion de carac-
ter mas comarcal a otra secto-
rnal. La primera respondia, de
alguna manera, a las necesi-
dades de hacer empresa en
un ambito autarquico como
era el del Estado espanaol.
Una manera de hacer empre-
sa que luego, y a raiz de la
entrada del Estado en la Co-
munidad Economica Europea,
ha cambiado profundamente”.

En este momento MCC es-
& en un proceso de reestruc-
turacion para adaptarse al

&

Instalacion robolizada para la fabrcacion de caomponentes de aulomaogcion por
Nyeccion da aluminio

nuevo contexio europeo.
“Consideramos —indica Mon-
gelos— que Euskadi es una
gran comarca de Europa y lo
que hemos hecho es organi-
zarnos de forma sectorial para
poder competir mejor en esta
nueva situacion”.

Para el Presidente del Con-
sejo General de MCC, de no
haberse puesto en marcha el
proceso de reordenacion del
grupo hubiera peligrado la
axistencia del propio modelo
cooperativo. Una pequena
cooperaliva por si misma no
hubiera podido hacer frente al
mercado europeo y hubiera
tenido que desaparecer o caer
en el area de influencia de
olros grupos empresarnales .

La decision de acometer
este cambio ha sido muy me-
ditada. El cambio por sectores

chocaba de frente con la ante-
rior organizacion comarcal por
nroximidad geografica y por
es0o tampoco hay una fecha
concreta para que se finalice
el proceso. La nueva Corpora-
cion es consciente de las dife-
rentes mentalidades que hay
en el grupo.

No hay cambio de filosofia

Pero todo esto no supone,
segun Javier Mongelos, que
se cambie de forma alguna los
principios basicos de las coo-
perativas, a pesar de que el
contexto economico O la nue-
va necesidad de alianzas pue-
de exigir algunas adaptacio-
nes desde el punto de vista ju-
ridico.

“De hecho —indica- la nue-
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Fara J. Mongelos la transformacion era

imoprescindible

va reorganizacion de tipo sec-
torial no supone una perdida
de las capacidades de partici-
pacion y de la democracia in-
dustnal tipica de nuestro idea-
rno cooperativo. Lo que si que-
remos hacer es crear un gru-
po real. Pasar de ser un archi-
pielago de cooperativas a una
corporacion con una clara fun-
cion estrategica y de direc-
cion. Nosotros estamos en 23
seclores e Intentar ordenar lo
que debe hacer cada coopera-
liva seria una barbaridad. Lo
que queremos hacer, por
ejemplo, es representar con la
Corporacién, en alianzas o ne-
gociaciones ante grandes ems-
presas europeas a nuestras
Cooperativas. Se trata de en-
tablar negociaciones de cor-
poracion a corporacion y no
de corporacion a cooperativa,
como ocurria hasta ahora”.
Esta nueva organizacion va
d aprovechar al maximo las
economias de escala, com-
partiendo redes comerciales o

proyectos de modernizacion
lecnologica,

Un mayor esfuerzo
por parte de las co-
operativas

“Pero de cara a
cada uno de los sec-
tores el papel de la
Corporacion sera
unicamente el de
glaborar unos encua-
dres generales a los
que deben respon-
der las estrategias
secloriales. Es decir
—concluye— nosotros
lo unico que vamos a
hacer es controlar
que estas estrate-
glas sectoriales res-
pondan a una politi-
ca general”.

Para Javier Mon-
gelos este paso era
necesario para el de-
sarrollo del grupo.
Una estructuracion
en lres grupos y nue-
ve divisiones requie-
re de un minimo de
coordinacion y de una politica
global.

"Pero el socio individual
—indica—- seqguira participando
en su cooperativa de la misma
manera que lo ha hecho hasta
ahora. Pero esa cooperativa
va a tener una mayor defensa
que la que tenia anteriormente
para poder sequir siendo em-
presa en el futuro, una defen-
Sd que va a ser la propia agru-
pacion sectorial”,

Tiene también claro que se-
ra necesario un mayor esfuer-
Z0 por parte de las cooperati-
vas. "Hay negocios —indica-
que han nacido en base a un
mercado autarquico que ya no
S€ corresponde con la realidad.
ESos negocios habra que
transformarlos o sustituirlos por
Olros negocios. Pero hay una
cosa clara, y es que el que no-
solros tengamos capacidad de
competitividad va a depender
basicamente de nosotros mis-
mos, de que seamos capaces
de generar las productividades
necealariaﬂ ENn nuestras propias
organizaciones empresariales.”

Es el caso de Eroski, que
esta realizado un despegue
muy fuerte pero por necesi-
dades de ser compelitivo res-
pecto a las grandes empre-
sas de distribucion internacio-
nales. "Estamos seguros
—afirma- de que podemos ser
competitivos a nivel europeo
V por eso nos lanzamos con
este nuevo proyecto, en caso
contrario no lo hariamos. So-
mos ya compelitivos en mu-
chos sectores. Por ejemplo,
en el ambito financiero con-
tamos con Caja Laboral, una
de las entidades financieras
con mayor eficacia desde el
punto de vista de utilizacion
de sus propios medios, den-
tro del ranking mundial”.

Lo mismo sucede, para el
Presidente de MCC, en el am-
bito industrial en sectores en
los que MCC puede, y lo es
ya, muy competlitivo. Un ejem-
plo claro es el sector de com-
ponentes de automocion, sec-
tor en el que MCC se encuen-
tra en el tercer o cuarto lugar
europeo, lo mismo que en sec-
tor de maquina herramienta.

“También —-senala Javier
Mongelos— podemos ser com-
petitivos en el sector de los
electrodomesticos, mediante
alianzas estratégicas con mul-
tinacionales del sector”.

No descarta que puedan
generarse algunos exceden-
tes laborales dentro de la
Corporacion, pero no tanto
por la reorganizacion del gru-
PO como por el comporta-
miento del mercado. Aunque
la idea de MCC es volver a
recolocar los excedentes que
Se produzcan en algunas co-
Operativas en otras empresas
del grupo que demanden ma-
no de obra.

En cualquier caso, uno de
los objetivos que se ha mar-
cado MCC es el aumento de
las cuotas de mercado del
grupo. Por eso dentro de ca-
da sector se estudiaran pro-
yecltos que supongan nuevos
negocios y con ello mayor nu-
mero de pueslos de trabajo.



FAGOR fabrica 400.000 lavadoras al ano en su plania de Mondragon

Eijuturn: ‘ _
la internacionalizacion

Javier Mongelos tiene muy
claro también que el futuro del
Grupo pasa por una internacio-
nalizacion de MCC. No solo
desde el punto de vista de ven-
tas, sino tambien de implanta-
cion en otras empresas. Las pn-
meras implantaciones ya estan
en marcha, por razones de cos-
tes y de mercado. México, con
una fabnca de componentes pa-
ra electrodomesticos y Thailan-
dia, con otra factoria de compo-
nentes electronicos y semicon-
ductores son algunos ejemplos
de esta expansion del Grupo.

Recaonoce que para montar
este tipo de productos Euskadi
ya no es competitiva, por los al-
los salanos de sus trabajado-
res. “Por eso lo que se lrata es
de fabricar aqui produclos tec-
nologicamente muy avanzados,
que exigen grandes inversio-
nes, y que puedan soportar al-
{os costes de produccion’.

A pesar de todo MCC, y so-
bre todo el Grupa Industnal, es-
ta atravesando una crisis Impor-
tante, al igual que el conjunto
de la industria europea. Una de
sus fabricaciones mas relevan-
tes, la maquina-herramienta es
uno de los productos en los que
la demanda ha caido con ma-
yor rapidez.

Sin embargo la aplicacion de
la teoria de la mejora constante
y los incrementos de productivi-
dad en el grupo estan haciendo

que seciores hoy en aguda cri-
sis, como el de la autornocion,
estén desenvolviendose bien, a
pesar de las dificultades.

“Es también la nueva forma
de Corporacion lo que nos es-
ta dando una mayor resisten-
cia a la crisis y una mayor cre-
dibilidad internacional”.

Las cooperativas:
un modelo exportable

Javier Mongelos cree que
el modelo social de las coope-
rativas de Mondragon es ac-
tualmente valido y ademas ex-
portable, aunque con matiza-
ciones. “Cada pais —aseqgura-
tiene su propia legislacion, pe-
ro hay una realidad concreta.
Hemos recibido historicamen-
te muchas consultas y han pa-
sado por aqui muchos analis-
tas de todo el mundo y sabe-
mos gque hay algunas leyes en
el Reino Unido o en los Esla-
dos Unidos que se han inspi-
rado en nuestra realidad”.

Pero, aunque para Javier
Mongelos la forma juridica es
importante, no lo es tanto co-
mo las personas.

“Es necesarno lener en cuen-
la —asevera— una cosa y es que
una cooperativa no se hace co-
mo una sociedad anonima, que
precisa solo de una inversion y
de una lecnologla. Las coopera-
tivas hay que hacerlas en base
a grupos humanos, que esten
dispuestos a protagonizar ellos

mismos el hecho empresanal.
Hace falta que en cada pais ha-
ya grupos humanos dispueslos
a gestionar y a asumir el proyec-
to empresarial y seguro que se
busca la estruclura juridica ade-
cuada. Nuestros principios
—continua- son perfectamente
exportables. La democracia in-
dustrial o la solidaridad social
son perfectamente asumibles
en cualquier pais. Pero ademas
—concluye— desde hace mucho
tiempo se esta hablando de (a
necesidad que la empresa sien-
te de que haya un compromiso
del trabajador en la realidad em-
presarial y desde ese punto de
vista nuestro modo de hacer
empresa incorpora ya de por si
esta idea, cosa que no tiene la
sociedad por acciones convern-
cional’.

Desarrollarse en los mismos
sectores

Tiene claro que MCC debe-
ra sequir desarrollandose en
los mismo seclores: industral,
financiero y de distribucion. El
sector industrial cuenta en la
actualidad con una desventaja:
es el sector sobre el que esta
cayendo todo el peso de la in-
tegracion europea. "Los seclo-
res financiero y de distribucion
tienen la ventaja de la forma
dispersa de prestacion de ser-
vicios, con lo que tienen una
mayor autodefensa frente a la
competencia del extenor”, W
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De sus aulas surgieron los fundadores del

Movimiento Cooperativo

La Eskola Politeknikoa,
embrion del Movimiento

Cooperativo

“El sentido de la historia presente —alirmaba J. M." de Arizmendiarrieta— ensena que para

perpetuarse v desarrollarse, aparte de racionalizar su produccion y mantener Su u:umrf::EiH-
vidad dentro del mercado. toda empresa ha de potenciar a sus hombres, y mas aun, si ésta
ha surgido con espiritu cooperativo. es decir. como instrumento de las :t:lum.‘..v. |‘.m!“m|r;1rn:.~; de
nuestro pais para su promocion colectiva: no tanto desde un punto de vista econémico, ba-
se imprescindible por otra parte para poder aspirar a mayor perfeccionismo, cuando desde
una optica total, de ser humano, libre, consciente y desalienado™.

Inakr Lakunza
Director de Eskola
Politeknikoa de
Mondragon

ero "Mondragon Cor-
poracion Cooperativa
Nno es solo industria o
servicios. MCC es
lambien, manteniendo la linea
que diseno el fundador de to-
do el movimiento. formacion,
La "Eskola Politeknikoa, José
Maria Arizmendiarrieta” es ol
resultado de este esfuerzo.
Dos mil alumnos en SUS
aulas, destinadas fundamen-
talmente a la formacion tecni-
Ca, avalan los 50 anos de
existencia de este centro de
ensenanza cooperalivo, don-

de estudian alumnos de toda
Euskalherria,

Y es en que MCC la forma-
cion de los futuros cooperati-
vistas es fundamental. La poli-
tica del grupo es que, sin ce-
rrar las puertas a INncorporacio-
nes exteriores al grupo, la Es-
Kola sirva para surtir de profe-
sionales capacitados a todas
las cooperativas que lo inte-
gran. En cualquier caso hay
que senalar que la Eskola es
un centro lotalmente abierto y
sIN ningun compromiso formal
con la Corporacion.

La "Eskola Politeknikoa" es
tambien algo mas. Es un centro
de investigacion y de experi-
mentacion. Y es también un la-
boratorno de donde pueden sur-
gir futuras empresas formadas
por los alumnos de este centro
de ensenanza tan peculiar.

Desde 1943

Para encontrar los primeros
pasos de la Eskola hay que
remontarse a 1943. La empre-
sa Union Cerrajera habia
creado una escuela de apren-
dices, pero con el unico fin de
surtir sus necesidades de per-
sonal cualificado. Es entonces
cuando D. José Maria de Ariz-
mendiarrieta decide poner en
marcha un nuevo proyecto de
formacion, pero abierto a to-
dos los jovenes de la locali-
dad.

La importancia de esta ins-
titucion es transcendental si
se liene en cuenta que fueron
cinco alumnos de este centro
quienes formaron la primera
cooperativa de Mondragén:
ULGOR,

En 1943, como hemos indi-
cado la fecha en la que da sus
primeros pasos Eskola, conta-
ba en sus aulas con tan sélo
20 alumnos y se utilizé como
cenlro de ensenanza el edifi-
cio de las Escuelas de Viteri.
Para 1948 la Eskola tiene 100
alumnos que alternan seis ho-
ras de estudio en las aulas



con otras cuatro horas de tra-
bajo en algun taller de la zona.

Nueve anos después, en
1952 se trasladan los ya 150
alumnos a una nueva Escuela
profesional, un edificio de cua-
tro plantas y 3.500 metros
cuadrados utiles. Para 1963
los alumnos del centro son ya
1.000, cifra impensable diez
anos antes. Dos anos des-
pués se inaugurara la Escuela
Profesional Politécnica, en un
solar de 40.000 meiros cua-
drados.

La Escuela, para adaptar-
se, ha ido evolucionando y lo
que al principio fué un centro
de formacion exclusivamente
profesional pas6 a impartir la
rama de Ingenieria, pero con
la necesidad de realizar sus
examenes en uno de los cen-
tros homologados del Esta-
dos. No sera hasta 1967
cuando se reconocen oficial-
mente los estudios de Ingenie-
ria Técnica. Este curso ha ini-
ciado el nivel de Ingenieria su-
perior, en colaboracion con las
universidades de Lausana,
Manchester y Stafford.

1973 marca la fecha en la
que la Eskola se abre a la in-
vastigacion. 1984 es otra de
las fechas importantes de Es-
kola. Surgen dos iniclativas
dentro de la institucion que to-
davia siguen estando dentro
de ella: “lraunkor” y “Saiolan’.
Su objetivo era, y sigue sien-
do, promocionar nuevas activi-
dades empresariales.

Saiolan tiene como objetivo
desarrollar actividades empre-
sariales experimentales. Para
ello centra sus esfuerzos en
cuatro areas de actuacion
principales: la formacion em-
presarial, los estudios secto-
riales, los estudios de viabili-
dad y la constitucion y lanza-
mientdo de nuevas empresas.
“lraunkor” esta dirigido a la
formacion permanente y al re-
ciclaje de los técnicos de em-
prasa. Ofrace cursos de for-
macion, programas master,
programas de insercion labo-
ral, formacion de profesorado,

Un grupo de alumnos en una clase pracrica

diagnastico y diseno de pla-
nes de formacion y programas
europeos.

Ese centro cooperalivo de
ensenanza también ha cuida-
do la preparacion de sus
alumnos en el extranjero me-
diante cursos de posigrado
sobre todo dirigidos a los estu-
diantes de ingenieria tecnica.

Alecop

Y por si esto fuera poco,
dentro de esta institucion,
aunque con caracter indepen-
diente. nace “Alecop Sociedad
Cooperativa’.

La idea, como siempre de
D. José Maria de Arizmendia-
rrieta, nacia con la intencion
de integrar la educacion y el
mundo del trabajo.

Cumplia dos misiones. En
una época en que las condi-
ciones economicas no permi-
tian estudiar mas que a las
clases privilegiadas, Alecop

posibilitaba que los propios
alumnos pagaran sus estudios
trabajando para el propio cen-
tro de ensenanza. La otra mi-
sion era consequir que se fun-
dieran el \rabajador y el esiu-
diante en una misma persona
y las posibilidades de encaon-
trar trabajo se multiplicaban.
Hoy Alecop s una empresa
muy rentable.

1965 marca la fecha de an-
dadura de esle nuevo proyec-
to. En su articulo 2.° definia ya
cuales eran los objetivos prin-
cipales de la institucion. “El ob-
jeto de esta sociedad coopera-
tiva —se aseqgura— s la fabri-
cacion y venta de instalacio-
nes eléctricas. elementos di-
dacticos v cuantas actividades
laborales y técnicas fueran del
alcance de sus socios en el
empeno de adiestramiento
profesional, empresarial y co-
bertura de las necesidades
economicas de los SOCIOS CO-
laboradores, escolares....
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Alecop intenta combinar la formacion con al trabajo

1965 marca la fecha de co-
mienzo de esta iniciativa en
un local cedido por la Eskola.
Seis anos después, a pesar
de los muchos problemas que
alraviesa, cuentan ya con un
edificio propio.

Alecop ha pasado por mu-
chos procesos de transforma-
cion, sobre todo en al campo
de la produccion. Hoy dia se
ha especializado en dos tipos
de servicios. Por un lado las
Instalaciones eléctricas. Yy por
el otro, el mas novedoso. en el
equipamiento didactico. Es
decir que esta pequefa coo-
perativa basa una parte impor-
lante de su economia en la fa-
bricacion de maquina herra-
mienta de ultima generacion

Pero con un fin exclusivamen-
te didactico.

Todos los productos didac-
licos elaborados por Alecop
son totalmente desarrollados y
fabricados por Ia propia em-
presa, en estrecha colabora-
cion con los centros de ense-
nanza y de produccion, para
que los productos que de esta
empresa surjan sean los mas

acordes con las necesidades
de cada momento.,

Presencia importante en
Latinoamérica

En la actualidad Alecop es
lider indiscutible, dentro del
Estado, en el sector didactico-
tecnico. Su implantacion exte-
rior es cada vez mas IMmpor-
tante. Paises como Argentina,
Brasil, Colombia, Cuba, Chile.
Francia, Hungria, Malasia.
Marruecos, México, Panama.
Peru, Portugal, Republica Do-
minicana, Venezuela o la anti-
gua U.R.S.S.

En Latinoamérica esta em-
Presa cooperativa ha tenido
una muy importante implanta-
cion. Asi en Argentina ha sido
requerida para suministrar cer-
ca de cincuenta aulas a lravés
del Ministerio de Educacién y
Justicia de este pais y nueve
aulas y dos talleres mas para
1a Municipalidad de Buenos Aj-
res. En Chile ha desarrollado
200 aulas de educacion tecno-
I6gica, a peticion del Ministerio
de Educacion, En México, en-

cargado por la Secretaria de
Educacion, Cultura y Bienestar
Social, también ha suministra-
do varios equipos y ha imparti-
do varios cursos de formacion.
En Uruguay, a traves de la Ad-
ministracion Nacional de Edu-
cacion Publica de |la Republica,
ha enviado cerca de 125 aulas,
de electronica, robotica y edu-
cacion tecnologica, ademas de
dos cursos de capacitacion.

Otras actividades

La Eskola cuenta con otros
centros de estudios depen-
dientes. En “Goier" se gestio-
nan los estudios de postgrado
en el extranjero de los alum-
nos de Ingenieria Técnica.
"Goier” participa en dos pro-
gramas fundamentales. Por
una parte en el "Programa
Erasmus”, de ayudas para el
intercambio de estudiantes en
el que se ha colaborado como
coordinadores. Por otra en el
‘Programa Comett”, de ayuda
para las estancias de alumnos

universitario en empresas ex-
franjeras, M



Un principio basico es la solidaridad retributiva

Una organizacion basada en la
Democracia Social
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“El trabajador cooperativista —aseguraba José Marfa Arizmendiarrieta— no tiene que ser
un desertor del glorioso mundo de los trabajadores, que hoy no tienen la fortuna de traba-
jar en las mismas condiciones de emancipacion econémica y social, no puede aparecer ni
conducirse como un nuevo rico. 0 como una aristocracia laboral. Seria muy pobre el con-

cepto que pudiera tener el mundo de un coope rativismo que no sirviera para nada mas que
para crear otras minorias con mas elevado grado de bienestar. Es decir unas minorias que

simplemente se ainadan a las que tenemos en el mundo burgucs. De aht que

la responsabi-

lidad nos deba llevar a sentir la solidaridad con los demds trabajadores. Para nosotros res-
ponsabilidad y solidaridad son algo inseparable”

Iez principios basicos

guian la Experiencia

Cooperativa de Mon-

dragon. La libre ad-
hesion, es decir, que la Expe-
riencia Cooperativa de Mon-
dragon se declara abierta a to-
dos los hombres y mujeres
que acepten sus principios ba-
sicos, sin distincion por moti-
vos de religion, politica, etnia
C sexo, Una organizacion de-
maocratica.

Soberania del trabajo

La soberania en el trabajo
es otro de los principios basi-
cos. Caonsiderando que el tra-
bajo es el principal factor de
transformacion de la naturale-
za, de la sociedad y del propio
ser humano. El caracter ins-
trumental y subordinado del
capital respecto al trabajo. La
participacion en la gestion. La

solidaridad retributiva. La in-

tercooperacion, entendida co-
mo una cooperacion a todos
los niveles con las cooperati-
vas individuales, entre agrupa-
ciones y entre cooperativas
ajenas a la Experiencia de
Mondragoén, tanto de Euskadi.
como del resto del Estado, te
Europa y del mundo.

Otro de los principios basi-
cos es la transformacion so-
cial. mediante una expansion
que colabore con la recons-
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truccion economica y social de
Euskalherria y a la edificacion
de una sociedad vasca mas li-
bre, justa y solidaria. Su ca-
racter universal, y es que la
Experiencia Cooperativa de
Mondragon proclama su soli-
daridad con todos los que la-
boran por la democracia eco-
nomica en el ambito de la
Economia Social, haciendo
suyos los objetivos de Paz,
Justicia y Desarrollo, propios
del Cooperativismo Internacio-
nal. Por ultimo, la educacion,
entendiendo que para promo-
ver la implantacion de los an-
teriores principios fundamen-
lales es necesario la dedica-
cion de los suficientes recur-
sos humanos y economicos a
la educacion, en todas sus
vertientes.

Democracia Industrial

La organizacion social de
Mondragon Corporacion Coo-
peraliva se basa en un princi-
pio fundamental: la democra-
cia industrial. Lo que implica la

soberania de la Asamblea Ge-
neral, que esta compuesta por
todos los socios de las coope-
rativas , y toman sus decisio-
nes en base a la filosofia de
“una persona un voto". Por
tanto no se tiene en cuenta el
cargo que ocupa cada uno, ni
la cantidad que cada socio ha
aportado para constituir la em-
presa. Todos tienen el mismo
poder decisorio en la Asam-
blea General. Este organismo
es quien nombra y faculta a
los organos directivos, que
luego tendran que rendir
cuentas ante la Asamblea de
su gestion.

Asi, la Asamblea elige al
Consejo Rector de la coopera-
tiva, y en su caso al Consejo
Social, a los que el socio pue-
de dirigirse para exponer sus
problemas. Pero ademas e|
socio puede plantear directa-
mente cualquier cuestion en la
Asamblea General.

Por las propias caracteristi-
cas de la organizacion del sis-
tema cooperativo, en donde
todos son trabajadores y a la
Vez empresarios, no se con-

templa la existencia de organi-
zacion sindical alguna, por lo
menos entre los trabajadores
socios de las cooperativas, el
80% de la actual plantilla de
MCC. Ademas, y segun expli-
can a Euskal Etxeak respon-
sables de la Corporacion, el
sindicato, entendido como or-
gano reivindicativo no tiene
cabida, ya que las reivindica-
ciones se hacen a traves de
los organos correspondientes.

Por la misma razon tampo-
co existen los salarios propia-
mente dichos. Los socios son
empresarios y como tales solo
tendrian derecho a los benefi-
cios que anualmente tuviera
cada cooperativa. Para evitar
esta situacion se creo la figura
de los “anticipos”, es decir,
que los socios cobran su sala-
rio mensual como anticipo a
los posibles beneficios que
tenga la cooperativa.

Solidaridad retributiva

Este peculiar sistema orga-
nizativo lleva consigo también

Los trabaj

adores son los duefios de sus propas empresas.,
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Mondragon Corporacion Cooperativa, por Su propia esltructura presta especial alencion a los recursos humanos y a I

una solidaridad retributiva. Por
tanto existe siempre una rela-
cion entre la retribucion maxi-
ma y la minima de los socios
de cada una de las cooperati-
vas. Mientras que en un prin-
cipio esta relacion fue de 1 a
3, poco a poco se fue am-
pliando para intentar compen-
sar el esfuerzo suplemeniano
de los directivos. Asi en 1988,
en el [l Congreso Cooperativa,
se opto por ampliar el margen
de 1 a 6. Un margen mas teo-
rico que real, porque la fiscali-
dad que deben de soportar los
“anticipos” mas allos rebaja el
indice real a una proporcion
media de 1 a 4,5.

Aun asi la retribucion me-
dia de los ¢rganocs directivos
de MCC esta en la actualidad
par debajo del 50% del merca-
do exterior de trabajo.

El entramado asistencial de
Mondragén Corporacion Coo-
perativa, por su propia natura-
leza, esta, en una parte impor-
tante, al margen del sistema
publico de asistencia. Es
MCC, a través de “Lagun Aro",

formacion de sus socios trabajadores.

quien ha creado su propio sis-
tema asistencial, con las pro-
pias aportaciones de los so-
cios. Se hace cargo de la asis-
tencia medica, de las retribu-
ciones por enfermedad o accl-
dente, y de las pensiones por
jubilacion e invalidez.

La persona como centro

La propia filosofia de las
cooperativas, que basan su
desarrollo en torno a la perso-
na, hace que MCC preste es-
pecial atencion a los recursos
humanos. Por eso, la propia
reestruciuracion del grupo ha
hecho que se modifique y po-
tencie toda la organizacion
que en este apartado habian
puesto en marcha las coope-
rativas.

Mondragon Corporacion
Cooperativa esta centrando
sus esfuerzos en tres areas
fundamentales: formacion, sa-
lucl laboral y comunicacion.

En cuanto al tema de |a for-
macion, los responsables del

grupo quieren homogeneizar
las diferencias que, en esle
campo, han podido constatar
entre las diferentes cooperati-
vas que forman la Corpora-
cion.

En el apartado de la salud
laboral MCC tiene la intencion
tambien de desarrollar planes
globales. Este aspecto siem-
pre ha sido cuidado por las
cooperativas. En la actualidad
hay, para algo mas de 25.000
socios, 25 médicos y 27 ATS
distribuidos por las cooperati-
vas. A esto hay que anadir la
completa cobertura sanitaria
de medicina familiar que ofre-
ce a todos los socios Lagu
Aro.

“La cooperacion —comao de-
cia J. M.? de Arizmendiarrie-
ta— es una autentica integra-
cién del hombre en el proceso
econdmico y social, que confi-
gura un nuevo orden social;
los cooperativistas deben con-
curnr hacia ese objetivo final a
una con todos los que tienen
hambre y sed de justicia en el
mundo del trabajo”. W
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Mejorar las sinergias dentro de la Corporacion

MCC: un futuro con mas
empleo y cooperativas mas

rentables

X e T " ey b g2 -.,'. » Larr ol q— 8,
“Lo que debe singularizar al cooperativismo _explicaba J.M.* de Arizmendiarrieta= no es

anto la asimilacion v 1a fidelidad de una de
que los fines determinen la calidad y |
ser algo fluido y evolutivo. Como €s |
tiempo ha de ir progresando desde el momento
y tratando de transtormar todo cu

Sede de Caja

Laboral

a creacion de empleo
y la rentabilidad em-
presanal van a ser los
objetivos fundamenta-
les que el grupo Mondragon
Corporacion Cooperativa va a
lratar de consequir en 10s pro-
ximos tres anos. Aunque MCC
es en la actualidad el estan-
darte del movimiento coopera-
tivista en Euskadi, existen
otras muchas empresas de
este lipo que no estan agrupa-
das en el Grupo Mondragén.
Entre 1993 y 1996 MCC
aspira a crear 7.000 nuevos
empleos nelos, un cinco por
ciento mas anual. Sobre toda
seran generados en el drea de

distribucion, una de las divisio-
nes con mas futuro de la cor-
poracion.

Para lograr una mayor
competitividad MCC abogara,
tal y como ya senalo a Euskal
Etxeak Javier Mongelos, Pre-
sidente de MCC, por mejorar
1as “sinergias’ entre las 109
empresas que en la actualidad
componen el Grupo. Para po-
der responder a la crisis, a la
competitividad creciente y pa-
ra poder mantener el nivel de
empleo en el grupo.

Tambien MCC mantendra
su politica de solidaridad en-
tre las empresas del grupo. En
la actualidad se destinan entre

selring. sino responder a un comportamiento en el
a condicion de los medios. El cooperativismo ha de
propia conciencia del hombre, que en el correr del
que le reconocemos como un ser perceptible
anto le rodea en fidelidad a su destino y vocacion'.

el 10 y el 20 por ciento de los
beneficios a un fondo comun
que Sirve para ayudar a aque-
llas empresas que estan atra-
vesando una siiuacion mas
delicada, asi como para pro-
mover nuevas actividades em.-
presariales.

Sin olvidar que la rentabill-
dad, como en cualquier otra
empresa, es la meta a conse-
quir. Seria imposible mantener
el actual sistema social de
MCC si no se consigue que el
mayor numero de sus empre-
sas sean rentables. Mondra-
gon Corporacion Cooperativa
liene previsio aicanzar unas
ventas en 1996 de 6.500 mi-
llones de dolares, de los que
el 70% corresponderan al gru-
po de distribucion.

IV Congreso Cooperativo

En el IV Congresc Coope-
rativo, que se celebré en Mon-
dragon durante este verano,
acudieron 373 delegados Yy se
aprobaron los proyeclos pro-
puestos al Congreso: la politi-
ca empresarial de MCC para
el periodo 1993-96, la Norma
sobre eleccion de la Comision
Permanenie del Congreso Y 'a
Norma sobre Regulacion de
Infracciones y Sanclones.

En cuanto a politica gene-
ral los proyectos aprobados
pueden resumirse en cinco
puntos principales.

El primero y en consonan-
cia con los planteamientos
que han hecho famoso al eje-
cutivo vasco Inhaki Lopez de



Arriortua, “Superiopez”, MCC
ve como razon de ser de la
empresa la salisfaccion del
cliente. El segundo objetivo
sera, como ya hemos indica-
do, obtener mayores niveles
de rentabilidad empresarial pa-
ra consolidar las cooperativas
e impulsar nuevos proyectos
para satisfacer las expectati-
vas economicas de los socios.

Como tercer punto, MCC
quiere potenciar la internacio-
nalizacion, con atencion pre-
ferente a Europa y progresi-
vamente en areas emergen-
tes como China, Latinoameri-
ca, Paises del Este, elc., /m-
pulsando asimismo proyectos
conjuntos, joint-ventures, etc.,
con otros grupos 0 empresas.

Promaover el desarrollo de
MCC, facilitando las sinergias
intergrupos y el compromiso
basico con la generacion de
empleo, fue el cuarto punto
importante. Por ultimo, MCC
aspira a potenciar la implica-
cion de los socios lrabajado-
res, lo cual constituye el prin-
cipal activo y dilerencial de
MCC.

El sequndo proyecto apro-
bado contempla la eleccion
de la Comision permanente o
Consejo Rector de MCC, de
acuerdo con la nueva estruc-
tura sectorializada emanada
del Il Congreso. La Comision
permanente estara formada
por representantes de las dis-
tintas Agrupaciones Secloria-
les, elegidos por circunscrip-
clon divisional, siendo su nu-
mero proporcional a la dimen-
sion e importancia estrategica
de la Division. El total maximo
de miembros sera de 15 y se-
ran elegidos por cuatro anos.

El tercer proyecto aproba-
do, la Regulacion de Infrac-
ciones y Sanciones, detalla
un conjunto de derechos Yy
obligaciones y especilica el
caracter de las faltas y sus
correspondientes sanciones,
creando una Comision de Re-
cursos que ejercera el arbitra-
|e en las faltas graves © muy
graves.

Aumentar la rentabilidad sera uno de los objetivos de MCC

No s6lo MCC

Pero el movimiento coope-
rativo en Euskadi no se cir-
cunscribe exclusivamente a
Mondragon Corporacion Coo-
perativa. En total en el Pais
Vasco hay en la actualidad
1.493 cooperalivas de |las que
torman parte 309.433 50CI0S.

Bizkaia cuenta con 634
empresas cooperativas que
agrupan a 230.243 socios. En
GipuzkKoa sU numMero es muy
similar 593 y a ellas estan
asociadas 69.573 personas.
Araba tiene 9.473 cooperali-
vistas repartidos en 266 em-
presas.

Por lipos, son las coopera-
tivas de trabajo asociaoas las
que destacan sobre el resto
con 1.033 empresas. Le si-
quen las cooperativas de vi-
vienda, 125 y de ensenanza
121. Las agrarias son 119 y
agrupan a 18.006 baserrita-
rras. Las menos numerosas
son las relacionadas con el
mar. Solamente hay una, en
Gipuzkoa, que cuenta con
apenas 17 soCios.

El sector que mayor nume-
ro de cooperativistas tiene es
el de distribucion. Aunqgue tan
solo existen 41 empresas de
este tipo, agrupan a 192.591.

177 nuevas cooperativas

La cooperaliva es en la ac-
tualidad una de las formas de
empresas que con mayor asi-
duidad escogen l0os vascos
para llevar adelante sus pro-
yectos, Asi, en lo que va de
ano se han creado en Euskadi
177 cooperativas, a las que
pertenecen 1.438 socios.

Es en Gipuzkoa en donde
mas iniciativas de este tipo se
han creado en 1993. En lotal
en este Territorio Histonco se
han constituido 90 empresas
que agrupan a 965 socios. En
Bizkaia las 56 nuevas coope-
rativas cuentan con 287 so-
cios. Por ultimo, en Araba solo
se han creado en lo que va de
ano 31 empresas con 227 sO-
clos.

El capital social de eslas
cooperativas asciende a 890
millones de pesetas. Desta-
cando las de trabajo asociado
con 136 empresas y 767 SoO-
ClOS.

El resto de las creadas du-
rante 1993 son 15 cooperatli-
vas de vivienda, 12 de servi-
cios: otras dos de “segundo
grado”, una cooperativa agri-
cola y otra de ensenanza.

Fuskal
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El Santuario de la Virgen de

La Antigua

Ha lleeado a Fuskal Etxeak una carta de un grupo de vecinos de Araba, que han creado
una Junta con el objetivo de restaurar el Santuario de La Virgen de la Antigua, en Orduna.
El escrito. que a continuacion reproducimos, esta firmado por J.R. Estévez de la Torre, Se-

cretano de la Junta.

g han cumplido dos

anos desde que se

creo, en la ciudad de

Orduna, la “Junta
Pro-Restauracion del Santua-
rio de Ntra. Sra. de la Anti-
gua’, debido al lamentable es-
tado de sus cubiertas que ha
provocado un progresivo dete-
rioro de su interior,

El objetivo de la Junta es la
restauracion integral del San-
tuario, entorno monumental y
jardines, edificios, mobiliario,
elementos de ornamentacion,
etc.

Nuestra meta es el primer
domingo de Sepliembre de
1995, fecha en la que se con-
memorara el cincuenta aniver-
sario de la Coronacion de la
Virgen, Patrona de Orduna,
con sus Juntas Administrati-
vas de Ruzabal, Lendono de

Arriba, Lendono de Abajo, Be-
landia y Mendeica.

Juntas Administrativas de
Arrastana, con Aloria, Artoma-
na. Delica, Saracho y Tertan-
ga, correspondientes al muni-
cipio de Amurrio, en Araba.

El costo economico se esti-
ma en un millon de dolares,
segun los presupuestos y es-
tudios realizados.

Las aportaciones de dine-
ro, por parte de los feligreses
v el apoyo de las Instituciones
Forales de Bizkaia y Araba asi
como las del propio Obispado
de Vitoria-Gasteiz, es de lo
unico que disponemos. Ayu-
das imprescindibles aunque,
aun, insuficientes,

Queremos hacer llegar la
noticia y la correspondiente
peticion a todos aquellos que,
perteneciendo a nuestra dias-

Saniuario de Orduna.

pora, siguen estando ampara-
dos por el Manto de la Amatxo
de La Antigua’.

Ainhoa Artea, la nueva diva

Ainhoa Artea puede ser la
proxima gran diva de la lirica
internacional. A sus 29, esta jo-
ven de la localidad guipuzcoa-
na de Tolosa, ha ganado los
concursos de canto del Metro-
politan de Nueva York y el Pla-
cido Domingo de Paris. Esta
soprano vasca tiene ya su
agenda cubierta hasta 1996,

Sigue disminuyendo la
poblacion de Euskadi

La poblacién de la Comuni-
dad Auténoma Vasca continda
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disminuyendo, a
pesar de que ha
aumentado ligera-
mente el numero
de nacimientos.
El mayor numero
de defuncignes vy
una tasa migrato-
ria negativa son
las responsables
de este creci-
miento vegetativo
negativo que ex-
perimenta la Co-
munidad.

Segun los da-
tos aportados el
pasado mes de
noviembre por el
Instituto Vasco de
Estadistica, el
fuerte descenso
de nacimientos
que se inicio a fi-
nales de la deca-
da de los setenta
s@ ha frenado en
los ultimos anos. Por su parte
el saldo migratorio negativo se
ha visto reducido, despues de
que en la decada de i0S
ochenta comenzara un fuerte
descenso en las inmigracio-
nes y un aumento de la emi-
gracian,

El Territorio Historico de
Bizkaia es el principal respon-
sable de la tasa negativa de
crecimiento registrada en el
Pais Vasco en 1992. Gipuz-
koa practicamente iguala sus
nacimientos con sus defuncio-
nes y en Araba se mantiene
una tasa positiva de 393. Biz-
kaia presenta un indice nega-
tivo de 687, lo que delermina
la tendencia general.

En la evolucion demografi-
ca de los ultimos 25 anos en
la Comunidad Autonoma Vas-
ca, segun los datos aportados
por el Instituto de Estadistica,
se pueden distiguir dos etapas
fundamentales. Por una parte,
hasta mediados de la decada
de los setenta, una mortalidad
estable, tasas de natalidad al-
ta y saldo migratorio positivo.

A partir de 1975 la tenden-
cia se invierte. La lasa de na-

La poblacion vasca sigue disminuyendo

talidad decrece hasta un 60%.
No en vano desde 1990 Eus-
kadi es la sequnda comunidad
del Estado que menar tasa de
natalidad tiene.

Repecto a los matrimonios
celebrados en la comunidad
se mantiene la tendencia que
senala que uno de cada cua-
tro matrimonios se realizo por
la via civil, aunque el numero
de éstos ha aumentado consi-
derablemente en los ullimos
quince anos, pasando del 7%
al 24 2 actual, por encima de
la media del Estado espanol.

La esperanza media de vida
de los vascos se situaba en
1992 en los 71 anos, pero con
diferencias notables. Ya que la
esperanza de vida de los hom-
bres es de tan solo de 67 anos,
mientras que la de las mujeres
supera los 77 anos.

Las enfermedades que han
producido mayor numero de
muertes han sido las del apa-
ralo circulatorio, seguidas de
los tumores, A mucha distan-
cla se encuentran, como cau-
sa de muerte, las enfermeda-
des del aparato circulatorio y
los accidentes.

En 1totlal en
1992 murieron en
la Comunidad au-
tonoma 16.557
personas, 9.089
hombres y 7.468
mujeres. Las de-
funciones de me-
nores de este mis-
mo ano fueraon
109, situandose |a
mortalidad intantil
en una tasade 6,7
por mil.

Inaugurado el
Centro Koldo
Mitxelena

Desde el pasa-
do mes deé no-
viembre Donostia
cuenta ya con el
Centro Cultural
Koldo Mitxelena,
unas instalaciones
en las que se han
invertido 12 millones y medio
de daolares.

El Centro, que cuenta con
una superficie de mas de seis
mil metros cuadrados, eéstara
dedicado a la cultura, al arte y
a la investigacion en Gipuz-
koa. La Biblioteca del centro,
que ocupa 4.400 metros cua-
drados, cuenta ya con
120.000 volumenes.

Los fondos libres, a los que
pueden acceder cualquier ciu-
dadano, constan de 50.000
volumenes, mientras que
otros setenta mil seran para
los estudiosos e investigado-
res de |a cultura vasca. Entre
estos fondos se encueniran
varios incunables y manuscri-
tos, ademas de las bibliotecas
cedidas por Allende Salazar,
Julio Urkijo, Gabriel Celaya,
Busca Isusi y los fondos de
Eusko Ikaskuntza.

La biblioteca esta totaimen-
te informatizada y desde ella
se podran acceder a fondos
documentales de otras institu-
ciones. El Centro lleva el nom-
bre de Koldo Mitxelena, uno
de los mas insignes filologos
vascos. R
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Se invertiran
1.750 millones de ddlaros
N nuevas carrefaras

Eusko Ikaskuntza ha
cumplido 75 anos

El pasado mes de septiembre la sociedad de Estudios Vascos Eusko Ikaskuntza cumplio 75
anos. Esta institucion naci6 en el Primer Congreso de Estudios Vascos que se celebro en

Onate en 1918.

a Sociedad nacié con

dos objetivos funda-

mentales: impulsar la

cultura vasca y con-
vertirse en un foro politico.
“Un espacio neutro —-comenta-
ba un especialista— al servicio
de las cuatro diputaciones pa-
ra obtener acuerdos esencia-
les por encima de las disputas
de los partidos politicos”.

Una serie de personalida-
des seneras, conscientes de
las precarias condiciones en
las que se desenvolvia la cul-
tura vasca en esta época co-
Mo consecuencia de la ausen-
cia de una universidad publica
y de la autonomia politica-ad-
ministrativa necesaria. deci-
dieron crear una entidad sus-
tentada en las Diputaciones
de Araba, Bizkaia, Gipuzkoa.
Nafarroa, y que aglutinara

ademas a los vascos de Fran-
cia y a los emigrantes disper-
S0s por el mundo.

Ademas de los Congresos
y de las Asambleas, la socie-
dad financiaria, por ejemplo,
las prospecciones arqueoldgi-
cas de Barandiaran, Eguren y
Aranzadi; encargaria los pri-
Mmeros textos escolares en
euskera y asumiria el anuario
de |la Sociedad de Estudios
Vascos. Pero ademdas conse-
quira asentar las bases de lo
que luego seria la ikastola y la
Universidad Vasca.

Poco a poco ird abriendo
delegaciones en Araba, Biz-
kKaia, Barcelona, Madrid. Ar-
gentina, Gernika, Navarra y
Meéxico. Se crearia también,

en su seno, el Comité Pro-
Universidad Vasca Y una co-

mision de Ensenanza Prima-

ra, que iba a tener como obje-
tivo realizar un estudio sobre
el bilinguismo.

El 18 de septiembre de este
ano, en Onati, en la misma ciu-
dad que la vio nacer, y bajo el
auspicio de Gregorio Monreal,
el actual director de Eusko
lkaskuntza, se celebré el so-
lemne acto de conmemoracion
de esta entidad. Mari Carmen
Garmendia, directora de Politi-
ca Linguistica del Gobierno
Vasco asequro en el transcurso
del acto que esta celebracion
suponia “colocar un estandarte
mas en la historia de la lengua
y de la cultura de nuestro pue-
blo y por otra, honrar a aque-
llas personalidades que con
una gran visién de futuro su-
pieron aunar tantos y tan diver-
S0S esfuerzo en favor de la len-
gua y la cultura vasca”.



1.750 millones de dolares en
carreteras

Entre los anos 1993 y 2004
la administraccion vasca Inver-
tira 1.750 millones de dolares
en la consiruccion de nuevas
carreteras, la mayor parte de
los cuales estaran dedicadas a
la construccion de vias de alta
velocidad que garanticen la
calidad y la seguridad en |os
viajes entre Europa, Espana y
Portugal y entre El Pais Vasco
y las comunidades fronterizas
de Cantabria y Navarra.

Entre 1993 y 1998 se quie-
re invertir la mayor parte de
este dinero. En total en estos
seis anos se prelende dedicar
1.250 millones de dolares en
nuevas carreleras.

A medio plazo la adminis-
traccion vasca tiene previsto
invertir una cantidad bastante
mayor, 2.461 millones de do-
lares, en la construccion de la
denominada “Y" ferroviaria
vasca, una obra que podria
comenzar en 1995 y que no
se finalizaria hasta 12 anos
despues.

Esta inversion liene por ob-
jeto modernizar toda la red fe-
rroviaria del Pais Vasco que,
practicamente se encuentra al
mismo nivel que hace cin-
cuenta anos.

La red que se construira
tendra tres carriles para que
se puedan circular con los an-
chos de vias espanol y euro-
peo. Por ella podran circular
trenes de alla velocidad.

Otro de los proyeclos em-
blematicos vascos, el Metro
de Bilbao, entrara en funcio-
namiento en 1995, Para esa
fecha se habran invertido en
sus obras 615 millones de do-
lares.

Algo menos, 269 millones
de ddélares se invertiran hasta
1997 para la ampliacion del
puerto exterior de Bilbao.

Por otra parte ya se han fi-
nalizado la totalidad de las in-
versiones previstas en el plan
“Europa 93" y que pretendia
dotar a Euskadi de las infraes-
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Euskadi pagard menos diner¢ a la Hacienda estatal.

fructuras necesarias para
abordar con éxito el reto de la
Union Europea. A traves de
este plan se han invertido
1.538 millones de dolares.
Con &l, se han financiado nue-
vas redes de comunicacion,
obras hidraulicas, infraestruc-
turas ferroviarias y de teleco-
municaciones y gasificacion
industrial y comercial.,

Euskadi pagara menos al
Estado

El “cupo” que el Pais Vas-
co pagara al Estado en 1994
sera de 269 millones de dola-
res, una cantidad muy inferior
a la prevista inicialmente.

El “cupo” es la cantidad
anual que el Pais Vasco debe
pagar a la hacienda del Esta-
do para sufragar las compe-
tencias que todavia no tiene
asumida la Comunidad Auto-
noma Vasca.

En un principio Euskadi de-
bia pagar al Estado 515 millo-
nes de dolares. Pero al hacer-

se el calculo en base a un por-
centaje fijo de los ingresos y al
haber disminuido estos, tam-
bién disminuye fa cantidad
que Euskadi debe pagar.

Parques tecnologicos para
Araba y Gipuzkoa

Araba y Gipuzkoa contaran
también con sus respeclivos
parques tecnologicos, al igual
que Bizkaia.

En Gipuzkoa, el Parque
Tecnolégico de Miramon ten-
dra una capacidad de 100.000
metros cuadrados edificables.

Por su parte el Parque Tec-
nolégico de Araba se instalara
a tan solo 12 kilometros de la
capital, Gasteiz. En total se
piensa invertir en este centro
de investigacion y desarrolio
mas de 54 millones de dola-
res.

El de Bizkaia ya esta en
funcionamiento, desde hace
anos, el Parque Tecnologico
de Zamudio que acoge ya a
40 empresas. B
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Durante el viaje se firmaron importantes
acuerdos economicos

El Vicelehendakari vasco

Jon Azua visito Argentina'y
Chile

Coincidiendo con la Semana Vasca de Argentina, el Vicelehendakart y Lnnlm._u.m :_Iu., In-
dustria del Gobierno vasco. ha visitado el pais acompanado de una delegacion politica y

Euskal
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sconomica de Euskadi. Este viaje se enmarci dentro de

la minigira que el Vicelehendakari

j v Chile para tratar temas economicos y culturales y para reu-
ha efectuado por Argentina y Chile para tratar (emas ecOnoiicos J ales y [

nirse con las importantes colonias v
Oroanizacion de las Sedes del Instituto Vasco-,

Fundacion Vasco-Chilena de Desarrollo.

Jon Azua en la I8 s
inaugquracion al "_'. -
rronuwmanto al -_‘ -
ermigranie vasco en
Mar de Plala,
Argentina

anto en Chile como en
Argentina la industria
vasca ha establecido
ya relacignes camer-
ciales que van mas alla del
simple intercambio puntual. La
consolidacion de estas rela-
ciones ha traido consigo una
importante inversion economi-
ca vasca en estos paises y la
creacion de sendos institutos
de cooperacion economica en
donde la importantisima colo-
nia vasca ha sido promotora.,
Durante su estancia en Ar-
gentina el vicelehendakari se
entrevisto con el Presidente
Carlos Menem, en la Casa Ro-
sada. Jon Azua asequrd tras su
entrevista con Menen que “He-
mos dialogado sobre la distinta

-,

y continua relacion y coopera-
cion que vienen manieniendo
Euskadi y Argentina a lo largo
de los ultimos anas, comao lo
demuestran las diversas inver-
siones que en Argentina, espe-
cialmente a través de la Secre-
taria de Industria en términos
de competitividad, diseno y tec-
nologia se han realizado; la pro-
pla importancia de la comuni-
dad vasca en Argentina integra-
da en torno a distintos proyec-
l0s coma es la creacion del Ins-
tituto Vasco-Argentino de Coo-
peracion y Desarrollo.

El Vicelehendakari aseguro
tambien que la presencia vas-
ca en Argentina “ya no es el
comercio que busca una opor-
tunidad de negocio concreta,

ascas de estos dos estados, asi como para asisur a la
Argentino de Cooperacion y Desarrollo y la

h

sino una relacion permanente
qQue empieza por invertir en el
pals y en el mercado que pre-
tende abordar”.

Azua invito al Presidenie
argentino a visitar Euskadi pa-
ra que pueda conocer asl di-
rectamente y sin distorsiones
la realidad del Pais Vasco.

Instituto de cooperacion y
desarrollo

El Consejero de Industria
también inaugurd la oficina del
“Instituto Vasco-Argentino de
Cooperacion y Desarrolio”. El
objetivo de esta Fundacion,
impulsada por los vascos de
este pais, es servir de plata-



forma para el desarrollo de
proyectos industriales entre
Argentina y Euskadi. Una de
sus primeras funciones sera la
puesta en marcha de un ban-
co de datos industrial que
pueda ser utilizado por empre-
sarios argentinos y vascos.

Andoni Irazusta es el actual
Presidente de este Institulo
Vasco-Argentino. Aprovechan-
do el viaje del Vicelehendakar
se ha firmado tambien un pro-
yecto de colabaracion entre la
SPRI, la Sociedad para la Re-
conversion Industrial, y el Ins-
fituto para promover proyectos
de inversion. Ademas a traves
del programa vasco SPRITEL
se ofrecera a esta Fundacion
asesoramiento y apoyo 1ecni-
co para el desarrollo de pro-
gramas de fomento del uso
empresarial de la telematica.

Durante su estancia en Ar-
gentina la delegacion vasca,
encabezada por Jon Azua,
mantuvo reunignes con em-
presarios argentinos. Ademas,
y entre otras autoridades, se
reunio con el Presidente de la
Camara de Senadores, eduar-
do Menem, y el Presidente de
la Camara de Diputados, Al-
berto Pierri. acompanados de
Senadores y Diputados de ori-
gen vasco.

Convenio de Colaboracion

Entre los acuerdos institu-
cionales firmados destaca el
protocolo rubricado entre
Azua y el Secretario de Indus-
tria Carlos Magarina, Ministro
de Economia, Domingo Cava-
llo, que preve la creacion por
parte del Gobierno vasco en
Argentina de un Centro de
Maquina Herramienta de con-
trol numeérico para la forma-
cion de 500 profesionales al
ano. El Gobierno vasco, a tra-
vés de la Secretaria General
de Accion Exterior, aportara
un millon de dolares durante
1994,

Este acuerdo se enmarca
dentro de un convenio global
de colaboracion para el impul-
so, estimulo y apoyo de accio-

Ofrenda fNoral ante el monumento al General San Ma

Visita de Azua a las instalaciones ge Gamesa

i
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Inauguracion del Instituto Vasco-Argentine de Cooperacion y Desarrollo

nes en matena de transferen-
cia tecnologica, formacion en
las distintas areas empresa-
nales, y de puesta en marcha
de programas de estimulo de
inversion industrial entre Ar-
gentina y Euskadi.

Otra de las consecuencias
Inmediatas de la firma de este
acuerdo sera la aportacion de
400.000 dolares por parte de
la Secretaria de Accion Exte-
rior y del Instituto para la
Ciencia y la Tecnologia Pes-
quera, S.A., para la puesta en
marchar de un programa de
Formacion y Desarrollo Agro-
alimentario dedicado a ciuda-
danos argentinos.

Mediante este Protocolo de
Colaboracion el Gobiermno vas-
Co facilitara el acceso gratuito y
I0s cosles de estancia de cua-
iro personas asistentes al Mas-
ter de Gestion Eficiente de Ia
Energia Térmica organizado
por el CADEM (Centro de Aho-
rro y Desarrollo Energético y
Minero).

Para el Vicelehendakari
‘estas iniciativas son instru-
mentos para estrechar lazos
enire paises, con objetivos a
medio y largo plazo, mas
acorde con los tiempos actua-
les donde las operaciones
puntuales en las relaciones
comerciales deben estar so-

portadas en metas mas dura-
deras”.

Visita a empresas vascas

La Delegacion vasca tam-
bien visito las instalaciones de
varias empresas vascas en
Argentina. Entre ellas Elecnor
Argentina, que tiene firmados
contratos en la actualidad por
valor de 69 millones de doéla-
res, y Gamesa.

La empresa vasca Gamesa

——

Inauguracion de la Fundacion Vasco Chilen

ha adquirido el 51% de la em-
presa “Matriceria Austral®, El
otro 49% esta en manos de la
multinacional Renault, que tie-
ne en la misma provincia una
planta de fabricacion de auto-
moviles,

Uno de los objetivos que
llevo a la Delegacion vasca a
Argentina era participar en los
actos de la Semana Vasca de
Mar de Plata. Ademas, Jon
Azua, durante su estancia en
la ciudad de Mar de Plata
asistio a una reunion del Con-

a para el Desarrollo.




sejo Deliberante del Ayunta-
miento de la ciudad, de la que
ya es "Huésped de Honor" el
Vicelehendakari vasco.

Azua asistio, entre otros
actos, a la inauguracion del
monumento al emigrante vas-
co, que se erige en una calle
emblematica para la emigra-
cion vasca, la de “Jesus Ga-
lindez".

Chile

Durante su estancia en Chi-
le, el Vicelehendakari Jon
Azua. se entrevisto con el Pre-
sidente de Chile, Pairncio Ayl-
win. Al termino del encuentro
Azua destaco “la importancia
que para las empresas vascas
tiene Chile, en funcion de
nuestra politica economica y
de cooperacion al desarrollo.
Chile nos parece un pais enor-
memente atractivo, con unas
posibilidades importantes”.

También se entrevisto con
el enlonces candidalo presi-
dencial de la Coalicion de Par-
tidos por la Democracia,
Eduardo Frei.

Durante su estancia en
Chile inauguro la Oficina de la
Fundacion Vasco-Chilena pa-
ra el Desarrollo, que tiene co-
mo principal objetivo, al igual
que dias antes se puso en
marcha en Argentina, incre-
mentar las relaciones econo-
micas entre Euskadi y Chile.
Jon Azua asequrd durante el
acto que “el objetivo de esle
organismo es servir de cauce
para las relaciones economi-
cas, asi como la creacion de
una red de comunicaciones e
informacion que facilite el con-
tacio entre los empresarios de
ambos paises, aumentando
asl, todavia mas, las relacio-
nes existentes”,

En el viaje a Chile del Vice-
lehendakari vasco le acompa-
no una nutrida representacion
de empresas y entidades fi-
nancieras vascas, entre las
que destacan 1BV, SPRI, Me-
canica la Pena, MCC, CAF y
la entidad bancaria BBV. En
este pais se entrevistaron
también con importantes em-
presas como Ferrocarriles del

e e —

Azua hablando an la Fundacion Vasco-Chilena

(fra instanfanaa
de la estancia de
Azua en Chile. B

Estado, La Sociedad de Fo-
mento Fabril, Compania de
Cobre, Banco Central, Asocia-
cion de la Banca e Institucio-
nes Financieras y la Bolsa de
Caomercio de Santiago.

Desde 1980 la balanza co-
mercial entre ambos paises
ha sido favorable a Euskadi
con excepcion del ano 1986.
El ano pasado Euskadi expor-

td a Chile por un valor de 31
millones de dolares e imporno
productos por algo mas de la
mitad de esta cantidad. Los
grandes equipos mecanicos,
el caucho y sus derivados y
los productos de hierro y ace-
ro son las areas en donde con
mas intensidad se producen
intercambios entre ambos pai-
ses. B
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“Un saludo vasco desde Puerto Rico”

n Euskal Etxeak he-

mos recibido noticias

por primera vez de las

actividades que un gru-
po de vascos estan realizando
en Rio Piedras para potenciar
una imagen positiva de Euska-
di en el exterior.

“Los nacidos en Euskadi
—aseguran— y que hace algu-
nos o muchos anos residimos
en esta bella isla de Borin-
quen, estamos celebrando
desde hace tiempo, algunos
acontecimientos que nos ayu-
dan a sentir nuestra identidad
vasca, aunque estemos muy
lejos del querido Txoko que
nos VIO nacer. Hace seis anos
que iniciamos la celebracion
del Aberri Egquna en grupo,
con una Invitacion abierta a
todos los euskaldunes, con
las ikurrinas en alto, al son de
nuestras viejas canciones, sa-
boreando algunos platos tipi-
cos de bacalao, piparra y chi-
pirones... Un bonito dia de
confraternidad en ambiente
euskaldun. Y como nos sabia
a poco una romeria anual, he-
mos Iniciado este ano la cele-
bracion del dia de San Igna-
cio. Y sl seguimos animando-

nos, inventaremos otros moti-
vos, ofras celebraciones y ro-
merias, que lo importante es
fomentar los lazos de herman-
dad y cultura comun, recor-
dando nuestras montanas vy
valles...

En estos momentos, este
punado de vascos de PR po-
demos hacer algo mas, organi-
zandonos mejor. Aungue no
seamos muchos. De hecho ni
siquiera sabemos cuantos eus-
kaldunes somos en Puerio Ri-
co. Nuestros hermanos Galle-
gos, Asturianos, Andaluces...
hace tiempo que estan organi-
Zados, con sus respectivos
centros bien plantados, pro-
yectando una imagen y pre-
sencia de sus culturas.Y como
primer paso, eslos vascos de
Puerto Rico, piensan inscribir-
se en el Dep. de Estado como
una Asoclacion sin animo de
lucro, y siguiendo las normas
que rigen en estos casos. "Na-
turalmente —nos aseguran-
contaremos con una junta di-
rectiva, unos reglamentos y
unos fines concretos. Sencilla-
mente queremos fomentar lo
euskaldun entre nosotros los
vascos, legar una herencia de

"Euzklexﬁku;'

E nla fctngrafia Vemos a socios del “Euzkal Txoko"
pa, en Florida en un concurso gastronémico al

dieron miembros importantes de la ciudad. Entre otr

Alvarez, Chief Judge of Hillsborou
Tampa Tribune Reporter y el abogad

de Tam-

que acu-
0s Dennis
gh County; Steve Otto,
0 E.J. Salcines. m

identidad a nuestros hijos puer-
torriquenos, y proyectar en los
medios de comunicacion una
imagen mas positiva de nues-
tra realidad y de Euskadi. Ima-
gen que frecuentemente se
proyecta distorsionada con no-
ticias negativas... Queremos
hacer algo por la buena ima-
gen de nuestra tierra”.

Jesus Lasaga, en nombre
de la comunidad vasca de
Puerto Rico, ha sido el encar-
gado de hablarnos sobre sus
proyectos. Pero este grupo de
euskaldunes ya han empezado
a poner en practica lo que aqui
nos comentaban. Han publica-
do algunos articulos en el pe-
riodico mas importante de la is-
la, “Por Dentro”.

En uno de ellos, firmado por
J. Arzuaga, contaban a todos
los habitantes de Puerto Rico
que significaba para un vasco
Euskadi y hacian una pequena
referencia a la presencia vasca
en la Isla.

“En Puerto Rico —indica-
ban- son bien conocidos los
apellidos vascos Arrieta, Arri-
llaga, Arrigoitia, Echeverria,
Lasagasti, Vizcarrondo, Gaz-
tambide y bastantes mas. Los
nacidos alla y afincados aqui
SOMOS apenas un punado.
Hacemos poco ruido. Unos
cuantos son sacerdotes, otros
trabajan en agencias de go-
bierno, algunos en companias
aseguradoras y diversas otras
empresas. Cuando nos junta-
mos, hablamos de Euzkadi,
aunque se nos humedezca el
alma de sirimiri —tenue lloviz-
na que arropa con frecuencia
nuestros pueblos, valles vy
montes—, entonando nuestras
viejas canciones y saborean-
do los plato tipicos de la tierra,
orgulloso de nuestra culinaria.
Asi hacemos, después de ce-
lebrar el triunfo del paisano
Miguel Indurain en la Vuelta
Ciclista a Francia o cuando
nos reunimos en la fiesta de
San Ignacio de Loyola, nues-
iro patrono, en los predios del
Restaurante “Félix" a medio
camino entre Rio Piedras y
Gaguas”.



ntre las activi-

dades de pro-
mocion de la cultu-
ra vasca que estan
desarrollando l0s
socios del Centro
Vasco Gure Txo-
koa, de la ciudad
argentina de Cdordo-
ba, destaca el ciclo
de gastronomia
vasca que ha teni-
do una excelente
repercusion. En la
foto vemos a la Sra.
Gladys Uria prepa-
rando ante las ca-
maras de television
del Canal 12 de
Cordoba, meriuza
en salsa verde. B

“Gure Txokoa”.

Cocing vasca en
Nueva York

partir del ano que viene

comer bacalao a la vizcal-
na o beber un buen txakoli en
Estados Unidos va a resultar
mucho mas facil. Desde enero,
Seis cocineros vascos, ex-
alumnos de alguna de las ocho
escuelas de hosteria de Eus-
kadi impartiran clases en el
Instituto Culinano Internacional
de Nueva York. El director de
Industrias Agroalimentarias del
Gobierno vasco, Juan Trinca-
do, y tres responsables de las
escuelas visitaron a finales de
septiembre el centro america-
no para concretar la colabora-
cion, que incluira tambien un
programa de intercambio de
alumnos.

La pasada primavera direc-
tivos del instituto neoyorquino
viajaron a Euskadi para cono-
cer las escuelas de hosteleria
y las sociedades gastronomi-
cas de la comunidad autono-
ma, invitados por el Gobierno
vasco. Segun Patxi Anton, di-
rector del Instituto Politecnico
Diocesano de Vitoria "Desde
el primer momento les Impac-

—

10 la cocina vasca, sobre todo
el tema de los pinchos. Se
quedaron impresionados de la
gran variedad de tapas y del
fenémeno sociologico que se
producia en torno a su consu-
mo”.

Patxi Anton, uno de los tres
directores que han viajado a
Nueva York con Juan Trinca-
do, ha regresado satisiecho
de las negociaciones con su
colegas. “Nos enlendimos
desde el primer momento, ya
que ellos estaban muy intere-
sados en incluir la cocina vas-
ca en su inslituto. Antes de su
viaje a Euskadi desconocian
nuestra gastronomia, incluso
la asociaban con la cocina
mediterranea. Ahora que ya
no se confunden han empeza-
do a admirarla: “ellos estan
obsesionados por la dietetica
y se han dado cuenta de que
hemos conseguido una cocina
limpia y casi equilibrada’.

La eleccion de los sels co-
cineros que acudiran a Nueva
York la hara el propio instituto
entre los ocho o diez nombres
que le proponga la Asociacion
de Escuelas de Hosteleria de
Euskadi. Estos profesionales
podrian estar dando clases a
principios de 1994.

El Gobierno vasco va a
crear también unas becas pa-
ra que profesores y alumnos
puedan estudiar en el centro
estadounidense. A su vez, el
instituto neoyorquino pretende
que algunos de sus alumnos
terminen su periodo de forma-
cion en el Pais Vasco.

El Instituto Culinario Inter-
nacional de Nueva York es el
mas importante de los Esta-
dos Unidos. Fundado en
1946, por sus aulas pasan
13.000 alumnos al ano y en su
plantilla se incluyen profeso-
res de varias nacionalidades.
Su sede central cuenta con
cuatro restaurantes, en los
que hay que pedir reserva con
varios meses de antelacion.
“Nosotros vimos como autobu-
ses repletos de gente acudian
todos los dias a comer al insti-
tuto”, recuerda Anton.

La institucion norteamerica-
na pretende tambien que el
Gobierno vasco patrocine un
bar en su sede californiana e
Napa Valley. Este local estaria
dedicado a la tapas v el ejecu-
livo vasco, que en un principio
aportaria diez millones de pe-
setas, podria elegir su nom-
bre, la decoracion y tener una
placa en el establecimiento. &
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Andoni Irazusta, uno de los miembros de la Subcomision de Euskera.

Subcomision de Euskera de la FEVA

| pasado mes de abril quedé constituida en Buenos Aires la subco-

mision de Euskera de la Federacion de Entidades Vasco Argenti-
nas (FEVA). Esla subcomision sera la que se encargue de supervisar
los programas de ensenanza de euskera en Argentina. Una de sus mi-
siones sera la de estudiar la evolucion y partes del programa y tendra
contacto permanente con el Consejo directivo de FEVA, las autorida-
des de HABE y el propio Gobierno vasco.

La subcomision estara formada por Andoni Irazusta (Vicepresiden-
te de FEVA); Begona Gardoqui (del Centro Vasco de Lomas de Za-
mora), Isidro Legarreta (de Tandil); Jon Kepa Erquiaga (de Buenos
Alres) y los profesores de euskera Gabriela Mendia, Teresa de Zava-
leta, Rosana Entizne e Irene Lépez de Vicuna, B

casa. Gora Boise, Ger-
nika y Euskadr’.

Gernika, ademas de
con Boise esta ya her-
manada con las locali-
dades de Berga, en
Cataluna y Pforzheim,
en Alemania.

Con este acuerdo la
‘familia” gernikesa ha
crecido. A partir de
ahora habla tambien un
euskera muy especial,
porque el simbolo de
Boise ondea junto a las
otras dos ensenas her-
manas. Los aplausos
de los muchos asisten-
tes a la ceremonia se
repitieron en el mo-
mento de la firma del
protocolo, el intercam-
DIO de ensenas, la en-
rega de placas conme-
morativas tanto al re-
presentante de Boise
como al presidente de
“Gure Etxea” y tras es-
cuchar, interpretando al
xistu, un tema interna-
cional para los vascos,
el Agur Jaunak.

Pete Zenarruza, de
madre gernikesa y pa-
dre de Munitibar, recor-
do, en euskara, sus
raices vascas. El Se-
cretano de Estado tam-

Gernika y Boise
hermanadas

| pasado 24 de octubre se

firmé en Gernika el acto
de hermanamiento entre esta
localidad vasca y Boise. La
'mporiancia del acuerdo adop-
tado en ldaho en diciembre de
1992 y por Gernika en abril de
1993, estuvo refrendado por
las instituciones vascas con la
presencia del presidente de
las Juntas Generales de Biz-
ala, Anton Aurre vy el Diputa-
do General de Bizkaia. José
Alberto Pradera. Pete Zena-

rruza, Secretario de Estado de
Idaho y Michele Alzola, como
miembro del Centro Vasco
‘Gure Etxea”, acudieron en re-
presentacion de Boise

El alcalde de Gernika se
mMostro contento y orgulloso
de recibir a la delegacion, por-
que con "el acuerdo damos
oficialidad a los lazos existen-
tes entre los vascos de aquil y
alll. Ademas éste sera un
compromiso que deseamos

de su frutos como dice el Ger-
nikako Arbola".

El alcalde de la localidad fi-
nalizé su alocucién asequran-
do que “éste es vuestro pue-
blo, vuestra tierra y vuestra

bien coincidio con el al-
calde, en la necesidad de “pro-
fundizar los lazos de amistad y
cultura entre Boise y Gernika".
Pete Zenarruza finalizé su alo-
cucion con un sentido “Gora
Euskadi Askatuta”,

El acuerdo entre Boise, la
denominada ciudad de los ar-
boles, y Gernika, simbolo de
Euskadi y de las libertades
vascas reflejadas en el Roble,
se ha basado en el gran nu-
mero de vascos, muchos de
ellos de origen gernikes, que
residen en Boise, Una ciudad
que ha dado acogida a mu-
chos vascos quienes, a su
vez, han paricipado y partici-
pan en su desarrollo. W




A MEXICANA DE VALORes —

La cooperacion economica entre Argeniing, Chile, México y Venezuela con Euskadi, tendran a pariir ge ahora unas ba-
5$@s mas solidas.

Se han puesto en marcha
cuatro fundaciones, en
Argentina, Chile, Mexico y
Venezuela, para la coopera-
cion economica entre estos
paises y Euskadi.

La potenciacion y consoli-
daciéon de relaciones econo-
micas entre Euskadi y Latino-
américa, ya se venia barajan-
do desde 1982 y la creacion
de esas instituciones es la
plasmacion de este interes

VASCO MEXICANAS |

Cooperacion economica

que desde hace diez anos se
venia manteniendo.

Para desarrollar este pro-
yeclo se ha optado por la
creacion de fundaciones inde-
pendientes en cada uno de
los cuatro paises. En Argenti-
na sera el “Instituto Vasco-Ar-
gentino de Cooperacion y De-
sarrollo”, dirigido por Andonl
Irazusta, el que se encargara
de potenciar los acuerdos
economicos.

En Chile se ha conslituido

para ese mismo fin la “Funda-
cion Vasco Chilena para el
Desarrollo”. En Venezuela, y
de la mano de Domeka
Etxearte, se ha puesto en
marcha la “Fundacion Institu-
to vasco-venezolano de Coo-
peracion Egquzki®. Por ultimo,
la entidad que se encargara
de potenciar las relaciones
con Euskadi en México lleva
el nombre de “Instituto Vasco-
Mexicano de Desarrolio”, din-
gido por Juan Garibai. B

Nuevo
Centro Vasco

aludamos con retraso a

los miembros del nuevo
Centro Vasco “Ongi-Etorri’,
que desde finales de 1992 pu-
sieron en marcha un grupo de
vascos en la ciudad de Mag-
dalena. Esta Euskal Etxea ha
sido apadrinada por el Centro
“Euskadi” de La Plata. ... por
nuestra condicion —aseguran-
de vascos, hijos y nietos de
gse arigen, nos sentimos muy

B R R R R SEmmmmmmmmmi==E=™

ligados por alecio a esa ague-
rricda tierra vasca y no quisie-
ramos que por el paso de las
generaciones, se desdibuje el
pais de nuestros origenes’.

En sus eslalutos aparece
como sus principales proposi-
tos “Cultivar la cultura de
nuestros antepasados, resal-
tando sus principios de liber-
tad y con ese fin crear la Se-
cretaria de Cultura que estara
abocada a la investigacion de
los siguientes temas: arte, ar-
quitectura, literatura, religion,
flora, fauna, lo agropecuario,
el turismo, la ecologla, artesa-

nia, gastronomia y todo o que
hace a la vida de un pals, en
este caso el Pais Vasco; ade-
mas hacerlo transcender me-
diante charlas, conferencias e
intercambios culturales entre
nuestro pais y el Pais Vasco,
realirmando ambas culturas

El centro tiene previsto po-
ner en marcha, ademas de la
Comision Cultural, subcomi-
siones de Accion social; De-
portes y recreacion y Bibliote-
ca e ldioma.

Rufino Ibarra ha sido el pni-
mer Presidente del Centro
Vasco. R
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En su primer aio de existencia ha realizado
importantes programas de ayuda a los

necesitados en Venezuela

La asociacion
vasco-venezol

ana Pizkunde

ha cumplido sus objetivos

La Asociacion Pizkunde, de la que ya informamos en un numero anterior de la revista Eus-
kal Etxeak, ha cumplido ya su primer ano de vida. Con motivo de este acontecimiento sus
socios han presentado un balance de lo conseguido hasta ahora y de los proyectos de futuro.

a Asociacion Civil Vas-
co Venezolana “Piz-
kunde®, institucion sin
fines de lucro, fue fun-
dada hace poco mas de un
ano por un grupo de mujeres vy
nombres con sensibilidad so-
cial que, analizando la situa-
cion dificil por la que atraviesa
la mayor parte de la sociedad
venezolana, resolvido unirse
para promover programas de
ayuda a las personas de mas
Dajos recursos
Por eso, la solidaridad si-
gue siendo el objetivo princi-
pal de este grupo de venezo-
lanos. En sus estatutos se re-
coge como uno de sus fines
principales propiciar, desarro-

llar y atender programas de
caracter educativo, formativo,
asistencial, cultural y deportivo
dirigido a los ninos y adoles-
centes. Su origen se centra en
una respuesia que estos ve-
nezolanos han querido dar a
la profunda crisis econdmica
que afecta al pais, y que se
ceba, con especial intensidad,
a los ninos y jovenes.

El trabajo de esta asocia-
cion se inicio después de va-
ras reuniones con las herma-
nas Carmelitas de la Caridad,
regentes del colegio Don Pe-
dro y Pre-escolar Los Giraso-
les de Caracas. El primero.
ubicado en la Avenida Guacai-
puro de Terrazas de las Aca-

cias, al que acuden ninos de
diferentes barrios que integran
la parroquia San Agustin, co-
mo Marin, Mamon, La Ceiba,
Manguito, Barrio Ajuro, Televi-
sora, La Charneca y Hornos de
Cal entre otros. El sequndo, se
encuentra en la calle principal
de Gramoven n.? 39, Catia.

Becas-desayuno

Producto de estos encuen-
tros, se vio |la necesidad de
Instituir un programa de Becas-
desayunos y meriendas para
los ninos en edad pre-escolar
—-220 ninos en Don Pedro y 80
ninos en Los Girasoles— por
cuanto los cuadros de peso y
tallas de los ninos eran preocu-
pantes. Como senala la Direc-
tora del colegio Don Pedro,
Maria Begona Enzunza, “de lo-
dos es conocida la situacion de
pobreza que confrontan estos
ninos, situacion que se traduce
en retraso fisico y mental, de
ani la importancia de este
aporte pues se les suministra
dianamente una arepa rellena,
de acuerdo a un menu previa-
mente establecido, lo que ase-
gura, por lo menos, una comi-
da una vez al dia”.

Para cubrir los gastos del
programa de alimentos a es-
los ninos, establecieron las
Becas-desayuno (que cubren
tambien la merienda, cuando
se lrata de ninos que asisten a
clase por las tarde) las cuales
tienen un valor de 6.000 boli-
vares al ano y cubren el costo

de un nino durante el curso
ascolar.




Del mismo modo, solicita-
ron donaltivos especiales a
empresas como Yukery, Ma-
vesa, Molinos Nacionales o
Xerox de Venezuela quienes
respondieron favorablemente
con el envio de sus productos.

La asociacion, debido a que
solamente tenia cubierto un
25% del presupuesto, decidio
organizar un concierto benéfico
que realizo con la Cantoria Al-
berto Grau, en el auditorio de
la Electricidad de Caracas.

Ademas han venido pres-
tando colaboracion al anciana-
to Maria Paez, en El Valle, al
cual le donaron una grua me-
dica que les habia sido solici-
tada. Esta grua fue adquirida
con parte de los recursos ob-
tenidos del concierto, y ya les
fue entregada el pasado mes
de marzo.

Han tenido solicitudes indi-
viduales de ayuda, las cuales
han atendido dentro de sus
posibilidades. Como una lla-
mada que recibieron de la ciu-
dad de Maturin, donde se en-
cuentra un ciudadano de Ren-
teria, Euskadi, con un estado
de salud bastante delicado.
Para intentar solucionar el
problema, realizaron las ges-
tiones necesarias para locali-
Zar a su madre en Henteria y
ponerle en conocimiento la
precaria situacion en la que se
encontraba su hijo.

Pizkunde, igualmente cola-
boro con Emakunde con las
canastillas que tradicional-
menle se donan el Dia de las
Madres.

Nuevas actividades

Cumpliendo los objetivos
que se han trazado, se han
propuesto cubnr, en su totali-
dad, el programa de Becas-
desayunos para los ninos de
pre-escolar y extenderlo, adi-
cionalmente, a los de Primer
Grado por cuanto las evalua-
ciones que regularmente se
estan realizando estan mos-
trando que la disminucion en

los grados de desnutricion,
obtenida en Pre-escolar, se in-
crementa notablemente du-
rante el Primer Grado y, por
consiguiente, aumenta la ina-
sistencia a clases.,

“En lo que concierne al Co-
legio Don Pedro —aseguran-
Nno queremos quedarnos unica-
mente con el programa de Be-
cas-desayuno y para ello nos
hemos propuesto colaborar en
la construccion de la escuela
antesanal del mismo colegio.

Lamentablemente han sur-
gido unos inconvenientes en
las fundaciones de las edifica-
ciones anexas existentes, lo
cual esta relrasando la cons-
truccion. A tales efectos se
han efectuado perforaciones y
nuevos estudios de suelo a fin
de determinar el tipo de funda-
cion que se adecue a las ca-
racteristicas estructurales del
proyecto”.

Cabe destacar que el pro-
yeclo arquitectonico contem-
pla la construccion de talleres,
aulas, dependencias adminis-
trativas y de servicio. Su drea
de construccion es de 528
metros cuadrados y requiere
una inversion, del orden de
18,5 millones de bolivares, sin
incluir el equipamiento.

“Queremos, también, ex-
tender la accion de la Asocia-
cion Vasco Venezolana Piz-
kunde al interior del pais, para

ello tenemos una solicitud de
ayuda formulada por las her-
manas Carmelitas de aquella
comunidad, para un consulto-
rio odontolagico de Anaco, es-
tado de Anzoateqgui.

Creemos que si consegui-
moSs conquistar estas metas
en el ano 1993-1994 habre-
mos hecho una gran labor en
apoyo a Venezuela, pais al
que debemas reconocimiento
pues desde hace mas de 50
anos nos ha recibido con el
calor que buscabamos, y en
donde dejaremos a nuestros
descendientes unas obras so-
ciales que quisiéramos que
ellos continuen con orgullo.

La Asociacion también hace
un llamamiento y es que espe-
ran “que esta breve histona de
Pizkunde sirva para que uste-
des, los que creyeron en noso-
tros hace poco mas de un ano,
sigan dandonos Su apoyo, y
los que no sablan que era Piz-
kunde se acerquen a nosotros
Yy nos ayuden con su aporte,
sus palabras, sus sugerencias,
a mejorar nuestra labor para
llegar a cumplir metas ano a
ano. Gracias a todos por creer
en Nosolros y esperamos con
su ayuda sequir adelante”.

La asociacion esta presidi-
da por Maria del Carmen Ga-
rate de Atxurra y ayudada por
una directiva compuesta por
cinco vascos-venezolanos.

Euskal
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El centro tiene mds de 30 anos de vida

“Eusko Alkartasuna” de
Sao Paulo, la casa de un |
grupo de vascos en Brasil
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nos conocidas de todo América. Hemos querido con este articulo dar a conocet PLI ¢
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que un grupa de vascos ha realizado en una de las grandes ciudades del continente par:

mantener vivo el espiritu v las tradiciones de nuestro pueblo. Seguimos en nuestro relato el
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El modesto chalecito de la Euskal Etxea situado en el cenlro da

5 verdad que el grupo

nuestro es, y siempre

fia sido pequeno. Es

verdad que nueslro
ceniro posee unicamente lg
esencial, esto es, un solar pro-
pio de unos 2.000 metros cua-
drados de terreno, con una
edificacion sencilla, en medio
de dos vertientes, a leja vana.
constando de un salon poliva-
lente que sirve de reuniones.
tertulias, biblioteca y comedor.
de una cocina y cuario de
45€0; al lado derecho una can-
cha de pelola, y al lado lZquier-
do duchas y sanitarios. for-

mando un cuerpo con la casita
del guarda.

Pero también es verdad que
durante mas de 30 anos, un Ju-
gar tan humilde, carente de to-
do confort, donde impera, al
pie de la letra, la pobreza fran-
Ciscana, ha sido nuestra casa
“Gure Etxea”, la cada de todos
l0s vascos y amigos de 1os
Vascos.

Al entrar en su recinto. pa-
rece que se esta pisando la
anorada tierra natal que se de-
{0 atrds, al olro lado del Allanti-
CO, pues todo lo que alli se en-
Cuentra, a empezar por las
Personas, es una reproduccion
Y un recuerdo vivo de nuestra
amada tierra comin —EUSKA-
DI- que nos vio nacer, o es la

la linca

cuna y reposo de nuestros an-
lepasados.

Si el origen de l0s vascos, o
euskos, todavia nadie lo ha des-
cublerto y permanece oculto en
las brumas de la prehistoria,
lambien el origen y existencias
del Centro Vasco “Eusko Alkar-
lasuna de Sao Paulo” casi nadie
lo conoce, porque no ha habido
personas, ni interés ninguno, en
divulgarlo hasta el presente mo-

mento.
Gestion y primeros pasos

El origen de “Eusko Alkarta-
suna de Sao Paulo” ha sido pro-



ducto, o consecuencia, natural
del instinto de conservacion de
un gQrupo de vascos emigrantes,
cuyas vidas, empujadas por el
deslino, vinieron por suerte a en-
contrarse en megio de esta In-
mensa ciudad.

Sus miembros se eslorza-
ron en mantenerse unidos, pa-
ra sumar fuerzas, valiendose
de los puntos en comun que
pudieran servir de enlace: la
misma lierra de orngen, la mis-
ma lengua, las mismas co5-
lumbres y la misma aspiracion:
vencer.

Llevados de este impulso y
objetivo, unas veces elegian
un bar para reunirse, olras ve-
ces una fabrica de calzados (la
fabrica de calzados Piper)
otras, el Centro Catalan. Con
frecuencia, si el tiempo estaba
convidativo, preferian trasladar
sus charlas e intercambio de
Ideas a un parque de la ciu-
dad, o se iban un poco mas (e-
Jos hasta alguno de los lagos
que la circundaban, improvi-
sando sabrosas meriendas,
servidas sobre el césped de
Sus acogedaras riberas.

Este estilo de proceder se-
mibohemio, tipico del que esta
buscando, pero que todavia no
ha encontrado su camino, se
desarrolld hacia la mitad de la
década de los 50.

El fronton del Centro Vasco de Brasil

Es muy curioso, y significa-
tivo, observar la siguiente coin-
cidencia: 400 anos antes, el 25
de enero de 1554, el |esuila
Padre Jose de Anchieta, de
estirpe vasca y nacido en las
Islas Canarias, habia hincado
las primeras estacas en el hoy
llamado patio del Colegio (Co-
razon de la ciudad) para asen-
tar una poblacion indigena,
que dio origen a la que hoy dia
iene once millones y medio ¢e
habitantes, es la mayor ciudad
de América del Sur y se llama
Sao Paulo.

El autor descubrno este gru-
PO precursor, y a el se agrego,
en el ano de 1958, cuando ya
contaba con un lugar fijo y se-
quro para reunirse: el sotano de
la casa de Ignacio Beotegui In-
za, y su esposa Mary, con sus
dependencias al fondo, cedido
gentilmente para charlar. jugar
al mus. estudiar planos sobre
nuevos rumbos, etc.

Sede propia: “Gernika Kutun”

Entre las pilastras de hormi-
gon de aquel angosto refugio,
nacid y tomo cuerpo la idea de
adquirir un solar para transfor-
marlo en sede del futuro Cen-
tro Vasco. la primera Eusko Et-
xea de Brasil, la casa comun
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de todos los que tuviergn gque
dejar atras las casas de sus
padres, 0 SUS propias casas,
en algun punto muy querido de
la vieja Euskalherria.

Una barrera de muy dificil
superacion se alzaba entre Ia
idea y su ejecucion: el dinerg
para la adquisicion. jQue se
podia esperar de un reducido
grupo de emigrantes, la mayor
parte con poco tiempo en el
pais, dedicados de Cuerpo y ai-
ma a la lucha del cotidiano vy,
nor tanto, sumamente escasos
an recursos o disponibiliga-
des? Contaditos eran los que
ya se iban abriendo camino
con sus incipientes empresas,
como la Ind. Bilbao, de Fran-
cisco Alaba y la ind. Ipirinaga,
de Ricardo Matesanz.

En una de aquellas reunio-
nes, a mediados del ano 1959,
Vicente Murua Echevarria
mostro al personal cierto anun-
cio del penddico donde se po-
nia en venta una vivienda rusti-
ca, 0 quinta, cuyo terreno me-
dia cerca de 2.000 metros cua-
drados, ubicada en las marge-
nes de uno de aquellos 1agos,
arriba mencionados, objeto de
excursiones y comidas cam-
pestres, llamado Represa Bi-
llings, barrio de la "Pedreira’,
servido por autobuses munici-

Fuskal
Etxeak




Fuskal
Etxeak

pales que partian del centro de
la ciudad. El precio era de
400.000 cruzeiros.

Todos los presentes se
quedaron interesados. De en-
tre ellos se formo una especie
de comision encargada de Visi-
tar y examinar la propiedad,
hablar con el dueno, etc. Me
acuerdo que entre ellos se
contaba Vicente Murua, Jose
Ramon Zubizarreta, Angel
Orue Pagarzartundua y quien
escribe.

Los miembros de la expedi-
cion volvieron satisfechos de
aquella quinta y, sobre todo, de
su emplazamiento: un sitio reti-
rado, pero de facil acceso, tran-
quilo y rodeado de verde y ar-
bolado por todas partes menos
por la mas baja, que era bana-
da por el agua del lago. Hasta
una chiquita barca con los re-
mos de madera formaba parte
de la sociedad. (Mas adelante
esta barquita entré en la histo-
ria de nuestro Centro Vasco
con el nombre de "Kaiku”; y fue
protagonista de no pocas y
emocionantes aventuras).

Reunidos todos los socios
en sesion extraordinaria, la co-
mision pericial expuso todos
los datos recogidos, explico su
parecer ¥ no hubo que realizar
ningun esfuerzo para que los
44 miembros alli presentes se

convencieran de que habia lle-
gado el momento de girar los
bolsillos al reves, y depositar
sobre la mesa la mayor canti-
dad de dinero posible, ahorra-
do a costo de no pequenos sa-
crficlos.

Terminada la suma del
aporte de cada uno de los so-
cios, se alcanzo el total de
250.000 cruzeiros. Por lo tanto,
faltaba que vencer todavia una
diferencial de 150.000.

De una hora para otra, co-
mo respondiendo al llamado
de una senal magica, aparecio
delante de aquel grupo preocu-
pado y triste, la solucion tan
inspirada. La ind. Bilbao puso
sobre la mesa un cheque de
50.000 cruzeiros; y la diferen-
cia de los 100.000 restantes,
Jose Maria Sanz Navarro, en
un acto de supremo esfuerzo y
generosidad, se encargo de
cubrirla, con la condicién de
ser reembolsada por el Centro
Vasco cuando éste buenamen-
te lo pudiera hacer en el futuro.

Una vez en poder de la can-
tidad exigida, se realizé con la
mayor presteza ante el notario
la operacion de compra de
aquella propiedad, elaborando-
se escritura publica en nombre
de ocho de los socios ya que
el Centro vasco no habia sido
oficializado. Cedieron sus

nombres los socios siguientes:
José Ramon Zubizarreta, Mi-
guel Celaya Zubizarreta, Jose
Antonio Vergaretxe, lgnacio
Beotegui Inza, Jose Maria
Sanz Navarro, Vicente Muruda
Echeverria, Pedro Jayo Berne-
do y Jenaro Jayo Bernedo.

Posteriormente, hacia el
ano 1963, al adquirir el Centro
Vasco personalidad juridica, se
volvio a elaborar nueva y defi-
nitiva escritura publica del in-
mueble, en nombre y a favor
de "Eusko Alkartasuna de Sao
Paulo”.

El modesto chalecito exis-
tente en el centro del terreno,
con poquisimas alteraciones,
sirvio de sede del Centro Vasco
durante los primeros dos o tres
anos. Después, ha sufrido bas-
tantes modificaciones, hasta lle-
gar al estado en que se en-
cuentra en la fecha de hoy.

La casa no tenia luz eléctri-
ca ni agua corriente; pero con-
taba con un pozo de agua po-
table de 15 m. de profundidad,
que todavia se conserva intac-
lo, despues de instalada el
agua municipal.

Sobre su boca se construy6
un pequeno torreén redondo,
en cuya cumbre fue instalado
el deposito de agua, que el
personal llenaba con ayuda de
una bomba manual. Fue la pri-



mera obra ejecutlada. A falia
de fronton de pelota, aquella
operacion de bombear servia
para ejercicio fisico.

En este torreoncillo sin al-
menas, Zubizarreta reprodu)o,
en altorrelieve y en colores, el
Arbol de Gernika, rodeado de
estas inscripciones “Gernika
Kutun-Eusko Etxea. 1959"

De esta manera vino al
mundo nuestra querida “Gerni-
ka Kutun® (querida Gernika),
nuestra Eusko Etxea de Sao
Paulo.

Después de esta etapa se
emprendio la obfa de mayor
envergadura, ¥ que era el sue-
no de todos y cada uno de los
socios: la construccion del
fronton o cancha de pelota
vasca, ¥ el cerco, con un muro
de 2 m de alto de toda la pro-
piedad.

J.R. Zubizarreta fue el res-
ponsable par el proyecto y por
la fiscalizacion de la obra, la
cual, una vez terminada, cons-
t6 de una pista de cemento li-
mitada por el frontis, la pared
lateral izquierda y la pared ira-
sera o rebote (mas baja).

Eresin, una nota de alegria

Por la misma epoca en que
se hizo la compra de Gernika
Kutun y se estaban llevando a
cabo obras en ella, algunos so-
cios hallaron una manera sin-
gular para amenizar la vida Y
tender mas lazos de union y
entendimiento. Fue fundado un
coro de voces, al que se le dio
el nombre de Eresin (Armo-
niaj.

A José Ramon Zubizarreta
se le debe la idea, y el fue
quien la llevo adelante, ayuda-
do por el vasco-aleman Walter
Gaus, o Andoni, como el que-
ria que se le llamara.

Mas tarde se integro a la co-
ral, oriundo de Venezuela, un
gran refuerzo, tanto por su her-
mosa V0Z como por sus conoci-
mientos musicales. Su nombre:
Jose Maria Garmendia.

El autor también tomo parte
en esta actividad, que tantas
alegrias y satisfacciones trajo
para todos,

Débese advertir que, ademas
del coro de voces, también se

ensayaban danzas regionales,
al son del txistu y su inseparable
tamboril, tocados por el alaves
Jose Luis Tamayo.

Los ensayos se realizaban
una vez a la semana, hacia las
ocho de la noche, generalmen-
te en el Centro Catalan, gra-
cias a las relaciones de amis-
tad que siempre hubo entre
vascos y catalanes. Ademas,
gozaba de una cualidad valio-
Sa para economizar tiempo: su
ubicacién privilegiada en el
centro de la ciudad.

La coral actuo bastantes ve-
ces en centros culturales, en la
Asociacion de Mozos Cristia-
nos, en la radio y en la iglesia.

Munca olvidare de la emo-
cion sentida en la misa funebre
que se celebro en homenaje a
la muerte del LehendakKari de
los vascos Joseé Antonio Agul-
rre, el ano de 1961.

Por desgracia, la coral Ere-
sin, de tan gratas recordacio-
nes. hace muchos anos que
dejo de existir.

Como la tamosa coral de
Camara de Pamplona, Eresin
también solia encerrar su pra-
sentacion cantando, como des-
pedida, aquella melodia en
vasco, que erizaba el alma del
emocion, el Agur Jaunak.

Solo el hecho de haber ins-
taurado en Gernika Kutun su
sade propia ya el ano 1939,
sirvio para dar a la agremia-
cion mas constancia y union, y
ayudo sobremanera a conse-

guir la hazana de que hoy sea
el Centro Vasco de Sao Paulo
el unico sobreviviente de los
centros regionales espanoles
existentes en aquella epoca,
ya que ninguno de ellos po-
sela casa propia. Lamentable-
mente fueron desapareciendo
los Centros Catalan, Gallego,
Asturiano y Democratico.

Lo unico gue faltaba a
nuestro centro era darle perso-
nalidad juridica’.

Segun relata el propio Elias
Echegoyen el tres de marzo se
reunian los socios del Gernika
Kutun para votar los estatutos y
nombrar la junta directiva y el
primero de octubre de 1963 se
registrarian oficialmente. Jose
Antonio Vergareche seria nom-
brado presidente y Jose Ramon
Zubizarreta Vicepresidente.

En sus estatutos se reco-
gen que la Asociacion Vasca
Eusko Alkartasuna de Sao
Paulo es de tipo cultural y re-
creativo-deportivo para vascos,
descendientes de vascos y sim-
patizantes, cuya finalidad es
cultivar los usos y costumbres
de la raza, contribuyendo para
el prestigio de los vascos o des-
cendientes de vasco, que en
Euskadi, o fuera de ella, se ha-
yan destacado por sus virtudes.

La sociedad se declaraba
apolitica, pero asumia conver-
tirse en portavoz y eco de las
aspiraciones del pueblo vasco
en todo lo que se relaciona con
la consecucion de sus dere-
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El reforio del Arbol de Gernika

chos y libertades tradicionales,
Inspirandose para ellos en |os
principios democraticos con-
substanciales a la manera de
ser vasca.

Eusko Alkartasuna también
pretendia ser un lugar comun,
oireciendo a los asociados un
rinconcito sequro y social, don-
de cada uno encuentre ambien-
le cordial, orientacion y ayuda
en las dificultades, y donde al
mismo tiempo se desarrollen.
dentro del mas genuino caracter
vasco, actividades sociocultura-
les y deportivas,

El Arbol de Gernika en
“Gernika Kutun".

‘Desde el dia 29 de mayo
de 1983, —-seguimos el relato
de Elias Echegoyen— Gernika
Kutun se orgullece de poseer
un retono legitimo del arbol de
Gernika, simbolo de la raza y
de la libertad. Al autor le Cupo
destacada actuacion para que
eslo se tornara realidad.

Hacia el ano 81, Ignacio Be-
otegui Inza, cuando fue a visitar
Gernika, pidié unas bellotas del
Arbol. Se lo negaron, por estar
prohibida semejante donacion a
Cualquier persona. Pero al de-

_i__

cirles que vivia en Sao Paulo,
Brasil, y que en dicha ciudad
l0s vascos teniamos un Centro,
cuya sede llevaba el nombre de
Gernika, su pedido fue atendido
sin dilacion.

Sembradas por Beotequi
daquellas bellotas en tierras
brasilenas, entregd al autor
dos, ya brotadas, para que las
Cuidara en su casa. Ano y me-
dio después las transplantaba-
mos a la tierra fertil de nuestra
Gernika Kutun. En la fecha
drriba senalada, se organizé
una fiesta para conmemorar la
plantacion oficial del arbol de
Gernika, realizada por nuestro
apreciado Lehendakari José
Antonio Vergareche.

El arbol hoy esta bastante
alto y frondoso, enfrente. y a
POCOs melros de la entrada
principal de la sede. Las pala-
bras por el autor pronunciadas
en aquella ocasion, se han tor-
nado actualmente en hermosa
realidad: “Nuestra Sede, duran-
te 25 anos conocida con el
nombre de Gernika, de hoy en
adelante va a merecer, de he-
cho y de derecho, tan honroso
nombre, gracias al retofio leqiti-
mo del Gernika ko Areitza.

Hagamﬁs Volos para que
SUS raices se arraiguen profun-

damente en esta fecunda tierra
brasilena, con el fin de que to-
dos nosotros, y nuestros hijos
y nietos, tengamos la suerte de
podernos cobijar bajo su som-
bra protectora”.

Emblemas

Sobre el dintel de la puerta,
que da acceso al salon, hay es-
tas dos palabras: ONGI ETO-
HEI. En su Interior las cuatro
paredes han quedado transfor-
madas en una exposicion per-
manente de mapas, cuadros y
fotos, que reproducen, con nos-
talgia, tierras, monumentos, es-
cenas y paisajes de la lejana
Euskalherna,

Los emblemas patrios ocu-
pan un lugar destacado en la
sala, proximos al estante-bi-
blioteca, y son obra de artesa-
nia casera, a falta de lugar
donde comprarlo.

La Ikurrina fue elaborada,
con arte y carino, por Monse-
rrat Lasanta, de Salvatierra
(Navarra), perteneciente a la
Congregacion de Hermanas de
la Cruz.

Saliendo de sus manos, de-
dicadas exclusivamente a la
ayuda y amparo de la pobla-
clon desheredada, que llena
l0s barrnos periféricos de la ciu-
dad, esta bandera, noble por
si, encierra los valores de
quien la confecciond

El Lauburu, hermosa pieza
en acero inoxidable, asi como
el asta y su pedestal, se lo de-
bemos a la habilidad de Jesus
Aguirrebeitia, uno de los miem-

bros mas activos de la asocia-
clon.

Futuro

El Centro Vasco de Sao
Paulo esta atravesando en es-
10s momentos una situacion
delicada, sobre todo por el ca-
da vez menor nimero de so-
cios que forman parte de él.

Durante todos estos afos
5@ ha renovado muy poco y
muchos de los socios fundado-
res han abandonado el
Pais. En la actualidad 25 S0-
Cios estan inscritos a esta INsti-
lucion emblematica. |



Mas de doscientos artistas participaron en la fiesta

Eskerrikasko 93, un abrazo de los vascos
de Durazno al pueblo uruguayo
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Eskarnkasko 337

] Centro Vasco de Durazno, en Uruguay, ha celebrado el Primer Encuentro Gracias Uru-

auay Eskermikasko 93,

una iniciativa que nacié como un acto de agradecimiento de los

vascos al pais que los acogio v que al final se convirtio casi en una fiesta nacional.

| exito desbordo 1as
previsiones de los
PIOPIos organizado-
res, que no esperaba
una acogida tan carinosa vy
popular del pueblo uruguayo.
Todos los fondos que se re-
caudaron fueron dedicados a
ayudar a los ninos necesita-
dos del Departamento.,
El acto reunio a veinte can-
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lanies, cinco duos, siete con-
juntos, cuatro grupos de dan-
zas, coros, bandas y orques-
tas. “Un despliegue —comenta
Alberto Ingoyen, Presidente del
Centro— verdaderamente im-

presionante, mas de doscien-
tos artistas desfilaron por el es-
cenario en una fliesta que con-
voco a todo el departamento
frente a nuestra sede. A pesar

de la lluvia —Comenta—, que a
ratos conspiraba contra el festi-
val, el publico, reunido bajo un
mar de miles de paraguas, par-
licipo activamente en este vera-
dero abrazo de dos pueblos”
Alberto Irigoyen asegura
que le faltan palabras para ex-
presar lo que sucedio en Du-
razno, en unas jornadas que
llegaron a todo el pais. “El do-

Actuacion del Grupo da danzas “Eusko Indarra
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miNgo =indica- se realizo una
misa campesina, que tuvo la
particulanidad de ser cantada
en criollo y en Euskera; y fue
realmente el punto mas alto
de la fiesta, fue realmente la
comunion de dos pueblos her-
manados, la emotividad fue 1al
que en plena misa, vasco o no
vasco, creyente o ateo, todos
lloraron tomados de la mano
porque lodos sintieron que
Dios estaba entre nosotros”

Respuesta masiva de los
medios de comunicacién

"LOS vascos vistieron |a
Plaza Rodo de fiesta” o “Gra-
cias Uruguay, un agradeci-
miento de la colectividad vas-
Ca hacia nuestro pais”, fueron
algunos de los titulares que
dedicaron los periédicos del
pais al acontecimiento.

‘El primer encuentro Gracias
Uruguay (Eskerrikasko 83)
—dseguraba en sus paginas el
diario LA NACION- fue una ex-

Santiago Chalar y Santos Inzaurralde, cantando en

ienonzacion de reconocimiento
de la colectividad vasca al pais
que en distintos momentos de
su historia los recibiera, por dis-
tintos y dolorosos motivos, en
pazy con invanable espintu fra-
ternal. Quienes llegaron a la tie-
rra oriental —se dijo en la cele-
bracion- fueron nuestros pa-
dres, nuestros abuelos. que
amaron a este pais que los
acogio tanto como a su Euska-
lerria natal; y a nosotros, sus hi-
|0S uruguayos, nos Inculcaron
el amor y el respeto por sus
mas queridos ideales el respe-
10 a las ideas ajenas, el amor a

la familia y el iIrrenunciable
amor a la libertad"

“Que se repita...

Durante casi dos dias can-
lantes y grupos vascos y uru-
quayos desfilaron por el esce-
nario que el Centro Vasco ha-
bia montado en una de las
plazas de la ciudad Hasta el
cantautor valenciano Paco

Ibanez se prests d colaborar

Euskara

con la Euskal Etxea para cele-
brar este primer encuentro
"Danzas coloridas y musi-
cales —aseqguraba otro periodi-
Co—, musica y canciones de
Euskadi se hicieron presenlies
para darle la cuota de regiona-
lismo y para identificar a quie-
nes sienten en su sangre la
cultura de sus ancestros, de
alla lejos en el pais vasco de
alla lejos en el tiempo. Varos
qQrupos —conlinuaba- hicieron
las delicias del publico, entre
ellos una rara danza, y original
a la vez, que bautizamos —de!
cajon—- pero que en realidad
se denomina “Katsarranka de
Lekeitio” y que fuera puesla
en escena por el grupo Euzko
Indarra. Trajes tipicos —asegu-
raba el periodista- que des_-
pues se mezclaban con el pu-
blico dando marco asi a una
importante fiesta que deslaca-
mos desde esta pagina y que
hacemos votos que se repita.
Que se repita por aquello de
no olvidar nuestras raices y la
de homenajear permanente-
mente a esos emigrantes de
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Entrega de un recuerdo de la fiesta a la Sria. Maite Beng

I0s cuales todos somos hijos.
Por eso, eskerrikasko, Euskal
Etxea de Durazno'

En los actos participaron
cantantes como Gabino Sosa.
Carlos Benavidez. Cacho La-
bandera, el dio Cantaclaro.
Santiago Chalar o Santos In-
zaurralde, estos Ullimos can-
tando en Euskera, entre otros
También estuvo presente la
Orquesta Folklérica Municipal
de Durazno o el Coro Munici-
pal de esta misma ciudad. Sin
olvidar, como ya hemos indi-
cado, a Paco |banfez

Tampoco, por supuesto.
podia faltar el folklore vasco.
Destacar las actuaciones del

||'|'.i'l..-'|‘-' |"h'|;|_'.|' 0 .'. felgl(a]" e

grupo de danzas "Eusko Inda-
rra’, del Centro "Haize Hegoa”
de Montevideo o la del coro
"Euskal Herria” o la del aizko-
lar Miguel Goni,

En la fiesta también habia
productos tipicos y artesania,
que se vendieron entre el publi-
CO asistente. La recaudacion de
la fiesta fue distribuida Como
ya hemos indicado, entre 105
centros AUPI, Asociacién de
Sordos de Durazno. Guarderia
"Los Honguitos”, Guarderia
‘Los Politos”, Escuela de Recu-
peracion n. 81 e INAME

Los actos fueron auspicia-

dos por la Intendencia Munici-
pal de Durazno.

od, direciora del grupo de danzas

_ " - inrasantacion oa o
Ofrenda realizada en la misa por una representacion de k

de cada inslitucion beneficiaga

Eusko Indarra”, gel Centro

La repercusion de este ac-
to fue la recompensa a 10S
muchos meses de trabajo
que los miembros del Centro
Vasco de Durazno tuvieron
que dedicar para organizar
este encuentro entre vascos
y uruguayos. La alegria de
Alberto Irigoyen Artetxe, Pre-
sidente del Centro Vasco de
Durazno, era patente des-
pues de que finalizaran 1000S
l0s actos. “Habria mucho
mas para contar —asegura-
ba-, de lo hecho y de lo que
queda por hacer, estamos
lrabajando con gran ilusion ¥

la respuesta popular es In-
creible”. W



Tiene también un Otxote

El Centro de Necochea cuenta con el
decano de los coros vascos de Argentina

2l Centro Vasco de la ciudad Argentina de Necochea cuenta en la actualidad con dos agru-
paciones musicales emblemadticas: la coral “Euzko Etxea” y el Otxote “Osasuna’.

a coral, fundada en

1951, es en la actuali-

dad el decano de los

coros de los centros
vascos de Argentina, en ac-
tuacion permanente y conti-
nuada.

Este conjunto vocal se ha
presentado en numerosas ciu-
dades de una amplia zona
(Loberia, Mar de Plata, La
Plata, Madariaga, Juan N.
Fernandez, San Cayetano,
San Francisco de Bellocq,
Tres Arroyos, Juarez, Laprida
o0 Bahia Blanca).

En la propia ciudad de Ne-
cochea, su presencia ha sido
requernda por muchas institu-
clones en numerosas ocasio-
nes, habliendo actuado en los
salones de los clubes Rivada-
via, Huracan, Boca Juniors,
Colegio de Escribanos, Cole-
glo nacional Jose Maria Estra-
da, Centro de Ingenieros, Co-
iegio de Ciencias Exactas, Co-
legio Alejandro Raimondi, Igle-
sias de Muestra Senora de la
Merced de Quenquen, Santa
Maria del Carmen, Nuestra
Senora de Pompeya, Nuestra
Senora de Lourdes, Santa Te-
resita, Nueslra Senora de La
Asuncion e Iglesia Danesa.

La Coral fue creada por la
Srta, Juana Irene Basabe e
Hipdlito Zubillaga lturralde,
siendo este ultimo su Director,
Mas tarde se han relevado al
frente de esta agrupacion Eu-
genio Bricker Zabala, el R.P.
Luis de Gulina, la Srta. Enma
Sagaste y se hizo cargo nue-

vamente, hace doce anos, su
fundador.

"Otxote Osasuna”

El “Otxote Osasuna” se for-
mo a principios del ano 1990,

entre un grupo de amigos, asi-
duos del Bar “Txoko Txiki® del
Centro Vasco de Necochea, y
donde, —como ellos mismos
dicen— "Vinito por medio, se
compartian canciones tanto
euzkaras como argentinas”.

Un dia decidieron organi-
Zzarse en un grupo y hacer lo
mismo que hasta ese momen-
to hacian, pero con el objetivo
de “ser animadores de cuanta
fiesta hubiera”.

En la Semana Vasca de
Necochea en 1990, hicieron
su primera presentacion, “un
tanto informal —aseguran—,
pero recibimos el beneplacito
de quienes nos escucharon”
Y en las fiestas de San Igna-
cio de Loyola de 1991 se pre-
sentaron oficialmente, ya co-
mo “Otxote Osasuna”,

Su principal objetivo fue
ayudar a la difusion del can-
cionero popular vasco y ar-
gentino.

El exito fue mayor de lo
que esperaban, y empezaron
a recibir invitaciones de otros
centros vascos. Han actuado,
ademas de en Necochea, en
lugares como Maipu, Balcar-
cel, Villa Gesell o Macachin,
recibiendo en todo ellos el
aplauso y la simpatia del pu-
blico.

El otxote esta compuesto
por Mario Ledezma, Carlos
Zubillaga, Osvaldo Martinez
Lecumberri, Ricardo Esnaola,
Osvaldo Olmos, Alfonso Pi-
con, Mario Labataglia y Hora-
cio Zubillaga. Al frente de la
agrupacion se encuentra Al-
lonso Picon. B

Socios del Centro Vasco de Necochea
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Fsta institucion ha desarrollado durante 1993 un
completo programa de actividades

Nueva sede para la
Fundacion Juan de Garay

[.a Fundacion Vasco-Argentina “Juan de Garay™ ha Iu‘nminl.lmlu L|L‘hil|'|'ﬂ||i.III1L|¥U tllni';lln:‘i] ‘J;}:-
i]r;lpuri;lnw-e actividades de investigacion y promocion de I.“ L.““L”.,d *.L.u-:.il LI.]\ ;';(?[‘.!_.\:{l,]:]'w;'
presentacion del segundo tomo del I|~;l|1u:iu sobre 11HL‘[I|_1II'['|]L'IHU1‘.'~. H\uh -..n‘ . 3 ‘I.:,h L,.“"_
entre los siglos XVI y XIX, el ciclo de pintores vascos y I p;uln:]p.luj;n_ :.;1}1 L I.I.II o
memoraciones han sido algunas de las urtirula_uicx mas imptl:rlizmh._n l.]lh.:‘ II.I u. n;mu H:I ..1L}:r %
ta institucion cultural. Esta institucion ha tenido que adquirir otro local para poder hace

trente al rapido desarrollo que ha alcanzado.
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a Fundacion presentd
el Il tomo sobre “Asen-
tamientos Vascos en
el Territorio Argentino.
Siglos XVI a XIX. Este tomo,
que se presento en el stand
del libro vasco, en la Feria In-
ternacional del Libro de Bue-
nos Aires, organizado por el
Grupo de Jévenes de la Fun-
dacion, se dio a conocer tam-
bién en cada una de las pro-
vincias que abarcaba la inves-
ligacion, en actos locales y en
colaboracion con los centros
vascos de estos lugares, con
exito de publico y difusién por
parte de los medios de comu-
nicacion,

Asi, en Catamarca se pre-
sento el seis de mayo, en el
salon Calchqui de la Junta de
Estudios Histéricos.

En Santa Fe el acto tuvo
lugar el 29 de junio, en el au-

ditorio de la Fundacion Banco
Bica. En Entre Rios, en la ciu-
dad de Parana el acto se de-
sarrollo en el auditorio “E| Ate-
neo” el dia 30 de julio.

En todos los casos presi-
dieron el acontecimiento espe-

clalistas nacionales en eslos
lemas.

Esta investigacién es parte
de un ambicioso proyecto que
esta desarrollando la Funda-
cion Juan de Garay. Esta ins-
titucion tiene previsto presen-
tar un tercer tomo que abar-
caria las provincias de Cordo-
ba, Salta y Tucuman. Las in-
vesligaciones, que ya estan
terminadas, han sido realiza-
das por académicos de histo-
ria. La Fundacian también
quiere extender esta Investi-

gacion al resto de las provin-
clas del pais.

Ciclo de pintores de origen
vasco

Desde el pasado 2 de ju-
nio, ¥ con una frecuencia quin-
cenal, se esta desarrollando
un ciclo sobre los pintores ar-
gentinos de origen vasco de
mas alto nivel, por mediacion
de la Comision de Damas de
la Entidad, en el auditorio
"Eusketxe” del Centro Laurak
Bat de Buenos Aires, con la
presencia de los artistas y, ©
su descendientes inmediatos
y dirigida por el prestigioso cri-
tico de arte de esta capital,
don Adrian Gualdoni Basual-
do,

Esta previsto que partici-
pen los pintores Héctor Basal-
dua, Axel Amuchateqgui, Emilio
Centurion, Carlos Uria, Silvina
Benguria, Martha Urruti, Juan
de Aranoa (vasco que pinto en



Argentina durante muchos
anos), Jorge Beristayn y Juan
Lascano.

Semana de la Fundacion de
Buenos Aires

El pasado de 11 de junio,
dia de la Fundacion de Buenos
Alres, que esta entidad celebra
en acto publico en la Plazoleta
“11 de junio de 1580", donde
se encuentra el monumento a
don Juan de Garay vy el retono
del arbol de Gernika, al lado de
la Casa de Gobierno y sobre el
cual ejerce el "padrinazgo”, se
realizo el acto central de la re-
ferida semana presidido por el
Intendente Municipal de la Ciu-
dad, quien hizo uso de la pala-
bra junto con un representante
Municipal de la Fundacién vy
que tuvo la concurrencia de
autoridades nacionales, diplo-
maticas, religiosas y de las ins-
tituciones vascas de la capital.

Participaron también una
formacion militar del Regimien-
to Historico de la ciudad, y los
abanderados de 400 colegios
de Buenos Aires.

El Consejo Deliberante de
la ciudad, por iniciativa de la
Fundacion, dicté una ordenan-
za olicializando para el futuro
la obligatoriedad de evocar di-
cha circunstancia en forma ofi-
clal y no por sola accion de
nuestra institucion, 10 que cree-
mos que tiene trascendencia
para exaltar el ongen vasco del
Fundador ante los cuatro millo-
nes de vecinos que tiene Bue-
nos Aires.

Copa de share
“Juan de Garay"

FPor quinto ano consecutivo
se llevo a cabo en el Centro
Vasco Argentino Gure Echea
de esta capital el Torneo Inter-
club de las entidades que
practican share en la capital y
l0s alrededores,

Participaron los clubes: Gu-
re Echea, Laurak Bat, Centro

Vasco-
Frances,
G.E.B.A.,
C.U.B.A.,
Euzko
Etxea (La
Plata),
Euzko
Etxea
(Neco-
chea) vy
Centro
Navarro.
El trofeo
se quedo
en la ca-
pital vya
que el
ganador
fue el
Centro
Vasco
Gure Et-
xea de
Buenos
Alres,

i

Dia Institucional

Con asistencia de seiscien-
tas personas y en la Sociedad
rural Argentina, en el Predio
de Palermo de Buenos Aires,
se llevo a cabo la reunion ins-
titucional anual de la entidad
donde homenajed —como es
costumbre— a personas de ori-
gen vasco o instituciones rele-
vantes,

En esta ocasion los pre-
mios correspondieron al pintor
Axel Amunchastequi, conside-
rado el mejor en la especiali-
dad animalista del mundo; al
coro Lagun Onak de Buenos
Aires por su gran labor cultural
en sus 57 anos de existencia
y al veterano jugador de polo
don Antonio Heguy, padre de
una dinastia de hijos y nietos
con "handicap 10" en esle de-
porte.

La reunion, que finalizo con
una baile organizado por el
Grupo de Jovenes de la Fun-
dacion, tuvo una amplia reper-
cusion en los medios de co-
municacion nacionales,

Tambien destacar el viaje a
Euskal Herria que esta institu-
cion preparo el pasado mes
de octubre.

Nueva Sede

La Fundacién cuenla des-
de el pasado mes de octubre
con un nuevo local. El creci-
miento del numero de socios,
de la biblioteca y de las activi-
dades desarrolladas por esta
institucion les ha obligado a
adquirir otro local en el mismo
edificio en el que hasta ahora
estaban ubicados.

La adquisicion y equipa-
miento de este nuevo local ha
supuesto un gran esfuerzo pa-
ra los socios de la Fundacion,
yva que han tenido que aportar
200.000 dolares. Para sufra-
gar esta importante suma de
dinero han tenido que vender
la anterior sede y recurnr a las
aportaciones de Miembros
Protectores, Adherentes y
amigos. W
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Vascos de todo Estados Unidos e fudum de
Fh‘;‘ikﬂf Herria se desplazaron al **30 Basque Na-
tional Festival

La localidad de EIk_o se
convirtio en la capital vasca
del Oeste americano

- ; » la trieésima edi
Miles de visitantes acudieron a la ciudad de Elko para la celebracion de la e l|u |
viles g Sl ~ R g : S 10n el p:
i6n de su “Basque National Festival™. Tomando el relevo a Reno (que fue anfitrion e II :
ClC 4l A ik ; . a - ’ T . i = ¥ --I - el 1
lo ano). el Club Vasco de Elko organizé este ano la fiesta central de NABO que, baj
""!-:,EL 1I. B . L8 ™ b

ICI iferente, tiene lugar anualmente en el Oeste americano.
los auspicios de un club diferente. tiene lugar anualmen

a fiesta anual de NA-

BO es un aconteci-

miento en el Oesle,

Los clubes que aspi-
ran a organizar el festival en
su localidad han de realizar la
solicitud con varios anos de
antelacion. Normalmente va-
ros clubes coinciden al reali-
zar la peticion para un mismo
ano, y es la directiva de NABO
la que, oldos los argumentos
en favor de la oportunidad de
celebrarlo en un lugar u oftro,
decide finalmente a quién con-
ceder el privilegio.

No es sencillo para un club
asumir un evento como éste.
A pesar del buen nombre vy la
publicidad en varios estados
Que proporciona, la organiza-
cion de un festival NABO im-
plica también una considera-
ble labor organizativa en la
que se implica, junto al club y
comunidad vasca de la locali-
dad solicitante, el propio ayun-
tamiento e incluso, en ocasio-
Nes, organismos del estado, al
lempo que exige una disponi-
bilidad de servicios e infraes-
lructura capaz de atender a
l0s miles de personas que
dcuden anualmente a la con-
vocatoria de NABO.

Pero Elko tiene experiencia
en eslas lides. No era ésle gl
primer festival NABO que or-
ganizaba y el festival anual del
Club esta dcoslumbrado a|
exito de tres décadas Ininte-
rrumpidas de celebracion, La
ciudad dispone, por otro lado,
del atractivo de sus Casinos
(abiertos las 24 horas) vy de
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Centro Vasco de Elko, Nevada. (Folo R 1iph Gamboa)

una buena infraestructura tu-
ristica. Algunos de estos re-
Cursos, incluidos casinos. mo-
leles, restaurantes, etc.. son
propiedad o estan administra-
dos por vascos.

La ciudad de Elko ha esta-
do desde épocas lempranas
vinculada de una u otra mane-
d a gentes vascas. Antes de
a llegada moderna de los pri-
MEeros vascos a su entorno, el
primer testimonio del hombre
blanco en la zona nos situa en
1828. En 1841 |a primera de
Una posterior corriente de pio-
I€ros pasaba por las colinas
de Elko, siguiendo |a ruta del
rio Humboldt, La dificultad de
la ruta Humboldt propiciaria la

apertura de una nueva ruta
mas al sur, que seria la selec-
cionada por el mitico Poney
Express. En Elko se colgo en
1890, declarada culpable de
asesinato, a Elizabeth Potls,
la primera y unica mujer ahor-
cada legalmente en los esta-
dos del Oeste y la unica en |a
historia de Nevada. _

Pero, no solo en eso ha si-
do pionera Elko. La ciudad fue
la primera localidad en el Es-
lado en contar con una escue-
la superior, en 1881. En aque-
lla época, nos cuenta el cua-
derno de historia local, “decir
pastor era decir “Basque” (...)
Hoteles vascos fueron cons:
truidos para acomodar a l0s



vascos durante el invierno, Es-
tos establecimientos son toda-
via frecuentados por los pro-
pios vascos, aunque ahora
abren sus puertas al publico en
general, ofreciendo su celebre
cocina vasca, servida al estilo
familiar. Ninguna visita a Elko
esta completa sin probarla”,

Para la gran fiesta de julio,
loda la comunidad vasca, in-
cluidos los propios restauran-
tes, club vasco y multitud de
profesionales vascos y ameri-
canos de olros ramos se pu-
sieron en marcha. Segun co-
mentaba en euskara Anita
Franzoia, elkotarra y presiden-
la de |la Euskal Etxea local,
“todo el mundo ha respondido
maravillosamente a nuestra
llamada. E incluso una agen-
cia de Euskadi, Vascotour, fle-
10 un vuelo para venir al festi-
val y conocer, de paso, esta
zona de Estados Unidos”.

Las actividades del "30
Basque Festival" de Elko se
Iniciaron el jueves 1 de julio
por la tarde, con un “Festa-
Hastea” frente al casino

William Douglass, profesor de la Uni-
varsidad de Reno. Nevada

Stockmen’'s, en pleno centro
de la ciudad, que conto con la
participacion del grupo de
dantzaris “"Arinak” de Elko,
aizeolans y harrnijasotzailes.,

El viernes 2 de julio, duran-
te todo el dia, se celebro la
Convencion Anual de NABO,

Uno de los actos organizados por la NABQ

Tambien durante todo el dia
se desarrollaron las eliminato-
rias finales del Campeonato
Norteamericano de Mus que
anualmente organiza NABO vy
del que salen los representan-
tes estadounidense para el
mundial de mus de Centros
Vascos. Por la noche, “Euskal
Gaua” en el “Elko Convention
Center”, con musica, actua-
cion de dantzaris, bertsolaris.
COros, elc.

El sabado dia 3 comenzd
el dia con partidos de pelota
en el fronton municipal de El-
KO. A las once, desfile —al mas
puro estilo (vasco) estadouni-
dense— copando el centro de
la ciudad. A partir de la una de
la tarde, en las diferentes are-
as del recinto festivo del con-
dado, exhibiciones diversas
de folklore y deporte rural vas-
c0. Por la noche, verbena vas-
coamerncana en los locales de
la Euskal Etxea de Elko.

Por fin el domingo (coinci-
diendo en Estados Unidos con
la conmemoracion del “Dia de
la Independencia Americana’),
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Euskal se jugaron partidos de pelota
Etxeak en el fronton municipal. A las

once, misa bilingue al aire li-
bre en el propio parque. Entre
doce y dos de la tarde, comida
popular a base de chuleta y
cordero. Por la tarde, fin de
fiesta, con concursos que son
ya clasicos en Elko: concurso
de irnntzis y certamen de baile
de jola, ademas de otras ac-
luaciones de grupos de baile
vascos venidos de diversas lo-
calidades del Oeste, harrija-
sotzailes y aizkolaris.

En la exhibicién de grupos
de baile vascos participaron
los grupos: “Arainak”, de Elko:
“Triskalarri®, de Salt Lake City:
‘Oinkari", de Boise; “Zazpiak
bat’, de San Francisco: “Gaz-
leak’, de Kern County y “Zen-
bat Gara”.

Durante los dias de cele-
bracion del Basque Mational
Festival se pusieron a la ven-
la camiselas, gorros y mate-
rial con motivos del festival
También puestos con libros,
musica y artesania vasca es-
tuvieron a disposicion del pu-
blico asistente. Organizado

Uno de los Jaraldis organizado por la NABO

conjuntamente con el “Nort-
heastern Nevada Museum”,
una exposicion compuesta
por cien fotografias en blanco
Yy negro y color mostrando as-
pectos diversos de la vida
vasca en el Oeste permancio
ablerta en la sala de arte del
Propio museo.

El Northeastern Nevada
Museum, con el patrocinio del
Club Vasco de Elko, organizé
un Certamen Fotografico Vas-
CO cuyos resultados se exhi-
bieron coincidiendo con el 30
Basque National Festival en la
Sala de Arte del propio Museo
y mas tarde, como exposicién
itinerante, en otras salas de
Nevada, California. Arizona,
Nuevo México, QOregon, Utah
y ldaho,

Se fijaron tres categorias:
lotografias tomadas en el Bas-
que National Festival de Elko:
fotografias recogidas en olros
festivales vascos: fotografias
Con escenas de vascos en el
mundo laboral o deportivo.
Cada participante podia pre-
sentar hasta un maximo de
seis fotografias en blanco vy

negro o color (no diapositivas)
por cateqgoria,

Esfuerzo por mantener la
cultura vasca

La NABO y las actividades
que desarrollan a nivel local
los propios clubs miembros de
la organizacion, representan
un enorme esfuerzo por parte
de la comunidad vasca de es-
te pais para intentar mantener
Yy promover nuestra cultura en
los Estados Unidos.

En la actualidad y siguien-
do un articulo que publico Wi-
lllam A. Douglass en la revisla
‘Newsletter” del programa de
estudios vascos de la Univer-
Sidad de Nevada hay en l0S
Estados Unidos censados casl
48.000 vascos.

Segun el censo de 1990
California es el Estado en don-
de mas vascos habitan, 19.122.
Le sigue, a mucha distancia,
ldaho en donde estan censadqs
5.587 vascos. En Nevada el nu-

mero de vascos es de 4.840 ¥
en Oregén 2.257.



El estado norteamericano
en donde menos vascos hay
censados es en Vermont, en
donde, y segun los censos ofi-
ciales. tan solo hay dos. Mien-
tras, en West Virginia el nu-
mero es de 9, 11 en North Da-
kota y 13 en Delaware.

Segun los datos aportados
por W. Douglass son once los
Estados en donde hay en la
actualidad mas de 800 vascos
censados. Ademas de los ya
mencionados de Calfornia,
ldaho, Nevada y Oregon hay
en la aclualidad 1.770 vascos
residiendo en Washington. En
IJtah son 1.422. en Arizona
1.316, en New York 1.300, en
Texas 1.248, en Florida 1.189
y en Colorado 955.

En el censo de 19390 estan
registrados casi 5.000 vascos
mas que en el de 1980. La di-
ferencia en ambos Censos es-
ta motivada por los errores
gque la Oficina de Censos de
los Estados Unidos cometio al
realizar el estudio en 1980.
Con la colaboracion del Pro-
grama de Estudios Vascos de
la Universidad de Reno se
acometid en 1990 un nuevo
censo en el que sé corrigieron
algunos errores anteriores.

Los vascos, junto con chi-
priotas y portugueses, son los
unicos grupos etnicos euro-
peos que aparecen subdividi-
dos en los estudios que reali-
zan la autoridades norteameri-
canas. En concrelo los vascos
aparecen divididos en lres ca-
tegorias: vasco-franceses, 10sS
vasco-espanoles y, la gran
mayoria, los que simplemente
se calificaban como vascos,

En el censo de 1990 el
12% de los encuestados se
calalogaron como vasco-fran-
ceses, el 16% como vasco-es-
panoles y el 72 por ciento res-
tante se identificaron simple-
mente como vascos.

El Programa de Estudios
Vascos propuso a la Oficina
del Censo ampliar las subdivi-
slones y realizar por territorios
(navarros, vizcainos...), pero
10s responsables norteameri-

canos adujeron que introducir
nuevos cambios modificaria
genormemente la realizacion
del censo.

Las correcciones, en algu-
nos casos, fueron importan-
tes. Por ejemplo en Nebraska
en los estudios realizados en
1980 se daba la increible cifra
de 2.754 vascos, cuando en
1990 la cifra se redujo a tan
solo 45,

Nuevas publicaciones

El centro de publicaciones
de la Universidad de MNevada
ha ampliado su serie de temas
vascos con olros seis titulos
mas. “Improvisational Poelry
from de Basque Country’, es-
crito por Gorka Aulestia y que
habla sobre los bertsolans.

“Child of de Holy Ghos!l” y
“The Basque Hotel", dos obras
de Robert Laxalt. "Solitude”
de Carmelo Unza, que trala
sobre el arte y el simbohsmo
en el monumento nacionalista
vasco. "Tradicional Basque
Cooking”, una obra de Jose
Maria Busca Isusi que aborda
la historia de la cocina vasca
desde la prehistoria a la ac-
tualidad. Por ultimo “The Deep
Blue Memory”, de Monique
Urza, una retrato intimo de la
segunda generacion de vas-
co-americanos que lucha por

reconciliar su origen con el

presente.

En la actualidad la Univer-
sidad de Nevada ha publicado
y tiene a la venta 33 obras de

temas vascos.

JERI-ALA1
RESTAURANT

Esta es la nueva imagen del
restaurante “Jai-Alai”, de
Dover, en New Jersey. Su
responsable, Inaqui Cenica-
celaya acaba de visitarnos
agradeciéndonos la tipogra-
gla vasca que Euskal Etxea
le ha enviado para renovar
su carta y logotipo exterior.

Ihaki Cenicacelaya y Juan

Ramén Goiii responsable de
“FLASH COMPOSITION", la
empresa editora de nuestra
revista, se reunieron el pa-
sado mes de noviembre en

Bilbao. M

Fuskal
Etxeak




Euskal
FEiveak »=

fadanik ez da euskaldunak 10aten Ameriketar
doaz, ingelesa eta ikasketak hobetzera, ¢
Egun, euskal herritar gutxy gelditzen d

Ko cuskal Klubek indar h:

0 existe ya la emigra-
cion de antano a los
Estados Unidos. pDero
si hay un flujo de
Vascos de ambos lados del
Oceano que se interasan pofs
Cuesliones comunes. Hay es-
tudiantes vdascoamericanos y
dmericanos no vascos que
viajan a Euskal Herria para
tonocer de cerca la cultura de

Hace tiempo que los vascos de Norteameéerica
comprendieron que solo unidos pueden preservar

su cultura.

“Ser americanos y vascos:
es el legado que nos
dejaron nuestros padres y
que queremos dejar a

nuestros hijos

ik 2sh |-‘._ o e '.-:.-.I .
o e S i IR M A
H 1 |

Clasas de E UsKera en Boisa

la “vieja Europa” Hay esty-
diantes vascos Que asisten a
CUrS0s en escuelas y Universi-
dades esladounidenses Yy que
entran en contacto con esas
comunmnidades americanas
donde las tradiciones Y el sen-
limiento “Basque” san parste
importante en la vida de mu-
chas personas.

En las dos ultimas décadas
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a4 artzam 1zateko. Artainen ordez. 1kasleak
ero euskalerriatzeko. Fdota gazie gn'n!':.:mm;ulul-.'-
a berton bizitzera. Oraginoz, ordea, Ipar-ameriketa-

wndiz eta bizi-bizirik diraute. Eta ez dira etorkizunaren beldur.

Se ha incremenlado la relacion
directa y reciproca entre EuUS-
Kal Herria y los USA. En Esta-
dos Unidos, el interés por las
propias raices, por la culturd
de la que uno/a procede, ha
impulsado a numergsos jove-
nes a profundizar en el cono-
cimiento de sus proplos orige-
nes europeos. Por ejemplo,
cien estudiantes americanos



asisten anualmenie a cursos
en Euskal Herria, un tercio de
ellos de ascendencia vasca.

También desde Euskal He-
rria centenares de estudiantes
viajan cada ano a Estados
Unidos para perfeccionar su
inglés y cursar estudios en al-
quno de los centros escolares
o universitarios del pais. Entre
los profesionales vascos, Es-
tados Unidos es un punto de
mira importante y el mundo
gmpresarial vasco esta por in-
crementar sus relaciones co-
merciales hacia Norleamernca.
Al mismo tiempo, algunas em-
presas norteamencanas esiu-
dian las posibilidades de in-
vertir en Euskal Herna y sus-
criben convenios de coopera-
cion con las autoridades vas-
cas

El viaje que llevo al Lehen-
dakari Ardanza en 1988 a
Washington DC, California,
Idaho y Nevada sirvio para
abrir puertas y firmar varios
protocolos de colaboracion

enire las administraciones de
ambos paises. Posteriormen-
te, delegaciones vascas y nor-
teamericanas han intercam-
biado visitas. En |0s proximos
anos se prelenden incremen-
tar las relaciones economicas
y de cooperacion cultural en-
tre Euskal Herria y los Esta-
dos Unidos.,

Crecientes relaciones con
Euskal Herria

En todas las comunidades
vascas del Oeste hay jovenes
que han pasado uno o varios
cursos en Euskal Herria. No
es extrano encontrarse con |O-
venes de |ldaho, California,
Nevada, Wyoming, etc., que
leen y escriben correctamente
en euskara 0 que estan mas
que familiarizados con la cul-
tura y el folklore de sus ances-
iros. No son todos los jove-
nes, pero si una minoria signi-
ficativa, que, sienda segunda,

lercera O cuarta generacion,
compatibiliza su nacimiento y
santimiento narteamericanag
con una fibra vasca que les
hace vibrar cuando escuchan
el Gernikako Arbola o enterne-
cerse con los cantos de Benito
Lertxundi o Txomin Artola

Mucho ha cambiado en es-
tas Ultimas decadas. El "Bas-
que Studies Program” de Re-
no celebraba el pasado ano
las bodas de plata de una In-
cesante actividad de divulgars
y dar a conocer el fenomeno
yasco en el mundg academico
y universitario norteamerica-
no. Este ano se cumple el vi-
gesimo aniversario de la crea-
cion de la NABQ, la federa-
cion de entidades vascas de
Estados Unidos, otro de los hi-
tos para la conservacion y
promocion del valioso patrimo-
nio cultural que une a 10s vas-
cOS americanos,

A través de estos anos,
tanto la Universidad de Reno
como la NABO han realizado

Reunion de la NABO en San Francisco
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una excelente labor dentro de
la sociedad americana; Reno.
prestando una apoyatura de
prestigio, difundiendo y presti-
giando incluso entre los pro-
pios vascos la importancia del
conocimiento de lo propio, de
la riqueza cultural que los vas-
coamericanos han heredado:
NABO |, como instrumento de
esa voluntad de mantener y
seguir transmitiendo a las
nuevas generaciones el lega-
do recibido de las generacio-
Nes precedentes, enriquecido
por la aportacion del estudio y
el contacto directo con Euskal
Herria y la investigacién cultu-
ral,

En nuestros dias. jovenes
de Wyoming, Idaho, California
0 Nevada se conocen entre Si,
coordinan su esfuerzo y asis-
ten anualmente a campamen-
10s en los que se inician y re-
fuerzan en su herencia vasca,
con nociones generales sobre
Cultura, cantos, danzas Iitera-

ura o deportes vascos., En el
daspeclto deportivo, los diver-
S0s clubes organizan sus eli-
minatorias de frontén, y sus
representantes pilotazales dis-
putan partidos en competicion
con clubes de otros estados.

Actos ludicos de afirmacién
cultural

Vascos menos j6venes
participan con gran pasion en
campeonatos de mus, con la
esperanza de llegar a ser re-
Presentantes de los Estados
Unidos en Ia final del Cam-
Peonato Mundial de Centros
Vascos que se celebra cada
ano en una ciudad Y un pais
diferente,

Jovenes y Mmayores acuden
llusionados el primer fin de se-
Mmana de mayo a la cita del
"Euskal Kantari Eguna”, en el
que un completo dia musical
“al viejo estilo vasco" recom-
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pensa el considerable nUmen:o
de Kilometros que la mayoria
ha de recorrer hasta llegar a
Gardnerville, su lugar anual de
celebracion.

A la vera de NABO han
surgido otras federaciones,
como el “Ameriketako Euskal
Dantzarien Biltzarra”, que
agrupa a los grupos de dan-
Zzas de los diferentes clubes
vascos. O asociaciones como
la "Basque Educational Orga-
nization”, con sede en San
Francisco, que dirige sus es-
fuerzos a aspectos culturales
y educativos: clases de euske!-
ra, servicios de biblioteca, di-
fusion y presentacion de la
cultura vasca entre profesores
de colegios y universidades,
produccion de videos sc:-l;:-rﬁ
lematica vasca, organizacion
de representaciones teatrales
en euskara. .,

También en el &mbito cul-
tural, y con representacion en
Universidades del Este, Cen-




tro y Oeste del pais, “The so-
ciety of Basque Studies in
America” es una entidad for-
mada en ponencias, articulos
y trabajos referidos a aspectos
de la cultura y la investigacion
de tematica vasca. La socie-
dad fue coordinadora e impul-
sora del monumento al Pastor
Vasco de Reno y, entre otras
actividades, organiza anual-
mente un “Hall of Fame’, es-
pecie de homenaje y reconoci-
miento publico a personas que
han destacado por su contri-
bucion especial, en esie caso
al desarrollo y la proyeccion
de la comunidad vasca en el
continente amencano.

Existen olras iniciativas
destinadas a impulsar otros
aspectos de la cultura vasca,
en su mas amplio sentido. En
todas ellas queda en eviden-
cia una decidida actuacion co-
lectiva vascoamericana en
busca y en defensa de sus se-
nas de identidad. Para mu-
chos amercanos la consernva-
cion del patrimonio, de la he-
rencia cultural de sus antepa-
sados, es algo importante. Lo
mas dificil es involucrarse de
lleno en esa labor.

Cierto es que no es larea
facil conservar una cultura,
una lengua, siendo una comu-
nidad muy pequena, en rela-
cion con los 250 millones de
esladounidenses. En palabras
de un destacado vasco califor-
niano, “nuestro trabajo nos
cuesta hacer lo que hacemaos,
pero lo hacemos con orgullo,
porque claro que somos ame-
ricanos, pero americanos vas-
cos; ese es el legado que nos
dejaron nuestros padres y el
que queremos dejar a nues-
tros hijos™, W

Nota: (Este articulo corres-
pondia al monografico
que sobre los vascos
en (0s Estados Unidos
publicamos en el nu-
mero anterior. FPor fal-
ta de espacio no pudi-
mos incluirlo en la an-

terior Euskal Elxeak)
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Socios del Centro Vasco de Salou

| centro Vasco “Txoko Lagun-Artea” de Salou (Tarragona),

celebrd este verano el “V Dia de Euskadi®. En el transcur-
so de los actos se presento el coro de la Euskal Etxea, “Ama-
Lur". Esta agrupacion cuenta con 16 voces y esta dirigida por
Patxi Maritxalar. El Centro Vasco cuenta ya con una nueva
Junta Directiva que estda compuesta por Gotzon Ortueta, co-
mo Presidente; Roberto Urrutia (Vicepresidente); M.* Jesus
Olivares (Tesorera); Emilio Arza (Secretario); y por los voca-
les Axel Negrete y Eduardo Aliod.

Entre las actividades que esta Euskal Etxea ha realizado
durante el afo, destacan, ademas del “Dia de Euskadi’, su
participacién en la Feria de Turismo “Balcén del Mediterra-
neo”, en donde dieron a conocer las actividades del Centro
Vasco. Ademas, a principios de afo, dond 75.000 pesetas a
la Cruz Roja de Salou, todo fo que recaudaron en la festividad
de Santa Agueda.

En el Centro también se estdn impartiendo clases de eus-
kera, con una gran asistencia segun nos comentan responsa-
bles de esta institucion. i

Nueva Directiva en el Centro Laurak Bat

formada por Amale de Jaure-
qui (Prosecretaria). Xabier
Olaizola (Tesorero), Armando
Velasco (Protesorero) y los
vocales Justo Aguirre, Jose
Maria Landa, Jokin San Mar-
tin. Francisco de Amorroriuy,
Arantza Goicoa y Jokin Labu-
ru, W

| pasado mes de junio el
EGentm Vasco “Laurak
Bat". en Buenos Aires, renovo
su Comision Directiva. El nue-
vo presidente es Eli Gorka de
Arteche. Jon Kepa de Erquia-
ga es el Vicepresidente y Jose
Maria Gutiérrez el Secretario.
El resto de la Comision esta
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