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2022ko urtarrilaren 28a, ostirala

TOKI ADMINISTRAZIOA

ASTIGARRAGAKO UDALA

Iragarkia

Tokiko gobernu-batzarrak, 2022ko urtarrilaren 25ean egin-
dako bileran, erabaki hauek hartu ditu liburutegiko laguntzaile
plaza bat betetzeko lehiaketa-oposizio libreari dagokionez.

Lehenengoa. Liburutegiko laguntzaile plaza bat betetzeko
lehiaketa-oposizio librearen oinarriak aldatzea, lehiaketa-faseko
lan-esperientziaren balorazioari dagokionez (9.2 oinarria), eta
honela baloratzea:

«* Lan esperientzia, gehienez 24 puntu.

— Toki-administrazioetan, edo beste edozein administrazio
publikotan, liburutegi laguntzaile gisa zerbitzuak emateagatik:
0,4 puntu lan egindako hilabete bakoitzeko. Gehienez 24 pun-
tuz balioetsiko da.

— Euskadiko Liburutegi Sisteman edo Euskadiko irakurketa
publikoko sarean dauden titulartasun pribatuko liburutegietan
liburutegi-laguntzaile lanak egin izateagatik: 0,1 puntu lan egin-
dako hilabete bakoitzeko. Gehienez 6 puntuz balioetsiko da.

Aipatutako puntuaziok lanaldi osorako kontratu edo izenda-
penetan aplikatuko dira. Lanaldi partzialetan dagokion koefi-
ziente zuzentzailea aplikatuko da.

Administrazio publikoak edo enpresa pribatuak emandako
egiaztagirien bidez akreditatu beharko da esperientzia, eta kon-
tratuaren edo izendapenaren iraupena, lanaldia eta betetako
funtzioak adierazi beharko dira. Horretaz gain, izangaien lanbi-
zitza kreditatzen duen dokumentua ere aurkeztu beharko da, Gi-
zarte Segurantzaren Institutu Nazionalak emandakoa.

Astigarragako Udalean egindako zerbitzuak eta bertan jaso-
tako lanbide esperientzia, betiere eskabidean alegatu badira, ez
dira dokumentu bidez egiaztatu behar. Zerbitzu horiek izangaien
espediente pertsonaletan jasotako datuetan oinarrituz baloratu-
ko dira.»

Bigarrena. Gipuzkoako ALDIzKARI OFizIALEAN eta Udalaren
web-orrian (www.astigarraga.eus) argitaratzea egindako aldake-
ta, eta laburpen bat Estatuko Aldizkari Ofizialean.

Hirugarrena. Eskabideak aurkezteko 20 egun balioduneko
beste epe bat irekitzea, deialdia Estatuko Aldizkari Ofizialean ar-
gitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

Astigarraga, 2022ko urtarrilaren 25a.—Xabier Urdangarin La-
sa, alkatea. (413)
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ASTIGARRAGA

Anuncio

La junta de gobierno local celebrada el 25 de enero de
2022, ha adoptado los siguientes acuerdos en relacion al con-
curso-oposicion libre para la provision de una plaza de auxiliar
de biblioteca.

Primero. Modificar las bases del concurso-oposicion libre
para la provision de una plaza de auxiliar de biblioteca, en cuan-
to a la valoracion de la experiencia laboral de la fase de concur-
so se refiere (base 9.2), y valorarlas del siguiente modo:

«*  Experiencia profesional, hasta un maximo de 24 puntos.

— Por la prestacion de servicios en administraciones loca-
les, 0 en cualquier otra administracion publica, como auxiliar de
biblioteca, a razén de 0,4 puntos por mes trabajado. Se valorara
con un maximo de 24 puntos.

— Por la prestacion de servicios como auxiliar de biblioteca
en bibliotecas de titularidad privada incorporadas al Sistema Bi-
bliotecario de Euskadi o a la red de lectura plblica de Euskadi
arazon de 0,1 punto por mes trabajado. Se valorara con un ma-
ximo de 6 puntos.

Las puntuaciones referidas se aplicaran a contratos o nom-
bramientos a jornada completa. En el supuesto de jornada par-
cial, se aplicaréa el coeficiente corrector correspondiente.

La experiencia debera acreditarse mediante certificados
emitidos por administraciones publicas o empresas privadas,
en los que debera figurar la duracién del contrato o del nombra-
miento, la jornada y las funciones desempenadas. También de-
bera presentarse el documento acreditativo de la vida laboral
de las personas candidatas, emitido por el Instituto Nacional de
Seguridad Social.

Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Astigarraga,
siempre y cuando hayan sido alegados en la instancia, no habra
que acreditarlos documentalmente y se valoraran en base a los
datos que obren en los expedientes personales de las personas
candidatas.»

Segundo. Publicar en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa y en la
pagina web del Ayuntamiento (www.astigarraga.eus) la modifi-
cacion realizada, y un extracto en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero. Abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitu-
des de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Astigarraga, a 25 de enero de 2022.—El alcalde, Xabier Ur-
dangarin Lasa. (413)
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