
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
Emprendedor, me gustan los retos ya que pienso que éstos fortalecen la forma en la que nos dirigimos 
en el día a día. Autodidacta por naturaleza; pongo especial atención en detalles. Hago amigos 
fácilmente y no se me cierran las puertas ante una dificultad. Obsesivo con el orden y limpieza, 
disciplinado ya que pienso que dichas cualidades forman la base del buen desempeño de cualquier 
actividad. En el trato con el personal, tengo como objetivo la comunicación asertiva, ya que tengo 
comprobado que la forma más eficaz para llegar a entendimientos y tener un trato cordial. 
 
 
Las empresas en las que he tenido la oportunidad de trabajar, son ejemplos de adaptación y cambio 
constante, en las cuales he podido adquirir experiencia en tareas y funciones muy dispares.   
 
 
En la primera etapa de mi vida laboral, comencé como operario de producción dominando todos los 
puestos y maquinaria, alternando a su vez como operario de mantenimiento. Continué como ayudante 
del encargado, comenzando a formar personal en los distintos puestos. Posteriormente ascendí a 
encargado de turno y la empresa fue delegando en mí mayor numero de tareas, llegando a estar 
como responsable de calidad cobrando gran importancia la trazabilidad de la producción y materias 
primas con posteriores revisiones mediante numerosa auditorias tanto de clientes como de ISO 9001 
lo cual me permitió empezar a tratar de forma directa con clientes y proveedores, y teniendo que 
trabajar de la mano con el departamento comercial. En estos años la empresa tuvo una fuerte 
transformación en todo el proceso y leyout de planta, de la cual fui parte muy activa. 
 
 
 
 
En indumetal continué en la misma trayectoria, con un equipo entre 30 y 40 personas repartidas en 
diferentes secciones (Logistica, almacen, clasificación, desmontaje y líneas de producción, calidad, 
mantenimiento y constante trato con departamento de ventas y comerciales de compra).  
Aquí también participé en un cambio significativo de la empresa. Entré en la parte organizativa de la 
planta y pude proponer sencillas herramientas para que la información fluyese en 360º, obteniendo 
resultados de forma inmediata en los indicadores que analizábamos diariamente en cortas reuniones 
diarias y de las cuales salían las tareas a planificar, proyectos y propuestas, tanto de mantenimiento y 
mejora de las líneas, como del producto final. 
Dado que la empresa se dedicaba a la gestión de residuos, tomé gran sensibilidad y conocimientos en 
este campo.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Imanol Gómez Solaun 
 
 

Nacido en Llodio el 24 de Julio de 1977 
Zumalakarregi 10 4ºA, 01400, Llodio 

688 75 62 81 
imanolgoso@hotmail.com 

 
 



 

 

 
Experiencia Profesional: 
 
 
09/2019 – Actualidad  -Jefe de equipo 

ASK CHEMICALS L.P. 
 
Funciones que realizo dentro del puesto actual: 
-SAP Consulta de pedidos, Crear, modificar y cerrar ordenes de trabajo. 
Gestión de almacén, Control de consumos y stocks. Etiquetado de producto. 
-Reporte diario de producciones, incidencias y estado de líneas de 
producción de la sección a cargo. 
-Supervisión de operarios, producto, control de calidad, orden y limpieza de 
los puestos y cumplimiento de normas de seguridad. 
-Distribución de personal y carga de trabajo. 
-Mejora continua - Planteamiento, puesta en marcha y seguimiento de 
propuestas para producción, productividad y mantenimiento. 
-Seguimiento de producción e incidencias diarias. 
-Asistencia a reuniones diarias de producción. 
 
 
 
Otras labores desempeñadas en la empresa:  
-Carretillero (Frontal+Retractil) 

                                       -Apoyo en producción y mantenimiento cuando las circunstancias lo 
                                        requieren. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
04/2018 – 09/2019  -Jefe de turno 

Indumetal Recicling S.A. + Recipilas S.A. 
 
Funciones realizadas: 
-Reporte diario de producciones, incidencias y estado de líneas de 
producción y planta en general. 
-Supervisión de operarios, producto y stocks. 
-Distribución de personal y carga de trabajo. 
-Mejora contínua - Planteamiento, puesta en marcha y seguimiento de 
propuestas para producción, productividad y mantenimiento. 
-Control de Orden y limpieza de zonas de trabajo y maquinaria y su buen 
funcionamiento. 
-Seguimiento de producción e incidencias diarias. 
-Encabezar Reuniones diarias con diferentes departamentos para tratar 
incidencias y marcar prioridades y puntos de mejora. 
 
 
 
Otras labores desempeñadas en la empresa:  
-Palista y carretillero (Frontal) 
-Trato directo con proveedores 
-Entradas y salidas logísticas. 
-Apoyo en producción y mantenimiento. 
 

 



 

 

 
05/1998 –Encargado de Turno (desde 2006) 

Electromecánicas Abiega S.A. 
 
Funciones: 
-Supervisión de operarios y producto. 
-Distribución de operarios y carga de trabajo. 
-Formación de operarios. 
-Control de calidad siguiendo requerimientos de clientes y trazabilidad. 
-Mantenimiento electromecánico, correctivo y preventivo. 
-Seguimiento y aportaciones para la mejora continua de la producción y 
productividad. 
-Orden y limpieza de zonas de trabajo y maquinaria. 
 
Otras labores desempeñadas en la empresa:  
-Gruista con puente “8Tm” (con gran habilidad) 
-Visitas a clientes y proveedores de materias primas y maquinaria. 
-Expedición de certificados de calidad del producto. 
-Soldador de cobre y aluminio. 
-Operario de Encintadoras de conductores eléctricos “exige mucha atención 
a los pequeños detalles” 
-Operario de Extrusión y Laminación de Cobre. 
-Cortador de bobinas de papel. 
-Torno, fresadora y cepillo (tareas sencillas) 
-Almacenero. (Recepción, despacho y distribución) 
 

 
01/2000 – 09/2018 Administrador de cuentas, comercial e Instalador de sonido e iluminación.
                           Zerbikide S.L. 
 

-He gestionado una empresa de servicios de instalaciones de sonido e 
iluminación en todos sus campos (Administrativo, comercial e instalador). 
 

 
01/1998 – 05/1998  Dependiente de Tienda  

Bacalaos Iñasier, Llodio 
 
-Apertura y cierre de negocio y caja. 
-Dependiente de tienda. 
-Preparado de pedidos. 
-Recepción de producto. 
 
 

12/1996 – 12/1997  Chofer de ambulancias. (Servicio militar)  
Cruz roja, Llodio 
 
-Conductor de ambulancia. 
-Atención a heridos y urgencias. 
-Mantenimiento de material de trabajo. 
 

04/1996 – 05/1996  Mantenedor-instalador eléctrico. (Prácticas 150 horas)  
Carpintería Da Vincy, Llodio 
 
-Instalador eléctrico. 
-Trabajos de corte y ajuste de tableros 
-Montador de mobiliario. 
  

 
 
 
 
 
 



 

 

 
02/1996 – 03/1996  Mantenedor-instalador eléctrico. (Prácticas 150 horas)  

Imegar S.L, Llodio 
 
-Montaje de cuadros eléctricos. 
 

 
 
02/1996 – 03/1996  Automoción electricidad y pintura. (Prácticas 150 horas)  

Renault (Agapito Egia) , Llodio 
 
-Montaje de parte eléctrica de vehículos.. 

 
 
Formación Complementaria: 
 
Prevención de riesgos (PRL Nivel Básico) 
Curso Comunicación Asertiva 
Kaizen “Mejora continua en producción”, Diocesinas (Vitoria) 2009 
Carnet de Carretillero. 2013 
Carnet de conducir “CE + BTP” 
Auxiliar de transporte sanitario. (cruz roja Llodio) 1995 
UVSE II “Primeros auxilios”. (cruz roja Llodio) 1995 

 
 
Formación Académica: 
 
Formacion Profesional en mantenimiento Eléctro mecánico. CMFP La Salle (Llodio) 1996 
Bachillerato grado 1. CMFP La Salle (Llodio) 1994  
Certificado de escolaridad. CP Menendez Pidal (Llodio) 1992 
 

 
 
Informática: 
 
Microsoft Office a nivel usuario avanzado.  
. 
 

Idiomas:  
 
Euskera:   Perfil lingüístico 2  
 
 

Otros Datos de Interés: 

Vehículo propio. 



Rubén Anda Argulo 
DNI 44690298-X  

Tfno.: 692 545 484 

Email: ruben@zerbikide.com 

 

 

ESTUDIOS     

 

● FP II Administración de sistemas informáticos en red 

o Bilbao – Zabalburu Ikastetxea 

 

● Bachillerato científico – tecnológico 

o Laudio – Laudioalde Lanbide Eskola 

 

● Educación secundaria obligatoria 

o Laudio – La Milagrosa Ikastetxea 

 

⮚ Idiomas: Euskera: avanzado – Ingles: básico  

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

● Sep. 2017 – Actualidad Tower TBA. Audiovisuales, telecomunicaciones y 

gestión de reserva de salas de reuniones. 

o Lugar de trabajo: Iberdrola. Instalación y mantenimiento de todo tipo 

de equipamiento audiovisual. Técnico de auditorios Torre Iberdrola y 

complejo de Larraskitu. Técnico de videoconferencias, tele presencias, 

audio conferencias, video y sonido. Gestor de reserva de salas. Equipos 

Cisco, Polycom, Tandberg, Sony, AMX, Extron y Barco 

 

● Ene. 2015 – Actualidad Zerbikide S.L.: Eventos, audiovisuales e informática 

o Gerente de empresa, gestión de equipos de trabajo, comercial y 

técnico. Organización de eventos. Instalación y mantenimiento de 

sistemas informáticos en red. Instalación y mantenimiento de equipos 

audiovisuales. 

 

● Jun. 2017 – Sep. 2017 Accenture: Servicios tecnológicos y outsourcing. 

o Gestión de incidencias informáticas de más de 500 equipos y 

servidores. Gestión de servidores, firewall, maquetación y preparación 

de equipos y resolución de incidencias. 
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● Dic. 2016 – Ene.2017 Fnac Bilbao: Informática y telecomunicaciones. 

o Todas las tareas de asesoramiento y venta de equipos informáticos, 

imagen y sonido, así como venta de seguros y fidelización de socios. 

 

● Sep. 2016 – Dic. 2016 Canal Pc Bilbao: Informática y telecomunicaciones. 

o Todas las tareas de análisis y reparación de equipos informáticos, 

portátiles, pcs de sobremesa, tablets, móviles, impresoras... Montaje 

de equipos informáticos, software y hardware. Mantenimiento en 

empresas y comercios de instalaciones informáticas. 

 

FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 

● Carnet de conducir B 

● Carnet carretilla frontal (Norma UNE 58451) 

● Carnet plataformas elevadoras tipo 3A y 3B (Norma UNE 58923) 

● Carnet Grúa puente 

● Curso de monitor de tiempo libre 

 

HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

● Persona con rápido aprendizaje en cualquier tipo de labor 

● Capacidad de gestionar equipos de trabajo 

● Educado y con capacidad de tomar decisiones bajo presión 

● Persona con iniciativa 

● Trabajo en equipo 

● Actitud positiva 

● Capacidad de encontrar alternativas y soluciones a problemas rápidamente 

● Adaptabilidad ante los cambios 

● Siempre con ganas de aprender  

 

 


